


PERJANJIAN KINERJA
KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN GIANYAR
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama Drs. | NYOMAN ANTARA, M.M.
NIP. - 196712211994031001
Jabatan . Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama | WAYAN MURA, S.H., M.H.
Jabatan Ketua Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Gianyar, 26 Februari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KETUA KOMISI PEMILIHAN UMUM SEKRETARIS KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN GIANYAR KABUPATEN @IANYAR

| WAYAN MURA, $.H.. M.H. Drs. I NYOMAN ANTARA, M.M.




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KOMISI PEMILIHAN UMUM

KABUPATEN GIANYAR

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Terlaksananya Pembayaran Gaji dan Jumlah Layanan yang menyelesaikan pembayaran 12 Bulan Layanan
Tunjangan yang tepat waktu uang kehormatan KPU, Gaji dan Tunjangan PNS
lepat waktu (3355 EBA 994)
2 Tersusunnya laporan Jumiah Laporan Pertanggungjawaban 12 Laporan
pertanggungjawaban penggunaan Penggunaan Anggaran (e-LPPA) berbasis aplikasi
anggaran Sistem Informasi dan Monitoring Keuangan
(SIMONIKA) yang tepat waktu dan valid
3 Meningkatnya manfaat hasil - Persentase Penyelesaian rekomendasi BPK, 100%
pengawasan BPK, BPKP dan APIP BPKP dan APIP yang ditindaklanjuti oleh KPU
KPU dalam pencapaian tujuan KPU Kabupaten Gianyar
& Meningkatnya Kualitas Tata Kelola - Jumlah pengelolaan arsip inaktif KPU Kabupaten 1 dokumen
Administrasi Persuratan dan Gianyar sesuai aturan kearsipan
Pengelolaan Arsip
5 Terwujudnya Dukungan Sarana dan - Tersedianya Layanan Sarana dan Prasarana 12 Bulan Layanan
Prasarana Guna Meningkatkan untuk Memenuhi Kebutuhan Kerja Pegawai yang
Kelancaran Tugas KPU Berfungsi dengan Baik
6 Terwujudnya Pengelolaan Barang Milik[-  Jumlah laporan Barang Milik Negara berdasarkan 12 Laporan
Negara sesuai dengan peraturan dan SIMAK BMN yang datanya sesuai dengan data
perundangan yang berlaku Standar Akuntansi Keuangan (SAK)
¥ 4 Terlaksananya fasilitasi pengelolaan |- Persentase KPU Kabupaten Gianyar yang 100%
pengadaan, pendistribusian, serta menyelenggarakan PemilwPemilihan tanpa ada
dokumentasi logistik Pemilu/Pemilihan permasalahan anggaran dalam pemenuhan
kebutuhan logistik
8 Tersedianya pedoman laporan dan Persentase data kepengurusan dan keanggotaan 40%
audit dana kampanye, verifikasi parai partai politik yang dimutakhirkan
politik dan/atau anggota perorangan
DPD
9 Terlaksananya layanan administrasi - Persentase proses PAW anggota DPRD 100%
PAW tepat waktu dan sesuai aturan Kabupaten Gianyar dapat diselesaikan dalam
waktu 5 hari kerja
10 |Terlaksananya penetapan Peraturan |- Persentase Keputusan KPU Kabupaten Gianyar 100%
KPU sesuai dengan ketentuan yang disusun dan diharmonisasi dengan tepat
peraturan perundang-undangan, serta wakiu sesual dengan kerangka regulasi KPU
pendokumentasian informasi hukum,
dan penyuluhannya
11 |Terlaksananya pengelolaan dan Persentase informasi produk hukum yang 90%
pelayanan informasi hukum disajikan secara cepal, tepat, dan akurat sesuai
dengan SOP
12 |Meningkatnya Penyelenggaraan SPIP |- Penyajian Laporan SPIP KPU Kabupaten Gianyar 4 Laporan
13 |Terwujudnya Tahapan - Persentase KPU Kabupaten Gianyar yang 100%
Pemilu/Pemilihan Sesuai Jadwal menyelenggarakan Pemilu/Pemilihan sesuai
dengan jadwal
14 |Meningkatnya Akuntabilitas Keuangan Penyajian laporan evaluasi atas Akuntabilitas 1 Laporan
dan Kinerja KPU Kinerja KPU
15 |Terwujudnya rencana kerja dan - Jumlah Laporan Rancangan Rencana Kerja dan 1 Laporan
anggaran KPU, KPU Provinsi dan Anggaran Tahunan
KPU/KIP Kabupaten/Kota yang efektif
dan efisien
16 |Tersedianya data. informasi. sarana - Fasilitasi sarana dan prasarana pengelolaan 12 Bulan Layanan
dan prasarana teknologi informasi Teknologi Informasi untuk Sistem Informasi yang
serta penerapan e-goverment KPU aman, handal dan lancar
- Persentase KPU Kabupaten Gianyar dalam 100%
melaksanakan pengelolaan data dan informasi
Pemutakhiran Data Pemilih

Perjanjian Kinerja Tahun 2025 KPU Kabupaten Gianyar

Hal 1 dari 2




penyelenggaraan Pemilu yang tertib,
efektif dan efisien

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 "o | 3 4
17 | Terwujudnya sistem administrasi Penyajian laporan monitoring dan evaluasi yang 1 Laporan

akuntabel dan tepat waktu

Penyajian dokumen kinerja KPU Kabupaten 1 Dokumen
Gianyar yang target kinerjanya tercapai sesuai
dengan perjanjian kinerja

18 |Terwujudnya Data Pemilih secara
Berkelanjutan

Penyajian laporan KPU Kabupaten Gianyar yang 1 Laporan
memutakhirkan Data Pemilih tepat waktu

18 |Pendidikan Pemilih Kepada
Masyarakat Umum

Persentase pelaksanaan "Pendidikan Pemilih 85%
Kepemiluan dan Demokrasi" untuk masyarakat
umum di KPU Kabupaten Gianyar

20  |Pendidikan Pemilih Kepada Pemilih
Pemula, Perempuan dan Disabiilitas

Persentase pelaksanaan "Pendidikan Pemilih 85%
Kepemiluan dan Demokrasi” untuk Pemilih
Pemula, Perempuan dan Disabiilitas di KPU
Kabupaten Gianyar

21 |Meningkatnya kualitas layanan
informasi dan data yang cepat seria
akurat

Persentase informasi dan publikasi tahapan 100%
Pemilu/Pemilihan yang ditampilkan di media ?
publikasi KPU Kabupaten Gianyar paling lambat 1
(satu) han kerja

22 |Sosialisasi kebyjakan KPU kepada
Stakeholder (Partai Politik, LSM.
Ormas, Pemda, Perguruan Tinggi dan
Masyarakat)

Persentase penyampaian informasi dan publikasi 100% [
dalam tahapan Pemilu/Pemilihan yang ditampilkan
di media publikasi

23 |Tersedianya data dan informasi
kepegawaian

Penyajian Laporan Pegawai KPU Kabupaten
Gianyar yang tercatat secara akurat dalam
database Kepegawaian Berbasis Teknologi
Informasi

b

Laporan

PROGRAM
1. Penyelenggaraan Pemilu dalam
Proses Konsolidasi Demokrasi
(076.01.CQ)

2. Program Dukungan Manajemen
(076.01.WA)

Jumlah

PIHAK KEDUA
KETUA KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN GIANYAR

TWAYAN MURA, S.H.. M.H.

Perjanjian Kinerja Tahun 2025 KPU Kabupaten Gianyar

ANGGARAN
Rp 1.070.000.000,- (satu miliar tujuh puiuh juta rupiah)

Rp 2.664.207.000,-
(dua miliar enam ratus enam puluh empat juta dua ratus tujuh ribu rupiah)

Rp 3.734.207.000,-
(tiga miliar tujuh ratus tiga puluh empat juta dua ratus tujuh ribu rupiah)

Gianyar, 26 Februari 2025
PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN

ANY

Hal 2 dari 2




PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT KPU KABUPATEN GIANYAR
TAHUN 2025

| Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

: Nama -1 GEDE ANGGA PRADHANA, S.E.
NIP : 198706232009021001
Jabatan : Kasubbag Keuangan, Umum dan Logistik Sekretariat KPU Kabupaten Gianyar

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama -Drs. | NYOMAN ANTARA, M.M.
NIP 196712211994031001
Jabatan - Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
! ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
| kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Gianyar, 26 Februari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS KOMIS| PEMILIHAN UMUM KASUBBAG KEUANGAN, UMUM DAN
KABUPATEN GJANYAR LOGISTIK KPU KABUPATEN GIANYAR

> M@

€,
Drs.  NYOMAN ANTARA, M.M. | GEDE ANGGA PRADHANA, S.E.

A
e




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SUB BAGIAN KEUANGAN, UMUM DAN LOGISTIK

KPU KABUPATEN GIANYAR
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 5 2
1 Terlaksananya Pembayaran Ga) dan Jumiah Layanan yang menyelesaikan pembayaran 12 Bulan Layanan
Tunjangan yang tepat waktu uang kehormatan KPU, Gaji dan Tunjangan PNS
tepat waktu (3355 EBA 994)
2 |Tersusunnya laporan o Jumiah Laporan Pertanggungjawaban 12 Laporan
pertanggungjawaban penggunaan Penggunaan Anggaran (e-LPPA) berbasis aplikasi
anggaran Sistem Informas: dan Monitoring Keuangan
(SIMONIKA) yang tepat waktu dan vahd
3 [Meningkatnya mantaat hasil Persentase Penyelesaian rekomendasi BPK 100%
pengawasan BPK. BPKP dan APIP BPKFP dan APIP yang ditindaklanjuti oleh KPU
KPU dalam pencapaian tujuan KPU Kabupaten Gianyar
4 Meningkatnya Kualitas Tata Kelola Jumlah pengelolaan arsip inaktif KPU Kabupaten | 1 dokumen
Admimstras: Persuratan dan | Gianyar sesuai aturan kearsipan
|Pengeiclaan Arsip |
5 |Terwujudnya Dukungan Sarana dan Tersedianya Layanan Sarana dan Prasarana untuk 12 Bulan Layanan
|Prasarana Guna Meningkatkan Memenuhi Kebutuhan Kerja Pegawai yang
|Kelancaran Tugas KPU Berfungsi dengan Baik
6 Terwujudnya Pengelolaan Barang Milik Jumiah laporan Barang Milik Negara berdasarkan 12 Laporan
Negara sesual dengan peraturan dan SIMAK BMN yang datanya sesual dengan data
perundangan yang beriaku Standar Akuntans: Keuangan (SAK)
7 Terlaksananya fasilitasi pengelolaan [ Persentase KPU Kabupaten Gianyar yang . 100% B
pengadaan pendistribusian, sena menyelenggarakan Pemilu/Pemilihan tanpa ada
dokumentas: logistik Pemilu/Pemilihan permasalahan anggaran dalam pemenuhan
kebutuhan logistik
KEGIATAN/ KLASIFIKASI RINCIAN ANGGARAN
OUTPUT (KRO)/
RINCIAN QUTPUT (RO)
1 Pengelolaan Keuangan dan Barang Rp 2.365.405.000.- (dua miliar tiga ratus enam puluh ima juta empat ratus
Milik Negara (3355) lima rbu rupiah )
2 Operasional Perkantoran dan Rp 298.802.000.- (dua ratus sembilan puluh delapan juta delapan ratus dua
Dukungan Sarana Prasarana (3360) ribu rupiah )
3 Evaluasi dan Pelaporan Rp 392.724.000,- (tiga ratus sembiian puluh dua juta tujuh ratus dua puluh
(6639.BDB.001.P) empat ribu rupiah )
E Perjalanan Dinas (6639.BDB.001.0) Rp 153.352.000.- (seratus hma puluh tiga juta tiga ratus lima puiuh dua by
rupiah )
5  Operasional dan Administrasi Rp 320.265.000.- (tiga ratus dua puluh jute dua ratus enam puluh ima ribu

Perkantoran (6639.BDB.001.Q)
Jumiah

PIHAK KEDUA

Perjanjion Kinerja Tahun 2025 KPU Kabupaten Grnyar

rupiah )

Rp 3.530.548.000.- (tiga miliar lima ratus tiga puluh juta lima ratus empat
puluh delapan ribu rupiah )

Gianyar, 26 Februari 2025
PIHAK PERTAMA
KASUBBAG KEUANGAN, UMUM DAN LOGISTIK

| GEDE ANGGA PRADHANA. S.E.

Hal 1 dari 1




PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT KPU KABUPATEN GIANYAR
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama I NYOMAN DANAN JAYA, S.T.

NIP 19900122 201402 1 002

Jabatan - Kasubbag Perencanaan, Data dan Informasi Sekretariat KPU Kabupaten
Gianyar

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Drs. | NYOMAN ANTARA, M.M.
NIP - 196712211994031001
Jabatan - Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Gianyar, 26 Februari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS KOMISI PEMILIHAN UMUM KASUBBAG PERENCANAAN,
- KABUPATEN GIANYAR DATA DAN INFORMASI

KPU KABUPATEN GIANYAR

Drs. | NYOMAN ANTARA, M.M. I NYOMAN DANAN JAYA, S.T.




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SUB BAGIAN PERENCANAAN, DATA DAN INFORMASI
KPU KABUPATEN GIANYAR

No. Sasaran Strategis indikator Kinerja Target
1 BE 3 4
Terwujudnya Tahapan Pemilu/Pemilihan - Persentase KPU Kabupaten Gianyar yang 100%
Sesuai Jadwal menyelenggarakan Pemilu/Pemilihan sesuai
dengan jadwal
2 Meningkatnya Akuntabilitas Keuangan dan - Penyajan laporan evaluasi atas Akuntabilitas 1 Laporan
Kinerja KPU Kinerja KPU
] Terwujudnya rencana kerja dan anggaran KPU,| - Jumlah Laporan Rancangan Rencana Kerja dan 1 Laporan
KPU Provinsi dan KPU/KIP Kabupaten/Kota Anggaran Tahunan
yang efektif dan efisien
4 Tersedianya data, informasi, sarana dan - Fasilitasi sarana dan prasarana pengelolaan 12 Bulan Layanan
prasarana teknologi informasi serta penerapan Teknologi Informasi untuk Sistem Informasi yang
e-goverment KPU aman. handal dan lancar
Persentase KPU Kabupaten Gianyar dalam 100%

melaksanakan pengelolaan data dan informasi
Pemutakhiran Data Pemilih

5 Terwujudnya sistem administrasi - Penyajian laporan monitoring dan evaluasi yang 1 Laporan
penyelenggaraan Pemilu yang tertib, efeklif akuntabel dan tepat waktu
dan efisien
- Penyajan dokumen kinerja KPU Kabupaten 1 Dokumen

Gianyar yang target kinerjanya tercapai sesuai
dengan perjanjian kinerja

6. Terwujudnya Data Pemilih secara - Penyajian laporan KPU Kabupaten Gianyar yang 1 Laporan
Berkelanjutan memutakhirkan Dala Pemilih tepat waktu
KEGIATAN/ KLASIFIKASI RINCIAN QUTPUT ANGGARAN

(KRO)/ RINCIAN OUTPUT (RO)

1 Perencanaan Program dan Anggaran : Rp 55.062.000,- (ima puluh lima juta enam puluh dua ribu rupiah)
(6639.BDB.001.A)

2 Pemutakhiran Data Pemilih dan Daftar : Rp 20.000.000,- (dua puluh juta rupiah)
Pemilih (6639.BDB.001.E)
Jumlah Rp 75.062.000,- (tujuh puluh lima juta enam puluh dua ribu rupiah)

Gianyar, 26 Februari 2025
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KASUBBAG PERENCANAAN, DATA DAN INFORMASI
KPU KABUPATEN GIA|

Drs. | NYOM&{”TARA M.M. | NY@MAN DANAN JAYA, S.T.

Perjanjion Kinerja Tahun 2025 KPU Kobupaten Gianyar Hal 1 dari 1




PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT KPU KABUPATEN GIANYAR
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - AGUS DIAN JULIHARTA, S.E., MAAP.
NIP - 198407282010121001
Jabatan - Kasubbag Teknis Penyelenggaraan Pemilu, Partisipasi dan Humas Sekretariat

KPU Kabupaten Gianyar
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama Drs. INYOMAN ANTARA, M.M.
NIP. :196712211994031001
Jabatan . Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Gianyar, 26 Februari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA j
SEKRETARIS KOMISI PEMILIHAN UMUM KASUBBAG TEKNIS PENYELENGGARAAN '
KABUPATEN GIANYAR PEMILU, PARTISIPASI DAN HUMAS

KPU KABUPATEN GIANYAR

AGUS DIAN JULIHARTA, S.E., M.A.P.




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SUB BAGIAN PENYELENGGARAAN PEMILU DAN HUKUM
KPU KABUPATEN GIANYAR

Slnn+’w Indikator Kinerja Target
2 3 4

Tersedianya pedoman laporan dan Persentase data kepengurusan dan keanggotaan 40%
audit cana kampanye, verifikasi partal pantai poiitik yang dimutakhirkan
politik dan/atau anggota perorangan
DPD

j':éﬁﬁsmya layanan administrasi Persentase proses PAW anggota DPRD 100%
| PAW tepat waktu dan sesua: aturan Kabupaten Gianyar dapat diselesaikan dalam
| waktu 5 hari kenja

" |Terlaksananya penetapan Peraturan Persentase Keputusan KPU Kabupaten Gianyar 100%
KPU sesual dengan ketentuan yang disusun dan diharmonisas: dengan tepat
peraturan perundang-undangan serta | waktu sesual dengan kerangka regulasi KPU
pendokumentasian informas: hukum
dan penyuluhannya
Terlaksananya pengelolaan dan Persentase informasi produk hukum yang disajikan 90%
pelayanan informasi hukum secara cepat. tepat, dan akurat sesuai dengan

) SOP - |
5 Meningkatnya Penyelenggaraan SPIP Penyajian Laporan SPIP KPU Kabupaten Gianyar 4 Laporan

KEGIATAN/ KLASIFIKAS! RINCIAN
OUTPUT (KROY/
RINCIAN QUTPUT (RO)

Laporan Audit Dana Kampanye
(6639.BDB.001.1)

Proses Perhitungan
(6639.BDB.001.J)

Jumlah

- PIHAK KEDUA
SEKRETARIS KOMISI BEMILIHAN

Perjanjian Kinerja Tahun 2025 KPU Kabupaten Gianyar

ANGGARAN

Rp 4.000.000,- (empat juta ruprah )

Rp 42.670.000.- (empat puluh dua juta enam ratus tujuh puluh ribu rupiah)

Rp 46.670.000 - (empat puluh enam juta enam ratus tujuh puluh ribu

rupiah)

Gianyar, 26 Februari 2025

PIHAK PERTAMA

KASUBBAG KASUBBAG TEKNIS

PENYELENGGARAAN PEMILU, PARTISIPAS|I DAN HUMAS




PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT KPU KABUPATEN GIANYAR
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - NI PUTU SRI KRISNAWATI, 5.1.P.
NIP . 198008192009022004
Jabatan Kasubag Hukum dan SDM Sekretariat KPU Kabupaten Gianyar

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Drs. | NYOMAN ANTARA, M.M.
NIP. - 196712211994031001
Jabatan Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Gianyar, 26 Februari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS KOMISI PEMILIHAN UMUM KASUBBAG HUKUM DAN SDM
KABUPATEN GIANYAR KPU KABUPATEN GIANYAR

'/

NI PUTU SRI KRISNAWATI, S.I.P.




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SUB BAGIAN PARTISIPASI MASYARAKAT DAN SUMBER DAYA MANUSIA (SDM)

KPU KABUPATEN GIANYAR

kepegawaian

Gianyar yang tercatat secara akurat dalam
database Kepegawaian Berbasis Teknologi
Informasi

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 {2 ] 4
Pendidikan Pemilih Kepada Masyarakat Persentase pelaksanaan "Pendidikan Pemilih 85%
Umum Kepemiluan dan Demokrasi® untuk masyarakat
umum di KPU Kabupaten Gianyar
2 Pendidikan Pemilih Kepada Pemilih Persentase pelaksanaan "Pendidikan Pemilih 85%
Pemula, Perempuan dan Disabiilitas Kepemiluan dan Demokrasi” untuk Pemilih Pemula,
Perempuan dan Disabiilitas di KPU Kabupaten
Gianyar
3 Meningkatnya kualitas layanan Persentase informasi dan publikasi tahapan 100%
informasi dan data yang cepat serta Pemilu/Pemilihan yang ditampilkan di media
akurat publikasi KPU Kabupaten Gianyar paling lambat 1
(satu) han kerja
4 Sosialisasi kebijakan KPU kepada Persentase penyampaian informasi dan publikasi 100%
Stakeholder (Partai Politik, LSM, dalam tahapan Pemilu/Pemilihan yang ditampilkan
Ormas, Pemda. Perguruan Tinggi dan di media publikasi
Masyarakat)
5 Tersedianya data dan informasi Penyajian Laporan Pegawai KPU Kabupaten 1 Laporan

KEGIATAN/ KLASIFIKASI RINCIAN
OUTPUT (KROY
RINCIAN OUTPUT (RO)

1 Sosialisasi/Penyuluhan/Bimbingan
Teknis (6639.BDB.001.C)

2 Pembentukan dan Pembubaran PPK
PPS, KPPS, dan PPDP
(6639.BDB.001.D)

3 Pelatihan/Bimbingan Teknis dengan
PPK/PPS/KPPS (6639.BDB.001.M)

4  Rapat Kerja (6639.BDB.001.N)

Jumlah

PIHAK KEDUA
SEKRETARIS KOMISIPEMILIHAN

Perjanjian Kinerja Tahun 2025 KPU Kabupaten Gianyar

ANGGARAN

Rp 51.352.000,- (/ima puluh satu juta tiga ratus lima puluh dua ribu rupiah )

Rp 575.000,- (ima ratus tujuh puluh fima ribu rupiah)

Rp 6.000.000,- (ima juta rupiah)

Rp 25.000.000,- (dua puluh ima juta rupiah )

Rp 81.927.000,- (defapan puluh satu juta sembilan ratus dua puluh tujuh

ribu rupiah)

Gianyar, 26 Februari 2025

PIHAK PERTAMA

KASUBBAG HUKUM DAN SDM
KPU KABUBATEN GIANYAR

NI PUTU

| KRISNAWATI, S.1.P.
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