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KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan kepada Tuhan Yang Maha Esa karena berkat rahmat-
Nya kami dapat menyusun Laporan Kinerja Sekretariat Tahun 2024. Kewajiban dalam
menyusun dan penyampaian Laporan Kinerja Sekretariat Tahun 2023 adalah sebagai
kewajiban wujud pelaksanaan Permenpan Nomor 53 Tahun 2014. Laporan ini menjadi
salah satu sarana penting dalam prinsip transparansi dan akuntabilitas karena setiap
kegiatan dan hasil akhir dari kegiatan untuk dapat dipertanggungjawabkan kepada
masyarakat sebagai pemegang kedaulatan tertinggi dan sebagai pengukuran kinerja dan
evaluasi serta pengungkapan secara memadai untuk hasil analisis terhadap pengukuran

Kinerja.

Dengan penyusunan Laporan Kinerja Sekretariat Tahun 2024 diharapkan kinerja
dan akuntabilitas KPU Kabupaten Gianyar lebih baik lagi dimasa mendatang serta
mewujudkan Visi KPU Kabupaten Gianyar yaitu Menjadi Penyelenggara Pemilihan
Umum yang Mandiri, Professional, dan Berintegritas untuk Terwujudnya Pemilu yang
LUBER dan JURDIL.

Kami sangat terbuka menerima masukan terhadap data dan informasi yang
kami sampaikan dalam laporan ini sehingga akan lebih bermanfaat bagi semua pihak.
Akhirnya dengan segala kerendahan hati kami mohon maaf apabila ada kekeliruan yang
sudah tentu tidak kami sengaja dalam penyusunan data dan informasi dalam Laporan
Kinerja Sekretariat Tahun 2024.

-Gianyar, 10 Januari 2025
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RINGKASAN EKSEKUTIF

Komisi Pemilihan Umum adalah lembaga penyelenggara Pemilihan Umum yang
bersifat nasional, tetap dan mandiri yang mempunyai tugas, wewenang dan kewajiban
menyelenggarakan Pemilihan Umum Anggota DPR, DPD dan DPRD, Pemilihan
Umum Presiden dan Wakil Presiden dan Pemilihan Umum Kepala Daerah dan Wakil
Kepala Daerah. Sebagaimana diamanatkan dalam Undang-Undang Nomor 25 Tahun
2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN) dan guna mendukung
pelaksanaan tugas dan fungsinya secara optimal, Komisi Pemilihan Umum telah
menyusun Rencana Strategis (Renstra) Komisi Pemilihan Umum untuk periode 2020-
2024.

Yang menjadi isu strategis dalam mewujudkan konsolidasi demokrasi menurut
rencana pembangunan nasional periode 2020-2024 adalah: 1.) Kualitas representasi
seperti masalah dalam proses rekrutmen, kaderisasi, dan kandidasi dalam partai politik
yang dapat menciptakan jarak antara wakil dan konstituen; 2.) Biaya politik tinggi
merupakan masalah multidimensi yang harus diselesaikan secara tepat. Masalah ini
mengakibatkan maraknya praktik korupsi, rusaknya tata nilai dalam masyarakat dan tata
kelola pemerintahan; 3.) Masalah kesetaraan dan kebebasan seperti ancaman kebebasan
berpendapat, intoleransi, dan diskriminasi terhadap berbagai perbedaan akan
melemahkan persatuan dan kesatuan bangsa; dan 4.) Pengelolaan informasi dan
komunikasi publik di pusat dan daerah belum terintegrasi; akses dan konten informasi
belum merata dan berkeadilan; kualitas SDM bidang komunikasi dan informatika; peran
lembaga pers dan penyiaran belum optimal; rendahnya literasi masyarakat, akan

menyebabkan turunnya partisipasi dan kepercayaan masyarakat.

Laporan Kinerja Sekretariat Tahun 2024 ini disusun sebagai wujud
pertanggungjawaban KPU Kabupaten Gianyar dalam kegiatan dan sasaran strategis

untuk mencapai visi dan misi serta sasaran strategisnya kepada stakeholders.

Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar sebagai suatu instansi yang secara
hierarkis berada dibawah Komisi Pemilihan Umum dan Komisi Pemilihan Umum
Provinsi Bali. Dalam mendukung pencapaian visi, misi dan kebijakan yang telah

ditetapkan dalam Rencana Strategis (Renstra) Komisi Pemilihan Umum Kabupaten
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Gianyar untuk periode 2020-2024 maka disusunlah Laporan Kinerja Sekretariat Tahun
2024, yang mana penyusunannya berdasarkan IKU KPU Kabupaten Gianyar yang
terdiri dari 5 (lima) Sasaran Strategis sesuai dengan Rencana Strategis (Renstra) Tahun
2020-2024 dengan 13 (tiga belas) indikator kinerja. Berdasarkan hasil evaluasi dan
analisis capaian kinerja, dapat dikatakan semua target terpenuhi sesuai dengan rencana

yang telah ditetapkan.

Berdasarkan DIPA KPU Kabupaten Gianyar Nomor : SP DIPA-
076.01.2.658148/2024, tanggal 24 November 2023. Pagu anggaran KPU Kabupaten
Gianyar Tahun Anggaran 2024 revisi ke 22 per tanggal 27 Desember 2024 yang
ditetapkan oleh Menteri Keuangan adalah sebesar Rp35.502.116.000 (tiga puluh lima
miliar lima ratus dua juta serratus enam belas ribu rupiah) dan penambahan pagu
anggaran Hibah Langsung dari Pemerintah Daerah Kabupaten Gianyar sebesar
Rp22.939.428.000 (dua puluh dua miliar sembilan ratus tiga puluh sembilan juta empat
ratus dua puluh delapan ribu rupiah), sehingga total anggaran yang di Kelola KPU
Kabupaten Gianyar per 27 Desember 2024 sebesar Rp58.441.544.000 (lima puluh
delapan miliar empat ratus empat puluh satu juta lima ratus empat puluh empat ribu
rupiah) dengan persentase penyerapan anggaran “Sangat Baik” yaitu 99,75%
(sembilan puluh sembilan koma tujuh puluh lima persen) sedangkan capaian target

kinerja KPU Kabupaten Gianyar Tahun 2024 sebesar 100% (Seratus persen).

Kedepan, KPU Kabupaten Gianyar berkomitmen agar prestasi Kkinerja
penyelenggaraan Pemilihan di Kabupaten Gianyar terus ditingkatkan dengan
menjunjung tinggi visi dan misi KPU Kabupaten Gianyar. Selain itu peran serta PPK,
PPS dan KPPS dalam teknis penyelenggaraan Pemilu/Pemilihan lebih ditingkatkan lagi
dengan bersifat netral tidak memihak kepada salah satu calon dan memberikan
informasi penyelenggaraan Pemilu yang lebih akurat sesuai dengan keadaan dilapangan.
Terhadap aspek-aspek teknis penyelenggaraan Pemilu/Pemilihan yang belum optimal
akan terus diperbaiki. Aspek sosialisasi, daftar pemilih, regulasi, logistik, integritas
penyelenggara Pemilu/Pemilihan perlu senantiasa menjadi perhatian agar mutu
pemilihan dapat terus dijaga dan disempurnakan. Kesemuanya itu dimaksudkan agar

penyelenggaraan Pemilu/Pemilihan semakin terpercaya.
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BAB |
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar sebagai lembaga penyelenggara
Pemilu merupakan instansi vertikal pemerintah yang mempunyai kewajiban
menyampaikan Laporan Kinerja (LKj) sebagai pertanggung jawaban Kinerja yang
berkaitan dengan proses pencapaian tujuan dan sasaran strategis yang telah ditetapkan
dalam Perjanjian Kinerja dalam kurun waktu 1 (satu) tahun. Penyusunan Laporan
Kinerja Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar disusun berpedoman kepada
Renstra (Rencana Strategis) Tahun 2020 - 2024 dan Peraturan Presiden Nomor 29
Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah dan Peraturan
Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun
2014 tentang Petunjuk Teknis penyusunan Perjanjian Kinerja dan Reviu atas Laporan
Kinerja.

Kinerja aktual dan pertanggung-jawaban dari pencapai keberhasilan dan kendala
dalam pelaksanaan program dan kegiatan Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar
selama Tahun 2024 tersaji baik Kkegiatan rutin maupun kegiatan tahapan
Pemilu/Pemilihan Tahun 2024.

Laporan Kinerja Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar Tahun 2024
merupakan laporan akuntabilitas perwujudan aktual dan pelaporan pelaksanaan tugas
dan fungsi atas penggunaan anggaran sebagai pertanggung-jawaban dan pencapaian
keberhasilan atau kendala yang dihadapi dalam pelaksanaan program dan kegiatan

Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar kurun waktu tahun 2024.

Penyusunan laporan kinerja Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar dapat
bermanfaat sebagai berikut antara lain :
1. Media informasi periodik progress pelaksanaan target dan realisasi kinerja;
2. Media kajian penelahaan pelaksanaan realisasi kinerja dan capaian kinerja tahun ini
dengan tahun sebelumnya;

3. Media pengukuran dan evaluasi realisasi kinerja dengan target jangka menengabh;
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4. Media analisis penyebab peningkatan/penurunan kinerja serta upaya yang telah
dilakukan;

5. Media analisis kegiatan yang menunjang keberhasilan atau kendala dalam
pencapaian pernyataan kinerja; dan

6. Media analisis efisiensi penggunaan sumber daya yang ada.

Laporan Kinerja (LKj) KPU Kabupaten Gianyar Tahun 2024 menggambarkan
keseluruhan proses dari awal perencanaan sampai dengan proses akhir realisasi dan
pencapaian kinerja. Laporan Kinerja Sekretariat Komisi Pemilihan Umum Kabupaten
Gianyar Tahun 2024 juga menggambarkan hasil akhir evaluasi yang ada pada laporan
akuntabilitas kinerja pada tahun anggaran yang berjalan dan menjadi tolak ukur
keberhasilan serta dinamika kendala yang dihadapi pada tahun anggaran berjalan.
Evaluasi Laporan Kinerja tersebut dapat menjadi suatu masukan yang penting untuk
penyusunan kebijakan pada periode tahun anggaran yang akan datang. Laporan Kinerja
(LKj) juga memberikan penjelasan mengenai pencapaian Kinerja Komisi Pemilihan
Umum (KPU) selama tahun Anggaran 2024. Capaian Kinerja (Performance results)
Tahun 2024 tersebut diperbandingkan dengan Perjanjian Kinerja (Performance results)
Tahun 2024 sebagai tolak ukur dan gambaran tingkat keberhasilan pencapaian kinerja
Komisi Pemilihan Umum Kabupatern Gianyar selama satu tahun. Analisis atas Capaian
Kinerja terhadap rencana target Kinerja digunakan sebagai Check Point yang
memberikan hasil guna perbaikan dan peningkatan Kinerja.

B. Kedudukan Tugas Pokok dan Fungsi
1. Tugas, Wewenang dan Kewajiban Komisi Pemilihan Umum Kabupaten
Gianyar
a) Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar mempunyai Tugas dan
Wewenang dalam Penyelenggaraan Pemilu Anggota Dewan Perwakilan
Rakyat, Dewan Perwakilan Daerah dan Dewan Perwakilan Rakyat Daerah
serta Pemilihan Presiden dan Wakil Presiden meliputi :
1) Menjabarkan program dan melaksanakan anggaran serta menetapkan

jadwal di Kabupaten Gianyar;
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2)

3)
4)

5)

6)
7)

8)

9)

10)

11)

12)

Melaksanakan semua tahapan penyelenggaraan di Kabupaten Gianyar
berdasarkan peraturan perundang-undangan;

Membentuk PPK, PPS, dan KPPS dalam wilayah kerjanya;
Mengoordinasikan dan mengendalikan tahapan penyelenggaraan oleh
PPK, PPS, dan KPPS dalam wilayah kerjanya,

Memutakhirkan data pemilih berdasarkan data kependudukan dan
menetapkan data pemilih sebagai daftar pemilih;

Menyampaikan daftar pemilih kepada KPU Bali Bali;

Menetapkan dan mengumumkan hasil rekapitulasi penghitungan suara
Pemilu Anggota Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Kabupaten
Gianyar berdasarkan hasil rekapitulasi penghitungan suara di PPK
dengan membuat berita acara rekapitulasi suara dan sertifikat
rekapitulasi suara;

Melakukan dan mengumumkan rekapitulasi hasil penghitungan suara
Pemilu Anggota Dewan Perwakilan Rakyat, Anggota Dewan
Perwakilan Daerah, dan Anggota DewanPerwakilan Rakyat Daerah
Provinsi Bali, Anggota DewanPerwakilan Rakyat Daerah Kabupaten
Gianyar, dan rekapitulasi hasil penghitungan suara Pemilu Presiden
dan wakil Presiden di Kabupaten Gianyar yang bersangkutan
berdasarkan berita acara hasil rekapitulasi penghitungan suara di PPK;
Membuat berita acara penghitungan suara serta membuat sertifikat
penghitungan suara dan wajib menyerahkannya kepada saksi peserta
Pemilu, Bawaslu Kabupaten Gianyar, dan KPU Bali Bali;
Menerbitkan keputusan KPU Kabupaten Gianyar untuk mengesahkan
hasil Pemilu Anggota Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Kabupaten
Gianyar dan mengumumkannya;

Mengumumkan calon anggota Dewan Perwakilan Rakyat Daerah
Kabupaten Gianyar terpilih sesuai dengan alokasi jumlah kursi setiap
daerah pemilihan di Kabupaten Gianyar yang bersangkutan dan
membuat berita acaranya;

Memeriksa pengaduan dan/atau laporan adanya pelanggaran kode etik
yang dilakukanoleh PPK, PPS, dan KPPS;
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b)

13) Menindaklanjuti dengan segera temuan dan laporan yang disampaikan
oleh Bawaslu Kabupaten Gianyar;

14) Menonaktifkan sementara dan/atau mengenakan sanksi administratif
kepada anggota PPK, PPS, sekretaris, dan pegawai sekretariat KPU
Kabupaten Gianyar  yang terbukti melakukan tindakan yang
mengakibatkan terganggunya tahapan penyelenggaraan Pemilu yang
sedang berlangsung berdasarkan rekomendasi Bawaslu Kabupaten
Gianyar dan ketentuan peraturan perundang-undangan;

15) Menyelenggarakan sosialisasi penyelenggaraan Pemilu dan/atau yang
berkaitan dengan tugas dan wewenang KPU Kabupaten Gianyar
kepada masyarakat;

16) Melakukan evaluasi dan membuat laporan setiap tahapan
penyelenggaraan Pemilu;dan

17) Melaksanakan tugas dan wewenang lain yang diberikan oleh KPU,

KPU Bali, dan/atau undang-undang.

Tugas dan wewenang dalam penyelenggaraan Pemilu Presiden dan Wakil

Presiden, meliputi :

1) Menjabarkan program dan melaksanakan anggaran serta menetapkan
jadwal di Kabupaten Gianyar;

2) Melaksanakan semua tahapan penyelenggaraan di Kabupaten Gianyar
berdasarkan peraturan perundang-undangan;

3) Membentuk PPK, PPS, dan KPPS dalam wilayah kerjanya;

4) Mengkoordinasikan dan mengendalikan tahapan penyelenggaraan
oleh PPK, PPS, dan KPPS dalam wilayah kerjanya;

5) Memutakhirkan data pemilih berdasarkan data kependudukan dan
menetapkan data pemilih sebagai daftar pemilih;

6) Menyampaikan daftar pemilih kepada KPU Bali;

7) Melakukan rekapitulasi hasil penghitungan suara Pemilu Presiden dan
Wakil Presiden di Kabupaten Gianyar yang bersangkutan berdasarkan
hasil rekapitulasi penghitungan suara di PPK dengan membuat berita

acara panghitungan suara dan sertifikat hasil penghitungan suara;
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8) Membuat berita acara penghitungan suara serta membuat sertifikat
penghitungan suara dan wajib menyerahkannya kepada saksi peserta
Pemilu, Bawaslu Kabupaten Gianyar dan KPU Bali;

9) Memeriksa pengaduan dan/atau laporan adanya pelanggaran kode etik
yang dilakukan oleh PPK, PPS, dan KPPS;

10) Menindaklanjuti dengan segera temuan dan laporan yang disampaikan
oleh Bawaslu Kabupaten Gianyar;

11) Menonaktifkan sementara dan/atau mengenakan sanksi administratif
kepada anggota PPK, PPS, sekretaris KPU Kabupaten Gianyar dan
pegawai sekretariat KPU Kabupaten Gianyar yang terbukti melakukan
tindakan yang mengakibatkan terganggunya tahapan, penyelenggaraan
Pemilu yang sedang berlangsung berdasarkan rekomendasi Bawaslu
Kabupaten Gianyar dan ketentuan peraturan perundang-undangan;

12) Melaksanakan sosialisasi penyelenggaraan Pemilu dan/atau yang
berkaitan dengan tugas dan wewenang KPU Kabupaten Gianyar
kepada masyarakat;

13) Melakukan evaluasi dan membuat laporan setiap tahapan
penyelenggaraan Pemilu;dan

14) Melaksanakan tugas dan wewenang lain yang diberikan oleh KPU,

KPU Bali, dan/atau undang-undang.

Tugas dan Wewenang dalam Penyelenggaraan Pemilu Kepala Daerah dan

Wakil Kepala Daerah, meliputi :

1) Merencanakan program, anggaran, dan jadwal Pemilu Kepala Daerah
dan Wakil Kepala Daerah Kabupaten Gianyar;

2) Menyusun dan menetapkan tata kerja KPU Kabupaten Gianyar, PPK,
PPS dan KPPS dalam pemilu Kepala Daerah dan Wakil Kepala
Daerah Kabupaten Gianyar dengan memperhatikan pedoman dari
KPU dan/atau KPU Bali;

3) Menyusun dan menetapkan pedoman yang bersifat teknis untuk tiap-
tiap tahapan penyelenggaraan Pemilu Kepala Daerah dan Wakil
Kepala Daerah Kabupaten Gianyar berdasarkan peraturan

perundangundangan;
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4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

Membentuk PPK, PPS dan KPPS dalam Pemilu Kepala Daerah dan
Wakil Kepala Daerah Provinsi serta Pemilu Kepala Daerah dan Wakil
Kepala Daerah Kabupaten Gianyar dalam wilayah kerjanya dan/atau
KPU Bali;

Mengkoordinasikan, menyelenggarakan dan mengendalikan semua
tahapan penyelenggaraan Pemilu Kepala Daerah dan Wakil Kepala
Daerah Kabupaten Gianyar berdasarkan peraturan
perundangundangan dengan memperhatikan pedoman dari KPU;
Memutakhirkan data pemilih berdasarkan data kependudukan dan
menetapkan data pemilih sebagai daftar pemilih;

Menerima daftar pemilih dari PPK dalam penyelenggaraan Pemilu
Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah Kabupaten Gianyar;
Menetapkan pasangan calon Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah
Kabupaten Gianyar yang telah memenuhi persyaratan;

Menetapkan dan mengumumbkan hasil rekapitulasi penghitungan suara
Pemilu Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah Kabupaten Gianyar
berdasarkan hasil rekapitulasi penghitungan suara dari seluruh PPK di
wilayah Kabupaten Gianyar yang bersangkutan dengan membuat
berita acara penghitungan suara dan sertifikat hasil penghitungan
suara;

Membuat berita acara penghitungan suara serta membuat sertifikat
hasil penghitungan suara dan wajib menyerahkannya kepada saksi
perserta Pemilu, Bawaslu Kabupaten Gianyar, dan KPU Bali;
Menerbitkan keputusan KPU Kabupaten Gianyar untuk mengesahkan
hasil  Pemilu Kepala Daerah  Kabupaten Gianyar dan
mengumumkannya,;

Mengumumkan pasangan calon Kepala Daerah dan Wakil Kepala
Daerah Kabupaten Gianyar terpilih dan membuat berita acaranya;
Melaporkan hasil Pemilu Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah
Kabupaten Gianyar kepada KPU melalui KPU Bali Bali;

Memeriksa pengaduan dan/atau laporan adanya pelanggaran kode etik
yang dilakukan oleh PPK, PPS dan KPPS;
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d)

15) Menindaklanjuti dengan segera temuan dan laporan yang disampaikan
oleh Bawaslu Kabupaten Gianyar;

16) Menonaktifkan sementara dan/atau mengenakan sanksi administrasi
kepada Anggota KPU, PPK, PPS, Sekretaris KPU Kabupaten Gianyar,
dan pegawai Sekretariat KPU Kabupaten Gianyar yang terbukti
melakukan tindakan yang mengakibatkan terganggunya tahapan
penyelenggaraan Pemilu yang sedang berlangsung berdasarkan
rekomendasi Bawaslu Kabupaten Gianyar dan ketentuan peraturan
perundang-undangan;

17) Melaksanakan sosialisasi penyelenggaraan Pemilu Kepala Daerah dan
Wakil Kepala Daerah dan/atau yang berkaitan dengan tugas dan
wewenang KPU Kabupaten Gianyar kepada masyarakat;

18) Melaksanakan tugas dan wewenang yang berkaitan dengan Pemilu
Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah Kabupaten Gianyar
berdasarkan peraturan perundang-undangan dan pedoman KPU
dan/atau KPU Bali;

19) Melakukan evaluasi dan membuat laporan penyelenggaraan Pemilu
Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah Kabupaten Gianyar;

20) Menyampaikan laporan mengenai hasil Pemilu Kepala Daerah dan
Wakil Kepala Daerah Kabupaten Gianyar Kepada Dewan Perwakilan
Rakyat Daerah Provinsi, Menteri Dalam Negeri, Bupati/Walikota dan
Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Kabupaten Gianyar; dan

21) Melaksanakan tugas dan wewenang lain yang diberikan oleh KPU,

KPU Bali dan/atau Undang-undang.

Kewajiban KPU Kabupaten Gianyar dalam Pemilu Anggota Dewan

Perwakilan Rakyat,Dewan Perwakilan Daerah, dan Dewan Perwakilan

Rakyat Daerah. Pemilu Presiden dan Wakil Presiden, dan Pemilu Kepala

Daerah dan Wakil Kepala Daerah :

1) Melaksanakan semua tahapan penyelenggaraan Pemilu dengan tepat
waktu;

2) Memperlakukan peserta Pemilu dan pasangan calon secara adil dan

setara,;
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Menyampaikan semua informasi penyelenggaraan Pemilu kepada
masyarakat;

Melaporkan pertanggungjawaban penggunaan anggaran sesuai dengan
peraturan perundang-undangan;

Menyampaikan laporan pertanggungjawaban semua kegiatan
penyelenggaraan Pemilu kepada KPU melalui KPU Bali;

Memelihara arsip dan dokumen Pemilu serta mengelola barang
inventaris KPU Kabupaten Gianyar berdasarkan peraturan perundang
undangan;

Menyampaikan laporan periodik mengenai tahapan penyelenggaraan
Pemilu kepada KPU dan KPU Bali serta menyampaikan tembusannya
kepada Bawaslu;

Membuat berita acara pada setiap rapat pleno KPU Kabupaten Gianyar
dan ditandatangani oleh Ketua dan anggota KPU Kabupaten Gianyar;
Melaksanakan kewajiban lain yang diberikan oleh KPU dan KPU Bali;

10) Melaksanakan kewajiban lain yang diberikan oleh peraturan

2. Tugas,

perundang-undangan.

Fungsi, Wewenang Dan Kewajiban Sekretariat Komisi Pemilihan

Umum Kabupaten Gianyar

a) Tugas

1)
2)
3)

4)

5)

Membantu penyusunan program dan anggaran pemilu;

Memberikan dukungan teknis administratif;

Membantu pelaksanaan tugas KPU Kabupaten Gianyar dalam
menyelenggarakan Pemilu;

Membantu pendistribusian perlengkapan penyelenggaraan Pemilu
Anggota Dewan Perwakilan Rakyat, Dewan Perwakilan Daerah, dan
Dewan Perwakilan Rakyat Daerah, Pemilu Presiden dan Wakil
Presiden, serta Pemilu Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah
Provinsi;

Membantu perumusan dan penyusunan rancangan keputusan KPU

Kabupaten Gianyar;
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b)

6)

7)

8)

Memfasilitasi penyelesaian masalah dan sengketa Pemilu Kepala
Daerah dan Wakil Kepala Daerah Kabupaten Gianyar;

Membantu penyusunan laporan penyelenggaraan kegiatan dan
pertanggungjawaban KPU Kabupaten Gianyar;

Membantu pelaksanaan tugas-tugas lainnya sesuai dengan peraturan

perundang-undangan

Fungsi

1) Membantu penyusunan program dan anggaran Pemilu di Kabupaten
Gianyar;

2) Memberikan pelayanan teknis pelaksanaan Pemilu di Kabupaten
Gianyar;

3) Memberikan pelayanan administrasi yang meliputi ketatausahaan,
kepegawaian, anggaran dan perlengkapan Pemilu di Kabupaten
Gianyar;

4) Membantu perumusan dan penyusunan rancangan keputusan KPU

5)

6)

7)

8)

9)

Kabupaten Gianyar;

Membantu perumusan, penyusunan dan memberikan bantuan hukum
serta memfasilitasi penyelesaian sengketa pemilu di Kabupaten
Gianyar;

Membantu pelayaan informasi pemilu, partisipasi dan hubungan
masyarakat dalam penyelenggaraan Pemilu di Kabupaten Gianyar;

Membantu pengelolaan data dan informasi pemilu di Kabupaten
Gianyar;
Membantu pengelolaan logistik dan distribusi barang/jasa keperluan

Pemilu di Kabupaten Gianyar
Membantu penyusunan kerjasama antar lembaga di Kabupaten

Gianyar;

10) Membantu penyusunan laporan penyelenggaraan Pemilu dan

pertanggungjawaban KPU Kabupaten Gianyar.
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a) Wewenang
1) Mengadakan dan mendistribusikan perlengkapan penyelenggaraan
Pemilu Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah Kabupaten Gianyar
berdasarkan norma, standar, prosedur,dan kebutuhan yang ditetapkan
oleh KPU; dan
2) Mengadakan perlengkapan penyelenggaraan Pemilu sebagaimana
dimaksud pada huruf a sesuai dengan peraturan perundang-undangan.
b) Kewajiban
1) Menyusun laporan pertanggungjawaban keuangan;
2) Memelihara arsip dan dokumen pemilu dan Pilkada;

3) Mengelola barang inventaris KPU Kabupaten Gianyar.

Sekretariat Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar terdiri dari 1
(satu) Sekretaris dan 4 (empat) Sub Bagian dengan tugas pokok dan fungsi
sebagali berikut :

1. Sekretaris KPU Kabupaten Gianyar

a. Membantu Penyusunan Program dan Anggaran Pemilu

b. Memberikan Dukungan Teknis Administratif

c. Membantu Pelaksanaan Tugas KPU dalam menyelenggarakan Pemilu

d. Membantu Pendistribusian Perlengkapan Penyelenggaraan Pemilu
Legislatif dan Pilpres

e. Membantu Perumusan dan Penyusunan Rancangan Keputusan KPU

f.  Memfasilitasi Penyelesaian Masalah dan sengketa Pilkada

g. Membantu penyusunan laporan penyelenggaraan kegiatan dan
pertanggungjawaban KPU

h. Membantu pelaksanaan tugas-tugas lainnya sesuai dengan peraturan

perundang-undangan

2. Sub Bagian Keuangan Umum dan Logistik
a. Keuangan
1) Mengelola dan menyusun rencana Sub Bagian Umum;
2) Memberi informasi terbaru menyangkut penggelolahan keuangan

yang menjadi kewenangan KPU Kabupaten Gianyar;
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3)
4)

5)
6)
7)
8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)
18)

Menyusun dan mengelola bahan peneliti laporan keuangan;
Menyiapkan dan menyusun bahan-bahan untuk keperluan realisasi
anggaran (SAI dan LPJ/LPAK);

Menyusun dan memperbaharui apabila ada peraturan atau ketentuan
keuangan yang terbaru;

Mengumpulkan dan menyusun data untuk keperluan perhitungan
akuntansi;

Menyusun dan membuat daftar gaji / honor pegawai;

Menyusun dan membuat daftar pengadaan barang dan jasa;
Mengelola dan membuat kartu pengawasan pembayaran yang telah
diajukan oleh PPK dan diselesaikan oleh KPPN;

Menyusun dan membantu pejabat penandatanganan SPM untuk
meneliti dokumen pembayaran yang telah diajukan oleh PPK agar
sesuai dengan ketentuan dan peraturan yang berlaku;

Menyusun dan membantu mengawasi dan mengecek pembuatan
SPM sebelum diajukan dan di tandatangani oleh pejabat
penandatangan SPM;

Menyiapkan dan menyusun, mempelajari peraturan perundang-
undangan, kebijakan, serta pedoman dan petunjuk teknis tentang
pengelolaan keuangan Pemilu;

Mengelola dan memonitor serta mengevaluasi pelaksanaan teknis
kegiatan pengelolaan keuangan;

Menyusun dan mencari bahan pertimbangan kepada Sekretaris KPU
Kabupaten Gianyar;

Menyusun dan melaporkan hasil pelaksanaan tugas kepada
Sekretaris KPU Kabupaten Gianyar

Menyusun dan melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh
Sekretaris KPU Kabupaten Gianyar;

Mengelola dan melakukan koordinasi dengan Sub Bagian lain;

Menjalankan tugas lain yang diperintahkan oleh pimpinan.
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b. Umum

1) Mengelola dan menyusun rencana Sub Bagian Umum;

2) Menyusun dan melakukan urusan kearsipan, surat-menyurat, dan
ekspedisi;

3) Menyusun dan melaksanakan penomoran, pengetikan dan
pengadaan naskah dinas;

4) Menyusun dan melakukan urusan perlengkapan di subbagian
masing-masing;

5) Menyusun dan mengelola urusan rumah tangga;

6) Mencatat dan menyusun surat masuk/keluar;

7) Menyusun dan mengarsipkan surat masuk/keluar;

8) Menyusun dan mengarsipkan himpunan-himpunan naskah dinas;

9) Menyusun dan mencatat himpunan-himpunan naskah dinas yang
keluar;

10) Menyiapkan dan menyusun arsip dinas dan arsip statis;

11) Mengumpulkan dan penyusunan arsip inaktif;

12) Mengelola dan memelihara barang inventaris milik negara;

13) Menyusun dan mencari bahan pertimbangan kepada Sekretaris
KPU Kabupaten Gianyar;

14) Menyusun dan melaporkan hasil pelaksanaan tugas kepada
Sekretaris KPU Kabupaten Gianyar;

15) Menyusun dan melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh
Sekretaris KPU Kabupaten Gianyar;

16) Mengelola dan melakukan koordinasi dengan Sub Bagian lain;

17) Menjalankan tugas lain yang diperintahkan oleh pimpinan.

c. Logistik
1) Mengelola dan menyusun rencana Sub Bagian Umum;
2) Menyusun dan mendokumentasikan laporan pelaksanaan kegiatan
Sub Bagian, penyusunan, pengolahan data, dan dokumentasi

kebutuhan sarana Pemilu;
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3) Mengumpulkan dan mengolah bahan alokasi barang kebutuhan
Pemilu serta membuat laporannya;

4) Mengalokasikan barang keperluan Pemilu;

5) Menyusun dan merencanakan alokasi kebutuhan sarana Pemilu
bagi panitia Pemilu;

6) Menyusun dan mencari bahan pertimbangan kepada Sekretaris
KPU Kabupaten Gianyar;

7) Menyusun dan melaporkan hasil pelaksanaan tugas kepada
Sekretaris KPU Kabupaten Gianyar;

8) Menyusun dan melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh
Sekretaris KPU Kabupaten Gianyar;

9) Mengelola dan melakukan koordinasi dengan Sub Bagian lain;

10) Menjalankan tugas lain yang diperintahkan oleh pimpinan.

3. Sub Bagian Teknis Pemilu dan Hukum

a.

Mengumpulkan dan menyusun identifikasi bahan dan informasi
pembagian daerah pemilihan dan alokasi kursi untuk Pemilu Anggota
DPR, DPD, dan DPRD Kabupaten Gianyar;

Menyusun draft pembagian daerah pemilihan dan alokasi kursi untuk
Pemilu Anggota DPRD Kabupaten Gianyar;

Mengumpulkan dan menyusun identifikasi bahan dan informasi tentang
pemunggutan suara, perhitungan suara, dan penetapan hasil Pemilu;
Menyusun dan mencari bahan draft pedoman dan petunjuk teknis
pemungutan, perhitungan suara, dan penetapan hasil Pemilu;
Mengumpulkan dan menyusun identifikasi bahan informasi untuk
penyusunan pedoman dan petunjuk teknis penggantian antar waktu dan
pengisian Anggota DPRD Kabupaten Gianyar;

Menyiapkan semua berkas kelengkapan Penggantian Antar Waktu
Anggota DPRD Kabupaten Gianyar dan hubungan calon pengganti
untuk melengkapi kekurangan persyaratan;

Mengumpulkan dan mengelola bahan untuk materi penyuluhan

peraturan perundang-undangan tentang Pemilu;
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Mengumpulkan dan mengelola bahan untuk advokasi dan konsultasi
hukum penyelenggara Pemilu;

Menyusun dan mengolah bahan-bahan yang sudah dikumpulkan untuk
advokasi dan konsultasi hukum penyelenggara Pemilu;

Mengumpulkan dan menyusun bahan-bahan untuk pembelaan dalam
sengketa hukum penyelenggara Pemilu;

Menyusun dan mengolah bahan-bahan untuk verifikasi administrasi dan
faktual partai politik peserta Pemilu;

Menyusun dan mengelola evaluasi terhadap kegiatan verifikasi partai
politik peserta Pemilu dan pelaporannya;

Menyusun dan mengelola verifikasi calon anggota DPRD Kabupaten
Gianyar;

Menyusun laporan kegiatan verifikasi partai politik peserta Pemilu;
Mengumpulkan dan menyusun bahan-bahan untuk verifikasi
administrasi dan faktual perseorangan peserta Pemilu;

Menyusun dan mengolah bahan-bahan yang sudah dikumpulkan untuk
verifikasi administrasi dan faktual calon perseorangan peserta Pemilu;
Mengumpulkan dan mengolah bahan-bahan informasi administrasi
pelaporan dana kampanye peserta Pemilu;

Melakukan identifikasi kinerja staf di Sub Bagian Teknis Pemilu dan
Hukum;

Mengiventarisasi permasalahan yang terjadi dan menyiapakan bahan-
bahan yang diperlukan dalam rangka pemecahan masalah;

Memberikan saran dan pertimbangan kepada Sekretaris KPU
Kabupaten Gianyar;

Melaksanakan dan menjalankan tugas-tugas lain yang di berikan oleh
Sekretaris KPU Kabupaten Gianyar;

Membantu dan mengelola memfasilitasi pemeliharaan data dan
dokumentasi hasil Pemilu;

Menyiapkan pelaporkan hasil pelaksanaan tugas kepada Sub Bag Teknis
dan Hukum;

. Menjalankan tugas lain yang diperintahkan oleh pimpinan
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4. Sub Bagian Perencanaan, Data dan Informasi

a.

Mengumpulkan dan mengolah bahan penyusunan rencana anggaran
Pemilu;

Menyusun dan mengelola perencanaan anggaran Pemilu;

Mengelola, menyusun data pemilih;

Mengumpulkan dan menyiapkan bahan penyusunan kerjasama dengan
lembaga pemerintahan lain yang terkait;

Mengumpulkan dan mengolah bahan penyusunan kerjasama dengan
lembaga non pemerintahan;

Melakukan survey untuk mendapatkan bahan kebutuhan Pemilu;
Mengumpulkan dan mengolah bahan kebutuhan Pemilu;
Mengumpulkan dan mengolah bahan hasil monitoring penyelenggara
Pemilu;

Mengumpulkan dan mengolah bahan hasil supervisi penyelenggara
Pemilu;

Menyusun dan mengelola laporan pelaksanaan kegiatan Perencanaan,
Data dan Informasi;

Memberikan dan mengelola bahan pertimbangan kepada Sekretaris
KPU Kabupaten Gianyar;

Melaporkan hasil penyusunan dan pengelolaan pelaksanaan tugas
kepada Sekretaris KPU Kabupaten Gianyar;

Melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh Sekretaris KPU
Kabupaten Gianyar;

Menyusun dan merencanakan kebutuhan anggaran proses rekrutmen
Anggota KPU Kabupaten Gianyar

Menjalankan tugas lain yang diperintahkan oleh pimpinan

5. Sub Bagian Partisipasi, Hubungan Masyarakat, dan Sumber Daya Manusia

a.

b.

Mengumpulkan dan mengidentifikasi bahan pemberitaan dan
penerbitan informasi Pemilu;

Menyusun draft pemberitaan dan penerbitan informasi Pemilu;
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c. Mengumpulkan dan mengidentifikasi bahan dan informasi pelaksanaan
kampanye;

d. Menyusun draft tata cara pelaksanaan sosialisasi dan kampanye;

e. Mengumpulkan dan mengidentifikasi bahan dan informasi pedoman
teknis bina partisipasi masyarakat, dan pelaksanaan pendidikan pemilih;

f.  Mengumpulkan dan mengolah identifikasi kinerja staf di Sub Bagian
Hukum;

g. Menghimpun dan mempelajari peraturan perundang-undangan,
kebijakan teknis, pedoman dan petunjuk teknis serta bahan-bahan
lainnya yang materinya berhubungan dengan bidang tugas Sub Bagian
Hukum;

h. Menyusun dan mencari bahan permasalahan yang terjadi dan
menyiapkan bahan-bahan yang di perlukan dalam rangka pemecahan
masalah;

i.  Menyusun dan mencari bahan pertimbangan kepada Sekretaris KPU
Kabupaten Gianyar;

J-  Melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh Sekretaris KPU
Kabupaten Gianyar;

k. Menyusun dan melaporkan hasil pelaksanaan tugas kepada Sub Bagian
Hukum;

I.  Melaksanakan inventarisasi peraturan perundang-undangan;

m. Menjalankan tugas lain yang diperintahkan oleh pimpinan.

C. Struktur Organisasi
Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar merupakan bagian dari
Komisi Pemilihan Umum vyang bersifat tetap sebagai pelaksana kegiatan
penyelenggara Pemilihan Umum di tingkat Kabupaten Gianyar. Komisi Pemilihan
Umum Kabupaten Gianyar mempunyai tugas, wewenang dan kewajiban untuk
menyelenggarakan Pemilihan Umum Anggota DPR, DPD dan DPRD, Pemilihan
Umum Presiden dan Wakil Presiden, dan Pemilihan Kepala Daerah dan Wakil

Kepala Daerah di tingkat Kabupaten Gianyar. Undang-Undang menyebutkan
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bahwa anggota Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar ditetapkan berjumlah

5 (lima) orang.

Berikut adalah bagan organisasi Komisi Pemilihan Umum Kabupaten
Gianyar sesuai dengan Peraturan Komisi Pemilihan Umum Nomor 14 tahun 2020
tentang tentang Tugas, Fungsi, Susunan, Organisasi dan Tata Kerja Sekretariat
Jenderal Komisi Pemilihan Umum, Sekretariat Komisi Pemilihan Umum Provinsi,

dan Sekretariat Pemilihan Umum Kabupaten/Kota, sebagai berikut :

Dalam melaksanakan tugas dan kewenangannya, Komisi Pemilihan
Umum Kabupaten Gianyar didukung oleh Sekretaris Komisi Pemilihan Umum
Kabupaten Gianyar yang telah diatur tugas wewenang dan kewajibannya dalam
peraturan perundang-undangan. Secara struktural, Sekretaris Komisi Pemilihan
Umum Kabupaten Gianyar (eselon 111) menjalankan tugas dan fungsinya

dibantu oleh 4 (empat) Kepala Sub Bagian, sebagai berikut:
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Struktur Organisasi

Sekretariat Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar

Sekretaris
Sub Bagian Sub Bagian Sub Bagian Sub Bagian
Keuangan, Teknis Perencanaan, Partisipasi,
Umum, dan Pemilu dan Data dan Hubungan
Logistik Hukum Informasi Masyarakat dan
Sumber Daya
Manusia

Adapun tugas dan wewenang masing-masing sub bagian berdasarkan

peraturan Komisi Pemilihan Umum Nomor 14 Tahun 2020 uraian tugas staf

pelaksana pada Sekretariat Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Bangli antara

lain:

1)

()

3)

(4)

Subbagian Keuangan, Umum, dan Logistik mempunyai tugas melakukan
analisis dan penyiapan pelaksanaan pengelolaan keuangan, perlengkapan
dan rumah tangga, umum, dan logistik Pemilu dan Pemilihan di
lingkungan KPU Kabupaten/Kota.

Subbagian Teknis Penyelenggaraan Pemilu dan Hukum mempunyai
tugas mempunyai tugas melakukan analisis dan penyiapan koordinasi
dan penyusunan rancangan keputusan dan surat perjanjian, dokumentasi
informasi hukum di lingkungan KPU Provinsi, penyiapan pelaksanaan
advokasi dan penelaahan hukum serta fasilitasi penyelesaian sengketa
kepemiluan dan nonkepemiluan.

Subbagian Perencanaan, Data dan Informasi mempunyai tugas
melakukan analisis dan penyiapan penyusunan rencana, program dan
anggaran, serta pengelolaan data dan informasi di lingkungan KPU
Kabupaten/Kota.

Subbagian Hukum dan Sumber Daya Manusia mempunyai tugas
melakukan analisis dan penyiapan, pelaksanaan penyusunan dan

pengkajian produk hukum, dokumentasi informasi hukum, pemberian
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advokasi dan pendapat hukum, fasilitasi penyelesaian sengketa Pemilu
dan pemilihan, serta pengelolaan sumber daya manusia di lingkungan
KPU

D. SISTEMATIKA
Sistematika penulisan Laporan Kinerja (LKj) KPU Kabupaten Gianyar adalah
sebagai berikut:
KATA PENGANTAR
Membuat gambaran sebagai pengantar berkaitan dengan Laporan Kinerja.

RINGKASAN EKSEKUTIF
BAB | PENDAHULUAN
Menyajikan penjelasan umum organisasi, dengan penekanan kepada aspek

strategis organisasi serta permasalahan utama yang sedang dihadapi organisasi.

BAB 11 PERENCANAAN KINERJA
Menguraikan ringkasan/ikhtisar Rencana Strategis dan Perjanjian Kinerja tahun

yang bersangkutan.

BAB Il AKUNTABILITAS KINERJA

A. Capaian Kinerja Organisasi
Pada sub bab ini disajikan capaian kinerja organisasi untuk setiap
pernyataan Kinerja sasaran strategis organisasi sesuai dengan hasil
pengukuran kinerja organisasi.

B. Realisasi Anggaran
Pada sub bab ini diuraikan realisasi anggaran yang digunakan dan yang
telah digunakan untuk mewujudkan kinerja organisasi dengan dokumen

perjanjian kinerja.

BAB IV PENUTUP
Pada bab ini diuraikan simpulan umum atas capaian kinerja organisasi serta
langkah di masa mendatang yang akan dilakukan organisasi dengan dokumen

perjanjian Kinerjanya.
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LAMPIRAN :
1. Rencana Kinerja Tahunan;

2. Perjanjian Kinerja dan dokumen pendukung lainnya.
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BAB |1
PERENCANAAN KINERJA

A. Rencana Strategis

Berdasarkan Keputusan Komisi Pemilihan Umum Nomor: 63 Tahun 2015,

Rencana Strategis Komisi Pemilihan Umum periode 2021-2024, dan perubahan ke
2 no. 51/HK.03-Kpts/03/KPU/I1/2018 memuat visi, misi, tujuan, strategi,
kebijakan, program, kegiatan dan pendanaannya yang akan dilaksanakan oleh

seluruh satuan kerja dilingkungan Komisi Pemilihan Umum selama periode 5

(lima) tahun mendatang. Visi, misi, tujuan, sasaran, kebijakan dan program Komisi

Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar, adalah sebagai berikut

1.

Visi KPU Kabupaten Gianyar adalah :
“Menjadi Penyelenggara Pemilihan Umum yang Mandiri, Professional, dan

Berintegritas untuk Terwujudnya Pemilu yang luber dan jurdil”

Misi KPU Kabupaten Gianyar adalah :

Misi  Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar merupakan
rumusan umum upaya-upaya yang dilaksanakan oleh seluruh jajaran untuk
mewujudkan Visi KPU Kabupaten Gianyar periode 2021-2024. Komisi
Pemilihan Umum melaksanakan misi Presiden dan Wakil Presiden nomor 8,
“Pengelolaan Pemerintahan yang bersih, efektif, dan tepercaya’’ dengan
uraian sebagai berikut:

a)  Meningkatkan kompetensi penyelenggara Pemilu Serentak dengan
berpedoman kepada perundang-undangan dan kode etik penyelenggara
Pemilu;

b)  Menyusun peraturan di bidang Pemilu Serentak yang memberikan
kepastian hukum, progresif, dan partisipatif;

c) Meningkatkan kualitas penyelenggaraan Pemilu Serentak yang efektif
dan efisien, transparan, akuntabel, serta aksesibel;

d)  Mengoptimalkan pemanfaatan kemajuan teknologi informasi dalam

menyelenggarakan Pemilu Serentak;
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e) Meningkatkan partisipasi dan kualitas pemilih dalam Pemilu
Serentak;dan
f)  Meningkatkan kualitas pelayanan Pemilu Serentak untuk seluruh

pemangku kepentingan.

Untuk mencapai visi dan misi tersebut, disusun Program dan Kegiatan
Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar periode 2021-2024 yang secara
garis besar dapat dibagi menjadi dua, yakni:

a)  Mendukung terciptanya organisasi Komisi Pemilihan Umum yang
mampu melaksanakan tugas dan fungsinya dengan baik, disertai dengan
kewibawaan dan kejujuran tanpa dipengaruhi oleh entitas lain; dan

b)  Memberikan layanan terbaik di bidang Pemilihan Umum dan Pemilihan.

Tujuan Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar
Dalam rangka mewujudkan visi dan melaksanakan misi tersebut diatas,

Komisi Pemilihan Umum telah menetapkan tujuan sebagai berikut :

a) Terwujudnya lembaga KPU Kabupaten Gianyar yang memiliki
integritas,  kompetensi,  kredibilitas, dan  kapabilitas  dalam
menyelenggarakan Pemilu dan Pemilihan;

b)  Terselenggaranya Pemilu dan Pemilihan sesuai dengan Peraturan
Perundangan yang berlaku;

c)  Meningkatnya kesadaran masyarakat untuk berpartisipasi dalam Pemilu
dan Pemilihan;dan

d)  Terselenggaranya Pemilu dan Pemilihan yang efektif dan efisien,

transparan, akuntabel, dan aksesabel.

Rencana Strategis Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar

Adapun sasaran yang hendak dicapai berdasarkan tujuan tersebut adalah
meningkatnya  partisipasi  politik  Pemilihan  Umum dan kualitas
penyelenggaraan Pemilu/Pemilihan Tahun 2024 serta reformasi birokrasi yang

ditandai dengan membaiknya indeks demokrasi Indonesia. Secara khusus,
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sasaran-sasaran strategis Komisi Pemilihan Umum kabupaten Gianyar yang
hendak dicapai selama 2020-2024 adalah :

a)

b)

Meningkatnya kualitas penyelenggaraan Pemilu dan Pemilihan dengan

indikator kinerja sasaran strategis sebagai berikut:

1) Presentase partisipasi pemilih dalam Pemilu dan Pemilihan;

2) Persentase partisipasi pemilih perempuan dalam Pemilu dan
Pemilihan;

3) Persentase pemilih disabilitas yang terdaftar dalam DPT yang
menggunakan hak pilihnya;

4) Persentase pemilih yang berhak memilih tetapi tidak masuk dalam
daftar pemilih; dan

5) Persentase KPPS yang telah menerima perlengkapan pemungutan
dan penghitungan suara paling lambat 1 (satu) hari sebelum hari

pemungutan suara tepat jumlah dan kualitas.

Meningkatnya Kapasitas Penyelenggara Pemilu dan Pemilihan dengan

indikator kinerja sasaran strategis sebagai berikut:

1) Presentase terpenuhinya jumlah pegawai organik kesekretariatan
KPU Kabupaten Gianyar;

2) Persentase ketepatan waktu penyelesaian administrasi kepegawaian ;

3) Persentase pelanggaran kode etik terhadap penyelenggara Pemilu;

4) Opini BPK atas LHP;

5) Persentase ketepatan waktu dalam verifikasi partai politik peserta
Pemilu dan calon DPD pada saat Pemilu;dan

6) Persentase ketepatan waktu dalam verifikasi pencalonan Pemilihan

Kepala Daerah.

Meningkatnya kualitas implementasi regulasi kepemiluan, dengan

indikator kinerja sasaran strategis sebagai berikut:

1) Presentase partisipasi pemangku kepentingan dalam penyusunan
regulasi;dan

2) Persentase sengketa hukum yang dimenangkan oleh KPU.
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Adapun IKU (indikator Kinerja Utama) KPU Kabupaten Gianyar adalah

sebagai berikut:

1. Persentase partisipasi pemangku kepentingan dalam sosialisasi regulasi;

2. Persentase rehabilitasi kehormatan oleh DKPP;

3. Persentase sengketa hukum yang dimenangkan oleh KPU Kabupaten

Gianyar.

B. Perjanjian Kinerja Tahun 2024

KPU Kabupaten Gianyar dalam melaksanakan kegiatan berpedoman pada

Renstra KPU, yang di dalamnya memuat seluruh target kinerja yang hendak dicapai

Tahun 2024. Pada tanggal 9 Januari 2024 KPU Kabupaten Gianyar menetapkan

Perjanjian Kinerja yang direvisi kembali pada tanggal 22 Agustus 2024 dimana
dijabarkan pada tabel 2.1 berikut:
Tabel 2.1 Tabel Perjanjian Kinerja Tahun 2024

Gianyar dalam melaksanakan
pengelolaan data dan informasi

Pemutakhiran Data Pemilih

No. | Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
I. Program Peyelenggaraan Pemilu dalam Proses Konsolidadi Demokrasi

1. |Terwujudnya Tahapan | Persentase KPU Kabupaten | 100%
Pemilu/Pemilihan sesuai Jadwal | Gianyar yang

menyelenggarakan
Pemilu/Pemilihan sesuai
dengan jadwal (6709.QGE) dan
(6639.BDB)

2. | Tersedianya data, informasi, | Fasilitasi sarana dan prasarana | 12  bulan
sarana dan prasarana teknologi | pengelolaan Teknologi | layanan
informasi serta penerapan e- | Informasi untuk Sistem
government KPU Informasi yang aman, handal

dan lancar (6709.RAN)
Persentase KPU Kabupaten | 100%
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Pemilu/Pemilihan secara

berkelanjutan

Sosialisasi  Kebijakan ~ KPU | Persentase penyampaian | 100%
kepada  Stakeholder (Partai | informasi dan publikasi dalam
Politik, LSM, Ormas, | tahapan Pemilu/Pemilihan yang
Pemerintah Daerah, Perguruan | ditampilkan di media publikasi
Tinggi dan Masyarakat) (6709.QGE) dan (6639.BDB)
Terlaksananya penetapan | Persentase Keputusan KPU | 100%
Peraturan KPU sesuai dengan | Kabupaten  Gianyar  yang
ketentuan peraturan perundang- | disusun dan  diharmonisasi
undangan, serta | dengan tepat waktu sesuai
pendokumentasian  informasi | dengan kerangka regulasi KPU
hukum, dan penyuluhannya
Terlaksananya pengelolaan dan | Persentase informasi produk | 100%
pelayanan informasi hukum hukum yang disajikan secara
cepat, tepat, dan akurat sesuai
dengan SOP
Meningkatnya Penyelenggaraan | Penyajian Laporan SPIP KPU | 15 Laporan
SPIP Kabupaten Gianyar
Pendidikan Pemilih Kepada | Persentase pelaksanaan | 100%
Masyarakat Umum "Pendidikan Pemilih
Kepemiluan dan Demokrasi”
untuk masyarakat umum di
KPU Kabupaten Gianyar
Meningkatnya kualitas layanan | Jumlah pengelolaan | 12
informasi dan data yang cepat | dokumentasi informasi Pemilu/ | Dokumen

serta akurat

Pemilihan yang ditindaklanjuti
melalui PPID sesuai dengan
SOP
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Persentase  informasi  dan
publikasi tahapan
Pemilu/Pemilihan yang

ditampilkan di media publikasi
KPU
paling lambat 1 (satu) hari

Kabupaten  Gianyar

kerja

100%

Il. Program Dukungan Manajemen

1. | Terlaksananya Pembayaran | Jumlah layanan yang 12 Bulan
Gaji dan Tunjangan yang tepat | menyelesaikan pembayaran Layanan
waktu gaji dan tunjangan serta uang

kehormatan secara tepat
(3355.EBA.994)

2 Tersusunnya laporan | Jumlah Laporan 12 Laporan
pertanggungjawaban Pertanggungjawaban
penggunaan anggaran. Penggunaan Anggaran (e-

LPPA) berbasis aplikasi Sistem

Informasi dan Monitoring

Keuangan (SIMONIKA) yang

tepat waktu dan valid

Jumlah Laporan | 12 Laporan
Pertanggungjawaban Keuangan

Pemilu/  Pemilihan yang

akuntabel dan tepat waktu

3 Meningkatnya Kualitas Tata | Pengelolaan dokumentasi, | 1 Unit
Kelola Administrasi Persuratan | kearsipan ~ dan  kebutuhan
dan Pengelolaan Arsip logistik

4 Terwujudnya Dukungan Sarana | Jumlah  layanan  prasarana | 1 Layanan
dan Prasarana Guna | internal  yang  mendukung
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Meningkatkan Kelancaran

fasilitasi kegiatan KPU dengan

Tugas KPU baik
Tersedianya Layanan | 12 Bulan
Perkantoran untuk memenuhi | Layanan
kebutuhan kerja pegawai yang
berfungsi dengan baik
(3360.EBA.994 dan
6709.QGE.001.113.D)

Meningkatnya manfaat hasil | Penyajian Laporan Audit di | 2 Laporan

pengawasan BPK, BPKP dan | Lingkungan  Setjen  KPU,

APIP KPU dalam pencapaian | Sekretariat KPU Provinsi dan

tujuan KPU Sekretariat KPU
Kabupaten/Kota

Meningkatnya  Akuntabilitas | Penyajian laporan evaluasi atas | 1 Laporan

Keuangan dan Kinerja KPU Akuntabilitas Kinerja KPU

Terwujudnya rencana kerja dan | Jumlah Laporan Rancangan | 1 Laporan

anggaran KPU, KPU Provinsi | Rencana Kerja dan Anggaran

dan KPU/KIP Kabupaten/Kota | Tahunan

yang efektif dan efisien

Tersedianya data dan informasi | Penyajian Laporan Pegawai | 12  Bulan

kepegawaian KPU Kabupaten Gianyar yang | Layanan

tercatat secara akurat dalam
database Kepegawaian

Berbasis Teknologi Informasi
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BAB Il
AKUNTABILITAS KINERJA

Kinerja KPU Kabupaten Gianyar Tahun 2024 pada hakekatnya merupakan bagian
dari proses atau kegiatan untuk mencapai sasaran Renstra KPU Tahun 2020-2024 yang
mana sasaran program dan kegiatan berdasarkan DIPA KPU Kabupaten Gianyar Tahun
2024. Sasaran program dan kegiatan DIPA KPU Kabupaten Gianyar Tahun Anggaran
2024 ditetapkan 2 (dua) Indikator kinerja utama sebagai tolak ukur keberhasilan KPU
Kabupaten Gianyar tahun 2024. Indikator kinerja utama tersebut kemudian diukur dan
dibandingkan antara target dengan realisasi yang tertuang dalam Perjanjian Kinerja
(PK) KPU Kabupaten Gianyar Tahun 2024, namun dalam perjalanannya Anggaran
yang tertuang ke dalam DIPA KPU Kabupaten Gianyar beberapa kali mengalami
revisi/perubahan, sehingga target capaian juga berdampak mengalami perubahan.
Adapun yang menjadi Indikator Kinerja Utama (IKU) KPU Kabupaten Gianyar Tahun
2024 sebagaimana disandingkan dengan revisi DIPA terakhir KPU Kabupaten Gianyar

yang tertuang sebagaimana tabel 3.1. sebagai berikut:

TABEL 3.1
PENGUKURAN KINERJA TAHUN 2024

1 2 3 4

1. 076.01.CQ 35.634.127.000,- | 55.756.524.000,- | 55.616.905.798,- | 99,75%
Program Peyelenggaraan
Pemilu dalam Proses

Konsolidadi Demokrasi

2. 076.01.WA 2.321.637.000,- 2.685.020.000,- 2.681.036.013.- | 99,85%
Program Dukungan

Manajemen

TOTAL 37.955.764.000,- | 58.441.544.000,- | 58.297.941.811,- | 99,75%
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PENGUKURAN CAPAIAN KINERJA

Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar sebagai salah satu lembaga
teknis yang berfungsi sebagai penyelenggara Pemilu dan Pemilihan, memiliki
kewajiban melaksanakan program Kkerjanya sesuai dengan perencanaan yang
tertuang dalam bentuk Rencana Kerja Tahunan (RKT). Rencana Kerja Tahunan
inilah  yang  kemudian  dijadikan  indikator/tolak  ukur  penilaian
pertanggungjawaban kinerja dalam kurun waktu satu tahun anggaran. Adapun
penyajian Laporan Kinerja Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar Tahun
2024 yang disusun sesuai ketentuan yang terkandung dalam Instruksi Presiden
Nomor 7 Tahun 1999 tentang Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah dan
Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2006 Nomor 96, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4663).

Pengukuran Capaian Kinerja KPU Tahun 2024, pada hakekatnya
merupakan suatu bagian dari proses atau kegiatan untuk mencapai sasaran Renstra
2020 - 2024. Dengan demikian, pencapaian kinerja per-satuan kegiatan di tahun
2024 merupakan bagian dari pencapaian sasaran yang telah ditetapkan dalam
Renstra. Untuk keperluan penilaian Kkinerja, maka dilakukan pengklasifikasian
satuan-satuan kinerja yang telah dilaksanakan ke elemen-elemen sasaran Renstra.
Dengan cara ini, maka penilaian satuan-satuan kinerja akan dapat mencerminkan
kinerja KPU secara menyeluruh.

KPU Kabupaten Gianyar memiliki 2 (dua) Indikator Kinerja Utama Yang
tertuang dalam DIPA Nomor : SP DIPA-076.01.2.658127/2024 tanggal 24
November 2024. Kemudian KPU Kabupaten Gianyar mengalami 22 (dua puluh
dua) kali mengalami Revisi DIPA. Revisi DIPA yang pertama 13 Februari 2024
dan revisi DIPA terakhir yang kedua puluh dua tanggal 27 Desember 2024.
Sebagai tolak ukur keberhasilan kinerja pada tahun 2024 melalui target-target
dalam Perjanjian Kinerja (PK), Indikator Kinerja Utama tersebut kemudian diukur
dan dibandingkan antara target dan realisasinya, sehingga menghasilkan capaian

kinerja sebagai berikut:

Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar | 29



Laporan Kinerja Sekretariat Tahun 2024

Pagu anggaran KPU Kabupaten Gianyar Tahun Anggaran 2024 berdasarkan revisi
ke 22 DIPA KPU Kabupaten Gianyar sebesar Rp58.441.544.000,- (lima puluh delapan
miliar empat ratus empat puluh satu juta lima ratus empat puluh empat ribu rupiah)
dengan pencapaian penyerapan anggarannya sebesar Rp58.297.941.811,- (lima puluh
delapan miliar dua ratus sembilan puluh tujuh juta sembilan ratus empat puluh satu
ribu delapan ratus sebelas rupiah) dengan persentase penyerapan anggaran ”Sangat
Baik” yaitu 99,75% (sembilan puluh sembilan koma tujuh puluh lima persen)
sedangkan capaian target kinerja KPU Kabupaten Gianyar Tahun 2024 sebesar 100%
(seratus persen) sehingga dapat diambil kesimpulan bahwa KPU Kabupaten Gianyar
pada tahun 2024 mencapai kategori ”Sangat Baik™ dari 2 (dua) Program, 10 (sepuluh)
Kegiatan, 21 (dua puluh satu) Indikator Kinerja serta 16 (enam belas) Output Kegiatan.

Adapun kesimpulan capaian kategori kinerja tersebut, diperoleh dari Penilaian
Kinerja (tingkat keberhasilan program), dilakukan dengan menghitung Nilai Kinerja
(NK) atas aspek implementasi dan aspek manfaat dikalikan dengan bobot kinerja dari
masing-masing aspek berkenaan hasil penilaian kinerja yang dikelompokan kedalam

kategori, sebagai berikut:

No. Rentang Nilai Kategori

1. 90% > NK < 100% Sangat Baik

2. 80% > NK < 90% Baik

3. 60% > NK < 80% Cukup atau Normal
4. 50% > NK < 60% Kurang

5. NK<50% Sangat Kurang

Tabel 3.2 Skala Kategori Penilaian Indikator Kinerja
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A. CAPAIAN KINERJA ORGANISASI
Sekretariat Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar secara umum
dapat mencapai target kinerja sebagaimana telah ditetapkan pada Perjanjian Kinerja
tahun 2024, sebagai tolak ukur keberhasilan kinerja pada tahun 2024 melalui target-
target yang ada dalam perjanjian kinerja. Indikator utama tersebut kemudian diukur
dan dibandingkan antara target tahun ini dan realisasinya dengan tahun-tahun
sebelumnya, sehingga menghasilkan capaian kinerja sebagai berikut:
1. Sasaran Strategis 1 : Terwujudnya Tahapan Pemilu/Pemilihan sesuai
Jadwal
Berdasarkan Peraturan Komisi Pemilihan Umum Nomor 3 Tahun 2022
tentang Tahapan dan Jadwal Penyelenggaraan Pemilihan Umum Tahun 2024 dan
Peraturan Komisi Pemilihan Umum Nomor 2 Tahun 2024 tentang Tahapan dan
Jadwal Pemilihan Gubernur dan Wakil Gubernur, Bupati dan Wakil Bupati, serta
Walikota dan Wakil Walikota Tahun 2024. Sekretariat KPU Kabupaten Gianyar
telah melaksanakan fasilitasi terkait tahapan dan jadwal yang telah ditetapkan dan
kegiatan yang telah ditetapkan oleh Komisioner KPU Kabupaten Gianyar. Adapun
indikator kinerja untuk sasaran strategis terwujudnya tahapan Pemilu/Pemilihan
sesuai jadwal dapat dijelaskan sebagai berikut:
1. Persentase = KPU  Kabupaten  Gianyar yang  menyelenggarakan
Pemilu/Pemilihan sesuai dengan jadwal (6709.QGE)
Pada Tahun 2024 dilaksanakan penyelenggaraan Pemilu Tahun 2024
pada tanggal 14 Februari 2024 dan Pemilihan Tahun 2024 pada tanggal 27
November 2024. Berdasarkan jadwal dan tahapan Pemilu/Pemilihan,
Sekretariat KPU Kabupaten Gianyar telah menfasilitasi seluruh kegiatan yang
dilaksanakan oleh KPU Kabupaten Gianyar sesuai jadwal yang telah
ditetapkan. Pengukuran terhadap capaian kinerja tersebut dapat dilihat pada
tabel berikut :
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Capaian 2024
Tahun 2024 terhadap Target Target
Indikator Realisas Realisasi| Realisasi| Realisasi| Realisasi 2024 Kinerja
kinerja i Tahun| Tahun Tahun Tahun Tahun KPU RI
2020 2021 2022 2023 2024 R Tahun
No Target | Realisasi el | Gl 2024
2024 | Realisasi
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1. | Persentase 100% | 100% 100% 100% 100% 100% 100% | 100% | 100% 100%
KPU
Kabupaten
Gianyar
yang
menyeleng
garakan
Pemilu/
Pemilihan
sesuai
dengan
jadwal
(6709)

Tabel A.1 Pengukuran Indikator Kinerja Persentase KPU Kabupaten Gianyar yang

menyelenggarakan Pemilu/Pemilihan sesuai dengan jadwal (6709.QGE)

2. Sasaran Strategis 2 . Tersedianya data, informasi, sarana dan
prasarana teknologi informasi serta penerapan e-
goverment KPU

KPU Kabupaten Gianyar dalam melaksanakan tugas dan fungsinya harus
didukung dengan pelayanan informasi, sarana dan prasarana yang memadai dan
telah menerapkan pelayanan berbasis e-government, hal ini bertujuan untuk
memberikan pelayanan informasi yang lebih efektif dan efisien kepada Stakeholder,

LSM, Partai Politik dan Pemangku Kepentingan lainnya yang ada di Kabupaten

Gianyar. Sasaran strategis ini dapat diukur dengan indikator kinerja sebagai berikut:

1. Fasilitasi sarana dan prasarana pengelolaan Teknologi Informasi untuk Sistem

Informasi yang aman, handal dan lancar (7709.RAN)

Sekretariat KPU Kabupaten Gianyar memiliki tugas dan fungsi untuk
menjalankan visi dan misi KPU Kabupaten Gianyar yaitu “Informasi Publik
bersifat terbuka dan dapat diakses oleh setiap pengguna informasi publik” dan
misi “meningkatkan pengelolaan dan pelayanan informasi di lingkungan KPU
secara berkulitas”, untuk itu fasilitas sarana dan prasaran pengelolaan informasi
KPU harusnya aman, handal dan lancar. Hal ini telah difasilitasi oleh
sekretariat KPU Kabupaten Gianyar untuk mengelola sarana dan prasarana

yang dimiliki olen KPU Kabupaten Gianyar sehingga dapat berfungsi dengan
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baik untuk menunjang seluruh kegiatan yang dilaksanakan oleh KPU
Kabupaten Gianyar. Pengukuran terhadap capaian kinerja tersebut dapat dilihat

pada tabel berikut :

Capaian 2024

Tahun 2024 terhadap Target Target
Indikator Realisasi| Realisasi| Realisasi| Realisasi| Realisasi 2024 Kinerja
kinerja Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun KPU RI
No 2020 2021 2022 2023 2024 Target | Reatisasi Target | Capaian T;(?z'f
2024 Realisasi
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Fasilitasi 12 Bulan| 12 Bulan| 12 Bulan | 12 Bulan | 12 Bulan | 12 Bulan | 12 Bulan |12 Bulan| 12 Bulan | 12 Bulan
sarana dan | Layanan | Layanan | Layanan | Layanan | Layanan | Layanan | |_ayanan | Layanan Layanan | Layanan
prasarana
pengelolaa

n
Teknologi
Informasi
untuk
Sistem
Informasi
yang
aman,
handal dan
lancar
(7709.RA
N)

Tabel A.2 Pengukuran Indikator Kinerja Fasilitasi sarana dan prasarana pengelolaan Teknologi

Informasi untuk Sistem Informasi yang aman, handal dan lancar (7709.RAN)

Persentase KPU Kabupaten Gianyar dalam melaksanakan pengelolaan data dan
informasi Pemutakhiran Data Pemilih Pemilu/Pemilihan secara berkelanjutan
Sekretariat KPU Kabupaten Gianyar dalam hal pengelolaan data dan
informasi Pemutakhiran Data Pemilih Pemilu/Pemilihan secara berkelanjutan
telah melaksanakan tahapan dan jadwal Daftar Pemilih Tambahan untuk
Pemilu Serentak Tahun 2024 dan Pemutakhiran data Pemilih dan penyusunan
Daftar Pemilih untuk Pemilihan Serentak 2024. Pada awal tahun 2024 KPU
Kabupaten Gianyar masih melaksanakan tahapan Pindah memilih dalam hal
Pemutakhiran Data Pemilih, hal ini terus berlanjut hingga 7 hari sebelum hari
pemungutan suara. Adapun data yang didapat selama proses ini adalah jumlah
Pemilih tidak terdaftar dalam DPT yang memiliki syarat sebagai pemilih dan
menggunakan hak pilihnya pada Pemilu Tahun 2024 pada tanggal 14 Februari
2024 dengan KTP elektronik di KPU Kabupaten Gianyar, dengan rincian
pemilih laki-laki sebanyak 668 orang dan pemilih perempuan sebanyak 949

orang, dengan total pemilih sebanyak 1.617 orang.
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Tahapan penyusunan Daftar Pemilih dan Pemutakhiran Data Pemilih
untuk Pemilihan Tahun 2024 (Pilkada Serentak Tahun 2024) dimulai dari KPU
Kabupaten Gianyar menerima Data Penduduk Potensial Pemilih Pemilihan
(DP4) yang diunduh pada aplikasi Sidalih tanggal 19 Mei 2024 berdasarkan
Surat Dinas Nomor 806/PL.02-SD/14/2024, tanggal 27 Mei 2024 perihal
Pemetaan TPS Pemilihan Tahun 2024 untuk Pemilihan Gubernur dan Wakil
Gubernur, Bupati dan Wakil Bupati serta Walikota dan Wakil Walikota Tahun
2024, dari unduhan tersebut diperoleh data sebagai berikut:

o CECAMATAN JUDI\'/IEIS_::H DATA DITERIMA (DP4)
L P TOTAL

1 | SUKAWATI 12 41.967 43.014 84.981
2 BLAHBATUH 9 28.074 29.077 57.151
3 | GIANYAR 17 37.699 39.559 77.258
4 | TAMPAKSIRING 8 20.199 20.142 40.341
5 | UBUD 8 27.939 28.663 56.602
6 | TEGALLALANG 7 20.553 21.262 41.815
7 | PAYANGAN 9 18.150 18.639 36.789

TOTAL 70 194.581 200.356 394.937

Data Hasil Sinkronisasi DP4 dengan DPT Pemilu di Website Sidalih

Pada rentang waktu tanggal 29 Mei 2024 s.d 23 Juni 2024, KPU
Kabupaten Gianyar melakukan proses pemetaan sesuai dengan Peraturan KPU
Nomor 7 tahun 2024 tentang penyusunan daftar pemilih dalam
penyelenggaraan Pemilihan Gubernur dan Wakil Gubernur, Bupati dan Wakil
Bupati serta Walikota dan Wakil Walikota. KPU Kabupaten Gianyar
melakukan pemetaan TPS dilakukan dengan membagi Pemilih untuk setiap
TPS paling banyak 600 (enam ratus) orang dengan memperhatikan tidak
menggabungkan desa/kelurahan atau nama lain, kemudahan Pemilih ke TPS,
tidak memisahkan Pemilih dalam 1 (satu) keluarga (NKK) pada TPS yang
berbeda dan aspek geografis setempat. Pemetaan TPS ini menggunakan pola
berbasis banjar/lingkungan sehingga TPS yang dipetakan sejumlah 872 TPS.
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Adapun dokumen hasil pemetaan Tempat Pemungutan Suara dalam Pemilihan

Gubernur dan Wakil Gubernur, Bupati dan Wakil Bupati serta Walikota dan

Wakil Walikota Tahun 2024 dengan rincian sebagai berikut:

DAFTAR PEMILIH
JUMLAH
NAMA JUMLAH | JUMLAH HASIL SINKRONISASI KEBUTUHAN
NO KEPALA KET
KECAMATAN DS/KEL TPS PANTARLIH
KELUARGA
P L+P

1 PAYANGAN 9 87 18.150 18.639 36.789 140 10.944
2. TEGALLALANG 7 97 20.553 21.262 41.815 163 11.638
3. TAMPAKSIRING 8 96 20.199 20.142 40.341 149 12.740
4. GIANYAR 17 156 37.699 39.559 77.258 296 23.777
5. BLAHBATUH 9 130 28.074 29.077 57.151 226 16.820
6. SUKAWATI 12 179 41.967 43.014 84.981 329 25.230
7. UBUD 8 127 27.939 28.663 56.602 212 16.592

TOTAL

70

872

194.581

200.356

394.937

1515

117.741

Rincian Pemetaan TPS

Selanjutnya dilaksanakan tahapan Daftar Pemilih Hasil Pemutakhiran

(DPHP) menuju Daftar Pemilih Sementara (DPS), dimana pada tanggal 16

Agustus 2024 KPU Kabupaten Gianyar mengeluarkan Keputusan Komisi

Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar Nomor 497 Tahun 2024 tentang

Perubahan atas Keputusan Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar

Nomor 491 Tahun 2024 tentang Penetapan Rekapitulasi Daftar Pemilih

Sementara Kabupaten Gianyar Provinsi Bali dalam Pemilihan Gubernur dan
Wakil Gubernur Bali, Pemilihan Bupati dan Wakil Bupati Gianyar Tahun 2024

dengan data sebagai berikut:

No. Nama Jumlah Jumlah Jumlah Pemilih Keterangan
Kecamatan Desa TPS L P L+P
1 2 3 4 5 6 7 8
1 |Sukawati 12 179 41.862 42911 84.773
2 |Blahbatuh 9 130 27.874 28.818 56.692
3 |Gianyar 17 157 37.573 39.292 76.865 | 1 TPS Khusus
4 |Tampaksiring 8 96 20.086 20.007 40.093
5 |Ubud 8 127 27.697 28.323 56.020
6 |Tegallalang 7 97 20.408 21.109 41.517
7 |Payangan 9 87 18.056 18.507 36.563
TOTAL 70 873 | 193.556 198.967 392.523

Data Perubahan pasca Pleno Rekapitulasi dan Penetapan Daftar Pemilih Sementara di

Kabupaten Gianyar
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Berdasarkan data tersebut, terdapat perubahan jumlah pemilih laki-laki di
Kecamatan Blahbatuh vyaitu di TPS 11 Desa Pering, dimana terdapat
rekomendasi Bawaslu Provinsi Bali bahwa ada WNI yang belum terdaftar
sebagai pemilih yang mana dulunya pemilih tersebut merupakan pensiunan TNI.
Sehingga jumlah pemilih di Kabupaten gianyar ada perubahan jumlah laki-laki
semula 193.555 menjadi 193.556 dengan jumlah pemilih semula 392.522
menjadi 392.523.

Pada tanggal 19 Agustus 2024, KPU Kabupaten Gianyar telah
menyampaikan salinan rekapitulasi DPS per TPS kepada PPS untuk selanjutnya
salinan DPS tersebut dapat diumumkan kepada masyarakat, khususnya

masyarakat Gianyar.

Pengumuman DPS

Selanjutnya Tahapan Daftar Pemilih Sementara (DPS) menuju Daftar
Pemilih Sementara Hasil Perbaikan (DPSHP) dimana pada tanggal 7
September 2024 KPU Kabupaten Gianyar melakukan monitoring Rapat Pleno
Rekapitulasi Daftar Pemilih Sementara Hasil Perbaikan di tingkat PPS se-
Kabupaten Gianyar hasil dari masukan dan tanggapan masyarakat pasca
diumumkannya DPS untuk selanjutnya dapat dilaksanakan proses perbaikan
DPS di tingkat PPS. Hasil dari Rapat Pleno Rekapitulasi DPSHP di tingkat
PPS di tuangkan kedalam Berita Acara Rapat Pleno Rekapitulasi dan formulir
Model A-Rekap PPS yang disampaikan ke PPK Kecamatan masing-masing,
Panwaslu Kelurahan/Desa, perangkat pemerintah tingkat desa/kelurahan atau

nama lain dan/atau tim Pasangan Calon tingkat desa/kelurahan.
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Monitoring Rapat Pleno Rekapitulasi DSHP tingkat PPS se-Kabupaten Gianyar

Selanjutnya Tahapan Daftar Pemilih Sementara Hasil Perbaikan
(DPSHP) menuju Daftar Pemilih Tetap (DPT) dimana pada tanggal 19
September 2024 KPU Kabupaten Gianyar melaksanakan rapat pleno terbuka
rekapitulasi dan penetapan Daftar Pemilih Tetap (DPT) tingkat Kabupaten
Gianyar pada Pemilihan Gubernur dan Wakil Gubernur Bali serta Bupati dan
Wakil Bupati Gianyar Tahun 2024 bertempat di Hotel SenS Ubud.
Berdasarkan proses rapat pleno pada saat pembacaan hasil, kedua Tim
Pasangan Calon menyatakan persetujuan terhadap hasil rekapitulasi DPT yang
telah dibacakan, namun dari Bawaslu menambahkan agar perubahan data yang
terjadi pasca penetapan data yang telah dilakukan di tingkat Desa kemudian
tingkat Kecamatan hingga sampai penetapan di Kabupaten agar disampaikan
kronologisnya kepada Bawaslu. Adapun data yang ditetapkan oleh KPU
Kabupaten Gianyar sebagai DPT dapat dirinci sebagai berikut:

Rekapitulasi Daftar Pemilih Tetap Kabupaten Gianyar

JUMLAH JUMLAH | JUMLAH JUMLAH
KECAMATAN DESA TPS LAKILAKI | PEREMPUAN PEMILIH
7 70 873 193415 198927 392342

Data Rekapitulasi DPT Kabupaten Gianyar
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Nama

Jumlah

Jumlah

Jumlah Pemilih

No. Kecamatan Desa TPS L P L+P Keterangan
1 2 3 4 5 6 7 8
1 |Sukawati 12 179 41.854 42.942 84.796
2 |Blahbatuh 9 130 27.874 28.839 56.713
3 |Gianyar 17 157 37.547 39.287 76.834 | 1 TPS Khusus
4 |Tampaksiring 8 96 20.064 20.005 40.069
5 |Ubud 8 127 27.659 28.292 55.951
6 |Tegallalang 7 97 20.385 21.090 41.475
7 |Payangan 9 87 18.032 18.472 36.504
TOTAL 70 873 | 193.415 198.927 392.342

Data Pleno Rekapitulasi dan Penetapan DPT di Kabupaten Gianyar

Rekapitulasi Daftar Pemilih Tetap yang telah di tetapkan KPU

Kabupaten Gianyar tertuang dalam Berita Acara KPU Kabupaten Gianyar
Nomor 237/PL.02.1-BA/5104/2024 tentang Rekapitulasi Daftar Pemilih Tetap
(DPT) Tingkat Kabupaten Gianyar Pemilihan Gubernur dan Wakil Gubernur

Bali serta Pemilihan Bupati dan Wakil Bupati Gianyar Tahun 2024 dan Surat

Keputusan Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar Nomor 529 Tahun

2024 tentang Penetapan Rekapitulasi Daftar Pemilih Tetap Kabupaten Gianyar

Provinsi

Bali dalam Penyelenggaraan Pemilihan Gubernur dan Wakil

Gubernur, Bupati dan Wakil Bupati serta Walikota dan Wakil Walikota
Serentak Tahun 2024 tanggal 19 September 2024.

Rapat Pleno Rekapitulasi dan Penetapan DPT tingkat Kabupaten Gianyar
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Pengukuran terhadap capaian kinerja tersebut dapat dilihat pada tabel
berikut :

Capaian 2024

Tahun 2024 terhadap Target | Target
Indikator Realisasi| Realisasi| Realisasi| Realisas| Realisasi 2024 Kinerja
[ Tahun Tahun Tahun |iTahun| Tahun KPU RI
1 2020 2021 2022 2023 2024 | Target| capaian Tahun
No Target | Realisasi 2024 | Realisasi 2024
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Persentase KPU 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 100% 100% | 100% | 100% 100%
Kabupaten
Gianyar dalam
melaksanakan
pengelolaan
data dan
informasi
Pemutakhiran
Data Pemilih
Pemilu/
Pemilihan
secara
berkelanjutan

3.

Tabel A.3 Pengukuran Indikator Kinerja Fasilitasi sarana dan prasarana pengelolaan

Teknologi Informasi untuk Sistem Informasi yang aman, handal dan lancar (7709.RAN)

Sasaran Strategis 3 . Sosialisasi Kebijakan KPU kepada Stakeholder
(Partai  Politik, LSM, Ormas, Pemerintah
Daerah, Perguruan Tinggi dan Masyarakat)

KPU Kabupaten Gianyar dalam melaksanakan Pemilu/Pemilihan

menjadikan Sosialisasi Kebijakan KPU kepada Stakeholder (Partai Politik, LSM,

Ormas, Pemerintah Daerah, Perguruan Tinggi dan Masyarakat) sebagai sasaran

strategis untuk kinerja KPU Kabupaten Gianyar. Sasaran strategis ini dapat diukur

dengan indikator Kinerja sebagai berikut:

1. Persentase penyampaian informasi dan publikasi dalam tahapan

Pemilu/Pemilihan yang ditampilkan di media publikasi (6709.QGE)

KPU Kabupaten Gianyar membentuk Badan Koordinasi Hubungan
Masyarakat (Bakohumas) yang merupakan forum koordinasi dan kerjasama
antar unit kerja bidang humas kementerian, lembaga pemerintah non
kementerian, lembaga penyiaran publik, lembaga negara nonstruktural,
Pemerintah Daerah, Provinsi dan Kabupaten/Kota, Perguruan Tinggi Negeri,
dan Badan Usaha Milik Negara/Badan Usaha Milik Daerah. Bakohumas KPU

Kabupaten Gianyar dibentuk guna meningkatkan peran dan fungsi koordinasi
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kehumasan antara KPU Republik Indonesia, KPU Provinsi Bali, KPU
Kabupaten Gianyar, stakeholder serta instansi terkait terhadap segalan kegiatan
dan program kerja yang dilakukan oleh KPU Kabupaten Gianyar secara rutin
maupun berkala. Bakohumas adalah salah satu media dan sarana yang
dimanfaatkan untuk menyampaikan informasi dan sosialisasi kepada
stakeholder dan instansi terkait terhadap segala kegiatan dan program kerja
yang dilakukan oleh KPU Kabupaten Gianyar secara rutin maupun berkala
melalui media sosial dan website yang dikelola oleh Tim Kehumasan dalam
memberi update berita dan konten-konten informasi terkait Pemilu dan
Pemilihan.

Beberapa kegiatan koordinasi, komunikasi dan kerjasama yang
dilakukan Bakohumas KPU Kabupaten Gianyar, yaitu menjalin koordinasi,
komunikasi dan Kerjasama dengan Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
(Kesbangpol) Kabupaten Gianyar, Polres Gianyar dan Dandim 1616 Gianyar.
Kegiatan koordinasi, komunikasi dan Kerjasama yang dilakukan Bakohumas
KPU Kabupaten Gianyar dengan instansi pemerintah di Kabupaten Gianyar
dilaksanakan melalui Rapat Koordinasi persiapat rekapitulasi perolehan suara
Pemilu Tahun 2024 di Tingkat Kabupaten Gianyar pada tanggal 26 Februari
2024. Sementara untuk non pemerintah, Bakohumas KPU Kabupaten Gianyar
menjalin koordinasi dan komunikasi dengan Partai Politik peserta Pemilu di
Kabupaten Gianyar melalui rapat koordinasi pelaporan kampanye dan dana
kampanye melalui aplikasi Sikadeka pada Pemilu Tahun 2024 serta kegiatan
sosialisasi secara luring kepada pemilih pemula, tahanan dan kecamatan yang
ada di Kabupaten Gianyar. Selain melaksanakan kegiatan secara luring,
Bakohumas KPU Kabupaten Gianyar juga aktif menyebarluaskan data
informasi kepemiluan dengan berbagai jenis informasi melalui berbagai
platform yang dimiliki oleh KPU Kabupaten Gianyar vyaitu, facebook,

Instagram, grup wa chat bakohumas, dll.
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Kegiatan Bakohumas KPU Kabupaten Gianyar Tahun 2024

Pengukuran terhadap capaian kinerja tersebut dapat dilihat pada tabel

penyampaian
informasi dan
publikasi dalam
tahapan Pemilu/
Pemilihan yang
ditampilkan di
media publikasi
(6709.QGE)

berikut :
Capaian 2024

Tahun 2024 terhadap Target | Target
Realisasi| Realisasi| Realisasi| Realisas| Realisasi 2024 Kinerja
Indikator kinerja Tahun | Tahun Tahun |iTahun| Tahun KPU RI

2020 2021 2022 2023 2024 : Tahun

. .| Target| Capaian

No Target | Realisasi 2024 | Realisasi 2024
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1. Persentase 100% 100% 100% | 100% 100% 100% 100% | 100% | 100% 100%

Tabel A.4 Pengukuran Indikator Kinerja Persentase Penyampaian Informasi dan Publikasi

dalam Tahapan Pemilu/Pemilihan yang ditampilkan di media Publikasi (6709.QGE)
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4.

Sasaran Strategis 4 . Terlaksananya penetapan peraturan KPU sesuai
dengan  ketentuan  peraturan  perundang-
undangan, serta pendokumentasian informasi
hukum dan penyuluhnya

KPU Kabupaten Gianyar dalam melaksanakan Pemilu/Pemilihan

menjadikan Pelaksanaan penetapan peraturan KPU sesuai dengan ketentuan

peraturan perundang-undangan, serta pendokumentasian informasi hukum dan

penyuluhnya sebagai sasaran strategis untuk kinerja KPU Kabupaten Gianyar.

Sasaran strategis ini dapat diukur dengan indikator kinerja sebagai berikut:

1. Persentase Keputusan KPU Kabupaten Gianyar yang disusun dan

diharmonisasi dengan tepat waktu sesuai dengan kerangka regulasi KPU

Dalam rangka mewujudkan kualitas peraturan perundang-undangan
penyelenggaraan Pemilu/Pemilihan serta terwujudnya Pemilu/Pemilihan
Serentak yang aman, damai, jujur, dan adil. Dalam menyelenggarakan tugas
sebagai penyelenggara Pemilihan Umum, Komisi Pemilihan Umum Kabupaten
Gianyar wajib memastikan bahwa Keputusan KPU Kabupaten Gianyar yang
disusun dan diharmonisasi dengan tepat waktu sesuai dengan kerangka regulasi
KPU, Adapun beberapa produk hukum yang dikeluarkan KPU adalah Surat
Keputusan yang berlaku sesuai tahapan, sebagai contoh adalah Surat
Keputusan terkait pembentukan Badan Adhoc di Lingkungan KPU Kabupaten
Gianyar, Surat Keputusan terkait penetapan jumlah Daftar Pemilih, dll. Diluar
itu KPU Kabupaten Gianyar tetap menyebarluaskan Peraturan/Keputusan yang
sesuai dengan regulasi terkait proses Pemilu/Pemilihan pada website yang
dimiliki oleh KPU Kabupaten Gianyar. Pengukuran terhadap capaian kinerja

tersebut dapat dilihat pada tabel berikut :

Capaian 2024
Tahun 2024 terhadap Target Target
Indikator Realisasi| Realisasi| Realisasi| Realisas| Realisasi 2024 Kinerja
kinerja Tahun | Tahun Tahun |iTahun| Tahun KPU RI
2020 2021 2022 2023 2024 . Tahun
. .| Target| Capaian
No Target | Realisasi 2024 | Realisasi 2024
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1. Persentase 100% 100% 100% | 100% | 100% 100% 100% | 100% | 100% 100%
Keputusan
KPU
Kabupaten
Gianyar yang
disusun dan

Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar | 42



Laporan Kinerja Sekretariat Tahun 2024

No

Capaian 2024
Tahun 2024 terhadap Target Target
Indikator Realisasi| Realisasi| Realisasi| Realisas| Realisasi 2024 Kinerja
Tahun Tahun Tahun | i Tahun| Tahun KPU RI

AR 2020 2021 2022 | 2023 | 2024 Tahun

Target | Capaian 2024

Target | Realisasi 2024 | Realisasi

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

diharmonisasi
dengan tepat
waktu sesuai
dengan
kerangka
regulasi KPU

Tabel A.5 Pengukuran Indikator Kinerja Persentase Keputusan KPU Kabupaten Gianyar yang

5.

disusun dan diharmonisasi dengan tepat waktu sesuai dengan kerangka regulasi KPU

Sasaran Strategis 5 . Terlaksananya pengelolaan dan pelayanan
informasi hukum

KPU Kabupaten Gianyar dalam melaksanakan pengelolaan dan pelayanan

informasi hukum sebagai sasaran strategis untuk kinerja KPU Kabupaten Gianyar.

Sasaran strategis ini dapat diukur dengan indikator kinerja sebagai berikut:

1. Persentase informasi produk hukum yang disajikan secara cepat, tepat, dan

akurat sesuai dengan SOP

Dalam rangka mewujudkan kualitas pelayanan informasi kepemiluan
serta terwujudnya Pemilu/Pemilihan Serentak yang aman, damai, jujur, dan
adil, dalam menyelenggarakan tugas sebagai penyelenggara Pemilihan Umum,
Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar wajib memastikan bahwa
informasi produk hukum yang disajikan secara cepat, tepat, dan akurat sesuai
dengan SOP. Adapun beberapa produk hukum yang dikeluarkan KPU adalah
Surat Keputusan yang berlaku sesuai tahapan, sebagai contoh adalah Surat
Keputusan terkait pembentukan Badan Adhoc di Lingkungan KPU Kabupaten
Gianyar, Surat Keputusan terkait penetapan jumlah Daftar Pemilih, dll. Diluar
itu KPU Kabupaten Gianyar tetap menyebarluaskan Peraturan/Keputusan yang
sesuai dengan regulasi terkait proses Pemilu/Pemilihan pada website JDIH
yang dimiliki oleh KPU Kabupaten Gianyar. Pengukuran terhadap capaian
kinerja tersebut dapat dilihat pada tabel berikut :
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Capaian 2024
Tahun 2024 terhadap Target Target
Indikator Realisasi| Realisasi| Realisasi Realisas Realisasi 2024 Kinerja
kinerja Tahun Tahun Tahun | i Tahun| Tahun KPU RI
2020 2021 2022 2023 2024 : Tahun
No Target | Realisasi QL Cap'?uan' 2024
2024 | Realisasi
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1. Persentase 100% 100% 100% | 100% | 100% 100% 100% | 100% | 100% 100%
informasi
produk
hukum yang
disajikan
secara cepat,
tepat, dan
akurat sesuai
dengan SOP

Tabel A.6 Pengukuran Indikator Kinerja Persentase informasi produk hukum yang disajikan secara

6.

Sasaran Strategis 6

cepat, tepat, dan akurat sesuai dengan SOP

Meningkatnya Penyelenggaraan SPIP

KPU Kabupaten Gianyar dalam penyajian Sistem Pengendalian Intern
Pemerintah (SPIP) telah mencapai target 66,67% pada Semester | Tahun 2024.

Meningkatkan Penyelenggaraan SPIP menjadi salah satu target KPU Kabupaten

Gianyar untuk penerapan e-government yang baik. Sasaran strategis ini dapat

diukur dengan indikator kinerja sebagai berikut:

1. Penyajian Laporan SPIP KPU Kabupaten Gianyar

Realisasi kemajuan penyelenggaraan SPIP sampai dengan Semester |

mencapai target 66,67% pada tahun 2024 jika dibandingkan pada tahun 2023

yang hanya mencapai target 57.69%. Pelaporan SPIP sendiri dilaksanakan

setiap bulan dan dilaporkan setiap semester secara berjenjang melalui KPU

Provinsi Bali. Pengukuran terhadap capaian kinerja tersebut dapat dilihat pada
tabel berikut :

Capaian 2024

Tahun 2024 terhadap Target | Target
it Realisasi| Realisasi| Realisasi| Realisas| Realisasi 2024 Kinerja
kinerja Tahun Tahun Tahun |iTahun] Tahun KPU RI
2020 2021 2022 2023 2024 B Tahun
. .| Target| Capaian
No Target | Realisasi| 05" 22 e 2G| 2024
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1. | Penyajian - - 15 15 15 15 100% | 100% 100%
Laporan SPIP Laporan| Laporan | Laporan | Laporan
KPU
Kabupaten
Gianyar

Tabel A.7 Pengukuran Indikator Kinerja Penyajian Laporan SPIP KPU Kabupaten Gianyar
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7.

Sasaran Strategis 7 . Pendidikan Pemilih kepada Masyarakat Umum

KPU Kabupaten Gianyar dalam menyelenggarakan Pemilu/Pemilihan

memiliki  kewajiban dalam menyebarluaskan informasi-informasi terkait

kepemiluan kepada Masyarakat luas sehingga Pendidikan Pemilih kepada

Masyarakat Umum menjadi salah satu target KPU Kabupaten Gianyar untuk

penerapan e-government yang baik. Sasaran strategis ini dapat diukur dengan

indikator kinerja sebagai berikut:

1. Persentase pelaksanaan “Pendidikan Pemilih Kepemiluan dan Demokrasi”

untuk Masyarakat umum di KPU Kabupaten Gianyar

Beberapa kegiatan yang dilaksanakan oleh KPU Kabupaten Gianyar

dalam hal meningkatkan partisipasi Masyarakat adalah sebagai berikut :

a.

Penyelenggaraan Sosialisasi Pendidikan Pemilih secara Langsung
Sosialisasi Pendidikan Pemilih pada pemilihan Gubernur dan Wakil
Gubernur Provinsi, Bupati dan Wakil Bupati Kabupaten Gianyar tahun
2024 di Parahyangan Run Festival. Dalam rangka meningkatkan
partisipasi pemilih pemula, KPU Kabupaten Gianyar melaksanakan
sosialisasi pendidikan pemilih yang bertempat di Puspem Kantor Camat
Payangan, Sabtu 10 agustus 2024 dengan surat nomor: 840/PP.05.2-
5104/2/2024 perihal Undangan Sosialisasi Fun Run di Kecamatan
Payangan.

Kegiatan ini melibatkan para peserta Fun Run dan Masyarakat di
sekitaran Puspem Payangan. Materi yang disampaikan oleh Divisi
Sosdiklih, Parmas dan SDM, Gusti Bagus Agung Swandhita meliputi
tahapan Pemilihan Gubernur dan Wakil Gubernur Provinsi Bali serta
Bupati dan Wakil Bupati Kabupaten Gianyar tahun 2024. Sosialisasi ini
juga dilakukan dengan metode tatap muka dengan Antusias dari peserta
terlihat ketika sesi tanya jawab oleh pemateri dengan pembagian suvenir
Pilkada Gianyar tahun 2024 sebagai bentuk apresiasi kepada peserta
sosialisasi yang aktif bertanya atau menjawab pertanyaan dari pemateri.

Pada kegiatan sosialisasi ini juga KPU Kabupaten Gianyar

mengajak seluruh masyarakat yang hadir untuk menggunakan hak pilihnya
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di TPS Rabu, 27 November 2024 untuk memilih Gubernur dan Wakil
Gubernur Provinsi Bali serta Bupati dan Wakil Bupati Kabupaten Gianyar
tahun 2024.

Penyelenggaraan Sosialisasi Di Tingkat Kecamatan di Kabupaten Gianyar
Touring Sosialisasi Pendidikan Pemilih Kepada Segmen Pemilih Lansia Di
Kecamatan Blahbatuh.

KPU Kabupaten Gianyar menggelar sosialisasi yang menyasar
pemilih segmen lansia di Balai Banjar Tusan, Desa Blahbatuh, Kecamatan
Blahbatuh Gianyar pada hari Jumat 16 Agustus 2024.

Sosialisasi dikemas dengan kegiatan Touring yang dimulai dari
Kantor KPU Kabupaten Gianyar dengan dengan pengawalan dari pihak
kepolisian melewati beberapa area di Kecamatan Blahbatuh hingga
akhirnya sampai di Pasar Yadnya Blahbatuh.

Setelah memberikan sosialisasi kepada pedagang dan pengunjung
di seputaran Pasar Yadnya Blahbatuh, peserta touring menuju ke Balai
Banjar Tusan, Desa Blahbatuh untuk memberikan sosialisasi kepada
komunitas lansia di Desa Blahbatuh. Seluruh peserta dari komunitas lansia
dan masyarakat terlihat memenuhi lokasi dan antusias dalam mengikuti
sosialisasi sampai akhir, dan aktif dalam menyimak dan menjawab
pertanyaan dari narasumber. Gusti Bagus Agung Swandhita, divisi
Sosialisasi Pendidikan Pemilih, Partisipasi Masyarakat, dan SDM
sekaligus narasumber pada kegiatan tersebut menyampaikan pentingnya
warga masyarakat dalam menyalurkan hak pilihnya di TPS pada 27
November nanti untuk memilih Gubernur dan Wakil Gubernur Bali, serta
Bupati dan Wakil Bupati Gianyar Tahun 2024. Di sela-sela pemaparan,
peserta lansia juga diajak untuk memastikan dirinya sudah terdaftar
sebagai pemilih dengan dengan mengakses website cek dpt online KPU di

https://cekdptonline.kpu.go.id/ serta ikut mengawasi dan menyebar

luaskan informasi berkaitan dengan penyelenggaraan Pilkada tahun 2024
di Kabupaten Gianyar.
Kegiatan sosialisasi touring berlangsung semarak dengan iring-

iringan KPU Gianyar, PPK se-Kabupaten Gianyar dan PPS se-Kecamatan
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Blahbatuh yang membawa bendera Merah Putih dan bendera sosialisasi
KPU Gianyar, serta mendapat pengawalan dan pengamanan dari Polres
Gianyar. Selain dari jajaran KPU Gianyar, turut hadir Bawaslu Gianyar,
Kesbangpol Gianyar, Perbekel Desa Blahbatuh, Kelihan Adat dan Kelihan
Dinas Banjar Tusan, Ketua Kelompok Lansia di Desa Blahbatuh.

Selanjutnya, KPU Kabupaten Gianyar melaksanakan kegiatan
Sosialisasi Pendidikan Pemilih Bagi Pemilih Pemula Di Kecamatan
Sukawati Dalam Pemilihan Calon Gubernur Dan Wakil Gubernur Serta
Bupati Dan Wakil Bupati Gianyar Tahun 2024.

Untuk meningkatkan partisipasi pemilih dalam perhelatan Pilkada
di Kabupaten Gianyar tahun 2024, KPU Kabupaten Gianyar menggeber
sosialisasi tahapan dan pendidikan pemilih di Kecamatan Sukawati.
Kegiatan sosialisasi ini dilakukan dengan konvoi iringan sepeda motor dan
mobil woro-woro bersama PPK se-Kabupaten Gianyar dan PPS Se-
Kecamatan Sukawati yang dimulai dari KPU Kabupaten Gianyar dan
melintasi berbagai wilayah di Kecamatan Sukawati pada hari Sabtu 24
Agustus 2024 dengan surat nomor: 893/PP.06.2-Und/5104/2024 perihal
Undangan Sosialisasi Pemilihan Serentak Tahun 2024. Diutamakan
menyasar pasar-pasar dan wilayah keramaian yang ada konsentrasi
masyarakat disana. Sehingga lebih banyak masyarakat yang terpapar
informasi seputar penyelenggaraan Pilkada tahun 2024 di Kabupaten
Gianyar.

Disamping melintasi berbagai pusat keramaian, kegiatan sosialisasi
KPU Gianyar kali ini juga menyasar Pasar Timbul Ketewel dan Terminal
Batubulan untuk pembagian bahan sosialisasi berupa kaos, payung, jam
dinding dan mug. Disamping bahan sosialisasi untuk Pemilihan Bupati dan
Wakil Bupati Gianyar, KPU Gianyar juga menyebarkan beberapa bahan
sosialisasi untuk Pemilihan Gubernur dan Wakil Gubernur Bali dari KPU
Provinsi Bali. Setelah Terminal Batubulan, iringan konvoi KPU Gianyar
langsung bertolak menuju ke SMK Negeri 1 Sukawati untuk memberikan
materi Sosialisasi Tahapan dan Pendidikan Pemilih kepada segmen

Pemilih Pemula yaitu siswa siswi SMA dan SMK se-Kecamatan Sukawati.
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Sosialisasi ini juga dilakukan dengan metode tatap muka dengan
Antusias dari siswa siswi terlihat ketika sesi tanya jawab dari pemateri
dengan pembagian suvenir Pilkada Gianyar tahun 2024 sebagai bentuk
apresiasi kepada siswa siswi sosialisasi yang aktif bertanya atau menjawab
pertanyaan dari pemateri.

c. Penyelenggaraan Sosialisasi Pendidikan Pemilih Pemula dengan tema PU
Goes to School” di SMA/SMK se-Kabupaten Gianyar
Sosialisasi segman Pemilih Pemula dengan tema “KPU Goes To School”
di SMA Negeri 1 Blahbatuh.

KPU Kabupaten Gianyar menggelar Sosialisasi Pendidikan Pemilih
dalam rangka meningkatkan partisipasi pemilih dalam Pemilihan Gubernur
dan Wakil Gubernur serta Bupati dan Wakil Bupati Gianyar tahun 2024
dengan tema KPU Goes to School yang digelar di Wantilan Pura Dalem
Blahbatuh, Kamis 15 Agustus 2024 dengan surat nomor: 859/PP.06.2-
Und/5104/2/2024 perihal Undangan Sosialisasi Pemilihan Serentak Tahun
2024.

Dihadapan 460 lebih siswa kelas XII, Gusti Bagus Agung
Swandhita selaku Divisi sosdiklih Parmas Dan SDM memaparkan materi
Sosialisasi sekaligus mengajak siswa-siswi berpartisipasi secara aktif
terlibat dalam proses demokrasi, berupa partisipasi sebagai relawan
demokrasi, terutama ajakan menggunakan hak pilih saat hajatan Pemilihan
Gubernur dan Wakil Gubernur serta Bupati dan Wakil Bupati Gianyar
tahun 2024. Pemaparan materi dilanjutkan dengan sesi tanya jawab kepada
peserta, yang diikuti secara aktif oleh para siswa. Selain pengetahuan
tentang Pemilu, siswa yang sudah berumur 17 tahun juga diajak mengecek
apakah mereka sudah terdaftar sebagai Pemilih dengan mengakses website
cek DPT online kpu di https://cekdptonline.kpu.go.id/. Sosialisasi diakhiri

dengan sesi quiz serta pembagian bahan Sosialisasi yang diikuti dengan
antusias oleh siswa dan siswi yang aktif bertanya maupun menjawab
pertanyaan dalam sesi quiz.
Pengukuran terhadap capaian kinerja tersebut dapat dilihat pada tabel
berikut :
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Capaian 2024
Tahun 2024 terhadap Target Target
Indikator Realisasi| Realisasi| Realisasi _Realisas Realisasi 2024 Kinerja
kinerja Tahun | Tahun Tahun | i Tahun| Tahun KPU RI
2020 2021 2022 2023 2024 . Tahun
No Target | Realisasi Ve Capglan_ 2024
2024 | Realisasi
1 2 3 4 5] 6 7 8 9 10 11 12
1. Persentase 100% 100% 100% | 100% 100% 100% 100% | 100% | 100% 100%
pelaksanaan
“Pendidikan
Pemilih
Kepemiluan
dan
Demokrasi”
untuk
Masyarakat
umum di
KPU
Kabupaten
Gianyar

Tabel A.8 Pengukuran Indikator Kinerja Persentase pelaksanaan “Pendidikan Pemilih Kepemiluan

8.

dan Demokrasi” untuk Masyarakat umum di KPU Kabupaten Gianyar

Sasaran Strategis 8 . Meningkatnya kualitas layanan informasi dan
data yang cepat serta akurat
KPU Kabupaten Gianyar selalu berupaya dalam meningkatkan kualitas

layanan informasi dan data yang cepat serta akurat. Sasaran strategis ini dapat

diukur dengan indikator kinerja sebagai berikut:

1.

Jumlah pengelolaan dokumentasi informasi Pemilu/Pemilihan yang
ditindaklanjuti melalui PPID sesuai dengan SOP

Informasi  merupakan kebutuhan pokok setiap orang bagi
pengembangan pribadi dan lingkungan sosialnya serta merupakan bagian
penting bagi ketahanan nasional. Hak memperoleh informasi merupakan hak
asasi manusia dan keterbukaan informasi publik merupakan salah satu ciri
penting negara demokratis yang menjunjung tinggi kedaulatan rakyat untuk
mewujudkan penyelenggaraan negara yang baik. KPU Kabupaten Gianyar
membuka layanan. Penyajian Pusat Pelayanan Informasi dan Dokumentasi
(PPID) untuk memberikan Informasi Kepemiluan dan Pilkada di KPU
Kabupaten Gianyar agar diketahui masyarakat, stakeholder, dan partai politik
yang merupakan bentuk integritas KPU untuk menunjukkan independensi dan
mendorong partisipasi masyarakat dalam pemilihan umum dan pemilihan

kepala daerah. KPU Kabupaten Gianyar selalu memberikan informasi kegiatan
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Pemilu/Pemilihan baik secara langsung lewat helpdesk maupun melalui media
sosial yaitu facebook, twitter, instagram, youtube dan website KPU Kabupaten

Gianyar yaitu https://gianyarkabppid.kpu.go.id/. Pengukuran terhadap capaian

kinerja tersebut dapat dilihat pada tabel berikut :

Capaian 2024
Tahun 2024 terhadap Target Target
Indikator Realisasi| Realisasi| Realisasi| Realisasi|Realisasi 2024 Kinerja
. .| Target| Capaian
No Target | Realisasi 2034 Rezflisasi 2024
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1. | Jumlah 12 12 12 12 12 12 12 100% | 100% 100%
pengelolaan Dokumen(Dokumen|Dokumen|Dokumen| Dokume| Dokumen |Dokumen
dokumentasi n
informasi
Pemilu/Pemili
han yang
ditindaklanjut
i melalui
PPID sesuai
dengan SOP

Tabel A.9 Pengukuran Indikator Kinerja Jumlah pengelolaan dokumentasi informasi

Pemilu/Pemilihan yang ditindaklanjuti melalui PPID sesuai dengan SOP

Persentase informasi dan publikasi tahapan Pemilu/Pemilihan yang
ditampilkan di media publikasi KPU Kabupaten Gianyar paling lambat 1
(satu) hari kerja

KPU Kabupaten Gianyar telah menyampaikan informasi dan publikasi
tahapan Pemilu/Pemilihan yang ditampilkan di semua media publikasi KPU
Kabupaten Gianyar meliputi laman web JDIH KPU Kabupaten Gianyar,
Website e-PPID KPU Kabupaten Gianyar, Instagram, Tik Tok, Youtube,
Facebook dan Grup WhatsApp Bakohumas KPU Kabupaten Gianyar.
Diharapkan dengan terlaksananya aktivitas penyampaian informasi dan
publikasi tahapan Pemilu/Pemilihan yang disebarluaskan baik secara
langsung maupun elektronik atau melalui laman medias sosial, KPU
Kabupaten Gianyar mampu menjangkau lapisan Masyarakat dalam
memberikan sosialisasi dan edukasi tentang tahapan Pemilu/Pemilihan.

Pengukuran terhadap capaian kinerja tersebut dapat dilihat pada tabel berikut:

Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar | 50


https://gianyarkabppid.kpu.go.id/

Laporan Kinerja Sekretariat Tahun 2024

Capaian 2024
Tahun 2024 terhadap Target Target
Indikator Realisasi| Realisasi| Realisasi Bealisa& Realisasi 2024 Kinerja
kinerja Tahun Tahun Tahun | i Tahun| Tahun KPU RI
2020 2021 2022 2023 2024 . Tahun
No Target | Realisasi Ve Capglan_ 2024
2024 | Realisasi
1 2 3 4 5| 6 7 8 9 10 11 12
1. | Persentase 100% 100% 100% | 100% | 100% 100% 100% | 100% | 100% 100%
informasi dan
publikasi
tahapan
Pemilu/Pemilih
an yang
ditampilkan di
media publikasi
KPU Kabupaten
Gianyar paling
lambat 1 (satu)
hari kerja

Tabel A.10 Pengukuran Indikator Kinerja Persentase informasi dan publikasi tahapan
Pemilu/Pemilihan yang ditampilkan di media publikasi KPU Kabupaten Gianyar paling lambat 1

(satu) hari kerja

9. Sasaran Strategis 9 . Terlaksananya pembayaran gaji dan tunjangan
yang tepat waktu

Sekretariat KPU Kabupaten Gianyar selain  menyelenggarakan

Pemilu/Pemilihan juga memiliki kewajiban dalam memenuhi pembayaran gaji dan

tunjangan pegawai yang ada dilingkungan KPU Kabupaten Gianyar secara tepat

waktu. Sasaran strategis ini dapat diukur dengan indikator kinerja sebagai berikut:

1. Jumlah layanan yang menyelesaikan pembayaran gaji dan tunjangan serta
uang kehormatan secara tepat (3355.EBA.994)

Dalam rangka memenuhi kewajiban dalam hal menyelesaikan
pembayaran gaji dan tunjangan serta uang kehormatan secara tepat , Sekretariat
KPU Kabupaten Gianyar berkomitmen untuk disiplin dalam hal ketepatan
pembayaran, untuk itu pengajuan SPM untuk pembayaran gaji dan tunjangan
serta uang kehormatan selalu diajukan tepat waktu berdasarkan ketentuan yang
berlaku sehingga kemungkinan keterlambatan pembayaran menjadi nihil.
Selain pengajuan SPM yang dilaksanakan tepat waktu, administrasi
kelengkapan pengajuannya pun dilakukan secara cermat, teliti, dan sesuai
dengan peraturan yang berlaku, sehingga tidak terjadi penundaan pembayaran
terhadap penyelesaian tagihan. Pengukuran terhadap capaian kinerja tersebut
dapat dilihat pada tabel berikut :
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Capaian 2024

Tahun 2024 terhadap Target
. Realisasi | Realisasi | Realisasi | Realisasi L 2024
In(_jlka_tor Tahun Tahun Tahun Tahun Sl
kinerja Tahun 2024

2020 2021 2022 2023 ;
No Target Realisasi UELEEL || CRTEElEn
2024 Realisasi

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1. | Jumlah layanan |12 Bulan |12 Bulan | 12 Bulan {12 Bulan| 12 Bulan | 12 Bulan | 12 Bulan | 100% 100%
yang Layanan | Layanan | Layanan |Layanan| |ayanan | Layanan | Layanan
menyelesaikan
pembayaran
gaji dan
tunjangan serta
uang
kehormatan
secara tepat
(3355.EBA.994

)

Tabel A.11 Pengukuran Indikator Kinerja Jumlah layanan yang menyelesaikan pembayaran gaji

dan tunjangan serta uang kehormatan secara tepat (3355.EBA.994)

10.  Sasaran Strategis 10 . Tersusunnya laporan  pertanggungjawaban
pengguna anggaran
KPU Kabupaten Gianyar menyusun laporan pertanggungjawaban pengguna
anggaran yang akuntabel dan sesuai dengan Standar Akuntansi Pemerintah. Sasaran
strategis ini dapat diukur dengan indikator kinerja sebagai berikut:

1. Jumlah Laporan Pertanggungjawaban Pengguna Anggaran (e-LPPA) berbasis
aplikasi Sistem Informasi dan Monitoring Keuangan (SIMONIKA) yang tepat
waktu dan valid

Sekretariat KPU Kabupaten Gianyar setiap bulannya selalu melaporkan
e-LPPA kepada Kementerian Keuangan melalui KPPN Denpasar dan
melaporkan LPPA ke KPU RI berbasis aplikasi Sistm Informasi dan
Monitoring Keuangan (SIMONIKA) paling lambat tanggal 10 di bulan
berikutnya. Hal ini secara konsisten dilakukan agar pelaporan keuangan
dipertanggungjawabkan secara transparan dan akuntabel.. Pengukuran terhadap

capaian kinerja tersebut dapat dilihat pada tabel berikut :
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Capaian 2024

Tahun 2024 terhadap Target
. Realisasi | Realisasi | Realisasi | Realisasi L 2024
In(_jlka_tor Tahun Tahun Tahun Tahun Sl
kinerja Tahun 2024
2020 2021 2022 2023 :
No Target Realisasi UELEEL || CRTEElEn
2024 Realisasi
1 2 3 4 B 6 7 8 9 10 11
1. | Jumlah 12 12 12 12 |12 Laporan|12 Laporan(12 Laporan| 100% 100%
Laporan Laporan | Laporan | Laporan |Laporan
Pertanggungja
waban
Pengguna

Anggaran (e-
LPPA) berbasis
aplikasi Slstem
Informasi dan
Monitoring
Keuangan
(SIMONIKA)
yang tepat
waktu dan valid

2.

Tabel A.12 Pengukuran Indikator Kinerja Jumlah Laporan Pertanggungjawaban Pengguna
Anggaran (e-LPPA) berbasis aplikasi Slstem Informasi dan Monitoring Keuangan
(SIMONIKA) yang tepat waktu dan valid

Jumlah Laporan Pertanggungjawaban Keuangan Pemilu/Pemilihan yang
akuntabel dan tepat waktu

Definisi operasional dalam hal ini yang dimaksud dengan Laporan
Keuangan Komisi Pemilihan Kabupaten Gianyar yang akuntabel dan sesuai
dengan Standar Akuntansi Pemerintah adalah jumlah penyusunan laporan
pertanggungjawaban penggunaan Dana APBN Tahun 2024 yang sesuai dengan
ketentuan dan peraturan Perundang-undangan yang berlaku. Cara
pengukurannya adalah dari hasil penyusunan laporan pertanggungjawaban
Dana APBN Tahun 2024 yang transparan dan akuntabel.

Komisi Pemilihan Umum berdasarkan Renstra Tahun 2020-2024
menargetkan mendapatkan Opini Wajar Tanpa Pengecualian (WTP) dari
Badan Pemeriksaan Keuangan (BPK), dimana Opini BPK merupakan
pernyataan profesional pemeriksa mengenai kewajaran informasi keuangan
yang disajikan dalam laporan keuangan.

Untuk mendukung hal tersebut maka Komisi Pemilihan Umum
Kabupaten Gianyar pada renstra Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar
tahun 2020 — 2024 menargetkan Tersusunnya Laporan Keuangan Komisi

Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar yang Akuntabel dan sesuai dengan
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Standar Akuntansi Pemerintah. Adapun pengukuran Kkinerja terhadap
tersusunnya Laporan Keuangan Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar
yang Akuntabel dan sesuai dengan Standar Akuntansi Pemerintah. Pengukuran

terhadap capaian kinerja tersebut dapat dilihat pada tabel berikut :

Capaian 2024

Tahun 2024 terhadap Target
. Realisasi | Realisasi | Realisasi | Realisasi ] 2024
Int_jlka_tor Tahun Tahun Tahun Tahun RGEITEERT
kinerja Tahun 2024
2020 2021 2022 2023 . .| Target | Capaian
No Target Realisasi 2024 Realisasi
1 2 3 4 5] 6 7 8 9 10 11
1. | Jumlah 12 12 12 12 |12 Laporan|12 Laporan(12 Laporan| 100% 100%
Laporan Laporan | Laporan | Laporan |Laporan
Pertanggungja
waban
Keuangan
Pemilu/Pemilih
an yang
akuntabel dan
tepat waktu

Tabel A.13 Pengukuran Indikator Kinerja Jumlah Laporan Pertanggungjawaban Keuangan

Pemilu/Pemilihan yang akuntabel dan tepat waktu

11.  Sasaran Strategis 11 . Meningkatnya kualitas tata Kelola administrasi
persuratan dan pengelolaan arsip
Untuk terus meningkatkan kualitas tata Kelola administrasi persuratan dan
pengelolaan arsip, ditengah ritme kerja yang tinggi dengan keterbatasan tempat
penyimpanan arsip dokumen, KPU Kabupaten Gianyar telah mengadopsi sistem
persuratan berbasis aplikasi yaitu Srikandi, selain itu sistem persuratan juga telah
dikoordinir dengan baik sehingga seluruh administrasi perkantoran berjalan dengan
optimal, selain itu pengelolaan arsip juga dilakukan secara berkala (hardfile dan
softfile. Sasaran strategis ini dapat diukur dengan indikator kinerja sebagai berikut:
1. Pengelolaan dokumentasi, kearsipan dan kebutuhan logistik
Dalam rangka pengelolaan dokumentasi, kearsipan dan kebutuhan
logistik, KPU Kabupaten Gianyar melaksanakan layanan tata Kelola
administrasi untuk pengelolaan dokumentasi, arsip dan kebutuhan yang ada di
lingkungan KPU Kabupaten Gianyar sudah dikelola dan dikategorikan
kedalam aplikasi Silog, Srikandi dan diarsipkan baik secara manual maupun
berupa softfile. Pengukuran terhadap capaian kinerja tersebut dapat dilihat pada
tabel berikut :
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Capaian 2024
Tahun 2024 terhadap Target Target
Indikator Realisasi| Realisasi| Realisasi Realisas Realisasi 2024 Kinerja
kinerja Tahun Tahun Tahun | i Tahun| Tahun KPU RI
2020 2021 2022 2023 2024 ; Tahun
No Target | Realisasi UL | (Co T 2024
2024 | Realisasi
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Pengelolaan 1Unit | 1Unit | 1Unit | 1 Unit| 1 Unit 1 Unit 1Unit | 100% | 100% 100%
dokumentasi,
kearsipan dan
kebutuhan
logistik

Tabel A.4 Pengukuran Indikator Kinerja Pengelolaan dokumentasi, kearsipan dan kebutuhan

12.

logistik

Sasaran Strategis 12 : Terwujudnya Dukungan Sarana dan Prasarana
guna Meningkatkan Kelancaran Tugas KPU

KPU Kabupaten Gianyar dalam melaksanakan tugas dan pekerjaan perlu

didukung dengan sarana dan prasarana yang memadai, untuk itu sekretariat KPU

mengelola anggaran operasional perkantoran untuk menfasilitasi sarana dan

prasaran kantor. Sasaran strategis ini dapat diukur dengan indikator kinerja sebagai
berikut:

2.

Jumlah layanan prasarana internal yang mendukung fasilitasi kegiatan KPU
dengan baik

Dalam rangka mewujudkan layanan prasarana internal yang
mendukung fasilitasi KPU dengan baik, sekretariat KPU Kabupaten Gianyar
selalu berupaya melakukan pemenuhan terhadap sarana dan prasarana sesuai
dengan ketentuan yang berlaku. Proses pemenuhan ini tentu saja dengan
mempertimbangkan ketersediaan anggaran terhadap kebutuhan yang
diperlukan untuk menunjang sarana dan prasarana yang baik serta memadai.

Pengukuran terhadap capaian kinerja tersebut dapat dilihat pada tabel berikut :

Capaian 2024

Tahun 2024 terhadap Target
. Realisasi | Realisasi | Realisasi | Realisasi L 2024
Irl‘(?r']t?.tgr Tahun Tahun Tahun Tahun Tgﬁs::szagé 4
! 2020 2021 2022 2023 | Target | capaian
No Target Realisasi 2024 Realisasi
1 2 8] 4 5 6 7 8 9 10 11

Jumlah layanan 100% 100% 100% | 100% 100% 100% 100% 100% 100%
prasarana
internal yang
mendukung
fasilitasi
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Capaian 2024

Tahun 2024 terhadap Target
. Realisasi | Realisasi | Realisasi | Realisasi L 2024
In(_jlka_tor Tahun Tahun Tahun Tahun Sl
kinerja Tahun 2024

2020 2021 2022 2023 ;
No Target Realisasi UELEEL || CRTEElEn
2024 Realisasi

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

kegiatan KPU
dengan baik

Tabel A.15 Pengukuran Indikator Kinerja Jumlah layanan prasarana internal yang mendukung

3.

fasilitasi KPU dengan baik

Tersedianya Layanan Perkantoran untuk memenuhi kebutuhan kerja pegawai
yang berfungsi dengan baik (3360.EBA.994 dan 6709.QGE.001.113.D)

KPU Kabupaten Gianyar sebagai Penyelenggara Pemilu dalam
menjalankan tugasnya bertanggung jawab sesuai dengan peraturan perundang-
undangan serta dalam hal penyelenggaraan seluruh tahapan pemilihan umum
dan tugas lainnya. Tugas lain yang dimaksud salah satunya adalah layanan
perkantoran, dimana perlu untuk memenuhi kebutuhan kerja pegawai yang
berfungsi dengan baik agar terwujudnya Penyelenggaran Pemilu/Pemilihan
yang proporsionalitas, profesionalitas, akuntabilitas, efesiensi dan efektivitas.
KPU Kabupaten Gianyar mengelola anggaran yang tertuang dalam DIPA KPU
Kabupaten Gianyar secara efektif dan efisien serta dipergunakan dengan baik
selama 1 tahun anggaran. Untuk membantu kerja Sekretaris KPU Kabupaten
Gianyar dalam pengelolaan anggaran, maka dibentuk tim pengelola keuangan
yang tertuang dalam SK Pengelola Keuangan KPU Kabupaten Gianyar yang
bertugas untuk membantu Sekretaris selaku KPA KPU Kabupaten Gianyar
dalam mengelola keuangan dan mendukung tugas secretariat KPU Kabupaten
Gianyar dalam fasilitasi Komisioner KPU Kabupaten Gianyar. Pengukuran

terhadap capaian kinerja tersebut dapat dilihat pada tabel berikut :

Capaian 2024
Tahun 2024 terhadap Target
. Realisasi | Realisasi | Realisasi | Realisasi o 2024
In(_ilka_tor Tahun Tahun Tahun Tahun Rl
kinerja Tahun 2024
2020 2021 2022 2023 :
No Target Realisasi WEEEE || CETREEn
2024 Realisasi
1 2 g 4 5 6 7 8 9 10 11
1. | Tersedianya 12 Bulan | 12 Bulan | 12 Bulan {12 Bulan| 12 Bulan | 12 Bulan | 12 Bulan | 100% 100%
layanan Layanan | Layanan | Layanan |Layanan| |ayanan | Layanan | Layanan
perkantoran
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Capaian 2024

Tahun 2024 terhadap Target
. Realisasi | Realisasi | Realisasi | Realisasi L 2024
In(_jlka_tor Tahun Tahun Tahun Tahun Sl
kinerja Tahun 2024
2020 2021 2022 2023 Target | Capaian
No Target Realisasi

2024 Realisasi

1 2 3 4 5 6 7 8 © 10 11

untuk
memenuhi
kebutuhan kerja
pegawai yang
berfungsi
dengan baik
(3360.EBA.994
dan
6709.QGE.001.
113.D)

Tabel A.16 Pengukuran Indikator Kinerja Tersedianya layanan perkantoran untuk memenuhi
kebutuhan kerja pegawai yang berfungsi dengan baik (3360.EBA.994 dan 6709.QGE.001.113.D)

13.  Sasaran Strategis 13 . Meningkatkan manfaat hasil pengawasan BPK,
BPKP dan APIP KPU dalam pencapaian tujuan
KPU

KPU Kabupaten Gianyar dalam melaksanakan tugas dan fungsi sebagai
penyelenggara Pemilu/Pemilihan harus mengikuti ketentuan perundang-undangan
yang berlaku termasuk dalam pengelolaan anggaran serta kinerja dari Lembaga
KPU itu sendiri. Sebagai Lembaga Pemerintahan, KPU setiap semester selalu
mengevaluasi laporan keuangan KPU Kabupaten Gianyar dengan Inspektorat KPU
RI/BPK RI. Selama tahun anggaran 2024, KPU Kabupaten Gianyar telah menerima
pemeriksaan kepatuhan atas pengelolaan keuangan Pemilihan Umum di wilayah
Provinsi Bali oleh BPK RI melalui BPK Perwakilan Provinsi Bali serta dari hasil
pemeriksaan tersebut telah menerima Laporan Hasil Pemeriksaan Kepatuhan atas
Pengelolaan Keuangan Pemilihan Umum 2024 Periode Tahun 2023 sampai dengan
Semester | Tahun 2024 pada Komisi Pemilihan Umum di Wilayah Provinsi Bali
dari Kepala Perwakilan BPK Perwakilan Provinsi Bali. Sasaran strategis ini dapat

diukur dengan indikator kinerja sebagai berikut:
1. Penyajian Laporan Audit di Lingkungan Setjen KPU, Sekretariat KPU Provinsi

dan Sekretariat KPU Kabupaten/Kota

Dalam hal penyajian Laporan Audit di Lingkungan KPU Kabupaten

Gianyar, telah dilaksanakan rekonsiliasi, penyusunan dan penyampaian LK
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Tahun 2023 (Unaudited), serta guna meningkatkan kualitas laporan keuangan
Komisi Pemilihan Umum Tahun 2023 dan Upaya mempertahankan predikat
Opini Wajar Tanpa Pengecualian (WTP) dari BPK RI, KPU Kabupaten Gianyar
telah mengikuti Rapat Kerja Penatausahaan Persediaan Logistik Pemilu Tahun
2024 Tahap Il dan Pendampingan Penyusunan Laporan Keuangan Tahun 2023
bagi KPU Provinsi dan KPU Kabupaten/Kota se-Bali yang dilaksanakan oleh
KPU Provinsi Bali bertempat di Ruang rapat Kantor KPU Provinsi Bali,
Denpasar pada hari Kamis tanggal 18 Januari 2024.

Selain mengikuti Rapat yang diselenggarakan oleh KPU Provinsi Bali,
KPU Kabupaten Gianyar juga telah mengikuti Rapat Kerja Teknis Koreksi
Data/Transaksi Barang Milik Negara (BMN) pada Laporan Keuangan Tahun
2023 (Audited) sebagai tindak lanjut atas catatan temuan pemeriksaan BPK RI
dan catatan hasil reviu APIP bertempat di Hotel Double Tree Jakarta, pada hari
Rabu sampai dengan Sabtu tanggal 17 sampai dengan 20 April 2024. Hasil atas
Laporan Keuangan TA 2023 Komisi Pemilihan Umum yang telah disusun oleh
KPU Kabupaten Gianyar telah memperoleh opini Wajar Tanpa Pengecualian
(WTP).

Selanjutnya KPU Kabupaten Gianyar juga telah menerima Laporan Hasil
Pemeriksaan Kepatuhan atas Pengelolaan Keuangan Pemilihan Umum 2024
Periode Tahun 2023 sampai dengan Semester | Tahun 2024 pada Komisi
Pemilihan Umum di Wilayah Provinsi Bali atas pemeriksaan Kepatuhan atas
Pengelolaan Keuangan Pemilihan Umum 2024. Pengukuran terhadap capaian
Kinerja tersebut dapat dilihat pada tabel berikut :

No

Capaian 2024

Tahun 2024 terhadap Target
Realisasi | Realisasi | Realisasi | Realisasi 2024
Tahun Tahun Tahun Tahun

2020 2021 2022 2023

Realisasi
Tahun 2024

Indikator
kinerja

Target | Capaian

Target Realisasi 2024 Realisasi

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Penyajian 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Laporan Audit
di Lingkungan
Setjen KPU,
Sekretariat
KPU Provinsi
dan Sekretariat
KPU
Kabupaten/
Kota
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Tabel A.17 Pengukuran Indikator Kinerja Penyajian Laporan Audit di Lingkungan Setjen KPU,
Sekretariat KPU Provinsi dan Sekretariat KPU Kabupaten/Kota

14,  Sasaran Strategis 14 . Meningkatkan Akuntabilitas Keuangan dan
Kinerja KPU

KPU Kabupaten Gianyar dalam melaksanakan tugas dan fungsinya selalu
berupaya untuk menyajikan laporan akuntabilitas kinerja sesuai dengan aturan.
Berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan
Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah dan Peraturan Presiden Nomor 29
Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (Sistem
AKIP), Kemenpan dan RB melakukan Evaluasi atas Implementasi Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah yang bertujuan meningkatkan
akuntabilitas atau pertanggungjawaban atas hasil (outcome) terhadap penggunaan
anggaran dalam rangka terwujudnya pemerintahan yang berorientasi kepada hasil
untuk perbaikan Kkinerja yang akan datang. Penilaian akuntabilitas kinerja
menunjukan tingkat efektivitas dan efisiensi penggunaan anggaran dibandingkan
dengan capaian kinerjanya, kualitas pembangunan budaya kinerja birokrasi dan
penyelenggaraan pemerintahan yang berorientasi pada hasil.

Pada Tahun 2024 telah dilaksanakan reviu terhadap SAKIP Komisi
Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar tahun 2023 oleh Inspektorat Komisi
Pemilihan Umum Republik Indonesia dengan nilai capaian kinerja 73,3 kategori
nilai BB. Sasaran strategis ini dapat diukur dengan indikator kinerja sebagai
berikut:

1. Penyajian laporan evaluasi atas Akuntabilitas Kinerja KPU
Dalam rangka penyajian laporan evaluasi atas Akuntabilitas Kinerja KPU,
KPU Kabupaten Gianyar menyusun LKjIP untuk melaporkan capaian
Kinerjanya setiap tahunnya. Selain reviu dari Inspektorat Komisi Pemilihan
Umum Republik Indonesia, Komisi Pemilihan Umum Republik Indonesia juga
telah menyelenggarakan Rapat Evaluasi Sistem Akuntabilitas Instansi
Pemerintah (SAKIP) dan Penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah
(LKjIP) KPU Tahun 2024 Gelombang II di Hotel D’Maleo Mamuju, Sulawesi
Barat tanggal 7 sampai dengan 9 November 2024. SAKIP maupun LKjIP
merupakan bagian integral dari keseharian pelaksanaan aktivitas. SAKIP
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merupakan sistemnya yang dimulai dari merencanakan, melaksanakan,
mengukur capaian pelaksanaan berupa evaluasi dan melaporkannya dalam
bentuk LKjIP sebagai bentuk akuntabilitas Lembaga KPU.

Di awal tahun 2024 diadakan Rapat Perjanjian Kinerja Rahun 2024
dilaksanakan pada tanggal 9 Januari 2024 yang dalam perjalanannya
mengalami revisi pada tanggal 22 Agustus 2024 di KPU Kabupaten Gianyar
yang telah ditandatanganinya oleh Komisioner KPU Kabupaten Gianyar
periode 2023-2028 dan penandatanganan perjanjian kinerja Sekretaris KPU
Kabupaten Gianyar dan para Kepala Sub Bagian Sekretariat KPU Kabupaten
Gianyar. Perjanjian Kinerja Tahun 2024 ini sebagai komitmen KPU Kabupaten
Gianyar dalam melaksanakan kinerja di tahun anggaran 2024. Selanjutnya
dilaksanakan Penyusunan Laporan Kinerja Tahun 2024 pada bulan Januari
2025 di KPU Kabupaten Gianyar. Penyusunan Laporan Kinerja Tahun 2024
sebagai bentuk pertanggungjawaban kinerja Komisioner dan Sekretariat KPU
Kabupaten Gianyar di tahun 2024. Pengukuran terhadap capaian kinerja

tersebut dapat dilihat pada tabel berikut :

Capaian 2024

Tahun 2024 terhadap Target
. Realisasi | Realisasi | Realisasi | Realisasi s 2024
[ rll?r:t?'tgr Tahun Tahun Tahun Tahun Tghe S:S;; 4
] 2020 2021 2022 2023 | Target | capaian
No Target Realisasi 2024 Realisasi
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1. Penyajian 1 Laporan|1 Laporan|1 Laporan|1 Laporan| 1 Laporan | 1 Laporan |1 Laporan | 100% 100%

laporan

evaluasi atas
Akuntabilitas
Kinerja KPU

Tabel A.18 Pengukuran Indikator Kinerja Penyajian laporan evaluasi atas Akuntabilitas Kinerja

15.

KPU

Sasaran Strategis 15 : Terwujudnya rencana kerja dan anggaran KPU,
KPU Provinsi dan KPU/KIP Kabupaten/Kota
yang efektif dan efisien

KPU Kabupaten Gianyar mewujudkan rencana kerja dan anggaran yang

efektif dan efisien, berbasis pada aplikasi yang dikeluarkan oleh Kementerian

Keuangan. Penganggaran dilaksanakan melalui aplikasi Sakti yang sudah

terintegrasi dengan Sistem Aplikasi Terpadu Direktorat Jenderal Anggaran (Satu
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DJA) dalam hal penerbitan DIPA awal sampai DIPA yang telah dilakukan revisi

untuk fasilitasi dukungan capaian kinerja Lembaga. Sasaran strategis ini dapat

diukur dengan indikator kinerja sebagai berikut:

1. Jumlah Laporan Rancangan Rencana Kerja dan Anggaran Tahunan

Dalam rangka mewujudkan pelaporan rancangan rencana kerja dan

anggaran tahunan, KPU Kabupaten Gianyar selalu berupaya untuk menyajikan
laporan rancangan rencana kerja dan anggaran tahunan sesuai dengan aturan
melalui Sistem Aplikasi Keuangan Tingkat Instansi (SAKTI), dimana aplikasi
keuangan negara yang digunakan telah menerapkan Sistem Anggaran dan
Perbendaharaan Negara (SPAN) pada tiap tahap siklus anggaran. Dalam
aplikasi SAKTI terdapat modul penganggaran, yang merupakan modul yang
melakukan proses penyusunan rencana kerja anggaran sampai dengan
penyusunan dokumen pelaksanaan anggaran termasuk didalamnya proses
perencanaan penyerapan anggaran dan penerimaan dalam periode satu tahun
anggaran. KPU Kabupaten Gianyar telah melaporankan rancangan rencana
kerja dan anggaran tahunan dan telah tertuang ke dalam DIPA KPU Kabupaten
Gianyar Tahun 2024. Pengukuran terhadap capaian Kinerja tersebut dapat
dilihat pada tabel berikut :

Capaian 2024
Tahun 2024 terhadap Target
. Realisasi | Realisasi | Realisasi | Realisasi o 2024
In(_ilka_tor Tahun Tahun Tahun Tahun el S|
kinerja Tahun 2024
2020 2021 2022 2023 :
No Target Realisasi ELTERE || (IRl
2024 Realisasi
1 2 3 4 5! 6 7 8 9 10 11
1. | Jumlah 1 Laporan|1 Laporan|1 Laporan|1 Laporan| 1 Laporan |1 Laporan |1 Laporan| 100% 100%
Laporan
Rancangan

Rencana Kerja
dan Anggaran
Tahunan

Tabel A.19 Pengukuran Indikator Kinerja Jumlah Laporan Rancangan Rencana Kerja dan

Anggaran Tahunan

16.  Sasaran Strategis 16 . Tersedianya data dan informasi kepegawaian
KPU Kabupaten Gianyar sebagai Lembaga instansi Pemerintah yang
berbasis core business yaitu Lembaga penyelenggara Pemilu yang bersifat nasional,

tetap dan mandiri, hal ini berarti status pegawai KPU sudah bersifat tetap yang
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berdasarkan keputusan Sekretaris Jenderal KPU RI diangkat dalam suatu jabatan
dan bekerja secara penuh pada satuan organisasi Sekretariat Jenderal KPU RI,
Sekretariat KPU Provinsi, dan Sekretaris KPU Kabupaten/Kota. Sehingga data dan
informasi kepegawaian yang dimiliki KPU Kabupaten Gianyar sudah disusun
dengan baik sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan dan prinsip-
prinsip tata Kelola pemerintahan yang baik (good governance), laporan tentang
kepegawaian juga selalu dilaporkan secara berkala setiap bulan melalui laporan
SPIP yang telah disampaikan secara berjenjang kepada KPU Provinsi Bali. Sasaran
strategis ini dapat diukur dengan indikator kinerja sebagai berikut:
1.  Penyajian Laporan Pegawai KPU Kabupaten Gianyar yang tercatat secara
akurat dalam database Kepegawaian Berbasis Teknologi Informasi
Penyajian Laporan Pegawai KPU Kabupaten Gianyar telah tercatat
dalam database Informasi Kepegawaian yang dimiliki oleh Komisi Pemilihan
Umum vyaitu SIMPEG, dimana SIMPEG merupakan aplikasi berbasis website
yang khusus mendata pegawai di lingkungan Sekretariat Jenderal KPU RI,
Sekretariat KPU Provinsi, dan Sekretaris KPU Kabupaten/Kota. Selain aplikasi
berbasis website yang dimiliki oleh KPU, ada juga aplikasi SIASN dari Badan
Kepegawaian Negara (BKN), aplikasi yang bertujuan untuk mengintegrasikan
data ASN secara nasional meliputi seluruh Instansi Pemerintah Pusat dan
Instansi Pemerintah Daerah. KPU Kabupaten Gianyar secara berkala selalu
mengupdate database kepegawaian yang ada di lingkungan KPU Kabupaten
Gianyar, hal ini dapat dilihat jika kita mengakses aplikasi kepegawaian yang
dimiliki oleh KPU Kabupaten Gianyar. Selain melakukan update data
kepegawaian, KPU Kabupaten Gianyar selalu melaporkan kehadiran pegawai
dan daftar urut kepangkatan secara berkala setiap bulan melalui laporan SPIP
yang telah disampaikan secara berjenjang kepada KPU Provinsi Bali.

Pengukuran terhadap capaian kinerja tersebut dapat dilihat pada tabel berikut :
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Capaian 2024

Tahun 2024 terhadap Target
. Realisasi | Realisasi | Realisasi | Realisasi L 2024
In(_jlka_tor Tahun Tahun Tahun Tahun Sl
kinerja Tahun 2024
2020 2021 2022 2023 .
No Target Realisasi UELEEL || CRTEElEn
2024 Realisasi
1 2 3 4 B 6 7 8 9 10 11
1. | Penyajian 12 Bulan | 12 Bulan | 12 Bulan |12 Bulan| 12 Bulan | 12 Bulan | 12 Bulan | 100% 100%
Laporan Layanan | Layanan | Layanan |Layanan| Layanan | Layanan | Layanan
Pegawai KPU
Kabupaten
Gianyar yang

tercatat secara
akurat dalam
database
kepegawaian
Berbasis
Teknologi
Informasi

Tabel A.20 Pengukuran Indikator Kinerja Penyajian Laporan Pegawai KPU Kabupaten Gianyar

yang tercatat secara akurat dalam database Kepegawaian Berbasis Teknologi Informasi

B. REALISASI ANGGARAN

Pagu anggaran KPU Kabupaten Gianyar Tahun Anggaran 2024 revisi ke 22
adalah sebesar Rp58.441.544.000,- (lima puluh delapan miliar empat ratus empat
puluh satu juta lima ratus empat puluh empat ribu rupiah) dengan nilai pencapaian
penyerapan anggarannya sebesar sebesar Rp58.297.941.811,- (lima puluh delapan
miliar dua ratus sembilan puluh tujuh juta sembilan ratus empat puluh satu ribu
delapan ratus sebelas rupiah) dengan persentase penyerapan anggaran ~Sangat
Baik” yaitu 99,75% (sembilan puluh sembilan koma tujuh puluh lima persen)
sedangkan rata-rata capaian target kinerja KPU Kabupaten Gianyar Tahun 2024
sebesar 100% (seratus persen), sehingga dapat diambil kesimpulan bahwa KPU
Kabupaten Gianyar pada tahun 2024 mencapai kategori ”Sangat Baik™ dari 2 (dua)
Program, 10 (sepuluh) Kegiatan, 24 (dua puluh empat) Output Kegiatan, 16 (enam
belas) Sasaran Kinerja, serta 20 (dua puluh) Indikator Kinerja.

Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar secara umum dapat mencapai
target kinerja sesuai dengan Petikan DIPA KPU Kabupaten Gianyar Tahun
Anggaran 2024 Nomor : SP DIPA-076.01.2.658148/2024, tanggal 24 November
2023, maka adapun analisis dan capaian kinerja Komisi Pemilihan Umum

Kabupaten Gianyar pada Tahun 2024 dapat dijelaskan sebagai berikut:
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Program Penyelenggaraan Pemilu dalam Proses Konsolidasi Demokrasi
(076.01.CQ)
Kegiatan 1 : Teknis Penyelenggaraan Pemilu/Pemilihan (6639);

Sasaranl : Fasilitasi Pengelolaan Desain Surat Suara,
Dokumentasi, Daerah Pemilihan dan Alokasi Kursi
(6639.BDB.001)
ANGGARAN
INDIKATOR SUB
KINERJA TARGET | REALISASI % KEGIATAN %
PAGU REALISASI
(Rp) (Rp)
Fasilitasi 1 1Lembaga | 100 | Terfasilitasinya | 22.939.429.000 22.905.934.831 | 99,85%
Pengelolaan Lembaga Pengelolaan
Desain Surat Desain Surat
Suara, Suara,
Dokumentasi, Dokumentasi,
Daerah Daerah
Pemilihan dan Pemilihan dan
Alokasi Kursi Alokasi Kursi

Tabel B.1 Pengukuran Kinerja Terhadap Sasaran Fasilitasi Pengelolaan Desain Surat Suara,
Dokumentasi, Daerah Pemilihan dan Alokasi Kursi

Realisasi untuk indikator Kinerja Terfasilitasinya Pengelolaan Desain
Surat Suara, Dokumentasi, Daerah Pemilihan dan Alokasi Kursi mencapai
kinerja yang sangat baik yaitu realisasi kegiatan 100% (seratus persen)
dengan penyerapan realisasi anggaran sangat baik yaitu 99,85% (sembilan

puluh sembilan koma delapan puluh lima persen).

Kegiatan yang dilakukan oleh Sekretariat KPU Kabupaten Gianyar untuk

mencapai sasaran diatas adalah :

1. Fasilitasi kegiatan perencanaan dan penganggaran pemilu;

2. Fasilitasi kegiatan penyusunan produk-produk hukum dan berita acara
penyelenggara pemilihan;

3. Fasilitasi kegiatan sosialisasi/penyuluhan/bimbingan teknis;

4. Fasilitasi kegiatan pembentukan dan pembubaran PPK, PPS, KPPS dan
PPDP;

5. Fasilitasi kegiatan Pemutakhiran Data Pemilih dan Daftar Pemilih;

6. Fasilitasi kegiatan verifikasi dan rekapitulasi calon perseorangan;
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10.
11.
12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

Fasilitasi kegiatan pencalonan;

Fasilitasi kegiatan kampanye;

Fasilitasi kegiatan laporan audit dana kampanye;

Fasilitasi kegiatan proses penghitungan;

Fasilitasi kegiatan advokasi hukum;

Fasilitasi kegiatan pengadaan dan pendistribusian perlengkapan
pemungutan dan penghitungan suara;

Fasilitasi kegiatan pelatihan/bimbingan teknis dengan PPK/PPS/KPPS;
Fasilitasi kegiatan rapat kerja;

Fasilitasi kegiatan perjalanan dinas;

Fasilitasi kegiatan evaluasi dan pelaporan;

Fasilitasi kegiatan operasional dan administrasi perkantoran;

Fasilitasi kegiatan honorarium penyelenggara pemilihan;dan

Fasilitasi Pengelolaan Desain Surat Suara, Dokumentasi, Daerah

Pemilihan dan Alokasi Kursi.

Output dari kegiatan diatas yang terkait dengan serapan anggaran yaitu

Terfasilitasinya dan terlaksananya seluruh kegiatan Pemilihan Gubernur dan
Wakil Gubernur, Bupati dan Wakil Bupati serta Walikota dan Wakil Walikota

Serentak Tahun 2024 di Kabupaten Gianyar sesuai jadwal dan tahapan

sebagaimana diatur dalam Peraturan Komisi Pemilihan Umum Nomor 2 Tahun
2024.
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Kegiatan 2 : Perencanaan Program dan Anggaran, serta Penyusunan
Peraturan Pelaksanaan Penyelenggaraan Pemilu (6709);

Terlaksananya Perencanaan dan Penganggaran Pemilu

Sasaranl :
(6709.QGE.001);
ANGGARAN
INDIKATOR SUB
KINERJA TARGET | REALISASI | % KEGIATAN %
PAGU REALISASI
(Rp) (Rp)
Terlaksananya 1 1 Lembaga | 100 | Dukungan 1.137.071.000 1077071143 | 95,33%
Perencanaan Lembaga Operasional
dan Pelaksanaan
Penganggaran Lainnya
Pemilu

Tabel B.2 Pengukuran Kinerja Terhadap Sasaran Terlaksananya Perencanaan dan
Penganggaran Pemilu

Realisasi untuk indikator Kinerja Terlaksananya Perencanaan dan
Penganggaran Pemilu mencapai kinerja yang sangat baik yaitu realisasi
kegiatan 100% (seratus persen) dengan penyerapan realisasi anggaran sangat
baik yaitu 95,33% (sembilan puluh lima koma tiga puluh tiga persen).

Kegiatan yang dilakukan oleh Sekretariat KPU Kabupaten Gianyar untuk

mencapai sasaran diatas adalah :

1. Melaksanakan dukungan kegiatan penyusunan program, kegiatan, dan
anggaran KPU, pengelolaan revisi anggaran, kajian/Analisa, prosedur dan

mekanisme penganggaran;

2. Melaksanakan dukungan kegiatan penyusunan prosedur dan kebijakan

penganggaran, supervisi dan monitoring pelaksanaan anggaran;

3. Melaksanakan dukungan konsolidasi nasional program kerja dan anggaran,

penguatan kelembagaan dan organisasi;
4. Melaksanakan dukungan kegiatan layanan perkantoran;dan
5. Melaksanakan dukungan kegiatan operasional perkantoran.

Output dari kegiatan diatas yang terkait dengan serapan anggaran yaitu :
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10.

11.

Terlaksananya penyusunan program, Kkegiatan, dan anggaran KPU,
pengelolaan revisi anggaran, kajian/Analisa, prosedur dan mekanisme

penganggaran;

Terlaksananya penyusunan prosedur dan kebijakan penganggaran,

supervisi dan monitoring pelaksanaan anggaran;

Terlaksananya konsolidasi nasional program kerja dan anggaran,

penguatan kelembagaan dan organisasi;
Terlaksananya layanan perkantoran;
Terlaksananya operasional perkantoran;

Terlaksananya dukungan kegiatan rapat/sosilaisi/bimbingan teknis terkait

perencanaan dan penganggaran dengan instasi/stake holder terkait;

Peserta rapat menghadiri undangan rapat/sosialisasi/bimbingan teknis
terkait Perencanaan dan Penganggaran Pemilu dari KPU RI dan/atau KPU

Provinsi Bali;

Peserta rapat menghadiri undangan rapat/sosialisasi/bimbingan teknis
terkait Juknis Anggaran dan Pengelolaan Keuangan dari KPU RI dan/atau
KPU Provinsi Bali;

Peserta rapat menghadiri undangan rapat/sosialisasi/bimbingan teknis
terkait Penyusunan Kebutuhan Sarana dan Prasarana dari KPU RI dan/atau
KPU Provinsi Bali;

Pegawai yang melaksanakan konsultasi terkait Perencanaan dan
Penganggaran Pemilu, Penyusunan Kebutuhan Sarana dan Prasarana
Pemilu ke KPU RI dan/atau KPU Provinsi Bali;dan

Terlaksananya pengadaan Belanja Bahan, Belanja Keperluan Perkantoran,
Belanja Pengiriman Surat Dinas Pos Pusat, Belanja Langganan Telepon,
Air, Listrik, Jasa Lainnya, Belanja honor operasional satuan kerja, belanja
barang operasional lainnya, belanja honor output kegiatan, Pemeliharaan

Gedung dan Bangunan, serta pemeliharaan peralatan dan mesin.
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Sasaran2 : Terlaksananya Penyelenggaraan Pelatihan Teknis
Kepemiluan (6709.QGE.003);

ANGGARAN
INDIKATOR SuB
KINERJA TARGET | REALISASI % KEGIATAN %
PAGU REALISASI
(Rp) (Rp)

Terlaksananya 1 1 Lembaga 100 Pelaksanaan 4.630.000,- 4.630.000,- 100%
penyelenggaraan Lembaga Pelatihan
pelatihan teknis Teknis
kepemiluan Kepemiluan

Tabel B.3 Pengukuran Kinerja Terhadap Sasaran Terlaksananya Penyelenggaraan Pelatihan
Teknis Kepemiluan

Indikator Kinerja Terlaksananya Penyelenggaraan Pelatihan Teknis
Kepemiluan mencapai kinerja yang sangat baik yaitu realisasi kegiatan 100%
(seratus persen) dengan penyerapan realisasi anggaran sangat baik yaitu
100% (seratus persen).

Kegiatan yang dilakukan oleh Sekretariat KPU Kabupaten Gianyar
untuk mencapai sasaran diatas yaitu dengan melaksanakan dukungan kegiatan
pelaksanaan pelatihan teknis kepemiluan. Output dari kegiatan tersebut yang
terkait dengan serapan anggaran berupa pengadaan barang terkait

penyelenggaraan pelatihan teknis kepemiluan.

Sasaran3 : Terlaksananya Sosialisasi/Penyuluh/Bimbingan
Teknis Tahapan (6709.QGE.004);

ANGGARAN
INDIKATOR SUB
KINERJA TARGET | REALISASI % KEGIATAN %
PAGU REALISASI
(Rp) (Rp)
Terlaksananya 1 1 Lembaga 100 Pelaksanaan 141.826.000 141.824.343 100%
Sosialiasi/ Lembaga Sosialisasi/
Penyuluhan/ Penyuluhan/
Bimbingan Teknis Bimbingan
Tahapan Teknis
Tahapan

Tabel B.4 Pengukuran Kinerja Terhadap Sasaran Terlaksananya
Sosialiasi/Penyuluhan/Bimbingan Teknis Tahapan
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Indikator  Kinerja  Terlaksananya  Sosialiasi/Penyuluhan/
Bimbingan Teknis Tahapan tercapai dengan capaian kinerja yang Sangat Baik
yaitu realisasi kegiatan 100% (seratus persen) dengan penyerapan realisasi

anggaran Sangat Baik yaitu 100% (seratus persen).

Guna mencapai sasaran diatas Sekretariat KPU Kabupaten Gianyar melakukan:

1. Pelaksanaan Sosialisasi Tatap Muka;
2. Pelaksanaan Sosialisasi dengan Alat Peraga;
3. Pelaksanaan menggunakan Media Massa;
4. Pelaksanaan Sosialisasi menggunakan Media Sosial,;
5. Pelaksanaan Sosialisasi dengan Bahan.
Sasaran4 : Terlaksananya Persiapan Kebutuhan Sarana IT Pemilu
(6709.RAN.001);
ANGGARAN
INDIKATOR SUB
KINERJA TARGET REALISASI % KEGIATAN %
PAGU REALISASI
(Rp) (Rp)
Terlaksananya 1 Unit 1 Unit 100% | Persiapan 1.540.000 1.540.000 100%
Persiapan Kebutuhan
Kebutuhan Sarana IT
Sarana IT Pemilu
Pemilu

Tabel B.5 Pengukuran Kinerja Terhadap Sasaran Terlaksananya Persiapan Kebutuhan
Sarana IT Pemilu

Indikator Kinerja atas Terlaksananya Persiapan Kebutuhan Sarana 1T
Pemilu tercapai dengan capaian kinerja yang Sangat Baik yaitu realisasi
kegiatan 100% (seratus persen) dengan penyerapan realisasi anggaran Sangat
Baik yaitu 100% (seratus persen).

Kegiatan yang sudah dilaksanakan oleh KPU Kabupaten Gianyar untuk
mencapai sasaran diatas yaitu dengan melaksanakan pengadaan Belanja Bahan,
dimana Output yang dihasilkan di dalam melakukan kegiatan diatas antara lain

terlaksananya Belanja Keperluan Perkantoran;
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1. Terlaksananya pengadaan Belanja Bahan;dan

2. Terlaksananya belanja jasa profesi.

Sasaran 5 Terselenggaranya Pengelolaan Sarana IT Pemilu
(6709.RAN.002);
ANGGARAN
INDIKATOR SUB
KINERJA TARGET | REALISASI % KEGIATAN %
PAGU REALISASI
(Rp) (Rp)
Terselenggaranya 1 Unit 1 Unit 100% | Terselenggaran| 3.875.000 3.872.740 99,94%
Pengelolaan ya Pengelolaan
Sarana IT Pemilu Sarana IT
Pemilu

Tabel B.6 Pengukuran Kinerja Terhadap Sasaran Terlaksananya Persiapan Kebutuhan
Sarana IT Pemilu

Indikator Kinerja atas Terselenggaranya Pengelolaan Sarana IT Pemilu

tercapai dengan capaian kinerja yang Sangat Baik yaitu realisasi kegiatan

100% (seratus persen) dengan penyerapan realisasi anggaran Sangat Baik

yaitu 99,94% (sembilan puluh sembilan koma Sembilan puluh empat persen).

Kegiatan yang sudah dilaksanakan oleh KPU Kabupaten Gianyar untuk

mencapai sasaran diatas yaitu :

1.
2.

Melaksanakan Belanja Keperluan Perkantoran;dan

Melaksanakan Belanja Perjalanan Dinas.

Output yang dihasilkan di dalam melakukan kegiatan diatas antara lain:

1.

pengelolaan sarana IT kantor;dan

sarana IT Pemilu.

Terlaksananya Belanja Keperluan Perkantoran berupa dukungan untuk

Terlaksananya belanja perjalanan dinas sehubungan kegiatan pengelolaan
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Kegiatan 3 :

Pembentukan Badan Adhoc (6867);
Sasaran 1 Terlaksananya Pembentukan/Seleksi Badan Adhoc
(6867.QGE.001);
ANGGARAN
INDIKATOR SUB
KINERJA TARGET REALISASI % KEGIATAN %
PAGU REALISASI
(Rp) (Rp)
Terlaksananya 1 1 Lembaga 100 | Fasilitasi 245.309.000 245.308.500 100%
Pembentukan/ Lembaga Pembentukan/
Seleksi Badan Seleksi Badan
Adhoc Adhoc

Tabel B.7 Pengukuran Kinerja Terhadap Sasaran Terlaksananya Pembentukan/Seleksi Badan
Adhoc

Indikator Kinerja atas Terlaksananya Pembentukan/Seleksi Badan Ad

Hoc tercapai dengan capaian kinerja yang Sangat Baik yaitu realisasi kegiatan

100%

sebesar 100% (seratus persen).
Kegiatan yang sudah dilaksanakan oleh KPU Kabupaten Gianyar untuk

(seratus persen) dengan penyerapan realisasi anggaran Sangat Baik

mencapai sasaran diatas yaitu dengan melaksanakan pengadaan belanja bahan

terkait pembentukan/seleksi Badan Ad Hoc terutama untuk pergantian Badan

Ad Hoc yang dalam masa kerjanya mengalami bergantian, sehingga output

yang dihasilkan di dalam melakukan kegiatan ini berupa terlaksananyabelanja

bahan dukungan pembentukan/seleksi Badan Ad Hoc.

Sasaran 2 Terfasilitasinya Honorarium Badan Adhoc
(6867.QGE.002);
ANGGARAN
INDIKATOR SUB
KINERJA TARGET | REALISASI % KEGIATAN %
PAGU REALISASI
(Rp) (Rp)

Terfasilitasinya 1 1 Lembaga 100 | Terfasilitasinya| 16.564.750.000 | 16.564.750.000 100%
Honorarium Lembaga Honorarium
Badan Adhoc Badan Adhoc

Tabel B.8 Pengukuran Kinerja Terhadap Sasaran Terfasilitasinya Honorarium Badan Ad Hoc
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Indikator Kinerja atas terfasilitasinya honorarium Badan Adhoc tercapai
dengan capaian Kinerja yang Sangat Baik yaitu realisasi kegiatan 100%
(seratus persen) dengan penyerapan realisasi anggaran Sangat Baik sebesar
100% (seratus persen).

Kegiatan yang sudah dilaksanakan oleh KPU Kabupaten Gianyar untuk
mencapai sasaran diatas yaitu memfasilitasi pembayaran honorarium badan Ad
Hoc se-Kabupaten Gianyar secara tepat waktu. Output yang dihasilkan di
dalam melakukan kegiatan tersebut adalah Terfasilitasinya pembayaran
honorarium badan Ad Hoc se-Kabupaten Gianyar.

Sasaran3 : Terfasilitasinya Dukungan Operasional Badan Adhoc
(6867.QGE.003);
ANGGARAN
INDIKATOR SUB
KINERJA TARGET | REALISASI % KEGIATAN %
PAGU REALISASI
(Rp) (Rp)
Terfasilitasinya 1 1 Lembaga 100 | Terfasilitasinya| 8.513.835.000 8.513.835.000 100 %
Dukungan Lembaga Dukungan
Operasional Operasional
Badan Adhoc Badan Adhoc

Tabel B.9 Pengukuran Kinerja Terhadap Sasaran Terfasilitasinya Dukungan Operasional
Badan Ad Hoc

Indikator Kinerja atas terfasilitasinya dukungan operasional Badan
Adhoc tercapai dengan capaian kinerja yang Sangat Baik yaitu realisasi
kegiatan 100% (seratus persen) dengan penyerapan realisasi anggaran Sangat
Baik sebesar 100% (seratus persen).

Kegiatan yang sudah dilaksanakan oleh KPU Kabupaten Gianyar untuk
mencapai sasaran diatas yaitu:

1. Memfasilitasi pembayaran pengadaan belanja bahan badan Ad Hoc;

2. Menfasilitasi pembayaran belanja barang non operasional lainnya;

3. Menfasilitasi Badan Ad Hoc dalam rangka kegiatan pembuatan TPS di
Tingkat KPPS;dan

4. Melaksanakan Rapat Kerja/Bimbingan Teknis/Sosialisasi  terkait
pelaksanaan tugas Badan Adhoc.
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Output yang dihasilkan di dalam melakukan kegiatan tersebut sebagai berikut:

1. Terfasilitasinya pembayaran pengadaan belanja bahan badan Ad Hoc;

2. Terfasilitasinya pembayaran belanja barang non operasional lainnya

3. Terfasilitasinya Badan Ad Hoc dalam rangka kegiatan pembuatan TPS di
Tingkat KPPS;dan

4. Terlaksananya Bimbingan Teknis/Sosialisasi terkait Badan Ad Hoc.

Kegiatan4 : Masa Kampanye Pemilu (6870);

Sasaranl : Terlaksananya Persiapan Kampanye Pemilu
(6870.QGE.001);
ANGGARAN
INDIKATOR SUB
KINERJA TARGET REALISASI % KEGIATAN %
PAGU REALISASI
(Rp) (Rp)

Terlaksananya 1 1 Lembaga 100 | Terlaksananya 127.821.000 127.819.592 100%
Persiapan Lembaga Persiapan
Kampanye Kampanye
Pemilu Pemilu

Tabel B.10 Pengukuran Kinerja Terhadap Sasaran Terlaksananya Persiapan Kampanye
Pemilu

Indikator Kinerja atas Terlaksananya Persiapan Masa Kampanye
tercapai dengan capaian Kinerja yang Sangat Baik yaitu realisasi kegiatan
100% (seratus persen) dengan penyerapan realisasi anggaran Baik sebesar
100% (seratus persen).

Kegiatan yang sudah dilaksanakan oleh KPU Kabupaten Gianyar untuk
mencapai sasaran diatas yaitu :

1. Melaksanakan Pengadaan Belanja Bahan dalam rangka persiapan
pelaksanaan kampanye Pemilu 2024,

2. Melaksanakan Pengadaan Belanja Jasa Konsultasi terkait persiapan
pelaksanaan kampanye;
Melaksanakan Pengadaan Belanja Jasa Lainnya;

4. Mengikuti Bimbingan Teknis/Sosialisasi terkait Persiapan Kampanye
Pemilu dengan KPU Provinsi dan/atau KPU RI;dan
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5. Melaksanakan konsultasi terkait Persiapan Kampanye Pemilu ke KPU
Provinsi dan/atau KPU RI.

Output yang dihasilkan di dalam melakukan kegiatan diatas antara lain:

1. Terlaksananya Pengadaan Belanja Bahan dalam rangka dukungan
persiapan pelaksanaan kampanye Pemilu 2024;

2. Terlaksananya Pengadaan Belanja Jasa Konsultasi terkait persiapan
pelaksanaan kampanye;

3. Terlaksananya Pengadaan Belanja Jasa Lainnya;

4. Diikutinya Bimbingan Teknis/Sosialisasi terkait Persiapan Kampanye
Pemilu dengan KPU Provinsi dan/atau KPU RI;dan

5. Terlaksananya konsultasi terkait Persiapan Kampanye Pemilu ke KPU
Provinsi dan/atau KPU RI.

Sasaran2 : Terselenggaranya Pengelolaan Kampanye Pemilu
(6870.QGE.002);

ANGGARAN

INDIKATOR
KINERJA TARGET REALISASI % SUB KEGIATAN %
P:‘?G)U REALISAS

P | Rp)
Terselenggaranya 1 Lembaga 1 Lembaga 100 | Terselenggaranya 1.000 0 0%
Pengelolaan Pengelolaan
Kampanye Pemilu Kampanye Pemilu

Tabel B.11 Pengukuran Kinerja Terhadap Sasaran Terselenggaranya Pengelolaan Kampanye
Pemilu

Indikator Kinerja atas Terselenggaranya Pengelolaan Kampanye Pemilu
tercapai dengan capaian kinerja yang Sangat Baik yaitu realisasi kegiatan
100% (seratus persen) namun penyerapan anggaran sebesar 0% (nol persen)
dikarenakan pengelolaan kampanye pemilu sudah berbasis sistem. Hal ini
karena kegiatan yang sudah dilaksanakan oleh KPU Kabupaten Gianyar untuk
mencapai indikator kinerja dari kegiatan pengelolaan kampanye Pemilu berupa

aplikasi SIKADEKA dan pengguna/user dari aplikasi tersebut dapat langsung
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terfasilitasi tanpa diperlukan dukungan anggaran, sehingga anggaran tidak

diserap dari kegiatan ini.

Sasaran3 : Terlaksananya Evaluasi dan Laporan Kegiatan

Kampanye Pemilu (6870.QGE.003);

ANGGARAN
INDIKATOR @ @
KINERJA TARGET REALISASI % SUB KEGIATAN %
gacs REALISAS
(Rp) I (Rp)

Terlaksananya 1 Lembaga 1 Lembaga 100 | Terlaksananya 21.033.000 | 21.032.520 100%
Evaluasi dan Evaluasi dan

Laporan Kegiatan Laporan Kegiatan

Kampanye Pemilu Kampanye Pemilu

Tabel B.12 Pengukuran Kinerja Terhadap Sasaran Terlaksananya Evaluasi dan Laporan

Kegiatan Kampanye Pemilu
Indikator Kinerja atas Terlaksananya Evaluasi dan Laporan Kegiatan

Kampanye Pemilu tercapai dengan capaian Kinerja yang Sangat Baik yaitu

realisasi kegiatan 100% (seratus persen) dengan penyerapan realisasi anggaran

Baik sebesar 100% (seratus persen).

Kegiatan yang sudah dilaksanakan oleh KPU Kabupaten Gianyar untuk

mencapai sasaran diatas yaitu :

1.

Melaksanakan Pengadaan Belanja Bahan dalam rangka evaluasi dan
laporan kampanye Pemilu 2024;

Melaksanakan dan mengikuti rapat-rapat terkait evaluasi dan laporan
kampanye Pemilu 2024 dengan KPU Provinsi dan/atau KPU RI;dan
Melaksanakan konsultasi terkait evaluasi dan laporan kampanye Pemilu
2024 ke KPU Provinsi dan/atau KPU RI.

Output yang dihasilkan di dalam melakukan kegiatan diatas antara lain:

1.

Terlaksananya Pengadaan Belanja Bahan dalam rangka kegiatan evaluasi
dan laporan kampanye Pemilu 2024;

Diikutinya rapat-rapat terkait evaluasi dan laporan kampanye Pemilu 2024
dengan KPU Provinsi dan/atau KPU RI;dan

Terlaksananya konsultasi terkait evaluasi dan laporan kampanye Pemilu
2024 ke KPU Provinsi dan/atau KPU RI.
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Kegiatan 5 Pengelolaan, Pengadaan, Laporan, dan Dokumentasi
Logistik (6871);
Sasaran 1 Terlaksananya Penyiapan dan Pengelolaan Logistik
Pemilu (6871.QGE.001);
ANGGARAN
INDIKATOR
KINERJA TARGET REALISASI % SUB KEGIATAN %
PAGU
(Rp) RE;A(IE{IpS)AS
Terlaksananya 1 Lembaga 1 Lembaga 100 | Terlaksananya 15.518.000 | 15.517.500 100%

Penyiapan dan
Pengelolaan
Logistik Pemilu

Penyiapan dan
Pengelolaan
Logistik

Tabel B.13 Pengukuran Kinerja Terhadap Sasaran Terlaksananya Penyiapan dan
Pengelolaan Logistik

Indikator Kinerja atas Terlaksananya Penyiapan dan Pengelolaan

Logistik tercapai dengan capaian kinerja yang Sangat Baik yaitu realisasi

kegiatan 100% (seratus persen) dengan penyerapan realisasi anggaran Sangat

Baik sebesar 100% (seratus persen).

Kegiatan yang sudah dilaksanakan oleh KPU Kabupaten Gianyar untuk

mencapai sasaran diatas yaitu :

1.

Melaksanakan Pengadaan Belanja Bahan berupa ATK, Penggandaan,
Konsumsi dan Lainnya;

Mengikuti kegiatan Bimbingan Teknis/Rapat/Sosialisasi terkait Penyiapan
dan Pengelolaan Logistik ke KPU Provinsi dan/atu KPU RI;dan
Melaksanakan Konsultasi/Visitasi terkait Penyiapan dan Pengelolaan
Logistik ke KPU RI atau Lembaga terkait.

Output yang dihasilkan di dalam melakukan kegiatan diatas antara lain:

1.

Terlaksananya Pengadaan Belanja Bahan berupa ATK, Penggandaan,
Konsumsi dan Lainnya sehubungan dengan pelaksanaan kegiatan
penyiapan dan pengelolaan logistik Pemilu 2024;

Diikutinya kegiatan Bimbingan Teknis/Rapat/Sosialisasi terkait Penyiapan
dan Pengelolaan Logistik ke KPU Provinsi dan/atu KPU RI;dan
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3. Terlaksananya Konsultasi/Visitasi terkait Penyiapan dan Pengelolaan
Logistik ke KPU RI atau Lembaga terkait.

Sasaran2 : Terselenggaranya Pengelolaan Pengadaan Barang dan
Jasa (6871.QGE.002);
ANGGARAN
INDIKATOR SUB
KINERJA TARGET | REALISASI % KEGIATAN %
PAGU REALISASI
(Rp) (Rp)

Terselenggaranya 1 1 Lembaga 100 | Terselenggaranya| 2.095.375.000 2.049.261.049 97,80
Pengelolaan Lembaga Pengelolaan %
Pengadaan Pengadaan
Barang dan Jasa Barang dan Jasa

Tabel B.14 Pengukuran Kinerja Terhadap Sasaran Terselenggaranya Pengelolaan Pengadaan
Barang dan Jasa

Indikator Kinerja atas Terselenggaranya Pengelolaan Pengadaan Barang
dan Jasa tercapai dengan capaian Kinerja yang Sangat Baik yaitu realisasi
kegiatan 100% (seratus persen) dengan penyerapan realisasi anggaran Sangat
Baik sebesar 97,80% (sembilan puluh tujuh koma delapan puluh persen).

Kegiatan yang sudah dilaksanakan oleh KPU Kabupaten Gianyar untuk
mencapai sasaran diatas yaitu:

1. Melaksanakan Pengadaan Belanja Bahan berupa ATK, Penggandaan,
Konsumsi, Seminar Kit dan Lainnya sehubungan dengan Perlengkapan
Pemungutan Suara, Dukungan Perlengkapan Lainnya, dan Perlengkapan
Pemungutan Suara Lainnya terkait pengelolaan pengadaan barang dan
jasa;

2. Mengikuti  kegiatan  Bimbingan  Teknis/Rapat/Sosialisasi  terkait
Pengelolaan Pengadaan Barang dan Jasa ke KPU Provinsi dan/atu KPU
RI;

3. Melaksanakan Bimbingan Teknis/Rapat/Sosialisasi terkait Pengelolaan
Pengadaan Barang dan Jasa;

4. Melaksanakan Pengadaan belanja jasa lainnya berupa biaya Sortir dan
Lipat Surat Suara, Perakitan Kotak Suara;

5. Melaksanakan belanja jasa lainnya terkait pengelolaan barang dan jasa;dan
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6.

Melaksanakan pengandaan dukungan operasional terkait pengelolaan

barang dan jasa.

Output yang dihasilkan di dalam melakukan kegiatan diatas antara lain:

1. Terlaksananya Belanja Bahan berupa ATK, Penggandaan, Konsumsi,
Seminar Kit dan Lainnya sehubungan dengan Perlengkapan Pemungutan
Suara, Dukungan Perlengkapan Lainnya, dan Perlengkapan Pemungutan
Suara Lainnya terkait pengelolaan pengadaan barang dan jasa;

2. Diikutinya kegiatan Bimbingan  Teknis/Rapat/Sosialisasi  terkait
Pengelolaan Pengadaan Barang dan Jasa ke KPU Provinsi dan/atu KPU
RI;

3. Terlaksananya Bimbingan Teknis/Rapat/Sosialisasi terkait Pengelolaan
Pengadaan Barang dan Jasa;

4. Terlaksananya Pengadaan belanja jasa lainnya berupa biaya Sortir dan
Lipat Surat Suara, Perakitan Kotak Suara;

5. Terlaksananya belanja jasa lainnya terkait pengelolaan barang dan jasa;dan

6. Terlaksananya pengandaan dukungan operasional terkait pengelolaan
barang dan jasa.

Sasaran 3 Terlaksananya Pengelolaan Dokumentasi Logistik
(6871.QGE.003);
ANGGARAN
INDIKATOR SUB
KINERJA TARGET REALISASI % KEGIATAN %
PAGU REALISASI
(Rp) (Rp)
Terlaksananya 1 1 Lembaga 100 | Terlaksananya 16.107.000 16.106.132 99,99%
Pengelolaan Lembaga Pengelolaan
Dokumentasi Dokumentasi
Logistik Logistik

Tabel B.15 Pengukuran Kinerja Terhadap Sasaran Terlaksananya Pengelolaan Dokumentasi

Logistik
Indikator Kinerja atas terlaksananya pengelolaan dokumentasi logistik

tercapai dengan capaian Kinerja yang Sangat Baik yaitu realisasi kegiatan

100%

(seratus persen) dengan penyerapan realisasi anggaran Baik sebesar

99,99% (sembilan puluh sembilan koma sembilan puluh sembilan persen).
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Kegiatan yang sudah dilaksanakan oleh KPU Kabupaten Gianyar untuk

mencapai sasaran diatas yaitu:

1. Melaksanakan Pengadaan Belanja Bahan berupa ATK, Penggandaan,
Konsumsi, dan Lainnya;dan

2. Mengikuti  kegiatan Bimbingan  Teknis/Rapat/Sosialisasi  terkait
pengelolaan dokumentasi logistik ke KPU Provinsi dan/atu KPU RI;dan

3. Melaksanakan Konsultasi/Visitasi terkait pengelolaan dokumentasi

logistik ke KPU RI atau Lembaga terkait.

Output yang dihasilkan di dalam melakukan kegiatan diatas antara lain:

1.

Kegiatan 6 :

Terlaksananya Pengadaan Belanja Bahan berupa ATK, Penggandaan,
Konsumsi dan Lainnya sehubungan dengan pelaksanaan kegiatan
pengelolaan dokumentasi logistik;

Diikutinya  kegiatan  Bimbingan  Teknis/Rapat/Sosialisasi  terkait
pengelolaan dokumentasi logistik ke KPU Provinsi dan/atu KPU RI;dan
Terlaksananya Konsultasi/Visitasi terkait

logistik ke KPU RI atau Lembaga terkait.

pengelolaan  dokumentasi

Pemungutan dan Penghitungan Suara (6872);

Sasaran 1 Terlaksananya Fasilitasi

Pemungutan dan Penghitungan Suara (6872.QGE.001);

Penyiapan

Tahapan

INDIKATOR ANGGARAN

KINERJA

SuUB

TARGET KEGIATAN

REALISASI %

PAGU
(Rp)

REALISASI
(Rp)

%

Terlaksananya
Fasilitasi
Penyiapan
Tahapan
Pemungutan dan
Penghitungan
Suara

1
Lembaga

1 Lembaga

100

Terlaksananya
Fasilitasi
Penyiapan
Tahapan
Pemungutan dan
Penghitungan
Suara

16.175.000

16.175.000

100%

Tabel B.16 Pengukuran Kinerja Terhadap Sasaran Terlaksananya Fasilitasi Penyiapan
Tahapan Pemungutan dan Penghitungan Suara

Indikator Kinerja atas Terlaksananya Fasilitasi Penyiapan Tahapan

Pemungutan dan Penghitungan Suara tercapai dengan capaian kinerja yang
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Sangat Baik vyaitu realisasi kegiatan 100%  (seratus persen) dengan
penyerapan realisasi anggaran Sangat Baik sebesar 100% (seratus persen).

Kegiatan yang sudah dilaksanakan oleh KPU Kabupaten Gianyar untuk
mencapai sasaran diatas yaitu :

1. Mengikuti kegiatan Bimbingan Teknis/Rapat/Sosialisasi terkait Fasilitasi
Penyiapan Tahapan Pemungutan dan Penghitngan Suara ke KPU Provinsi
dan/atu KPU RI,

2. Melaksanakan Bimbingan Teknis/Rapat/Sosialisasi terkait Fasilitasi
Penyiapan Tahapan Pemungutan dan Penghitngan Suara;dan

3. Melaksanakan Konsultasi terkait Fasilitasi Penyiapan Tahapan
Pemungutan dan Penghitngan Suara ke KPU RI atau Lembaga terkait.

Output yang dihasilkan di dalam melakukan kegiatan diatas antara lain:

1. Diikutinya kegiatan Bimbingan Teknis/Rapat/Sosialisasi terkait Fasilitasi
Penyiapan Tahapan Pemungutan dan Penghitngan Suara ke KPU Provinsi
dan/atu KPU RI;

2. Terlaksananya Bimbingan Teknis/Rapat/Sosialisasi terkait Fasilitasi
Penyiapan Tahapan Pemungutan dan Penghitngan Suara;dan

3. Terlaksananya Konsultasi terkait Fasilitasi Penyiapan Tahapan

Pemungutan dan Penghitngan Suara ke KPU RI atau Lembaga terkait.

Sasaran2 : Terselenggaranya Pelaksanaan Tahapan Pemungutan
dan Penghitungan Suara (6872.QGE.002);

ANGGARAN
INDIKATOR SUB
KINERJA TARGET | REALISASI % KEGIATAN %
PAGU REALISASI
(Rp) (Rp)
Terselenggaranya 1 1 Lembaga 100 | Terselenggaranya| 3.900.373.000 3.900.372.528 100%
Pelaksanaan Lembaga Pelaksanaan
Tahapan Tahapan
Pemungutan dan Pemungutan dan
Penghitungan Penghitungan
Suara Suara

Tabel B.17 Pengukuran Kinerja Terhadap Sasaran Terselenggaranya Pelaksanaan Tahapan
Pemungutan dan Penghitungan Suara
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Indikator Kinerja atas Terselenggaranya Pelaksanaan Tahapan

Pemungutan dan Penghitungan Suara tercapai dengan capaian kinerja yang

Sangat Baik yaitu realisasi kegiatan 100%  (seratus persen) dengan

penyerapan realisasi anggaran Sangat Baik sebesar 100% (seratus persen).

Kegiatan yang sudah dilaksanakan oleh KPU Kabupaten Gianyar untuk

mencapai sasaran diatas yaitu :

1.

Melaksanakan pengadaan belanja bahan terkait pelaksanaan tahapan
pemungutan dan penghitungan suara;

Melaksanakan pengadaan belanja dukungan operasional terkait
pelaksanaan tahapan pemungutan dan penghitungan suara;

Mengikuti kegiatan Bimbingan Teknis/Rapat/Sosialisasi terkait Fasilitasi
Penyiapan Tahapan Pemungutan dan Penghitngan Suara ke KPU Provinsi
dan/atu KPU RI,

Melaksanakan Bimbingan Teknis/Rapat/Sosialisasi terkait Fasilitasi
Penyiapan Tahapan Pemungutan dan Penghitngan Suara;dan
Melaksanakan Konsultasi terkait Fasilitasi Penyiapan Tahapan
Pemungutan dan Penghitngan Suara ke KPU RI atau Lembaga terkait.

Output yang dihasilkan di dalam melakukan kegiatan diatas antara lain:

1.

Terlaksananya pengadaan belanja bahan terkait pelaksanaan tahapan
pemungutan dan penghitungan suara;

Terlaksananya pengadaan belanja dukungan operasional terkait
pelaksanaan tahapan pemungutan dan penghitungan suara;

Diikutinya kegiatan Bimbingan Teknis/Rapat/Sosialisasi terkait Fasilitasi
Penyiapan Tahapan Pemungutan dan Penghitngan Suara ke KPU Provinsi
dan/atu KPU RI;

Terlaksananya Bimbingan Teknis/Rapat/Sosialisasi terkait Fasilitasi
Penyiapan Tahapan Pemungutan dan Penghitngan Suara;dan
Terlaksananya Konsultasi  terkait Fasilitasi  Penyiapan  Tahapan

Pemungutan dan Penghitngan Suara ke KPU RI atau Lembaga terkait.
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Sasaran 3 : Terlaksananya Evaluasi Pelaksanaan Pemungutan dan

Penghitungan Suara (6872.QGE.003);

ANGGARAN
INDIKATOR SuUB
KINERJA TARGET REALISASI % KEGIATAN %
PAGU REALISASI
(Rp) (Rp)
Terlaksananya 1 1 Lembaga 100 | Terlaksananya 2.500.000 2.500.000 100%
Evaluasi Lembaga Evaluasi
Pelaksanaan Pelaksanaan
Pemungutan dan Pemungutan dan
Penghitungan Penghitungan
Suara Suara

Tabel B.18 Pengukuran Kinerja Terhadap Sasaran Terlaksananya Evaluasi Pelaksanaan
Pemungutan dan Penghitungan Suara

Indikator Kinerja atas terlaksananya Evaluasi Pelaksanaan Pemungutan
dan Penghitungan Suara tercapai dengan capaian kinerja yang Sangat Baik
yaitu realisasi kegiatan 100% (seratus persen) dengan penyerapan realisasi
anggaran Sangat Baik sebesar 100% (seratus persen).

Kegiatan yang sudah dilaksanakan oleh KPU Kabupaten Gianyar untuk
mencapai sasaran diatas dengan melaksanakan pengadaan belanja bahan terkait
pelaksanaan tahapan evaluasi pelaksanaan pemungutan dan penghitungan
suara. Output yang dihasilkan di dalam melakukan kegiatan terlaksananya
belanja bahan untuk dukungan pelaksanaan evaluasi pelaksanaan pemungutan
dan penghitunga suara serta tersusunya laporan pemungutan dan penghitungan

suara.
Kegiatan 7 : Pengucapan Sumpah/Janji Presiden dan Wakil Presiden

serta Anggota DPR, DPD, DPRD Provinsi, dan DPRD Kabupaten/Kota
(6981);

sasaranl o pasjlitasi Penyiapan Sumpah Janji (6981.QGE.001);
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ANGGARAN
INDIKATOR SUB
KINERJA TARGET | REALISASI % KEGIATAN %
PAGU REALISASI
(Rp) (Rp)

Terfasilitasinya 1 1 100 | Terfasilitasinya 1.000 - 0%
Penyiapan Lembaga | |embaga Penyiapan

Sumpah Janji Sumpah Janji

Tabel B.19 Pengukuran Kinerja Terhadap Sasaran Fasilitasi Penyiapan Sumpah Janji

Indikator Kinerja atas Terfasilitasinya Penyiapan Sumpah Janji tercapai
dengan capaian kinerja yang Sangat Baik yaitu realisasi kegiatan 100%
(seratus persen) dengan tanpa penyerapan anggaran karena kegiatan tidak
diselenggarakan oleh KPU Kabupaten/Kota tetapi KPU Kabupaten Gianyar
tetap mendukung seluruh kegiatan penyiapan sumpah janji.

Sasaran2 :  Pelaksanaan Kegiatan Sumpah Janji (6981.QGE.002);
ANGGARAN
INDIKATOR SUB
KINERJA TARGET REALISASI % KEGIATAN %
PAGU REALISASI
(Rp) (Rp)

Terlaksananya 1 1 100% | Terlaksananya 780.000 780.000 100%
Kegiatan Sumpah | Lembaga Lembaga Kegiatan
Janji Sumpah Janji

Tabel B.20 Pengukuran Kinerja Terhadap Sasaran Pelaksanaan Kegiatan Sumpah Janji
Indikator Kinerja atas Terlaksananya Kegiatan Sumpah Janji tercapai
dengan capaian Kinerja yang Sangat Baik yaitu realisasi kegiatan 100%
(seratus persen) dengan penyerapan realisasi anggaran Sangat Baik yaitu
100% (seratus persen).
Kegiatan yang sudah dilaksanakan oleh KPU Kabupaten Gianyar untuk
mencapai sasaran diatas Yyaitu dengan menghadiri undangan persipan

pelaksanaan sumpabh janji yang dikoordinir oleh Kementerian Dalam Negeri.
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Kegiatan 8 : Penetapan Hasil Pemilu (6982);

Sasaran1l :  Pelaksanaan Tahapan Penetapan Hasil Pemilu
(6982.QGE.002);
ANGGARAN
INDIKATOR SUB
KINERJA TARGET | REALISASI % KEGIATAN %
PAGU REALISASI
(Rp) (Rp)
Terlaksananya 1 1 100% | Terlaksananya 2.400.000 2.400.000 100%
Tahapan Lembaga Lembaga Tahapan
Penetapan Hasil Penetapan
Pemilu Hasil Pemilu

Tabel B.21 Pengukuran Kinerja Terhadap Sasaran Pelaksanaan Tahapan Hasil Pemilu

Indikator Kinerja atas Terlaksananya Tahapan Penetapan Hasil Pemilu
tercapai dengan capaian Kinerja yang Sangat Baik yaitu realisasi kegiatan
100% (seratus persen) dengan penyerapan realisasi anggaran Sangat Baik
yaitu 100% (seratus persen).

Kegiatan yang dilaksanakan oleh KPU Kabupaten Gianyar untuk
mencapai sasaran diatas yaitu dengan melaksanakan pengadaan belanja bahan
untuk mendukung kegiatan pelaksanaan tahapan penetapan hasil Pemilu.

Adapun output dari kegiatan ini adalah dokumen/laporan terkait
pelaksanaan tahapan penetapan hasil Pemilu Tahun 2024.

Sasaran2 :  Penyelesaian Sengketa Penetapan Hasil Pemilu
(6982.QGE.003);
ANGGARAN
INDIKATOR SUB
KINERJA TARGET REALISASI % KEGIATAN %
PAGU REALISASI
(Rp) (Rp)

Terselesaikannya 1 1 100% | Terselesaikann 6.175.000 6.174.970 100%
Sengketa Lembaga Lembaga ya Sengketa
Penetapan Hasil Penetapan
Pemilu Hasil Pemilu

Tabel B.22 Pengukuran Kinerja Terhadap Sasaran Penyelesaian Sengketa Penetapan Hasil
Pemilu
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Indikator Kinerja atas Penyelesaian Sengketa Penetapan Hasil Pemilu
tercapai dengan capaian Kinerja yang Sangat Baik yaitu realisasi kegiatan
100% (seratus persen) dengan penyerapan realisasi anggaran Sangat Baik
yaitu 100% (seratus persen).

Kegiatan yang dilaksanakan oleh KPU Kabupaten Gianyar untuk
mencapai sasaran diatas yaitu dengan menghadiri Rapat Kerja/Konsultasi
terkait Penyelesaian Sengketa Penetapan Hasil Pemilu.

Adapun output dari kegiatan ini adalah penyamaan persepsi terkait
Penyelesaian Sengketa Penetapan Hasil Pemilu Tahun 2024,

Program Dukungan Manajemen (076.01.WA)
Kegiatan 9 : Pengelolaan Keuangan dan Barang Milik Negara (3355);

Sasaranl :  Terfasilitasinya Layanan Perkantoran (Gaji dan
Tunjangan) (3355.EBA.994);

ANGGARAN
INDIKATOR SUB
KINERJA TARGET | REALISASI % KEGIATAN %
PAGU REALISASI
(Rp) (Rp)

Terfasilitasinya 1 1 100% | Terfasilitasinya| 2.528.950.000 2.524.967.74 99,84%
Layanan Layanan Layanan Layanan 3

Perkantoran Perkantoran

Tabel B.23 Pengukuran Kinerja Terhadap Sasaran Terfasilitasinya Layanan Perkantoran

Indikator Kinerja atas Terfasilitasinya Layanan Perkantoran tercapai
dengan capaian Kinerja yang Sangat Baik yaitu realisasi kegiatan 100%
(seratus persen) dengan penyerapan realisasi anggaran Sangat Baik yaitu
99,84% (sembilan puluh sembilan koma delapan puluh empat persen).

Kegiatan yang sudah dilaksanakan oleh KPU Kabupaten Gianyar untuk
mencapai sasaran diatas adalah dengan pembayaran honorarium beruapa uang
kehormatan Anggota KPU, gaji Pegawai Negeri Sipil (PNS) KPU dan
tunjangan-tunjangan PNS KPU/Pegawai Organik.
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Kegiatan 10 : Operasional Perkantoran dan Dukungan Sarana dan
Prasarana (3360)
Sasaran1l :  Terfasilitasinya Layanan Perkantoran (Operasional dan

Pemeliharaan Kantor) (3360.EBA.994);

ANGGARAN
INDIKATOR SUB
KINERJA TARGET REALISASI % KEGIATAN %
PAGU REALISASI
(Rp) (Rp)

Terfasilitasinya 1 1 100% | Terfasilitasinya| 2.528.950.000 2.524.967.74 99,84%
Layanan Layanan Layanan Layanan 3

Perkantoran Perkantoran

Tabel B.24 Pengukuran Kinerja Terhadap Sasaran Terfasilitasinya Layanan Perkantoran

Indikator Kinerja atas Terfasilitasinya Layanan Perkantoran tercapai
dengan capaian kinerja yang Sangat Baik yaitu realisasi kegiatan 100%
(seratus persen) dengan penyerapan realisasi anggaran Sangat Baik yaitu
100% (seratus persen).

Kegiatan yang sudah dilaksanakan oleh KPU Kabupaten Gianyar untuk
mencapai sasaran diatas adalah dengan pelaksanaan dukungan fasilitasi
kegiatan KPU termasuk biaya langganan listrik, telepon, internet, air,
pemeliharaan gedung dan bangunan kantor serta pemeliharaan peralatan dan

mesin.
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BAB IV
PENUTUP

Penyusunan Laporan Kinerja (LKj) Komisi Pemilihan Umum Kabupaten
Gianyar adalah bentuk pelaksanaan kewajiban untuk melaporkan pelaksanaan
akuntabilitas kinerja yang merupakan wujud pertanggungjawaban dalam mencapai visi
dan misi Komisi Pemilihan Umum. Pelaksanaan program dukungan manajemen dan
pelaksanaan tugas teknis lainnya serta program penguatan kelembagaan demokrasi dan
perbaikan proses politik pada KPU Kabupaten Gianyar telah mencapai hasil yang
maksimal sesuai dengan sasaran strategis yang telah ditetapkan dalam Perjanjian
Kinerja Tahun 2024.

Semua ini bisa tercapai karena adanya sistem koordinasi yang baik di
Lingkungan Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar maupun dengan instansi/unit
kerja terkait di Lingkungan Pemerintah Daerah Kabupaten Gianyar dan Aparat
Keamanan dalam satu kesatuan misi guna tersusunnya semua program tahapan dan
jadwal Pemilu, serta terciptanya situasi yang kondusif sehingga semua kegiatan di
Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar berhasil dengan aman, lancar, tertib dan

berkualitas.

Hasil capaian kinerja sasaran yang ditetapkan secara umum dapat memenuhi
target dan sesuai dengan rencana yang telah ditetapkan. Pada dasarnya pelaksanaan
kegiatan pun sudah terealisasi dengan baik, akan tetapi masih ada anggaran yang tidak
terserap maksimal pada beberapa kegiatan disebabkan anggaran yang tersedia
merupakan anggaran perjalanan dinas yang tidak memiliki dasar untuk penggunaannya,
dan juga mata anggaran yang tidak digunakan karena kegiatan yang dilaksanakan

menggunakan mata anggaran lain.

Untuk meningkatkan Akuntabilitas Kinerja Komisi Pemilihan Umum Kabupaten
Gianyar pada Tahun berikutnya perlu diperhatikan beberapa hal sebagai berikut:
1. Meningkatkan koordinasi antara Komisioner dan sekretariat dalam penyusunan

program Kkerja dan teknis pelaksanaan kegiatan;
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Menyusun perencanaan kebutuhan biaya periode mingguan/bulanan untuk
memperlancar pelaksanaan kegiatan yang efektif dan efisien di masing-masing
subbagian;

Melaksanakan rapat koordinasi secara rutin baik di dalam maupun antar subbagian
untuk meningkatkan monitoring dan evaluasi kegiatan;

Melaksanakan Rapat Koordinasi setiap Bulan sekali dengan mengikutsertakan

Komisioner terkait dengan kebijakan.

Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar | 88



LAMPIRAN





















4. Surat Edaran Sekretaris Jenderal KPU Republik Indonesia
Nomor 1747/SJ/X11/2015 tentang Pelaksanaan Sistem
Akuntabilitas Komisi Pemilihan Umum;

5. Surat Dinas Sekretaris Jenderal KPU Republik Indonesia
Nomor 3206/PR.03-SD/01/2022 tanggal 13 Desember 2022
Perihal Penyampaian Laporan Kinerja Instansi Pemerintah
Tahun 2022;

6. Rencana Strategis Komisi Pemilihan Umum Kabupaten
Gianyar Tahun 2020-2024.












10.

11.

12.

13.
14.

15.

16.

17.

18.

Pemilu,

Persentase Keputusan KPU Kabupaten Gianyar yang disusun dan
di harmonisasi dengan tepat waktu sesuai dengan kerangka
regulast KPU.

Persentase informasi produk hukum yang disajikan secara cepat,
tepat, dan akurat sesuai dengan SOP.

Penyajian Laporan SPIP KPU Kabupaten Gianyar.

Persentase pelaksanaan "Pendidikan Pemilih Kepemiluan dan
Demokrasi" untuk masyarakat umum di KPU Kabupaten
Gianyar.

Jumlah pengelolaan dokumentasi informasi Pemilu/ Pemilihan
yang ditindaklanjuti melalui PPID sesuai dengan SOP.
Persentase informasi dan publikasi tahapan Pemilu/Pemilihan
yang ditampilkan di media publikasi KPU Kabupaten Gianyar
paling lambat 1 (satu) hari kenja.

Jumlah Layanan yang menyelesaikan pembayaran uang
kehormatan KPU, Gaji dan Tunjangan PNS tepat waktu.

Jumilah Laporan Pertanggungjawaban Penggunaan Anggaran (e-
LPPA) berbasis aplikasi Sistem Informasi dan Monitoring
Keuangan (SIMONIKA) yang tepat waktu dan valid.

Jumlah Laporan Pertanggungjawaban Keuangan Pemilu/
Pemilihan yang akuntabel dan tepat waktu.

Pengelolaan dokumentasi, kearsipan dan kebutuhan logistik.
Tersedianya Layanan Sarana dan Prasarana untuk memenuhi
Kebutuhan Kerja Pegawai yang berfungsi dengan baik.

Penyajian Laporan Audit di Lingkungan Setjen KPU, Sekretariat
KPU Provinsi dan Sekretariat KPU Kabupaten /Kota.

Penyajian dokumen kinerja KPU Kabupaten Gianyar yang target
kinerjanya tercapai sesuai dengan perjanjian kinerja.

Jumilah Laporan Rancangan Rencana Kerja dan Anggaran
Tahunan.

Jumlah laporan revisi yang dilakukan terhadap rencana kerja

yang telah ditetapkan .



19. Jumlah Layanan Data dan Informasi.
20. Penyajian Laporan Pegawai KPU Kabupaten Gianyar yang
tercatat secara akurat dalam database Kepegawaian Berbasis

Teknologi Informast.

. Target

Target yang ditentukan pada Rencana Kinerja Tahunan pada
Tahun 2024 sesuai dengan kriteria yang telah ditetapkan pada
Renstra KPU Kabupaten Gianyar Tahun 2020-2024. Target tersebut
merupakan output penting yang teramanatkan pada DIPA Nomor SP
DIPA-076.01.2.658127 /2024 Tanggal 24 November 2023.















KATA PENGANTAR

Dengan memanjatkan puji syukur kehadapan Tuhan Yang Maha

Esa, kami dapat menyelesaikan Rencana Kinerja Tahunan {RKT)
Sekretariat KPU Kabupaten Gianyar Tahun 2024 dapat diselesaikan
dengan baik !sebagai wujud pelaksanaan amanat Peraturan Presiden
Nomor 29 Tahun 2014 Tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi

Pemerintah.

RKT Sekretariat KPU Kabupaten Gianyar disusun berpedoman
pada pada Keputusan KPU Nomor 5 Tahun 2018 Tentang Petunjuk
Teknis Perjanjian Kinerja dan Pelaporan Kinerja di Lingkungan Komisi

Pemilihan Unllum.

RKT ini dapat disesuaikan apabila ada perubahan atas sasaran
dan target yang sudah ditetapkan sesuai dengan dinamika dan tuntutan
oleh semua pemangku kepentingan serta ketersediaan sumber daya.
RKT KPU Kai.bupaten Gianyar Tahun 2024 merupakan salah satu
keharusan slatuan kerja KPU sebagai salah satu upaya untuk
meningkaﬂiaxil akuntabilitas kinerja sehingga diharapkan perencanaan
KPU Kabupaten Gianyar menjadi optimal dan terukur.

Sekretariat KPU Kabupaten Gianyar memiliki komitmen dan
terus berupaya agar pelaksanaan kinerja berorientasi pada hasil, baik
hasil output maupun outcome sesuai dengan tugas dan kewenangan
dalam Organisasi Penyelenggara Pemilu/Pemilihan yang mampu
memfasilitasi| setiap kebijakan Komisioner. Hasil capaian kinerja
Sekretariat KFli’U Kabupaten Gianyar Tahun 2024 atas sasaran yang telah
ditetapkan secara umum dapat memenuhi target dan sesuai dengan

rencana yangitelah ditetapkan.

Selanjutnya melalui RKT Sekretariat KPU Kabupaten Gianyar
Tahun 2024| diharapkan dapat menjadi masukan dan perbaikan
sehingga kinerja KPU Kabupaten Gianyar menjadi penyelenggara

pemilu/pemilihan yang mandiri, professional dan berintegritas untuk







BAB 1
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Pemilihan umum adalah sarana kedaulatan rakyat untuk
memilih anggota Dewan Perwakilan Rakyat, Anggota Dewan
Perwakilan Daerah, Presiden dan Wakil Presiden, dan untuk
memilih anggota Dewan Perwakilan Rakyat Daerah, yang
dilaksar:lakan secara langsung, umum, bebas, rahasia, jujur dan

adil dalam Negara Kesatuan Republik Indonesia berdasarkan

Pancasila dan Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia
Tahun 1945.

Sebagai lembaga negara yang bersifat nasional, tetap, dan
mandiri, KPU diberikan mandat oleh UUD 1945 untuk
menyelenggarakan Pemilihan Umum. Mandat yang diberikan oleh
Konstitusi tersebut kemudian dijabarkan di dalam undang-
undang yang mengatur tugas, wewenang, dan kewajiban KPU
dalam éetiap jenis Pemilu Undang-undang Nomor 7 Tahun 2017
tentang Pemilihan Umum mengamanatkan bahwa Pemilihan
Umum | merupakan sarana untuk menwujudkan kedaulatan
rakyat ;yang diselenggarakan secara langsung, umum, bebas,
rahasiajdan adil. Pemilu akan terwujud apabila dilaksanakan oleh

penyelenggara pemilihan umum yang mempunyai integritas,

profesionalitas dan  akuntabilitas. Dengan kata lain,
penyelengaraan Pemilihan Umum secara langsung oleh rakyat
merupaﬂkan sarana perwujudan kedaulatan rakyat guna
menghasilkan pemerintahan negara yang demokratis berdasarkan
Pancasila dan Undang Undang Dasar Negara Republik Indonesia
Tahun |1945, Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang
Republik Indonesia Nomor 1 Tahun 2022 Tentang Perubahan Atas
Undang-Undang Nomor 7 Tahun 2017 Tentang Pemilihan Umum
serta Pe!milihan Presiden dan Wakil Presiden.

Selanjutnya, dalam Undang-Undang Dasar 1945, pasal 22 E
ayat (5), disebutkan bahwa Pemilu diselenggarakan oleh suatu




Komisi Pemilihan Umum yang bersifat nasional, tetap dan mandiri.
Sesuai (liengan Undang-Undang Nomor 7 Tahun 2017, Sekretariat
Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar mempunyai tugas

antara 11ain:
1. Membantu penyusunan program dan anggaran Pemilu;

2. Memberikan dukungan teknis administratif;

3. Membantu pelaksanaan tugas KPU Kabupaten/Kota dalam
mengrelenggarakan Pemiluy;

4. Men'-!lbantu pendistribusian perlengkapan penyelenggaraan
Pemilu anggota Dewan Perwakilan Rakyat, anggota Dewan
Perwakilan Daerah, Presiden dan Wakil Presiden, dan anggota
Dewan Perwakilan Rakyat Daerah;

5. Membantu perumusan dan penyusunan Rancangan
Keputusan KPU Kabupaten/Kota;

6. Membantu penyusunan laporan penyelenggaraan kegiatan dan
pertzla.nggunawaban KPU Kabupaten/Kota; dan

7. Membantu pelaksanaan tugas lainnya sesuai dengan

Ketentuan peraturan perundang-undangan.

Untuk melaksanakan tugas fungsi Sekretariat, Komisi
Pemilihan Umum menerbitkan Peraturan Komisi Pemilihan Umum
Nomor 8 Tahun 2019 tentang Tata Kerja Komisi Pemilihan Umum,
Komisi !Pemilihan Umum Provinsi, dan Komisi Pemilihan Umum
Kabupaten/Kota sebagaimana telah diubah terakhir dengan
Peraturan Komisi Pemilihan Umum Nomor 4 Tahun 2021 Tentang
Perubahan Ketiga Atas Peraturan Komisi Pemilihan Umum Nomor
8 Tahur|1 2019 tentang Tata Kerja Komisi Pemilihan Umum, Koriisi
Pemilihan Umum Provinsi, dan Komisi Pemilihan Umum
Kabupaten /Kota, serta Peraturan Komisi Pemilihan Umum Nomor
14 Tahun 2020 Tentang Tugas, Fungsi Susunan Organisasi, dan
Tata Kerja Sekretariat Jendral Komisi Pemilihan Umum,
Sekretariat Komisi Pemilihan Umum Provinsi, dan Sekretariat
Komisi [Pemilihan Umum Kabupaten/Kota, serta Peraturan

Komisi Pemilihan Umum.




Maksud dan Tujuan

Penyusunan Rencana Kinerja Tahunan (RKT) ini sebagai
pelaksana ketentuan dalam Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun
2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah
dan Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 33 Tahun 2014 tentang Petunjuk
teknis l%’exjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu
Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah. Tujuan disusunnya
RKT adalah sebagai upaya menciptakan good governance, yang
mengedepankan prinsip partisipasi, penegakan hukum,
transparansi, kesetaraan, daya tanggap, wawasan kedepan,
akuntabilitas, pengawasan, efesiensi dan efektifitas serta
profosionalisme Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar.
Dalam RKT ini disajikan sasaran kegiatan, indikator kinerja dan
target kinerja yang telah berusaha untuk menyusun RKT tersebut
denganjtepat waktu. RKT ini berisi tentang lmpelemtasi Kinerja
dari Renstra Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar yang
merupakan pelaksanaan Tugas Pokok dan Fungsi, dengan garis

besar cakupan Visi, Misi, Tujuan, Sasaran dan Target Kinerja

Dasar Hukum

Dasar Hukum penyusunan Rencana Kinerja Tahunan (RKT) ini

adalah sebagai berikut :

1. Peraturan Presiden Nomor 29 tahun 2014 tentang Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;

2. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk
Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara
Re :'u Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah;

3. Keputusan Komisi Pemilihan Umum Republik Indonesia
Nomor :5/PR.03-1-Kpt/03/KPU/I/2018 tentang Petunjuk
Teknis Perjanjian Kinerja dan Pelaporan Kinerja di Lingkungan

Komisi Pemilihan Umum;




4. Surat Edaran Sekretaris Jenderal KPU Republik Indonesia
Norrilor 1747/8J/X11/2015 tentang Pelaksanaan Sistem
Akuntabilitas Komisi Pemilihan Umum;

5. Surallt Dinas Sekretaris Jenderal KPU Republik Indonesia
Nomor 3206/PR.03-SD/01/2022 tanggal 13 Desember 2022
PeriL.al Penyampaian Laporan Kinerja Instansi Pemerintah
Tah}m 2022;

6. Rencana Strategis Komisi Pemilihan Umum Kabupaten
Giar|1yar Tahun 2020-2024,




BAB 11
RENCANA KINERJA TAHUNAN

A. Rencana Strategis

Aspek-aspek strategis Komisi Pemilihan Umum disusunan
berpedoman pada Rencana Pembangunan Jangka Nasional (RPJN)
dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional (RPJNM)
serta menjabarkan hasil evaluasi pelaksanaan tugas dan kewenangan

yvang telahidilaksanakan pada periode sebelumnya, sebagai dokumen

perencanaan jangka menengah, Renstra Komisi Pemilihan Umum
juga membuat visi, misi, tujuan, strategi, kebijakan, program dan
kegiatan st!erta pendanaannya yang akan dilaksanakan oleh seluruh
satuan kerja di lingkungan Komisi Pemilihan Umum selama periode
5 (lima) talllun.

Dalam| rangka mensukseskan pelaksanaan tugas dan fungsi,

KPU Kabulpaten Gianyar memiliki visi dan misi KPU Kabupaten
Gianyar memiliki visi yang menunjukan jati diri dan fungsi KPU

dalam peni'elenggaran pemilihan umum.

. Visi dan Misi

1. Visi KPI? Kabupaten Gianyar adalah :
“Menjadi Penyelenggara Pemilu Serentak yang Mandiri, Profesional
dan Berintegritas”
Sejalan dengan itu, maka pengertian kata mandiri, profesional dan
berintegritas adalah sebagai berikut:

1. Mandiri, memiliki arti bahwa KPU bebas dari pengaruh pihak
mana pun, disertai dengan transparansi dan
pertanggungjawaban yang jelas sesuai dengan peraturan
perundang-undangan;

Integritas, memiliki arti jujur, adil, transparansi, akuntabel;

3. Profl'esional, memiliki arti berkepastian hukum, berkompeten,
akslesibilitas, tertib, terbuka, proporsional, efektif, efisien, dan

mendahulukan kepentingan umum.




2. Misi Komisi Pemilihan Umum (KPU) Kabupaten Gianyar

Misi Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar merupakan

rumusa

jajaran

n umum upaya-upaya yang dilaksanakan oleh seluruh
untuk mewujudkan Visi KPU periode 2020-2024. Komisi

Pemilihan Umum melaksanakan misi Presiden dan Wakil Presiden

nomor

8, “Pengelolaan Pemerintahan yang bersih, efektif, dan

terpercaya” dengan uraian sebagai berikut:

1.

Meni

7
ingkatkan kompetensi penyelenggara Pemilu/Pemilihan

Serentak dengan berpedoman kepada perundang-undangan

dan kode etik penyelenggara Pemilu;

. Meningkatkan kualitas penyelenggaraan Pemilu/Pemilihan

Serentak yvang efektif dan efisien, transparan, akuntabel, serta

akse|

sibel;

. Mengoptimalkan pemanfaatan kemajuan teknologi informasi

dalam menyelenggarakan Pemilu/Pemilihan Serentak;

. Meningkatkan partisipasi dan kualitas pemilih dalam

Pemilu /Pemilihan Serentak;

. Meningkatkan kualitas pelayanan Pemilu/Pemilihan Serentak

untuk seluruh pemangku kepentingan.

C. Sasaran Program

Sasaran kegiatan yang ditetapkan KPU Kabupaten Gianyar pada

RKT Tahun 2024 merupakan penjabaran dari Renstra KPU
Kabupater1 Gianyar tahun 2020-2024. Adapun sasaran strategis yang
telah ditetapkan pada Tahun 2024 adalah sebagai berikut :

1.
2.

Terwujudnya Tahapan Pemilu/Pemilihan Sesuai Jadwal,

Tersedianya data, informasi, sarana dan prasarana teknologi

informasi serta penerapan e-government KPU;

Pengelolaan Calon Peserta Pemilu,;

Terlaksananya penetapan Peraturan KPU sesuai dengan

ketentu

arn peraturan perundang-undangan, serta

pendokumentasian informasi hukum, dan penyuluhannya;
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12.

13.

14.
15.

16.

Terlaksananya pengelolaan dan pelayanan informasi hukum;
Meningkatnya Penyelenggaraan SPIP;

Pendidikan Pemilih Kepada Masyarakat Umum,;

Meningkatnya kualitas layanan informasi dan data yang cepat
serta akurat;

. Terlaksananya Pembayaran Gaji dan Tunj'angan yang tepat waktu;
10.
11.

Tersusunnya laporan pertanggungjawaban penggunaan anggaran;
Meningkatnya Kualitas Tata Kelola Administrasi Persuratan dan
Pengelollaan Arsip;

Terwujudnya Dukungan Sarana dan Prasarana Guna
Meninglliatkan Kelancaran Tugas KPU;

Meningkatnya manfaat hasil pengawasan BPK, BPKP dan APIP
KPU daiam pencapaian tujuan KPU;

Meningkatnya Akuntabilitas Keuangan dan Kinerja KPU;

Terwujudnya rencana kerja dan anggaran KPU, KPU Provinsi dan
KPU/KIP Kabupaten/Kota yang efektif dan efisien;dan

Tersedianya data dan informasi kepegawaian.

D. Indikator Kinerja

Indikator Kinerja adalah ukuran keberhasilan yang

menggambarkan terwujudnya kinerja, tercapainya hasil program dan

hasil kegiatan. Indikator kinerja instansi pemerintah harus selaras

antar tingkatan unit organisasi. Indikator kinerja yang digunakan

harus memenuhi kriteria spesifik, dapat diukur, dapat dicapai,

relevan dan sesuai dengan turun waktu yang tertentu. Berikit ini
indikator kegiatan yang ditetapkan Sekretariat KPU Kabupaten
Gianyar pada RKT Tahun 2024:

1.

Persentase KPU Kabupaten Gianyar yang menyelenggarakan
Pemilu {Pemjlihan sesuai dengan jadwal; ‘
Fasilitasi sarana dan prasarana pengelolaan Teknologi Informasi
untuk Sistem Informasi yang aman, handal dan lancar;
Persentase KPU Kabupaten Gianyar dalam melaksanakan

pengelolaan data dan informasi Pemutakhiran Data Pemilih




10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

18.

19.

Pemilu;

Persen{tase Pendaftaran dan Verifikasi Peserta Pemilu/Pemilihan;
Penyajian  laporan  penyelesaian  sengketa  penetapan
penyelenggaraan Pemilu /Pemilihan;

Persentase Keputusan KPU Kabupaten Gianyar yang disusun dan
diharrrilonisasi dengan tepat waktu sesuai dengan kerangka
regula'si KPU;

Persentase informasi produk hukum yang disajikan secara cepat,
tepat, dan akurat sesuai dengan SOP;

Penyajlian Laporan SPIP KPU Kabupaten Gianyar;

Persentase pelaksanaan "Pendidikan Pemilih Kepemiluan dan
Demokrasi" untuk masyarakat umum di KPU Kabupaten
Gianyair;

Jumlah pengelolaan dokumentasi informasi Pemilu/ Pemilihan
yang ditindaklanjuti melalui PPID sesuai dengan SOP;
Persentase informasi dan publikasi tahapan Pemilu/Pemilihan
yang qitampilkan di media publikasi KPU Kabupaten Gianyar
paling lambat 1 (satu) hari kerja;

Jumlalll Layanan yang menyelesaikan pembayaran uang
kehormatan KPU, Gaji dan Tunjangan PNS tepat waktu;

Jumlalt Laporan Pertanggungjawaban Penggunaan Anggaran (e-
LPPA) | berbasis aplikasi Sistem Informasi dan Monitoring
Keuangan (SIMONIKA) yang tepat waktu dan valid;

Jumlahh Laporan Pertanggungjawaban Keuangan Pemilu/
Pemilihan yang akuntabel dan tepat waktu;

Pengelolaan dokumentasi, kearsipan dan kebutuhan logistik;
Tersedianya Layanan Sarana dan Prasarana untuk memenuhi
Kebutuhan Kerja Pegawai yang berfungsi dengan baik;

Penyajjan Laporan Audit di Lingkungan Sefjen KPU, Sekretariat
KPU Prlovinsi dan Sekretariat KPU Kabupaten/Kota;

Penyajian dokumen kinerja KPU Kabupaten Gianyar yang target
kinerjanya tercapai sesuai dengan perjanjian kinerja;

Jumlah Laporan Rancangan Rencana Kerja dan Anggaran

[ 10 l




Tahun!a.n;

20. Jumla%l laporan revisi yang dilakukan terhadap rencana kerja
yang tﬁelah ditetapkan;dan

21. Penyaj!ian Laporan Pegawai KPU Kabupaten Gianyar yang
tercatat secara akurat dalam database Kepegawaian Berbasis

Teknologi Informasi.

|
. Target

Target‘] yang ditentukan pada Rencana Kinerja Tahunan pada
Tahun 20?4 sesuai dengan kriteria yang telah ditetapkan pada
Renstra KPi’U Kabupaten Gianyar Tahun 2020-2024. Target tersebut
merupakaxg output penting yang teramanatkan pada DIPA Nomor SP
DIPA—076.QI.2.658127/2024 Tanggal 24 November 2023.

!
1
i
|

[ 1 I




BAB III
PENUTUP

Rencanan Kinerja Tahunan (RKT) Sekretariat Komisi Pemilihan
Umum Kabupaten Gianyar Tahun 2024 ini merupakan rencana kerja
tahunan berdasarkan Rencana Strategis Sekretariat Komisi Pemilihan
Umum Kabupaten Gianyar Tahun 2020-2024 dalam menunjang
tercapainya Viisi dan Misi serta target dan sasaran KPU RI dalam

menyelenggarakan Pemilu.

Rencana Kerja Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar
sebagai bahan dalam penyusunan usulan rencana kegiatan fasilitasi
pembangunan yang bersumber dari Anggaran APBN Tahun Anggaran
2024 dan untuk mengevaluasi pelaksanaan Rencana Kerja Tahun

sebelumnya.

Dengan| adanya Rencana Kinerja Tahunan Tahun 2024 KPU

Kabupaten Gianyar, maka penetapannya yang merupakan upaya
penjabaran dari visi dan misi KPU Kabupaten Gianyar, diharapkan
segala upayal pencapaiannya lebih terkoordinasi, terintegrasi dan

sinergis serta berkelanjutan.

Demikian Rencana Kinerja Tahunan ini dibuat untuk dapat

dipergunakani{sebagaimana mestinya terimakasih.
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i RENCANA KINERJA TAHUNAN

SEKRETARIAT KOMISI PEMILIHAN UMUNM KABUPATEN GIANYAR

| TAHUN 2024
i
No. ' Sasaran Stfgf_ gi Indikator Kme 1, R Target
1.  |Terwujudnya Tahapan - Persentase KPU Kabupaten Gianyar yang 100%
Pemilu/Pemilihan Sesqai Jadwal menyelenggarakan Pemilu/Pemilihan sesuai
| dengan jadwal
|
2. |Tersedianya data, inforimasi, sarana - Fasilitasi sarana dan prasarana pengelolaan 12 Bulan Layanan
dan prasarana teknologi informasi serta Teknologi Informasi untuk Sistem Informasi yang
penerapan e-govemment KPU aman, handal dan lancar
i
- Persentase KPU Kabhupaten Gianyar dalam 100%
melaksanakan pengelolaan data dan informasi
Pemutakhiran Data Pemilih
3. |Pengelolaan Calon Peserta Pemilu - Persentase pendaftaran dan verifikasi Peserta 100%
Pemilu/Pemilihan
. - Penyajian laporan penyelesaian sengketa 1 Laperan
| penetapan penyelenggaraan Pemilu/Pemilihan
4. |Terlaksananya penetag‘an Peraturan Persentase Keputusan KPU Kabupaten Gianyar 100%
KPU sesuai dengan ketlenluan yang disusun dan dikarmenisasi dengan tepat
peraturan perundang-undangan, serta waktu sesuai dengan kerangka regulasi KPU
pendokumentasian informasi hukum,
dan penyuluhannya 1,
5. |Terlaksananya pengelolaan dan Persentase informasi produk hukum yang disajikan 100%
pelayanan informasi huF{um secara cepat, tepat, dan akurat sesuai dengan SOP
6. |Meningkatnya Penyelenggaraan SPIP Penyajian Laporan SPIP KPU Kabupaten Gianyar 17 Laporan
7. |Pendidikan Pemilih Kepada Masyarakat Persentase pelaksanaan "Pendidikan Pemilih 90%
Umum Kepemiluan dan Demokrasi" untuk masyarakat
umum di KPU Kabupaten Gianyar
b
8. |Meningkatnya kualitas I;ayanan - Jumlah pengelolaan dokumentasi informasi Pemilu/ 12 Dokumen
informasi dan data yang cepat serta Pemilihan yang ditindaklanjuti melalui PPID sesuai
akurat dengan SOP
- Persentase informasi dan publikasi tahapan 100%
Pemilu/Pemilihan yang ditampilkan di media
publikasi KPU Kabupaten Gianyar paling lambat 1
(satu) har kerja
9. |Terlaksananya Pembay?ran Gaji dan Jumlah Layanan yang menyelesaikan pembayaran 12 Bulan Layanan
Tunjangan yang tepat waktu uang kehormatan KPU, Gaji dan Tunjangan PNS
tepat wakiu {3355,EBA.994)

RKT Tahun 2023 KPU Kabupaten Gianyar

Hal1 dari2






















































PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

SUB BAGIAN PARTISIPASI MASYARAKAT DAN SUMBER DAYA MANUSIA (SDM)

KPU KABUPATEN GIANYAR

Indikator Kinerja

ETR

e . 3

T Terwujudnyé Tahar an
Pemilu/Pemilihan £ esuai Jadwal

Persentase KPU Kébupate'n Gianyar yang
menyelenggarakan Pemilu/Pemilihan sesuai
dengan jadwal

2. |Pendidikan Pemilil Kepada Masyarakat
Umum !

i
i

Persentase pelaksanaan "Pendidikan Pemilih 90%
Kepemiluan dan Demokrasi" untuk masyarakat
umum di KPU Kabupaten Gianyar

3. [Meningkatnya kualitas layanan Jumlah pengelolaan dokumentasi informasi Pemilu/ 12 Dokumen
informasi dan data_bang cepat serta Pemiliban yang ditindaklanjuti melalui PPID sesuai
akurat i dengan SOP
f
{ Persentase informasi dan publikasi tahapan 100%

Pemilu/Pemilihan yang ditampilkan di media
publikasi KPU Kabupaten Gianyar paling fambat 1
(satu) hari kerja

kepegawalian f
|

5. |Tersedianya data drn informasi

Penyajian Laporan Pegawai KPU Kabupaten 12 Bulan Layanan
Gianyar yang tercatat secara akurat dalam
database Kepegawaian Berbasis Teknologi

i
KEGIATAN/ KLA¥:F|KAS| RINCIAN
OUTPUT (KRO)
RINCIAN OUTPUT (RO)

1 Penyelenggaraan f’elatihan Teknis

Kepemiluan (6709/QGE.003)
i

2 Sosialisasi/Penyuluhan/Bimbingan
Teknis Tahapan (6709.QGE.004)

3 Pembentukan Bad'an Adhoc (6867)

4  Masa Kampanye Pemilu (6870)

5 SOSiaIisasifPenyuI!uhanIBimbingan
Teknis (6639.BDB.001.C)

[ Pembentukan dan Pembubaran PPK,
PPS, KPPS, dan P!’DP
(6639.BPB.001.D)

7 Pelaksanaan Kegiatan Kampanye
{6629.BDB.001.H)

8 PelatihanIBimbing.jflan Teknis dengan
PPK/PPS/KPPS (6639.BDB.001.M)

9  Rapat Kerja (6639.BDB.001.N}

1
Perjanjian Kinerjo Tahun 2023 KPU Kabupaten Gianyar

ANGGARAN

: Rp 126.082.000,- (seratus dua puluh enam juta delapan puluh dua ribu rupiah)
Rp 261.536.000,- (dua rafus enam puluh satu jita lima ratus tiga puluh enam
ribu rupiai)

Rp 25.593.167.000,~ (dua puluh lima mifiar ima ratus sembilan puluh tiga juta
seratus enam puluft tujuh ribu rupiah)

! Rp 639.591.000,- (enam ratus tiga puivit sembilan juta lima ratus sembifan
puluh satu ribu rupiah)

Rp 2.729.291.000,- (dua miliar tujuh ratus dua puluh sembilan juta dua rafus
sembilan puluh satu ribu rupiah)
¢ Rp 2.202.290.000,- (dua miliar dua ratus dua juta dua ratus sembilan puluh riby

rupiah}

Rp 2.409.810.000,- (dua miliar empat ratus sembilan juta delapan ratus sepufuh
ribu rupiah)

Rp 476,181.000,- (empat ratus tyjuh puluh enam juta seratus delapan puiuh
satu ribu rupiah)

Rp 200.325.000,- (dua ratus juta tiga ratus dua puluh lima ribu rupiaft)

Hal 1 dari 2




































NAMA /UNIT ORGANISASI : 5
TAHUN 3

2024

INDIKATOR KINERJA UTAMA

NO

INDIKATOR KINERJA UTAMA

EKRETARIAT KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN GIANYAR

KETERANGAN
(CARA MENGHITUNG

SUMBER DATA .

KET

2 i

W

_CAPAIAN FISIK/OUTPUT) | .
Lo (3) Lok

{4)

{6)

(1)
1.

Pemilu/Pemilihan sesuai

IKU Tahun 2023 KPU Kabupaten Glanyar

Persentase KPU Kabupatén.Gianynrar
yang menyelenggarakan}

dengan jadwal

Jumiah kegiatan KPU
Kabupaten Gianyar yang
menyelenggarakan
Pemilu/Pemilihan sesuai -
dengan jadwal dibandingkan
dengan target yang telah
ditetapkan -

- ‘Dokumen Kegiatan Perencanaan '

dan Penganggaran Tahapan Pemily

Dokumen Kegiatan Perencanaan
dan Penganggaran Tahapan
Pemilihan

Dokumen Penyelenggaraan
Pelatihan Teknis Kepemituan

Dokumen Sosialisasi/ Penyulubhan/
Bimbingan Teknis Tahapan

Dokumen Sosialisasi/ Penyuluhan/

Bimbingan Teknis Tahapan
Pamilihan
Dokumen Pembentukan/Seleksi,

Honorarium dan Dukungan
Operasional Badan Adhoc Pemilu

Dokumen Pembentukan/Seleksi,
Henorarium dan Dukungan
Operasional Badan Adhoc

Pemilihan
Dokumen Masa Kampanye Pemilu

Dokumen Pelaksanaan Kegiatan
Kampanye Pemilihan

Dokumen Pelaksanaan Audit Dana
Kampanye

Dokumen Pengelolaan, Pengadaan,
Laporan, dan Dokumentasi Logistik
Pamilu

Dokumen Pengadaan dan
Pendistribusian Perlengkapan
Pemungutan dan Penghitungan
Suara Pemilihan

Dokumen Pemungutan dan
Penghitungan Suara Pemilu

Dokumen Proses Pethitungan
Pemilihan

Dokumen Fasilitasi Pengucapan
SumpahvJaniji Presiden dan Wakil
Presiden serta Anggota DPR. DPD,
DPRD Provinsi dan DPRD
Kabupaten/Kota

Daokumen Penetapan Hasil Pemilu

Dokumen Pelatihan/Bimbingan
Teknis dengan PPK/PPS/KPPS

Dokumen Kegiatan Rapat Kerja
Pemilihan

Dokumen Penyelenggaraan
Pemilihan

Hal1dari4



| KETERANGAN . E
NO n\mnun'on KINERJA. UTAMA (CARA MENGHITUNG | SUMBER DATA KET. ;.
) i CAPAIAN FISIK/ OUTPUT) | v o
(1) {2) { {3 . @ {5)
Deckumen Operasfonal dan
Administrasi Perkantoran
Dokumen pelaksanaan pembayaran
honorarium penyelenggara
2. |Fasilitasi sarana dan prasarana Jumlah kegiatan sarana dan Dokumen fayanan sarana Teknologi
pengeioclaan Teknologi Informa31 untuk |prasarana pengelofaan Informasi Pemilu pada KPU
Sistem Informasi yang aman, handal dan Teknologi informasi pada KPU Kabupaten Gianyar
lancar Kabupaten Gianyar
dibandingkan dengan target
yang telah ditetapkan
3. |Persentase KPU Kabupaten Gianyar Jumlah kegiatan Pemutakhiran Dokumen Pengelolaan data dan
dalam melaksanakan pengelolaan data |Data Pemilihan pada KPU informasi Pemutakhiran Data
dan informasi Pemutakhiran Data Kabupaten Gianyar Pemilth secara Pemifu
Pemilih dibandingkan dengan target
yang telah ditetapkan
4. |Persentase pendaftaran pan verifikasi  [Jumlah pelaksanaan verifikasi Dokumen verifikasi dan rekapitulasi
Peserta Pemilu/Pemilihan dan rekapitulasi Calon Calon Perseorangan
Perseorangan
Jumiah pelaksanaan fasilitasi Dokumen Pencalonan
: tahapan Pencalonan
5. |Penyajian laporan penyelesaian Jumlah kegiatan penyelesaian Dokumen penyelesaian sengketa
sengketa penetapan penyelenggaraan (sengketa penetapan Partai penetapan Partai Politik Peserta
Pemilu/Pemilihan Politik Peserta Pemilu Pemilu
dibandingkan dengan target
vang telah ditetapkan
Jumiah kegiatan pelaksanaan Dokumen pelaksanaan Advokasi
Advokasi Hukum Hukum
6. |Persentase Keputusan KPU Kabupaten |Jumlah pelaksanaan Deckumen Penyusunan Surat
Gianyar yang disusun dan diharmoenisasi|Keputusan KPU Kabupaten Keputusan dan Berita Acara sesuai
dengan tepat waktu sesuaij dengan Gianyar KPU Kabupaten dengan kerangka requlasi KPU
kerangka regulasi KPU Gianyar dibandingkan dengan Kabupaten Gianyar
target yang telah ditetapkan
|
7. |Persentase informasi produk hukum Jumizh layanan informasi Dokumen informasi produk hukum
yang disajikan secara ceﬁat, tepat, dan |produk hukum dibandingkan yang disajikan secara cepat, tepat,
akurat sesual dengan SOP dengan target yang telah dan akurat melalui JDIH KPU
ditetapkan Kabupaten Gianyar sesuai dengan
SOP
Dokumen pelaksanaan penyusunan
f produk-preduk Hukum dan Berita
] Acara Penyelenggara Pemilihan
8. [Penyajian Lapaoran SPIP KPU Jumlah Laporan SPIP KPU Dokumen Laporan SPIP KPU
Kabupaten Gianyar Kabupaten Gianyar Kabupaten Gianyar per bulan, per
dibandingkan dengan target semester dan per tahun
| yang telah ditetapkan
9. iPersentase pelaksanaan "Pendidikan  {Jumlah Pendidikan Pamilit Dekumen Kegiatan "Pendidikan
Pemilih Kepemiluan dan Demokrasi® Kepemiluan dan Demokrasi* Pemilih Kepemiluan dan Demokrasi®
untuk masyarakat umum di KPU untuk masyarakat umum di untuk masyarakat umum di KPU
Kabupaten Gianyar KPU Kabupaten Gianyar Kabupaten Gianyar
dibandingkan dengan target
vang telah ditetapkan

IKU Tahun 2023 KPU Kabupaten Gianyar

Hal 2 dari 4



SUMBER DATA . ET.
{1] .. . . e SR ) N | ot {5) .
10.  [Jumlah pengelolaan dokKumentasi Jumlah dokumen PPID KPU Dokumen pengelolaan dokumentasi
informasi Pemilu/ Pemilihan yang Kabupaten Gianyar informasi Pemiluf Pemilihan yang
ditindaklanjuti melalui PRID sesuai dibandingkan dengan target ditindaklanjuti melalui PPID KPU
dengan SOP yang telah ditetapkan Kabupaten Gianyar sesuai dengan
sop
11. |Persentase informast dah publikasi Jumlah layanan informasi dan Dokumen layanan informasi dan
tahapan Pemilu/Pemilih in yang publikasi PemilufPemilihan publikasi Pemilu/Pemilihan yang
ditampilkan di media publikas! KPU yang ditampilkan di media ditampilkan di media publikas! resmi
Kabupaten Gianyar paling lambat 1 publikasi resmi KPU KPU Kabupaten Gianyar
(satu) hari kerja Kabupaten Gianyar
dibandingkan dengan target
yang telah ditetapkan
12, |Jumlah Layanan yang menyelesaikan  [Jumlah layanan pembayaran Dokumen Pembayaran Uang
pembayaran vang kehormatan KPU, uang kehormatan KPU, Gaji Kehormatan Komisioner KPU, Gaji
Gajt dan Tunjangan PNS;tepat waktu dan Tunjangan PNS tepat dan Tunfangan PNS KPU
waktu dibandingkan dengan Kabupaten Gianyar
target yang telah ditetapkan
13.  |Jumlah Laporan Pertanggungjawaban  (Jumlah Laporan Dokumen Laporan
Penggunaan Anggaran (@-LPPA) Pertanggungjawaban Perfanggungjawaban Penggunaan
berbasis aplikasi Sistem Informasi dan |Penggunaan Anggaran (e- Anggaran (e-LPPA) berbasis
Monitoring Keuangan (SII\IIONIKA) yang (LPPA) yang disampaikan tepat aplikasi Sistem Informasi dan
tepat waktu dan valid waktu dan valid dibandingkan Monitoring Keuangan (SIMONIKA)
dengan target yang tetah
ditetapkan
14.  (Jumlah Laporan Pertanggungjawaban  fJumlah Laporan Dokumen Laporan Keuangan
Keuangan Pemilw/Pemilifan yang Pertanggungjawaban Tahapan Pemilihan dan Tahapan
akuntabel dan tepat waktu Keuangan Pemilu/Pemilihan Pemilu Tahun 2024
yang akuntabel dan tepat
Dokumen Evaluasi dan Pelaporan
Tahapan Pemilihan
15. |Pengelolaan dokumentasi, kearsipan Jumlah laporan dokumentasi, Dokumen laporan dokumentasi,
dan kebutuhan logistik kearsipan dan kebutuhan kearsipan dan kebutuhan logistik
iogistik dibandingkan dengan
target yang telah ditetapkan
16. [Tersedianya Layanan Sarana dan Jumiah layanan kebutuhan Dckumen layanan biaya kebutuhan
Prasarana untuk Memenuhi Kebutuhan |sehari-hari perkantoran, sehari-hari perkantoran, langganan
Kerja Pegawai yang Berfungsi dengan  |langganan daya dan jasa, daya dan jasa, pemeliharaan kantor,
Baik pemeliharaan kantor, dan dan pembayaran terkait
pembayaran terkait pelaksanaan cperasional kantor
pelaksanaan operasional
kantor dibandingkan dengan Dokumen pengelclaan,
target yang telah ditetapkan penyimpanan BMN dan penyusunan
Laporan BMN berdasarkan SIMAK
BMN di KPU Kabupaten Gianyar
17.  |Penyajian Laporan Audit di Lingkungan [Jumlah Penyajian Laporan Dokumen Hasil Reviu Laporan
Setjen KPU, Sekretariat KPU Provinsi  [Audit di Lingkungan KPU Keuangan
dan Sekretariat KPU Kabupaten/Kota Kabupaten Gianyar
dibandingkan dengan target
yang telah ditetapkan
IKU Tahun 2023 KPU Kabupaten Gianyar Hal 3dari4



















NAMAJUNIT ORGANISAS| : SEKRETARIAT KPU KABUPATEN GIANYAR

RENCANA AKSI KINERJA TAHUN 2024

TAHUN ;12024
- No. | sasaran Strategls. * Indikator kineda. | . Target | ‘ﬁ?%"l’&‘:“%mﬂ‘::mum : RENCANAPELAKSANAAN KEGIATAN - . |PERKIRAAN'BIAYA| PELAKSANA | | KET/ .
N L . R i . e R R Bi['B2| B3| B4|.Bs | B6] BZ [ B& [ BY [B10] BT1 | Biz R B | L
.l ) : P ¢ | _{4) {5) . )L 18 1 {9 {10y (4112 (13 | 14y ¢48) | ¢(18) [ (17 [ __{18) . - (19) {20y .~
1. |Terwujudnya Tahapan Persentase KPU Kabupaten 100% 1. Pelaksanaan Dukungan S EE S CEE BN R S I NN B Rp658.507.000]Sub Bag.
Pemilw/Pemilhan Sesusi Gianyar yang Keglatan Perencanaan dan ; Perencanaan,
Jadwal menyelenggarakan Penganggaran Pamilu Data dan
Pemifuw/Pemilihan sesuai (6709.QGE.001 . A/BIC) Informasi
dengan jadwal
2. Pelaksanaan Perencanaan Rp128.426.000|Sub Bag.
Program dan Anggaran Perencanaan,
Pemilihan (6638.BDB.001.A/Z) Data dan
Informasi
3. Pelaksanaan Penyelenggaraan| - Rp126.082.000|Sub Bag
Pelatihan Teknis Kepemiluan Partisipasi,
(6709.QGE.004) Hubungan
Masyarakat dan
SDM
4, Pelaksanaan Rp261.536.000{Sub Bag
SosialisasiPenyuluhan/ Partisipasi,
Bimbingan Teknis Tahapan Hubungan
(6709.QGE.0086) Masyarakat dan
SDM
5. Pelaksanaan ) Rp2.729.291.000|Sub Bag
SosialisasifPenyuluhan/ v Partisipasi,
Bimbingan Teknis Pemilihan Hubungan
(6639.BDB.001.C) Masyarakat dan
SDM
8. Fasilitasi Rp25.593.167.000{Sub Bag
Pembentukan/Seleksi, Partisipasi,
Henerarium dan Dukungan Hubungan
Operasional Badan Adhoc Masyarakat dan
Pemilu {(6867) SDM
7. Fasiitasi N Rp2.202.290,000|Sub Bag
Pembentukan/Seleksi, Partisipasi,
Honerarium dan Dukungan Hubungan
Operasionat Badan Adhoe Masyarakat dan
Pemilihan (6867) SDM
8. Fasilitasi Masa Kampanye Rp639.591.000]Sub Bag.Teknis
Pemilu (6870} Penyelenggaraa
- n Pemilu dan
B Hukum
R 9. Fasilitasi Pelaksanaan- - Rp2.409.810.000|Sub Bag
Kegiatan Kampanye Pemilihan Partisipasi,
(6639.BDB.001.H) Hubungan
Masyarakat dan
SDM
RAK Tahun 2023 KPU Kabupaten Glanyar Hal 1 dari 6



KEGIATAN YANG AKAN

RENCANA PELAKSANAAN KEGIATAN

No. Sasaran Strategls Indlkator kiner]a Target DILAKSANAKAN 5 ST ES PERKIRAAN BIAYA| PELAKSANA KET
{1) [2) i3] . {4) {5) (6) {9) | {10) {19) . [20)
. Fasilitasi Pelaksanaan Audit Rp203.440.000[Sub Bag
Dana Kampanye Partisipasi,
(6639.BDB.001.1) Hubungan
Masyarakat dan
SDM
. Pengelclaan, Pengadaan, Rp2.618.528.000|Sub Bag.
Laporan, dan Dokumentasi Keuangan,
Logistik Pemilu (6871) Umum dan
Logistik
. Pengadaan dan Rp1.748.832.000(Sub Bag.
Pendistribusian Perlengkapan Keuangan,
Pemungutan dan Penghitungan Umum.dan
Suara Pemilihan Logistik
(6639.BDB.001.L)
. Fasilitasi Pemungutan dan Rp3.986.842.000|Sub Bag. Teknis
Penghitungan Suara (6872) Penyelenggaraa
n Pemilu dan
Hukum
. Fasilitasi Proses Perhitungan Rp1.782.791.000|Sub Bag.Teknis
(6639.BDB.001.J) Penyelenggaraa
n Pemilu dan
Hukum
. Fasilitasi Pengucapan Sub Bag.Teknis
Sumpah/lanji Presiden dan Penyelenggaraa
Wakil Presiden serta Anggota n Pemilu dan
DPR, DPD, DPRD Provinsi Hukum
dan DPRD Kabupaten/Kota
(68961)
. Fasilitasi Penetapan Hasil Sub Bag Teknis
Pemilu (6982) Penyelenggaraza
n Pemilu dan
Hukum
. Fasilitasi Pelatihan/Bimbingan Rp476.181.000{Sub Bag
Teknis dengan Partisipasi,
PPKIPPSIKPPS Hubungan
(6638.BDB.0G1.M) Masyarakat dan
SDM
. Fasilitasi Rapat Kerja Rp200.325.000(Sub Bag
Pemilihan (6639.B0B.001.N) Partisipasi,
Hubungan
Masyarakat dan
SDM
. Fasilitasi penyelenggaraan Rp1.081.320.000{Sub Bag.
Pemilihan (6639.BDB.001.0) Keuangan,
Umum dan
Logistik
. Fasilitasi Operasional dan Rp4.031.727.000|Sub Bag.
Administrast Perkantoran ‘|Keuangan,
(6639.BDB.001.Q) Umum dan
Logistik
RAK Tahun 2023 KPU Kobupoten Glanyar Hal2 dari6




KEGIATAN YANG AKAN

RENGANA PELAKSANAAN KEGIATAN

PELAKSANA {

pendokumentasian informasi
hukum, dan penyuluhannya

dengan kerangka regulasi
KPU

Gianyar

No. |* sasaranStrategls ~ | . Indlkator kinerja Target X ; : . . PERKIRAAN;BIAYA
i RN _ | DILAKSANAKAN B3] B4] BS | B6| BY | B3 | B8 [Bi0] BI . N
Sy T 2 {3 {4) b e (5} L (8} L.(8)] {10} (14) (12) 1 {13) | (14).1.(15) | (16} {19)
21. Fasiltasi pelaksanaan Rp1.515.000.000/Sub Bag
pembayaran Honorarium Partisipasi,
Penyelenggara Pemilihan Hubungan
(6639.BDB.D01.R) Masyarakat dan
SDM
2. |Tersedianya data, informasi, |Fasilitasi sarana dan 12 Bulan Pengelolaan sarana Teknologi Rp112.582.000|Sub Bag.
sarana dan prasarana prasarana pengelofaan Layanan Informasi Pemilu pada KPU Perencanazn,
teknolegi informasi serta Teknologi Informasi untuk Kabupaten Glanyar Data dan
penerapan e-government Sistem Informasi yang (6709.RAN) Informast
KPU aman, handal dan lancar
Persentase KPU Kabupaten 100% Pemutakhiran Data Pemilih Rp1.127.920.000|Sub Bag.
Gianyar dalam dan Daftar Pemilih Perencanaan,
melaksanakan pengelolaan {6639.BDB.001.E) Data dan
data dan informasi Informasi
Pemutakhiran Data Pemitih
3.  |Pengelolaan Calon Peserta |Persentase pendaftaran 100% Fasilitasi Tahapan Verifikasi Sub Bag.Teknis
Pemilu dan verifikasi Peserta dan Rekapitulasi Calon Penyelenggaraa
Pemilu/fPemilihan Perseorangan n Pemilu dan
{6639.BDB.001.F) Hukum
100% fasilitasi Tahapan Pencalonan Rp733.755.000( Sub Bag.Teknis
{6635.BDB.001.G) Penyclenggaraa
n Pemilu dan
Hukum
Penyajian laporan 1 Laparan Pelaksanaan penyelesaian Sub Bag.Teknis
penyelesaian sengketa sengketa penetapan Partai Penyelenggaraa
penetapan Politik Peserta Pemilu n Pemilu dan
penyelenggaraan Hukum
Pemilu/Pemilihan
100% Fasilitasi peiaksanaan Rp130.550.000|Sub Bag.Teknis
Advokasi Hukum Penyelenggaraa
(6639.BDR.001.K) n Pemilu dan
Hukum
4. |Terlaksananya penetapan Persentase Keputusan KPU 100% Pefaksanaan Penyusunan Sub Bag.Teknis
Peraturan KPU sesuai Kabupaten Gianyar yang Surat Keputusan dan Berita . Penyelenggaraa
dengan ketentuan peraturan |disusun dan diharmonisasi Acara sesuai dengan kerangka| n Pemilu dan
perundang-undangan, serta |dengan tepat waktu sesuai regulasi KPU Kabupaten i Hukumn

RAK Tahun 2023 KPU Kabupaten Glanyar




No. Sasaran Strategls Indikator Kinerja Target KE%T&%XQK‘;&"“N RENCANA PELAKSANAAN KEGIATAN PERKIRAAN BIAYA| PELAKSANA KET
B2| B3| B4| B5 | B6| B7 [ B8 | B9 | 810} B11 | B12 .

] 2 e (3] 4 , ___(5) @@ e o ua ] e8] (e | (7 (18) {i9) —20)

5. |Terlaksananya pengelolaan |Persentase informasi 100% - Penyampaiah informasi produk|. et o I S Sub Bag.Teknis
dan pelayanan informasi produk hukum yang hukum yang disajikan secara Penyelenggaraa
hukum disajikan secara cepat, cepat, tepat, dan akurat n Pemiilu dan

tepat, dan akurat sesuai melalui JOIH KPU Kabupaten Hukum

dengan SOP Gianyar sesuaj dengan SOP
Pelaksanaan Penyusunan Rp51.810.000|Sub Bag. Teknis
Produk-Produk Hukum dan Penyelenggaraa
Berita Acara Penyelenggara n Pemilu dan
Pemithan (6639.BDB.001.B) Hukum

6. |Meningkatnya Penyajian Laporan SPIP 17 Laporan Penyajian Laporan SPIP KPU Sub Bag.Teknis
Penyelenggaraan SPIP KPU Kabupaten Gianyar Kabupaten Gianyar per bulan, Penyelenggaraa

per semester dan per tahun n Pemilu dan
Hukum

7. |Pendidikan Pemilih Kepada |Persentase pelaksanaan 0% Terselenggaranya "Pendidikan |- - Sub Bag

Masyarakat Umum "Pendidikan Pemilih Pemilih Kepemiluan dan Partisipasi,
Kepemiluan dan Demokrasi” untuk masyarakat Hubungan
Demokrasi" untuk umum di KPU Kabupaten Masyarakat dan
masyarakat umum di KPU Gianyar SDM
Kabupaten Gianyar

8,  |Meningkatnya kualitas Jumtah pengelolaan 12 Dokumen Pengelclaan dokumentasi Sub Bag

layanan informasi dan data  |dokumentasi informasi informasi Pemilu/ Pemilihan Partisipasi,

yang cepat serta akurat Pemilu/ Pemithan yang yang ditindaklanjuti melalui Hubungan
ditindaklanjuti mefalui PPID PPID KPU Kabupaten Gianyar |. Masyarakat dan
sesuai dengan SOP sesuai dengan SOP SDM
Persentase informasi dan 100% Pengelolaan informasi dan Sub Bag
publikasi tahapan publikasi Pemilw/Pemilihan Partisipasi,
Pemilw/Pemilihan yang yang ditampilkan di media Hubungan
ditampilkan di media publikasi resmi KPU Masyarakat dan
publikasi KPU Kabupaten Kebupaten Gianyar SDM
Gianyar paling lambat 1
(satu) hari kerja

9. |Terlaksananya Pembayaran [Jumlah Layanan yang 12 Bulan Pembayaran Uang Rp2.065.793.000{Sub Bag.

Gaji dan Tunjangan yang menyelesaikan pembayaran| Layanan Kehormatan Komisioner KPU, Keuangan,

tepat waktu uang kehormatan KPU, Gaji Gaji dan Tunjangan PNS KPU Umum dan
dan Tunjangan PNS tepat Kabupaten Gianyar (3355) Logistik
waktu (3355.EBA.994)

10. |Tersusunnya laporan Jumiah Laporan 12 Laporan Penyusunan Laporan -|Sub Bag.
pertanggungjawaban Pertanggungjawaban Pertanggungjawaban Keuangan,
penggunaan anggaran Penggunaan Anggaran (e- Penggunaan Anggaran (e- Urnum dan

LPPA) berbasis aplikasi LPPA) berbasis aplikasi Sistem| ... Logistik
Sistern Informasi dan Informasi dan Monitoring )

Monitoring Keuangan Keuangan (SIMONIKA)

(S'MONIKA) yang tepat

wakiu dan valid

RAK Tahun 2023 KPU Kebupaten Gianycr
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No. Sasaran Strategls indikator kinerja Target KE‘ﬂﬁ_}i‘gﬁ:ﬁ:yN RENCANA PELAKSANAAN KEGIATAN PERKIRAAN BIAYA| PELAKSANA |  KET
. ) Bi| B2/ B3| B4 BS!Bs| B7 | B8 | B9 [B10] B11 | B12
- 1) 1 . @ 3] _(4) (5} @1 @l eiaolonlolas] gl os] as {17) {18} ! {19) {20)
Jumlah Laporan 12 Laparan | - Penyusunan Laporan B e I RN S R A I R Sub Bag.
Pertanggungjawaban Keuangen Tahapan Pemilihan Keuangan,
Keuangan Pemilu/ dan Tahapan Pemilu Tahun Umum dan
Pemilhan yang akuntabel 2024 Logistik
dan tepat waktu _
100% - Ewvaluasi dan Pelaporan Rp148.950.000|Sub Bag.
(6639.BDB.001.P) Keuangan,
Umum dan
Logistik
1. |Meningkatnya Kualitas Tata |Pengelolaan dokumentasi, 1 Unit - Penyusunan laporan -|Sub Bag.
Kelola Administrast kearsipan dan kebutuhan dokumentasi, kearsipan dan Keuangan,
Persuratan dan Pengelolaan |iogistik kebutuhan logistik Umum dan
Arsip Logistik
12,  |Terwujudnya Dukungan Tersedianya Layanan 12 Bulan | 1. Fasilitasi biaya kebutuhan Rp379.938.000/Sub Bag.
Sarana dan Prasarana Guna |Sarana dan Prasarana sehari-hari perkantaran, Keuzangan,
Meningkatkan Kelancaran untuk Memenuhi Kebutuhan langganan daya dan jasa, Umum dan
Tugas KFU Kerja Pegawai yang pemeliharaan kantor, dan Logistik
Berfungsi dengan Baik pembayaran terkait
pelaksanaan operasional
kantor (6709.QGE.001.0 dan
3360.EBA.994)
2. Pengelotaan, penyimpanan ] 2 : . Sub Bag.
BMN dan penyusunan Laporan ‘ - - ) ) : ) Keuangan,
BMN berdasarkan SIMAK LI FEE I DA | : Umum dan
BMN di KPU Kabupaten Logistik
Gianyar
13, |Meningkatnya manfaat hasil |Penyajian Laporan Auditdi | 2 Laporan | - Hasil Reviu Laporan Keuangan Sub Bag,
pengawasan EPK, BPKP dan|Lingkungan Setjen KPU, Keuangan,
APIP KPU daiam pencapalan | Sekretariat KPU Provinsi Umum dan
tujuan KPU dan Sekrstariat KPU Logistik
Kabupaten/Kata
14.  |Meningkatnya Akuntabilitas  |Penyajian dokumen kinerja | 8 Laporan | - Penyusunan Laparan Kinerja Sub Bag.
Keuangan dan Kinerja KPU | KPU Kabupaten Gianyar 2023; Perjanjian Kinerja, Perencanaan,
yang target kinerjanya Rencana Kinerja Tahunan, dan Data dan
tercapai sesuai dengan Rencana Aksi Kinerja 2024, Informasi
perjanjian kinerja Laporan Capaian Output pada
Aplikasi Monitoring dan
Evaluasi Bappenas dan
Aplikasi Monev SMART tiap
bulan dan tiap triwulan

RAK Tohun 2023 KPU Kebupaten Gionyar Hal 5 dari 6


















