


KATA PENGANTAR

Puji dan syukur senantiasa Kita panjatkan ke hadapan Tuhan Yang Maha Esa atau lda Sang
Hyang Widi Wasa karena atas berkat rahmat-Nya kita dapat menyusun Laporan Kinerja Komisi
Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar Tahun 2024 mengacu pada Peraturan Menpan dan RB
Nomor 53 Tahun 2014 tentang petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara
Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah dan Keputusan KPU Nomor 5/PR.01.1-
Kpts/03/KPU/1/2018 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja dan Pelaporan Kinerja di Lingkungan
Komisi Pemilihan Umum.

Penyusunan Laporan Kinerja ini sebagai upaya evaluasi dalam meningkatkan efisiensi dan
efektivitas kinerja Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar dalam pencapaian pelaksanaan
sasaran, kebijakan dan kegiatan yang direncanakan di Tahun 2024. Disamping itu, laporan ini
diharapkan dapat dijadikan bahan pertimbangan untuk menentukan target dari indikator kinerja tahun
berikutnya, sehingga seluruh jajaran pejabat dan pelaksana di lingkungan Komisi Pemilihan Umum
Kabupaten Gianyar pada tahun ke tahun selanjutnya, dapat mendukung kinerja lembaga KPU secara
keseluruhan dalam mewujudkan Good Governance dan Clean Government.

Semoga dengan disusunnya Laporan Kinerja KPU Kabupaten Gianyar ini informasi tentang
pelaksanaan pencapaian kinerja, permasalahan dan solusi yang dilakukan oleh KPU Kabupaten
Gianyar dapat diketahui oleh semua pihak. Kami menyadari bahwa dalam penyusunan Laporan
Kinerja Tahun 2024, ini masih terdapat kekurangan, untuk itu diperlukan kritik dan saran dalam
penyempurnaan laporan ini ditahun berikutnya. Semoga upaya yang telah dilakukan mendapat rahmat

dari Tuhan Yang Maha Esa atau Ida Sang Hyang Widhi Wasa.
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IKHTISAR EKSEKUTIF

Laporan Kinerja KPU Kabupaten Gianyar Tahun 2024 ini disusun sebagai wujud
pertanggungjawaban KPU Kabupaten Gianyar kegiatan dan sasaran strategis dalam mencapai visi dan
misi serta sasaran strategisnya kepada stakeholders.

Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar sebagai suatu instansi yang secara hierarkis
berada dibawah Komisi Pemilihan Umum dan Komisi Pemilihan Umum Provinsi Bali. Dalam
mendukung pencapaian visi, misi dan kebijakan yang telah ditetapkan dalam Rencana Strategis
(Renstra) Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar untuk periode 2020-2024 maka disusunlah
Laporan Kinerja, yang mana penyusunannya berdasarkan IKU KPU Kabupaten Gianyar yang terdiri
dari 5 (lima) Sasaran Strategis sesuai dengan Rencana Strategis (Renstra) Tahun 2020-2024 dengan
15 (lima belas) indikator Kinerja. Berdasarkan hasil evaluasi dan analisis capaian kinerja, dapat
dikatakan semua target terpenuhi sesuai dengan rencana yang telah ditetapkan.

Pada Tahun 2024, KPU Kabupaten Gianyar telah menerima Surat Pengesahan Daftar Isian
Pelaksanaan Anggaran (DIPA) Petikan Tahun Anggaran 2024 Nomor SP DIPA-
076.01.2.658127/2024 per tanggal 24 November 2023. Anggaran yang ditetapkan oleh Menteri
Keuangan untuk satker KPU Kabupaten Gianyar (076.01.2.658127) sebesar
Rp37.955.764.000 (tiga puluh tujuh miliar sembilan ratus lima puluh lima juta tujuh ratus enam puluh
empat ribu rupiah).

Hari Pemungutan Suara Pemilu Serentak Tahun 2024 dan Pilkada Serentak Tahun 2024 telah
ditetapkan pada tanggal 14 Februari 2024 melalui Keputusan KPU Nomor 21 Tahun 2023 tentang
Hari dan Tanggal Pemungutan Suara pada Pemilihan Umum Presiden dan Wakil Presiden, Anggota
DPR, DPD, DPRD Provinsi, dan DPRD Kabupaten /Kota Tahun 2024 dan Peraturan Komisi
Pemilihan Umum Nomor 3 Tahun 2023 tentang Tahapan dan Jadwal Penyelenggaraan Pemilihan
Umum Tahun 2024 dan 27 November 2024 melalui Peraturan Komisi Pemilihan Umum Nomor 2
Tahun 2024 tentang Tahapan dan Jadwal Pemilihan Gubernur dan Wakil Gubernur, Bupati dan Wakil
Bupati, serta Walikota dan Wakil Walikota. Berdasarkan pelaksanaan hari Pemilu Serentak Tahun
2024 dan Pilkada Serentak Tahun 2024 serta jadwal dan tahapan yang sangat padat di Tahun 2024,
sehingga untuk pagu anggaran DIPA 076 pada KPU Kabupaten Gianyar mengalami berkali-kali revisi
termasuk penambahan PAGU Hibah Pilkada Serentak Tahun 2024. Adapun revisi terakhir DIPA 076
pada KPU Kabupaten Gianyar Nomor SP DIPA-076.01.2.658127/2024, Revisi ke-22, per tanggal 27
Desember 2024 yang ditetapkan oleh Menteri Keuangan adalah sebesar Rp35.502.116.000 (tiga puluh

lima miliar lima ratus dua juta serratus enam belas ribu rupiah) dan penambahan pagu anggaran
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Hibah Langsung dari Pemerintah Daerah Kabupaten Gianyar sebesar Rp22.939.428.000 (dua puluh
dua miliar sembilan ratus tiga puluh sembilan juta empat ratus dua puluh delapan ribu rupiah),
sehingga total anggaran yang di Kelola KPU Kabupaten Gianyar per 27 Desember 2024 sebesar
Rp58.441.544.000 (lima puluh delapan miliar empat ratus empat puluh satu juta lima ratus empat
puluh empat ribu rupiah). Anggaran ini termasuk di dalamnya merupakan anggaran prioritas nasional
untuk pelaksanaan tahapan Pemilu Tahun 2024 yang berdasarkan Undang-Undang Nomor 7 Tahun
2017 Bab XVIII Pendanaan, Pasal 451 ayat (2) menyatakan bahwa dana penyelenggaraan dan
pengawasan Pemilu wajib dianggarkan dalam APBN.

Oleh karena itu, KPU Kabupaten Gianyar pada Tahun Anggaran 2024 capaian Kinerja telah
mencapai persentase 100% (seratus persen) dengan penyerapan anggaran keuangan mencapai
persentase 99,75% (sembilan puluh sembilan koma tujuh puluh lima persen).

Tabel 1 Persentase Capaian Kinerja Tahun Anggaran 2024

INDIKATOR KINERJA UTAMA TARGET REALISASI %CAPAIAN
1 2 3 4
Terwujudnya Sumber Daya Manusia dan Lembaga KPU yang berkualitas
Indeks Reformasi Birokrasi 78% 78% 100%
Nilai Akuntabilitas Kinerja B B 100%
Opini BPK atas Laporan Keuangan WTP WTP 100%
Tersusunnya Laporan Keuangan KPU 1 Laporan 1 Laporan 100%

Kabupaten Gianyar yang Akuntabel dan sesuai

dengan SAP
Nilai Keterbukaan Informasi Publik 100% 100% 100%
Sistem Pengendalian Intern Pemerintah di 1 Laporan 1 Laporan 100%

Lingkungan KPU Kabupaten Gianyar

Terwujudnya Kualitas Peraturan Perundang-Undangan Penyelenggaraan Pemilu/Pemilihan

Persentase Rancangan Keputusan KPU 100% 100% 100%
Kabupaten Gianyar yang disusun dengan tepat

waktu sesuai dengan Kerangka Regulasi KPU

Terwujudnya Kesadaran Pemilih, Kepemiluan dan Demokrasi yang tinggi untuk seluruh
lapisan masyarakat

Persentase Partisipasi Pemilih dalam Pemilu/ 80% 80% 100%

Pemilihan
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Persentase Partisipasi Pemilih Perempuan 80% 80% 100%

dalam Pemilu/ Pemilihan

Persentase Partisipasi Pemilih Disabilitas dalam 80% 80% 100%

Pemilu/ Pemilihan

Terwujudnya koordinasi penyelenggaraan kepemiluan yang sesuai dengan Standar Pelayanan
Publik, disertai pengelolaan data dan informasi serta dokumentasi pelaksanaan Pemilu
berbasis teknologi informasi yang terintegrasi

Persentase Pemilih yang sudah memenubhi 0,18% 0,18% 100%
syarat sebagai Pemilih masih ditemukan belum
terdata pada Pemutakhiran Data Pemilih

Berkelanjutan

Persentase KPU Kabupaten Gianyar yang 100% 100% 100%
menyelenggarakan Pemilu/Pemilihan sesuai

dengan jadwal dan ketentuan yang berlaku

Terwujudnya Pemilu Serentak yang aman dan damai disertai penyelesaian sengketa hukum

yang baik

Persentase KPU Kabupaten Gianyar yang 100% 100% 100%
melaksanakan Pemilu/Pemilihan yang Aman

dan Damai

Persentase Sengketa Hukum yang dimenangkan 100% 100% 100%

KPU Kabupaten Gianyar

Persentase KPU Kabupaten Gianyar yang 100% 100% 100%
melaksanakan Pemilu/ Pemilihan tanpa konflik

Kedepan, KPU Kabupaten Gianyar berkomitmen agar prestasi kinerja penyelenggaraan Pemilu/
Pemilihan Kepala Daerah di Kabupaten Gianyar terus ditingkatkan dengan menjunjung tinggi visi dan
misi KPU Kabupaten Gianyar. Selain itu peranan serta PPK, PPS dan KPPS dalam teknis
penyelenggaraan Pemilu/ Pemilihan Kepala Daerah lebih ditingkatkan lagi dengan bersifat netral tidak
memihak kepada salah satu calon dan memberikan informasi penyelenggaraan Pemilu/ Pemilihan
Kepala Daerah yang lebih akurat sesuai dengan keadaan dilapangan. Terhadap aspek-aspek teknis
penyelenggaraan Pemilu/ Pemilihan Kepala Daerah yang belum optimal akan terus diperbaiki. Aspek
sosialisasi, daftar pemilih, regulasi, logistik, integritas penyelenggara Pemilu/ Pemilihan Kepala

Daerah perlu senantiasa menjadi perhatian agar mutu pemilihan dapat terus dijaga dan disempurnakan.
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Kesemuanya itu dimaksudkan agar penyelenggaraan Pemilu/ Pemilihan Kepala Daerah semakin

terpercaya.
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BAB |
PENDAHULUAN

A. LATAR BELAKANG

Pemilihan umum adalah sarana kedaulatan rakyat untuk memilih anggota Dewan Perwakilan
Rakyat, Anggota Dewan Perwakilan Daerah, Presiden dan Wakil Presiden, dan untuk memilih
anggota Dewan Perwakilan Rakyat Daerah, yang dilaksanakan secara langsung, umum, bebas,
rahasia, jujur dan adil dalam Negara Kesatuan Republik Indonesia berdasarkan Pancasila dan
Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945. Sebagai lembaga negara yang
bersifat nasional, tetap, dan mandiri, KPU diberikan mandat oleh UUD 1945 untuk
menyelenggarakan Pemilihan Umum. Mandat yang diberikan oleh Konstitusi tersebut kemudian
dijabarkan di dalam undang-undang yang mengatur tugas, wewenang, dan kewajiban KPU dalam
setiap jenis Pemilu. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2017 tentang Pemilihan
Umum membawa dampak perubahan yang signifikan terhadap kelembagaan penyelenggara
Pemilu, khususnya KPU, dan terhadap penyelenggaraan Pemilu di Indonesia. Undang-Undang
Nomor 7 Tahun 2017 tentang Pemilihan Umum mengatur tugas, wewenang, dan kewajiban KPU
dalam menyelenggarakan Pemilihan umum Anggota DPR, DPD, DPRD Provinsi, dan DPRD
Kabupaten/Kota, serta Pemilihan Presiden dan Wakil Presiden sebagaimana telah dirubah menjadi
Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan
Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Perubahan atas Undang-
Undang Nomor 7 Tahun 2017 tentang Pemilihan Umum menjadi Undangn-Undang. Undang-
Undang Nomor 6 Tahun 2020 tentang Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang
Nomor 2 Tahun 2020 Tentang Perubahan Ketiga Atas Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2015
Tentang Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2014
Tentang Pemilihan Gubernur, Bupati, Dan Walikota.

KPU mempunyai fungsi menyelenggarakan Pemilu untuk memilih Anggota Dewan
Perwakilan Rakyat (DPR), Dewan Perwakilan Daerah (DPD), Dewan Perwakilan Rakyat daerah
(DPRD), Presiden dan Wakil Presiden,Gubernur, Bupati dan Walikota secara langsung oleh rakyat.
Pelaksanaan program dan kegiatan KPU dalam rangka pelaksanaan fungsi dan pencapaian kinerja
dibiayai oleh Anggaran Pendapatan Belanja Negara (APBN) sesuai dengan Peraturan Pemerintah
Nomor 90 Tahun 2010 tentang Penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran Kementerian

Negara/Lembaga. Sebagai lembaga yang menggunakan anggaran negara dalam pelaksanaan tugas
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dan kegiatannya serta lembaga yang mengedepankan sistem keterbukaan, transparan, akuntabel
dan dapat dipertanggungjawabkan, maka berkewajiban membuat Laporan Kinerja (LKj).

Penyusunan Laporan Kinerja KPU Kabupaten Gianyar mengacu pada :

1.

Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah;

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun
2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas
Laporan Kinerja Instansi Pemerintah; dan

Keputusan KPU Nomor 5/PR.03-1-Kpts/03/KPU/I/2018 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian
Kinerja dan Pelaporan Kinerja di lingkungan Komisi Pemilihan Umum LKj KPU merupakan
wujud pertanggungjawaban KPU Kabupaten Gianyar atas pelaksanaan tugas dan fungsinya,
serta sebagai bahan analisis dalam membuat kebijakan untuk meningkatkan Kinerja dimasa yang
akan datang.

Laporan Kinerja ini memberikan penjelasan mengenai pencapaian kinerja KPU

Kabupaten Gianyar selama Tahun Anggaran 2024. Capaian kinerja (performance results)

Tahun 2024 tersebut diperbandingkan dengan PK (performance agreement) Tahun 2024

sebagai tolak ukur dan gambaran tingkat keberhasilan pencapaian kinerja KPU selama 1

tahun. Analisis atas capaian kinerja terhadap rencana target kinerja digunakan sebagai

check point yang memberikan hasil guna perbaikan dan peningkatan kinerja.

B. TUGAS, WEWENANG DAN KEWAJIBAN

1) Komisi Pemilihan Umum Kabupaten/Kota

Arah kebijakan dan strategi Komisi Pemilihan Umum (KPU) yang mengacu kepada arah
kebijakan dan strategi nasional sebagaimana tercantum dalam RPJMN 2020-2024 ditetapkan
dalam rangka mencapai visi, misi, tujuan, dan sasaran strategis KPU Kabupaten Gianyar. Visi,
misi, tujuan, dan sasaran strategis yang ingin diwujudkan Komisi Pemilihan Umum Kabupaten
Gianyar kemudian dijabarkan menjadi arah kebijakan yang dapat dilaksanakan.

Adapun Arah Kebijakan Komisi Pemilihan Umum yang dapat dikelompokkan ke dalam 2 (dua)
Program sesuai dengan jumlah pengampunya pada Susunan Organisasi dan Tata Kelola (SOTK)
Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar ke depan, yakni:

1. Program Dukungan Manajemen, dengan arah kebijakan:
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a. Menyelenggarakan tata kelola/ manajemen kelembagaan berdasarkan pada kualifikasi,
kompetensi, dan kinerja secara adil dan wajar (merit system);

b. Menyusun pedoman teknis dan pelaksanaan dari setiap kebijakan dan peraturan yang
ditetapkan;

c. Menyusun SOP setiap eselon (jabatan), disertai pengukuran indikator kinerjanya di setiap
eselon (jabatan);

d. Menyusun standar pelayanan publik (SPP) atas setiap jenis layanan yang diberikan;

e. Menyelenggarakan pembinaan sumber daya manusia, pelayanan dan administrasi
kepegawaian di lingkungan KPU;

f. Menyelenggarakan pengelolaan data dan informasi serta dokumentasi pelaksanaan
Pemilu berbasis teknologi informasi secara berkelanjutan yang terintegrasi;

g. Menyediakan dokumen perencanaan dan penganggaran, koordinasi antar lembaga, data
dan informasi serta monitoring dan evaluasi;

h. Meningkatkan transparansi dan akuntabilitas pengelolaan administrasi keuangan di
lingkungan Sekretariat Jenderal KPU;

i. Menyelenggarakan audit, pemantauan, reviu, serta pengawasan kegiatan-kegiatan di
lingkungan KPU;

j. Menyelenggarakan pemeriksanaan yang transparan dan akuntabel;

k. Optimalisasi pembinaan, pengawasan penyelenggaraan Pemilu;

I. Menyelenggarakan dukungan operasional dan pemeliharaan perkantoran sehari-hari
untuk KPU seluruh Indonesia; dan

m. Menyelenggarakan pengadaan dan pengelolaan aset KPU secara optimal.

2. Program Penyelenggaraan Pemilu dalam Proses Konsolidasi Demokrasi, dengan arah
kebijakan:

a. Memfasiltasi penyelenggaraan tahapan Pemilu. (Pemilu Presiden dan Wakil Presiden,
Pemilihan Anggota DPR, DPD dan DPRD, serta Pemilihan Gubernur dan Wakil
Gubernur, Bupati dan Wakil Bupati, dan/atau Walikota dan Wakil Walikota);

b. Melakukan koordinasi dengan segenap pemangku kepentingan, baik pada tahap

persiapan, penyelenggaraan maupun setelah Pemilu;
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c. Pendayagunaan Penyelenggara Pemilu secara optimal untuk terwujudnya Pemilu yang
langsung, umum, bebas, jujur, adil, transparan, akuntabel, dan berintegritas;

d. Meningkatkan kapasitas SDM dalam mengelola logistik Pemilu/Pemilihan secara tepat
waktu, tepat jumlah, tepat jenis, tepat kualitas, dan tepat sasaran;

e. Menyiapkan ketersediaan dokumentasi informasi hukum, advokasi hukum, dan
penyuluhannya.

f. Memfasilitasi pemutakhiran data pemilih yang berkelanjutan.

C. KOMPOSISI PEGAWAI BERDASARKAN  KEPANGKATAN/  GOLONGAN/
PENDIDIKAN

Merujuk pada organisasi KPU, pengaturan hubungan inter dan antar organisasi KPU,
KPU Provinsi/KIP Aceh, dan KPU/KIP Kabupaten/Kota, serta sumber daya manusia aparatur
KPU sesuai dengan Susunan Organisasi dan Tata Kerja (SOTK)-nya, maka diperlukan
perkuatan dan penyempurnaan SOTK Komisi Pemilihan Umum ke depan.

Perubahan SOTK Komisi Pemilihan Umum tersebut didasarkan pada Peraturan
Presiden nomor 105 Tahun 2018 tentang Kedudukan, Tugas, Fungsi, Wewenang, Organisasi,
dan Tata Kerja Sekretariat Jenderal Komisi Pemilihan Umum.

Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar merupakan bagian dari Komisi
Pemilihan Umum yang bersifat tetap sebagai pelaksana kegiatan penyelenggara Pemilihan
Umum di tingkat Kabupaten/Kota. Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar mempunyai
tugas, wewenang dan kewajiban untuk menyelenggarakan Pemilihan Umum Anggota DPR,
DPD dan DPRD, Pemilihan Umum Presiden dan Wakil Presiden, dan Pemilihan Umum
Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah di tingkat kabupaten/kota. Selanjutnya, sesuai
dengan Undang-Undang Nomor 7 Tahun 2017, KPU beranggotakan 7 (tujuh) orang dengan
masa jabatan selama 5 (lima) tahun dan sesudahnya dapat dipilih kembali hanya untuk
satu kali masa jabatan pada tingkatan yang sama. Jumlah anggota KPU Provinsi/KIP
Aceh dan KPU/KIP Kabupaten/Kota mengalami perubahan komposisi dimana menurut
Undang-Undang Nomor 7 Tahun 2017 anggota KPU Provinsi/KIP Aceh dan KPU/KIP
Kabupaten/Kota berjumlah 5 (lima) atau 3 (tiga) orang sesuai dengan jumlah penduduk
dan kondisi geografis yang bersangkutan. Untuk Komisioner KPU Kabupaten Gianyar

berjumlah 5 (lima) orang. Berikut adalah bagan organisasi Komisi Pemilihan Umum
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Kabupaten Gianyar sesuai dengan tata kerja Komisi Pemilihan Umum Kabupaten/Kota adalah

sebagai berikut:

Gambar 1. Bagan Organisasi

Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar

Ketua KPU

Anggota KPU

Sekretaris

Sub Bagian
Keuangan
Umum dan

Sub Bagian

Teknis
Penyelenggaraan
Pemilu dan
Hukum

Sub Bagian

Perencanaan,
Data dan
Informasi

Gambar 2. Gambaran Struktur Organisasi

Sekretariat Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar

Sub Bagian
Partisipasi,
Hubungan
Masyarakat

DAamilit Aan
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Dalam melaksanakan tugas dan kewenangannya, Komisi Pemilihan Umum
Kabupaten/Kota didukung oleh Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Kabupaten/Kota yang
telah diatur tugas wewenang dan kewajibannya dalam peraturan perundang-undangan. Dalam
PKPU 14 Tahun 2020 Sekretariat KPU Kabupaten/Kota terdiri atas 4 (empat) Sub Bagian
dengan bagan sebagai berikut:

Gambar 3. Struktur Organisasi

Sekretariat Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar

Sekretaris
Sub Bagian Kepala Sub Sub Bagian
Bagian Partisipasi,
Kepala Sub Teknis

) | Hubungan
Bagian Keuangan Penyelenggaraan Perencanaan, Masyarakat

Umum dan Pemilu dan Hukum Data dan .
Pemilu dan

Informasi -

Tabel 1. Daftar Nominatif Pegawai Negeri Sipil berdasarkan urutan kepangkatan Tahun 2024
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NAMA/TEMPAT PANGKAT/ JABATAN
TANGGAL LAHIR NIP GoL STRUKTURAL/ KET
/RUANG/ PELAKSANA
Drs. I Nyoman Antara, MM | 196712211994031001 | Pembina/IV/a | Sekretaris PNS
Denpasar, 21-12-1967 ORGANIK
I Nyoman Danan Jaya, ST 199001222014021002 | Penata/ Ill/c Kepala Sub Bagian PNS
Bekasi, 22-01-1990 Perencanaan, Data ORGANIK
dan Informasi
Ni Putu Sri Krisnawati, S.IP | 198008192009022004 | Penata Tk. | Kepala Sub Bagian PNS
Tabanan, 19-08-1980 /i/d Hukum dan Sumber | ORGANIK
Daya Manusia
Agus Dian Juliharta, 198407282010121001 | Penata Tk. | Kepala Sub Bagian | PNS
SE.,M.AP /1/d Teknis ORGANIK
Tabanan, 28-07-1984 Penyelenggaraan
Pemilu, Partisipasi
dan Hubungan
Masyarakat
| Gede Angga Pradhana, SE | 198706232009021001 | Penata/ Ill/c Kepala Sub Bagian | PNS
Denpasar, 23-06-1987 Keuangan, Umum ORGANIK
dan Logistik
I Nengah Kariana 198510102008011007 | Penata /Ill/c Penyusun Bahan PNS
Bangli, 10-10-1985 Penyuluhan Hukum | ORGANIK
Ni Kadek Yuliani Utari 199507182019032008 | Penata Muda Penyusun Program PNS
Bangli, 18-07-1995 Tk 1/ b Anggaran dan ORGANIK
Pelaporan
Putu Yudi Sumaryani, SH 199503192020122015 | Penata Muda Penyusun Bahan PNS
Ende,19-03-1995 //a Informasi dan ORGANIK
Publikasi
Sinorita 197503032012122003 | Penata Muda Pengelola Formasi PNS
Malang, 03-03-1975 /l/a Pengadaan Pegawai | ORGANIK
Ni Wayan Sarjani 197906242012122002 | Penata Muda Penyusunan Data PNS
Gianyar,24-06-1979 /Ml/a dan Dokumentasi ORGANIK
Kebutuhan Sarana
Pemilu
BAB IPENDAHULUAN
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PANGKAT/ JABATAN
NAMA/TEMPAT
GOL STRUKTURAL/
TANGGAL LAHIR NIP KET
/RUANG/ PELAKSANA

Ni Nyoman Juniari 198309062012122002 | Penata Muda Penyusun Rencana PNS
Gianyar,06-09-1983 /M/a Kebutuhan Rumah ORGANIK

Tangga dan

Perlengkapan
Ni Komang Widiani 198404092012122004 | Penata Muda Penyusun Laporan PNS
Karangasem, 09-04-1984 /l/a Keuangan ORGANIK
| Putu Manik Miarta 198605262012121004 | Penata Muda Penyuluh Pemilihan | PNS
Gianyar,26-05-1986 /M/a Umum ORGANIK
Tri Murdiyanto Ahli Pertama Penata Kelola PPPK
Lumajang, 30-03-1986 198603302024211014 | /IX Pemilihan Umum

Tugas dan Wewenang Sekretaris KPU Kabupaten Gianyar berdasarkan Peraturan Komisi

Pemilihan Umum Nomor 14 Tahun 2020 Tentang Susunan Organisasi Dan Tata Kerja Sekretariat

Jenderal Komisi Pemilihan Umum, Sekretariat Komisi Pemilihan Umum Provinsi dan Sekretariat
Komisi Pemilihan Umum Kabupaten/Kota. Sesuai dengan Pasal 228 PKPU Nomor 14 Tahun 2020,

Sekretariat KPU Kabupaten Gianyar mempunyai tugas:

a.
b.

C.

d.

Membantu penyusunan program dan anggaran Pemilu;

Memberikan dukungan teknis administratif;

Membantu pelaksanaan tugas KPU Kabupaten/Kota dalam menyelenggarakan Pemilu;
Membantu pendistribusian perlengkapan penyelenggaraan Pemilu Anggota Dewan
Perwakilan Rakyat, Dewan Perwakilan Daerah, dan Dewan Perwakilan Rakyat Daerah,
Pemilu Presiden dan Wakil Presiden, serta Pemilu Kepala Daerah dan Wakil Kepala
Daerah Provinsi;

Membantu perumusan dan penyusunan rancangan keputusan KPU Kabupaten/Kota;
Memfasilitasi penyelesaian masalah dan sengketa Pemilu Kepala Daerah dan Wakil
Kepala Daerah Kabupaten/Kota;

Membantu penyusunan laporan penyelenggaraan kegiatan dan pertanggungjawaban KPU
Kabupaten/Kota; dan

Membantu pelaksanaan tugas-tugas lainnya sesuai dengan peraturan perundang-undangan.
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Sekretariat KPU Kabupaten/Kota dalam melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud dalam

Pasal 228, menyelenggarakan fungsi:

a.

Penyusunan rencana dan program kerja serta pelaporan kegiatan di lingkungan KPU
Kabupaten/Kota;

Pemberian dukungan teknis dan administratif penyelenggaraan Pemilu kepada KPU
Kabupaten/Kota;

Pelaksanaan pengelolaan sumber daya manusia, ketatausahaan, perlengkapan dan kerumah
tanggaan, dan pengelolaan keuangan di lingkungan KPU Kabupaten/Kota dan Sekretariat
KPU Kabupaten/Kota;

Fasilitasi penyusunan Rancangan Keputusan KPU Kabupaten/Kota;

Pelaksanaan pendistribusian perlengkapan penyelenggaraan Pemilu anggota Dewan
Perwakilan Rakyat, anggota Dewan Perwakilan Daerah, Presiden dan Wakil Presiden, dan
anggota Dewan Perwakilan Rakyat Daerah;

Pelaksanaan dokumentasi hukum, hubungan masyarakat, dan kerja sama di bidang
penyelenggaraan Pemilu;

Pelayanan kegiatan pengumpulan, pengolahan, dan penyajian data serta penyusunan
laporan kegiatan KPU Kabupaten/Kota; dan

Pelaksanaan fungsi lainnya yang diberikan oleh Ketua KPU Kabupaten/Kota.

Dalam menjalankan tugas dan fungsi sebagaimana dimaksud dalam Pasal 228 dan Pasal 229,

Sekretariat KPUKabupaten/Kota mempunyai wewenang:

a.

Mengadakan dan mendistribusikan Pemilu berdasarkan norma, standar,prosedur, dan
kebutuhan yang ditetapkan oleh KPU,;

Mengadakan perlengkapan penyelenggaraan Pemilu sebagaimana dimaksud dalam huruf a
sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan; dan

Memberikan layanan administrasi, ketatausahaan, dan kepegawaian sesuai dengan

ketentuan peraturan perundang-undangan.

Sekretariat KPU Kabupaten/Kota terdiri atas:

a.
b.

C.

Subbagian Keuangan, Umum, dan Logistik;
Subbagian Teknis Penyelenggaraan Pemilu dan Hukum;

Subbagian Perencanaan, Data dan Informasi;
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d. Subbagian Partisipasi dan Hubungan Masyarakat dan Sumber Daya Manusia; dan

e. Kelompok JF.

Tugas masing-masing Sub Bagian berdasarkan peraturan Komisi Pemilihan Umum
Nomor 14 Tahun 2020 pada Sekretariat Komisi Pemilihan Umum Kabupaten/Kota antara lain:
a. Subbagian Keuangan, Umum, dan Logistik mempunyai tugas melakukan analisis dan

penyiapan pelaksanaan pengelolaan keuangan, perlengkapan dan rumah tangga, umum, dan

logistik Pemilu dan Pemilihan di lingkungan KPU Kabupaten/Kota;

b. Subbagian Teknis Penyelenggaraan Pemilu dan Hukum mempunyai tugas melakukan
analisis dan penyiapan koordinasi dan penyusunan rancangan keputusan dan surat
perjanjian, dokumentasi informasi hukum di lingkungan KPU Provinsi, penyiapan
pelaksanaan advokasi dan penelaahan hukum serta fasilitasi penyelesaian sengketa
kepemiluan dan nonkepemiluan;

c. Subbagian Perencanaan, Data dan Informasi mempunyai tugas melakukan analisis dan
penyiapan penyusunan rencana, program dan anggaran, serta pengelolaan data dan
informasi di lingkungan KPU Kabupaten/Kota;dan

d. Subbagian Partisipasi dan Hubungan Masyarakat dan Sumber Daya Manusia mempunyai
tugas melakukan analisis dan penyiapan sosialisasi, partisipasi pemilih, dan hubungan

masyarakat, serta pengelolaan sumber daya manusia di lingkungan KPU Kabupaten/Kota.

D. SISTEMATIKA
Sistematika penulisan Laporan Kinerja KPU Kabupaten Gianyar sebagaiman diatur dalam
Keputusan KPU Nomor 5/PR.03-1-Kpts/03/KPU/I/2018 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian
Kinerja dan Pelaporan Kinerja di lingkungan Komisi Pemilihan Umum adalah sebagai berikut:
KATA PENGANTAR
Membuat gambaran sebagai pengantar berkaitan dengan Laporan Kinerja
RINGKASAN EKSEKUTIF
BAB | PENDAHULUAN
Menyajikan penjelasan umum organisasi, dengan penekanan kepada aspek strategis organisasi
serta permasalahan utama yang sedang dihadapi organisasi.
BAB Il PERENCANAAN KINERJA
Menguraikan ringkasan/ikhtisar Rencana Strategis dan Perjanjian Kinerja tahun yang
bersangkutan.
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BAB Il AKUNTABILITAS KINERJA

A. Capaian Kinerja Organisasi
Pada sub bab ini disajikan capaian kinerja organisasi untuk setiap pernyataan kinerja
sasaran strategis organisasi sesuai dengan hasil pengukuran kinerja organisasi.

B. Realisasi Anggaran
Pada sub bab ini diuraikan realisasi anggaran yang digunakan dan yang telah digunakan
untuk mewujudkan kinerja organisasi dengan dokumen perjanjian kinerja.

BAB IV PENUTUP

Pada bab ini diuraikan simpulan umum atas capaian kinerja organisasi serta langkah di masa

mendatang yang akan dilakukan organisasi dengan dokumen perjanjian kinerjanya.

LAMPIRAN :

1. Rencana Kinerja Tahunan;

2. Perjanjian Kinerja; dan dokumen pendukung lainnya.
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BAB Il
PERENCANAAN KINERJA

A. SASARAN RIPMN

Arah kebijakan dan strategi Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar yang
mengacu kepada arah kebijakan dan strategi nasional sebagaimana tercantum dalam RPJMN
2020-2024 ditetapkan dalam rangka mencapai visi, misi, tujuan, dan sasaran strategis KPU
Kabupaten Gianyar seperti diuraikan pada Bab Il Rencana Strategis KPU Kabupaten
Gianyar.

Adapun Visi, Misi dan Tujuan dan Sasaran Srategis berdasarkan Renstra Komisi
Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar adalah sebagai berikut:

1. Visi Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar adalah :

Visi Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar menggambarkan kondisi ke depan
yang ingin dicapai melalui serangkaian Program dan Kegiatan yang diselesaikan dalam
periode 5 (lima) tahun yaitu Tahun 2020-2024. Visi Komisi Pemilihan Umum
Kabupaten Gianyar periode 2020-2024 adalah:
“Menjadi Penyelenggara Pemilu yang Mandiri, Profesional dan Berintegritas”.
Sejalan dengan itu, maka pengertian kata mandiri, profesional dan berintegritas
adalah sebagai berikut:
1. Mandiri, memiliki arti bahwa KPU bebas dari pengaruh pihak mana pun,
disertai dengan transparansi dan pertanggungjawaban yang jelas sesuai dengan
peraturan perundang-undangan.
2. Integritas, memiliki arti jujur, adil, transparansi, akuntabel.
3. Profesional, memiliki arti berkepastian hukum, berkompeten, aksesibilitas,
tertib, terbuka, proporsional, efektif, efisien, dan mendahulukan kepentingan

umum.

2. Misi Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar
Misi  Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar merupakan rumusan umum
upaya-upaya Yyang dilaksanakan oleh seluruh jajaran untuk mewujudkan Visi KPU

Kabupaten Gianyar periode 2020- 2024. Komisi Pemilihan Umum melaksanakan misi
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Presiden dan Wakil Presiden nomor 8, “Pengelolaan Pemerintahan yang bersih,

efektif, dan tepercaya’’ dengan uraian sebagai berikut:

1.

Meningkatkan kompetensi penyelenggara Pemilu Serentak dengan berpedoman
kepada perundang-undangan dan kode etik penyelenggara Pemilu.

Melaksanakan peraturan di bidang Pemilu Serentak yang memberikan kepastian
hukum, progresif, dan partisipatif.

Meningkatkan kualitas penyelenggaraan Pemilu Serentak yang efektif dan efisien,

transparan, akuntabel, serta aksesibel.

Mengoptimalkan ~ pemanfaatan ~ kemajuan  teknologi  informasi  dalam
menyelenggarakan Pemilu Serentak.

Meningkatkan partisipasi dan kualitas pemilih dalam Pemilu Serentak.
Mewujudkan kepemilikan sarana dan prasarana perkantoran secara mandiri.

Untuk mencapai visi dan misi tersebut, disusun Program dan Kegiatan Komisi

Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar periode 2020-2024 yang secara garis besar dapat

dibagi menjadi dua, yakni:

1. Mendukung terciptanya organisasi Komisi Pemilihan Umum yang mampu
melaksanakan tugas dan fungsinya dengan baik, disertai dengan kewibawaan dan
kejujuran tanpa dipengaruhi oleh entitas lain; dan

2. Memberikan layanan terbaik di bidang Pemilu Serentak.

3. Tujuan Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar

Dalam rangka mewujudkan visi dan melaksanakan Misi Komisi Pemilihan Umum

Kabupaten Gianyar, maka tujuan yang ditetapkan KPU Kabupaten Gianyar adalah

sebagai berikut:

1. Mewujudkan Komisi Pemilihan Umum yang mandiri, professional dan
berintegritas;

2. Menyelenggarakan Pemilu Serentak yang demokratis, tepat waktu, efisien dan
efektif; dan

3.  Mewujudkan Pemilu Serentak yang Langsung, Umum, Bebas, Rahasia, Jujur dan
Adil.
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B. Rencana Strategis Tahun 2020 — 2024
Target kinerja merupakan ukuran satuan yang akan dicapai oleh unit kerja atau organisasi
dari setiap indikator kinerja sasaran yang ada. Indikator Sasaran Strategis KPU Kabupaten
Gianyar disajikan dalam Tabel di bawah ini :

1. Sasaran Strategis KPU Kabupaten Gianyar

Tabel 2.1 Sasaran Strategis KPU Kabupaten Gianyar selama 5 Tahun

TUJUAN SASARAN STRATEGIS INDIKATOR TARGET KINERJA

1. Mewujudkan Komisi Pemilihan Umum yang Mandiri, Profesional dan Berintegritas

Terwujudnya kebijakan bidang politik [Persentase naskah akademik Peraturan KPU 80% 80% 80% 80% 80%
yang kuat yang berbasis riset kepemiluan
Terwujudnya Sistem Informasi 20% 25% 30% 35% 40%

Persentase informasi mengenai partai politik

mengenai Partai Politik yang andal dan yang mutakhir dan dipublikasikan pada publik

berkualitas
Terwujudnya Sumber Daya Manusia | - Indeks Reformasi Birokrasi 76% 7% 78% 79% 80%
dan Lembaga KPU yang berkualitas

- Nilai Akuntabilitas Kinerja B B B B B
Lembaga KPU yang berkualitas - Opini BPK atas Laporan Keuangan WTP WTP WTP WTP WTP

- Tersusunnya Laporan Keuangan KPU 1 Laporan | 1Laporan | 1Laporan | 1 Laporan | 1 Laporan

Kabupaten Gianyar yang Akuntabel dan
sesuai dengan SAP

Nilai Keterbukaan Informasi Publik 100% 100% 100% 100% 100%

2. Menyelenggarakan Pemilu Serentak yang Demokratis, Tepat Waktu, Efisien dan Efektif

Terwujudnya Kesadaran Pemilin, - Persentase Partisipasi Pemilih dalam 80% 80% 80% 80% 80%
Kepemiluan dan Demokrasi yang tinggi Pemilu/ Pemilihan
untuk seluruh lapisan masyarakat

- Persentase Partisipasi Pemilih Perempuan 80% 80% 80% 80% 80%
dalam Pemilu/ Pemilihan
- Persentase Partisipasi Pemilih Disabilitas 60% 60% 60% 60% 60%
dalam Pemilu/ Pemilihan
Terwujudnya koordinasi - Persentase Pemilih yang Berhak Memilih 0.20% 0.19% 0.18% 0.17% 0.16%
penyelenggaraan kepemiluan yang Tetapi Tidak Masuk dalam Daftar Pemilih
sesuai dengan Standar Pelayanan Tetap
Publik, disertai pengelolaan data dan - Persentase Pemilih yang terdaftar dalam 85% 85% 85% 85% 85%
informasi serta dokumentasi DPT yang menggunakan hak pilihnya
pelaksanaan Pemilu berbasis teknologi dalam Pemiluw/Pemilihan
informasi yang terintegrasi ~ Persentase KPU Kabupaten Gianyar yang | 100% 100% 100% 100% 100%

menyelenggarakan Pemilu/Pemilihan sesuai
dengan jadwal dan ketentuan yang berlaku

3. Mewujudkan Pemilu Serentak yang Langsung, Umum, Bebas, Rahasia, Jujur dan Adil

Terwujudnya Pemilu Serentak yang - Persentase KPU Kabupaten Gianyar yang 100% 100% 100% 100% 100%
aman dan damai disertai penyelesaian melaksanakan Pemilu/Pemilihan yang
sengketa hukum yang baik Aman dan Damai
- Persentase Sengketa Hukum yang 100% 100% 100% 100% 100%
dimenangkan KPU Kabupaten Gianyar
- Persentase KPU Kabupaten Gianyar yang 100% 100% 100% 100% 100%
melaksanakan Pemilu/ Pemilihan tanpa
konflik
- Persentase Penyelenggara Pemilu/Pemilihan 0% 0% 0% 0% 0%
yang terbukti melakukan pelanggaran
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Berdasarkan sasaran kinerja pada Tabel

target kinerja Komisi Pemilihan Umum

Kabupaten Gianyar dalam kurun waktu 2020 — 2024 disajikan pada tabel sebagai

berikut:

Tabel 2.2 Target Kinerja Program Dukungan Manajemen 2020 — 2024

Program/ Sasaran Program (Outcome) /
Kegiatan

Sasaran Kegiatan

INDIKATOR

1. Program Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Tugas Teknis Lainnya KPU

2021

Target Kinerja

2022

2023

. 12 Layanan | 12 Layanan | 12 Layanan | 12 Layanan | 12 Layanan
Terwujudnya Dukungan Sarana dan | Tersedianya Layanan Sarana dan Prasarana
Prasarana Guna Meningkatkan untuk Memenuhi Kebutuhan Kerja Pegawai
Kelancaran Tugas KPU yang Berfungsi Baik
. . . 1Laporan | 1Laporan | 1 Laporan | 1 Laporan | 1 Laporan
Meningkatnya Akuntabilitas K euangan |Penyejian Laporan evaluasi atas Akuntabilitas
dan Kinerja KPU Kinerja KPU
- Opini BPK atas Laporan Keuangan WTP WTP WTP WTP WTP
- Penyajian Nilai Evaluasi atas Pelaksanaan | 1 Laporan | 1 Laporan | 1Laporan | 1 Laporan | 1 Laporan
Reformasi Birokrasi KPU
Terwujudnya Data Pemilih secara Penyajian laporan KPU Kabupaten Gianyar 1Laporan | 1Laporan | 1 Laporan | 1 Laporan | 1 Laporan
Berkelanjutan yang memutakhirkan Data Pemilih Tepat Waktu
Terwujudnya rencana kerja dan - Jumlah Laporan revisi yang dilakukan 8 Laporan | 8 Laporan | 10 Laporan | 10 Laporan | 12 Laporan
anggaran KPU dan KPU Kabupaten terhadap rencana kerja yang telah
yang efektif dan efisien ditetapkan
Jumlah Laporan Rancangan Rencana Kerja| 1 Laporan | 1 Laporan | 1Laporan | 1 Laporan | 1 Laporan
dan Anggaran Tahunan
- Dokumen Rencana KPU Kabupaten 1 Dokumen | 1 Dokumen | 1 Dokumen | 1 Dokumen | 1 Dokumen
Gianyar (2020 - 2024)
Terwujudnya sistem administrasi - Penyajian Laporan monitoring dan evaluasi | 1 Laporan | 1 Laporan | 1 Laporan | 1 Laporan | 1 Laporan
penyelenggaraan Pemilu yang tertib, yang akuntabel dan tepat waktu
efektif dan efisien
Penyajian dokumen kinerja KPU 1 Dokumen | 1 Dokumen | 1 Dokumen | 1 Dokumen | 1 Dokumen
Kabupaten Gianyar yang target kinerjanya
tercapai sesuai dengan perjanjian kinerja
2. Pembinaan Sumber Daya Manusia dan Pelayanan Administrasi Kepegawaian
Tersedianya data dan informasi Penyajian laporan Pegawai KPU Kabupaten 1Laporan | 1Laporan | 1 Laporan | 1 Laporan | 1 Laporan
kepegawaian Gianyar yang tercatat secara akurat dalam Data
Base Kepegawaian berbasis teknologi informasi
Tersedianya Jabatan Fungsional Penata|Penyajian Laporan PNS yang menduduki 1Laporan | 1Laporan | 1Laporan | 1Laporan | 1 Laporan
Kelola Pemilu (JF PKP) sesuai Jabatan Fungsional Penata Kelola Pemilu (JF
peraturan perundang-undangan yang  |PKP) yang diseleksi sesuai peraturan perundang
berlaku undangan yang berlaku
Pembentukan Badan Penyelenggara  [Jumlah badan adhoc yang dipersiapkan dan 1 Satker 1 Satker 1 Satker 1 Satker 1 Satker
Adhoc dibentuk
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Program/ Sasaran Program (Outcome) /
Kegiatan Sasaran Kegiatan

3. Pelaksanaan Pengelolaan Keuangan dan Barang Milik Negara

INDIKATOR

Target Kinerja

2021

2022

2023

Meningkatnya pembinaan Penyajian Laporan Pejabat Perbendaharaan 100% 100% 100% 100% 100%
perbendaharaan yang menyelesaikan pertanggungjawaban
penggunaan anggaran sesuai ketentuan
Terlaksananya sistem akuntansi dan  |[Jumlah Laporan sistem akuntansi dan pelaporan | 12 Laporan | 12 Laporan | 12 Laporan | 12 Laporan | 12 Laporan
pelaporan keuangan keuangan
Tersusunnya laporan - Jumlah Laporan Pertanggungjawaban 12 Laporan | 12 Laporan | 12 Laporan | 12 Laporan | 12 Laporan
pertanggungjawaban penggunaan Penggunaan Anggaran berbasis
anggaran SIMONIKA yang tepat waktu dan Valid
- Jumlah Laporan Pertanggungjawaban 12 Laporan | 12 Laporan | 12 Laporan | 12 Laporan | 12 Laporan
Keuangan Pemilu/Pemilihan yang akuntabel
dan tepat waktu
Terlaksananya Pembayaran Gaji dan  |Pembayaran uang kehormatan KPU, Gaji dan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan
Tunjangan yang tepat waktu Tunjangan PNS tepat waktu Layanan Layanan Layanan Layanan Layanan
Terwujudnya Pengelolaan Barang - Ketepatan dan kepatuhan dalam penyajian | 2 Laporan | 2 Laporan | 2 Laporan | 2 Laporan | 2 Laporan
Milik Negara sesuai dengan Peraturan laporan Pengelolaan Barang Milik Negara
dan Perudungan yang berlaku yang Material
- Jumlah Laporan Barang Milik Negara 12 Laporan | 12 Laporan | 12 Laporan | 12 Laporan | 12 Laporan
berdasarkan SIMAK BMN yang Datanya
sesuai dengan Data SAK
4. Penyelenggaraan Operasional dan Dukungan Sarana Prasarana Kantor
Meningkatnya Kualitas Tata Kelola |- Jumlah rancangan Peraturan 1 Rancangan | 1 Rancangan | 1 Rancangan | 1 Rancangan | 1 Rancangan
Administrasi Persuratan dan KPU/Keputusan KPU tentang kearsipan
Pengelolaan Arsip yang telah disusun
- Jumlah pengelolaan Arsip InaktiffKPU 1 Dokumen | 1 Dokumen | 1 Dokumen | 1 Dokumen | 1 Dokumen
Kabupaten Gianyar sesuai aturan
Kearsipan
Terwujudnya Dukungan Sarana dan |- Fasilitasi sarana transportasi untuk 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan
Prasarana Guna Meningkatkan mendukung kinerja pegawai yang berfungsi| Layanan Layanan Layanan Layanan Layanan
Kelancaran Tugas KPU dengan baik
- Fasilitasi perkantoran untuk mendukung 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan
kinerja pegawai yang berfungsi dengan Layanan Layanan Layanan Layanan Layanan
baik
- Persentase Gedung KPU Kab. Gianyar 100% 100% 100% 100% 100%
yang berfungsi dengan baik
Meningkatnya Kualitas Layanan - Persentase fasilitasi ruangan rapat yang 100% 100% 100% 100% 100%
Persidangan dan Protokol digunakan tidak ada yang bersamaan
dalam waktu dan tempat
- Hasil Rapat Pleno yang ditindaklanjuti 1 Dokumen | 1 Dokumen | 1 Dokumen | 1 Dokumen | 1 Dokumen
paling lambat 4 hari kerja
Terwujudnya Keamanan dan Persentase fasilitasi gangguan keamanan dalam 100% 100% 100% 100% 100%
Ketertiban di Lingkungan KPU/KPU  |lingkungan KPU Kabupaten Gianyar dapat
Provinsi/KPU Kabupaten/Kota ditanggulangi
5. Pemeriksaan dan Pengawasan Internal
Meningkatnya Penyelenggaraan SPIP  |Penyajian Laporan SPIP KPU Kabupaten 4 Laporan | 4 Laporan | 4 Laporan | 4 Laporan | 4 Laporan
Meningkatnya manfaat hasil Persentase penyelesaian rekomendasi BPK, 100% 100% 100% 100% 100%

pengawasan BPK, BPKP dan APIP
KPU dalam pencapaian tujuan KPU

BPKP dan APIP yang ditindaklanjuti oleh KPU

Kabupaten Gianyar
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Tabel 2.3 Program Penyelenggaraan Pemilu dalam Proses Konsolidasi Demokrasi 2020 — 2024

Program/
Kegiatan

Sasaran Program (Outcome) /
Sasaran Kegiatan

INDIKATOR

Target Kinerja

2021 2022 2023

;eer::ﬁ::a;%ﬁﬁ;p;:n an Persentase Keputusan KPU Kabupaten 100% 100% 100% 100% 100%
Ketentuan peraturan perun dgang— Gianyar yang disusun dan _diharmonisasi
dengan tepat waktu sesuai dengan
undangan, sena_ . . Kerangka Regulasi KPU
nendokumentasian informasi
Terwujudnya Dukungan Logistik Pgrsem.s\pap KF U P}(abupat'er_l 100% 100% 100% 100% 100%
dalam Penyelenggaraan G|an_yar dala_r_n mendistribusikan logistik
X . Pemilu/Pemilihan secara tepat sasaran,
PemiluPemilihan tenat inmlah tenatienis tenat mutiidan
Terw_uludnya_ '_I'ahapan _ Persentase KPU Kabupaten Gianyar 100% 100% 100% 100% 100%
Pemilu/Pemilihan sesuai Jadwal yang menyelenggarakan
Pemilu/Pemilihan sesuai dengan jadwal
Terlaksananya pengelolaan dan |Persentase informasi produk hukum yang 90% 92% 93% 94% 100%
pelayanan informasi hukum disajikan secara cepat, tepat dan akurat
sesuai dengan SOP
Terlaksananya penyelesaian Persentase sengketa hukum yang 88% 88% 89% 89% 90%
sengketa dan pelayanan dimenangkan KPU Kabupaten Gianyar
pertimbangan hukum
Terwujudnya Penyelenggaraan |-  Persentase pelaksanaan KPU 100% 100% 100% 100% 100%
Pemilu/Pemilihan sesuai Jadwal Kabupaten Gianyar dalam
menetapkan jadwal tahapan dan
- Persentase KPU Kabupaten Gianyar 100% 100% 100% 100% 100%
yang memutakhirkan data
wilayah/pemetaan dan penetapan
Daerah Pemilihan untuk Pemilu
Tahun 2024
Terlaksananya layanan Persentase proses PAW anggota DPR 100% 100% 100% 100% 100%
administrasi PAW tepat waktu  [dan DPD, DPRD Provinsi dan DPRD
dan sesuai aturan Kabupaten/Kota dapat diselesaikan
dalam waktu 5 hari kerja
Pengelolaan Calon Peserta Persentase Calon Peserta Pemilu yang 100% 100% 100% 100% 100%
Pemilu dapat difasilitasi
Terwujudnya Rancangan Jumlah Draf Juknis Pedoman Desaindan| 1 Laporan | 1 Laporan | 1Laporan | 1Laporan | 1 Laporan
Pedoman Desain dan Template |Template Kebutuhan Pemilu/Pemilihan
Kebutuhan Pemilu/Pemilihan Guna Mendukung Tata Kelola KPU
Guna Mendukung Tata Kelola
Tersedianya pedoman laporan |- Jumlah dokumen SOP atau petunjuk | 1 Dokumen | 1 Dokumen | 1 Dokumen | 1 Dokumen | 1 Dokumen
dan audit dana kampanye, teknis untuk pelaporan Dana (dakam) (Verpol) | (Perseoran| (dakam) (dakam)
verifikasi partai politik dan/atau Kampanye, Verifikasi Partai Politik gan)
anggota perorangan DPD dan/atau syarat dukungan Calon
- Persentase data kepengurusan dan - 40% 80% 40% 60%
keanggotaan partai politik yang
dimutakhirkan
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Program/
Kegiatan

Sasaran Program (Outcome) /
Sasaran Kegiatan

Pengelolaan Rumah Pintar
Pemilu

INDIKATOR

Persentase terbentuknya Pusat
Pendidikan Pemilih di KPU Kabupaten
Gianyar

100%

100%

Target Kinerja

100%

100%

100%

18

Pendidikan Pemilih Kepada Persentase pelaksanan "Pendidikan 85% 90% 95% 98% 100%
Masyarakat Umum Pemilih Kepemiluan dan Demokrasi”
untuk masyarakat umum di KPU
Kabupaten Gianyar
Pendidikan Pemilih kepada Persentase pelaksanan "Pendidikan 85% 90% 95% 98% 100%
Pemilih Pemula, Perempuan dan |Pemilih Kepemiluan dan Demokrasi*
Disabilitas untuk pemilih perempuan di KPU
Kabupaten Gianyar
Persentase pelaksanan "Pendidikan 85% 90% 95% 98% 100%
Pemilih Kepemiluan dan Demokrasi"
untuk pemilih pemula di KPU Kabupaten
Gianyar
Persentase pelaksanan "Pendidikan 85% 90% 95% 98% 100%
Pemilih Kepemiluan dan Demokrasi*”
untuk pemilih disabilitas di KPU
Kabupaten Gianyar
Meningkatnya kualitas layanan - Persentase Permohonan Informasi 12 12 12 12 12
informasi dan data yang cepat yang ditindaklanjuti melalui PPID Dokumen | Dokumen | Dokumen | Dokumen | Dokumen
serta akurat sesuai dengan SOP
- Persentase informasi dan publikasi 100% 100% 100% 100% 100%
tahapan Pemilu/Pemilihan yang
ditampilkan di media publikasi KPU
Kabupaten Gianyar paling lambat 1
(satu) hari kerja
Sosialisasi Kebijakan KPU Persentase penyampaian informasi dan 100% 100% 100% 100% 100%
kepada Stakeholder (Partai publikasi dalam tahapan
Politik, LSM, Ormas, Pemerintah Pemilu/Pemilihan yang ditampilkan di
Daerah, Perguruan Tinggi dan media publikasi
Masyarakat
Terlaksananya fasilitasi Persentase KPU Kabupaten Gianyar 100% 100% 100% 100% 100%
pengelolaan data kebutuhan, yang menyelenggarakan
pengadaan, pendistribusian, Pemilu/Pemilihan tanpa ada
serta pemeliharaan dan permasalahan anggaran dalam
inventarisasi logistik pemenuhan kebutuhan logistik
Pemilu/Pemilihan - Persentase KPU Kabupaten Gianyar 100% 100% 100% 100% 100%
yang melaksanakan pengadaan
logistik keperluan Pemilu/Pemilihan
- Persentase KPU Kabupaten Gianyar 100% 100% 100% 100% 100%
yang mendistribusikan logistik
Pemilu/Pemilihan tepat jenis, jumlah
dan waktu
- Persentase KPU Kabupaten Gianyar 100% 100% 100% 100% 100%
memelihara logistik BAB Il|PERENCANAAN KINERJA
Pemilu/Pemilihan 1 (satu) hari
sebelum pelaksanaan pemungutan 3
Ketersediaan Logistik Pemilu Persentase penyedia logistik 100% T MGk P J"/'ibﬁ% GIANT{HdHATEY flﬁ%_

Pemilu/Pemilihan




Sasaran Program (Outcome) /
Sasaran Kegiatan

Program/
Kegiatan

INDIKATOR Target Kinerja

2022

6. P Data, Teknologi dan

Persentase KPU Kabupaten Gianyar 100% 100% 100% 100% 100%

dalam melaksanakan pengelolaan
data dan informasi Pemutkahiran
Data Pemilih secara
Pemilu/Pemilihan berkelanjutan

Tersedianya data, Informasi,
sarana dan prasarana teknologi
informasi serta penerapan e-
government KPU

12 Bulan
Layanan

12 Bulan
Layanan

12 Bulan
Layanan

12 Bulan
Layanan

12 Bulan
Layanan

Fasilitasi Sarana dan Prasarana
Teknologi Informasi untuk Sistem

2. Kerangka Pendanaan Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar
Total target pendanaan Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar dalam kurun
waktu 5 (lima) tahun ke depan dengan perincian sebagai berikut:
- Program Dukungan Manajemen sebesar Rp2.685.020.000,-;
- Program Penyelenggaraan Pemilu dalam Proses Konsolidasi Demokrasi sebesar
Rp55.756.524.000, -.

Adapun rincian per program setiap tahunnya disajikan pada Tabel 2.4 sebagai berikut:
Tabel 2.4 Rincian Alokasi Anggaran per Program Tahun 2020-2024

Alokasi (dalam ribuan rupiah)
Program/ Sasaran Program
Kegiatan (Outcome) e
2020 2021 2022 2023 2024
076.01.01  |Sasaran Program 2.627.327 17.723 19.495 | 11.570.060 | 2.685.020 | 16.919.625
Dukungan Manajemen
076.01.06  |Sasaran Program 156.430 2.618.454|  2.880.390| 23.735.916| 55.756.524| 85.147.714
Penyelenggaraan
Pemilu dalam Proses
Konsolidasi
Demokrasi.
TOTAL 2.783.757 | 2.636.177 | 2.899.885 | 35.305.976 | 58.441.544 | 102.067.339

C. Rencana Kinerja Tahunan
Sebagai tindak lanjut terhadap Renstra KPU Tahun 2020-2024, telah ditetapkan Rencana

Kinerja Tahunan (RKT) Tahun 2024, sebagaimana disajikan pada tabel 2.5 sebagai berikut:
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Tabel 2.5 Rencana Kinerja Tahunan (RKT) Tahun 2024

NO. | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA Target
1 2 3 4
1 Terwujudnya Sumber Indeks Reformasi Birokrasi 79%
Daya Manusia dan
Lembaga KPU vyang
berkualitas Nilai Akuntabilitas Kinerja B
Opini BPK atas Laporan| WTP
Keuangan
Tersusunnya Laporan | 1 Laporan
Keuangan KPU Kabupaten
Gianyar yang Akuntabel dan
sesuai dengan SAP
Nilai Keterbukaan Informasi | 100%
Publik
Sistem  Pengendalian Intern | 1 Laporan
Pemerintah  di  Lingkungan
KPU Kabupaten Gianyar
2. Terwujudnya Kualitas Persentase Rancangan | 100%
Peraturan Perundang- Keputusan KPU Kabupaten
Undangan Gianyar yang disusun dengan
Penyelenggaraan tepat waktu sesuai dengan
Pemilu/Pemilihan Kerangka Regulasi KPU
3. Terwujudnya  Kesadaran Persentase Partisipasi Pemilih | 80%
Pemilih, Kepemiluan dan dalam Pemilu/ Pemilihan
Demokrasi yang tinggi
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untuk  seluruh  lapisan Persentase Partisipasi Pemilih | 80%
masyarakat Perempuan dalam  Pemilu/
Pemilihan
Persentase Partisipasi Pemilih | 60%
Disabilitas  dalam  Pemilu/
Pemilihan
4. Terwujudnya  koordinasi Persentase Pemilih yang sudah | 0.17%
penyelenggaraan memenuhi  syarat  sebagai
kepemiluan yang sesuai Pemilih  masih  ditemukan
dengan Standar Pelayanan belum terdata pada
Publik, disertai Pemutakhiran Data Pemilih
pengelolaan  data dan Berkelanjutan
informasi serta Persentase KPU Kabupaten | 100%
dokumentasi pelaksanaan Gianyar yang
Pemilu berbasis teknologi menyelenggarakan
informasi yang terintegrasi Pemilu/Pemilihan sesuai
dengan jadwal dan ketentuan
yang berlaku
5. Terwujudnya Pemilu Persentase KPU Kabupaten | 100%
Serentak yang aman dan Gianyar yang melaksanakan
damai disertai Pemilu/Pemilihan yang Aman
penyelesaian sengketa dan Damai
hukum yang baik Persentase Sengketa Hukum | 100%
yang  dimenangkan KPU
Kabupaten Gianyar
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Persentase
Gianyar
Pemilu/
konflik

KPU Kabupaten | 100%
yang melaksanakan

Pemilihan  tanpa
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. Perjanjian Kinerja Tahun 2024

Perjanjian Kinerja Tahun 2024 KPU Kabupaten Gianyar untuk Tahun Anggaran 2024

sebagai berikut:

Tabel 2.6 Perjanjian Kinerja Tahun 2024 KPU Kabupaten Gianyar untuk Tahun Anggaran 2024

NO. | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA Target
1 2 3 4
1 Terwujudnya Sumber Daya Indeks Reformasi Birokrasi 79%
Manusia dan Lembaga
KPU yang berkualitas
Nilai Akuntabilitas Kinerja B
Opini BPK atas Laporan| WTP
Keuangan
Tersusunnya Laporan Keuangan | 1 Laporan
KPU Kabupaten Gianyar yang
Akuntabel dan sesuai dengan
SAP
Nilai Keterbukaan Informasi | 100%
Publik
Sistem  Pengendalian  Intern | 1 Laporan
Pemerintah di Lingkungan KPU
Kabupaten Gianyar
2. Terwujudnya Kualitas Persentase Rancangan | 100%
Peraturan Perundang- Keputusan KPU  Kabupaten

Pemilu/Pemilihan

Undangan Penyelenggaraan

Gianyar yang disusun dengan
tepat waktu sesuai dengan

Kerangka Regulasi KPU
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Terwujudnya Kesadaran Persentase Partisipasi Pemilih | 80%
Pemilih, Kepemiluan dan dalam Pemilu/ Pemilihan
Demokrasi  yang tinggi
untuk  seluruh  lapisan E— _
Persentase Partisipasi Pemilih | 80%
masyarakat Perempuan  dalam  Pemilu/
Pemilihan
Persentase Partisipasi Pemilih | 80%
Disabilitas  dalam  Pemilu/
Pemilihan
Terwujudnya koordinasi Persentase Pemilih yang sudah | 0.17%
penyelenggaraan memenuhi syarat sebagai
kepemiluan yang sesuai Pemilih masih ditemukan belum
dengan Standar Pelayanan terdata pada Pemutakhiran Data
Publik, disertai pengelolaan Pemilih Berkelanjutan
data dan informasi serta Persentase =~ KPU  Kabupaten | 100%
dokumentasi  pelaksanaan Gianyar yang menyelenggarakan
Pemilu berbasis teknologi Pemilu/Pemilihan sesuai dengan
informasi yang terintegrasi jadwal dan ketentuan yang
berlaku
Terwujudnya Pemilu Persentase ~ KPU  Kabupaten | 100%
Serentak yang aman dan Gianyar yang melaksanakan
damai disertai penyelesaian Pemilu/Pemilihan yang Aman
sengketa hukum yang baik dan Damai
Persentase  Sengketa Hukum | 100%

yang dimenangkan KPU
Kabupaten Gianyar
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Persentase

Gianyar

Pemilu/ Pemilihan tanpa konflik

KPU  Kabupaten | 100%

yang

melaksanakan
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BAB 111
AKUNTABILITAS KINERJA PENGUKURAN CAPAIAN KINERJA

Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar sebagai salah satu lembaga teknis yang
berfungsi sebagai penyelenggara Pemilu dan Pemilihan, memiliki kewajiban melaksanakan
program Kkerjanya sesuai dengan perencanaan yang tertuang dalam bentuk Rencana Kerja
Tahunan (RKT), dan Rencana Kerja Tahunan inilah yang kemudian dijadikan indikator/tolak
ukur penilaian pertanggungjawaban kinerja dalam kurun waktu satu tahun anggaran.
Adapun penyajian Laporan Kinerja Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar Tahun
2024 yang disusun sesuai ketentuan yang terkandung dalam Peraturan Menpan dan RB
Nomor 53 Tahun 2024 tentang petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan
Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah dan Keputusan KPU Nomor
5/PR.01.1-Kpts/03/KPU/1/2018 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja dan Pelaporan
Kinerja di Lingkungan Komisi Pemilihan Umum.

Pengukuran Capaian Kinerja KPU Tahun 2024, pada hakekatnya merupakan bagian
dari proses atau kegiatan dalam mencapai sasaran Renstra 2020 - 2024. Pada Tahun 2024
KPU Kabupaten Gianyar memiliki 2 (Dua) program kegiatan yang tertuang dalam DIPA
Nomor : SP DIPA- 076.01.2.658127/2024 tanggal 24 November 2024. Anggaran yang
ditetapkan oleh  Menteri  Keuangan untuk satker KPU Kabupaten Gianyar
(076.01.22.658127) sebesar Rp 35.502.116.000,- (tiga puluh lima miliar lima ratus dua
juta serratus enam belas ribu rupiah) dan Anggaran Hibah Langsung dari Pemerintah
Daerah Kabupaten Gianyar yang sudah masuk DIPA Tahun Anggaran 2024 sebesar
Rp22.939.428.000 (dua puluh dua miliar Sembilan ratus tiga puluh Sembilan juta empat
ratus dua puluh delapan ribu rupiah), sehingga total anggaran yang di Kelola KPU
Kabupaten Gianyar per 27 Desember 2024 sebesar Rp58.441.544.000 (lima puluh delapan
miliar empat ratus empat puluh satu juta lima ratus empat puluh empat ribu rupiah).

Hari Pemungutan Suara Pemilu Serentak Tahun 2024 telah ditetapkan pada tanggal
14 Februari 2024 melalui Keputusan KPU Nomor 21 Tahun 2022 tentang Hari dan Tanggal
Pemungutan Suara pada Pemilihan Umum Presiden dan Wakil Presiden, Anggota DPR,
DPD, DPRD Provinsi, dan DPRD Kabupaten /Kota Tahun 2024 dan Peraturan Komisi

Pemilihan Umum Nomor 3 Tahun 2022 tentang Tahapan dan Jadwal Penyelenggaraan
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Pemilihan Umum Tahun 2024. Berdasarkan ketentuan Pasal 167 ayat (6) Undang-Undang
Nomor 7 Tahun 2017 tentang Pemilihan Umum dan Peraturan Komisi Pemilihan Umum
Nomor 3 Tahun 2022 tentang Tahpan dan Jadwal Penyelenggaraan Pemilihan Umum Tahun
2024 yang masih harus dilaksanakan oleh Komisi Pemilihan Umum vyaitu tahapan
perencanaan program dan anggaran serta penyusunan peraturan pelaksanaan
penyelenggaraan Pemilu, masa Kampanye Pemilu, Masa Tenang, pemungutan dan
penghitungan suara, penetapan hasil Pemilu, dan pengucapan sumpah/janji Presiden dan
Wakil Presiden serta angota DPR, DPD, DPRD Provinsi dan DPRD Kabupaten/Kota
sehingga dengan semakin dekatnya hari pemungutan suara untuk pagu anggaran DIPA 076
pada KPU Kabupaten Gianyar mengalami berkali-kali revisi. Selain melakukan revisi untuk
anggaran 076, KPU Kabupaten Gianyar juga melakukan revisi untuk anggaran Hibah
Pemilihan Tahun 2024 yang dimuat dalam DIPA KPU Kabupaten Gianyar, dimana
berdasarkan Peraturan Komisi Pemilihan Umum Nomor 2 Tahun 2024 tentang Tahapan dan
Jadwal Pemilihan Gubernur dan Wkail Gubernur, Bupati dan Wakil Bupati serta Walikota
dan Wakil Walikota Tahun 2024 hari Pemilihan Serentak tanggal 27 November 2024
menyebabkan DIPA KPU Kabupaten Gianyar mengalami penambahan pagu untuk anggaran
Hibah sehingga menambah nilai pagu DIPA KPU Kabupaten Gianyar. Adapun revisi
terakhir DIPA 076 pada KPU Kabupaten Gianyar Nomor SP DIPA-076.01.2.658127/2024,
Revisi ke-22, per tanggal 27 Desember 2024 yang ditetapkan oleh Menteri Keuangan adalah
sebesar sebesar Rp 35.502.116.000,- (tiga puluh lima miliar lima ratus dua juta serratus
enam belas ribu rupiah) dan Anggaran Hibah Langsung dari Pemerintah Daerah Kabupaten
Gianyar yang sudah masuk DIPA Tahun Anggaran 2024 sebesar Rp22.939.428.000 (dua
puluh dua miliar Sembilan ratus tiga puluh Sembilan juta empat ratus dua puluh delapan
ribu rupiah), sehingga total anggaran yang di Kelola KPU Kabupaten Gianyar per 27
Desember 2024 sebesar Rp58.441.544.000 (lima puluh delapan miliar empat ratus empat
puluh satu juta lima ratus empat puluh empat ribu rupiah). Anggaran ini termasuk di
dalamnya merupakan anggaran prioritas nasional untuk pelaksanaan tahapan Pemilu Tahun
2024 dan Pemilihan Gubernur dan Wakil Gubernur, Bupati dan Wakil Bupati serta Walikota
dan Wakil Walikota Tahun 2024 yang berdasarkan Undang-Undang Nomor 7 Tahun 2017
Bab XVIII Pendanaan, Pasal 451 ayat (2) menyatakan bahwa dana penyelenggaraan dan

pengawasan Pemilu wajib dianggarkan dalam APBN.
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Tahun 2024 adalah sebagai berikut:
Tabel 3.1 IKU KPU Kabupaten Gianyar Tahun 2024

Pengukuran kinerja terhadap Indikator Kinerja Utama (IKU) KPU Kabupaten Gianyar

KINERJA
No INDIKATOR KINERJA
Target | Realisasi | Capaian
1 2 3 4 5
1 Indeks Reformasi Birokrasi 79% 79% 100%
2 Nilai Akuntabilitas Kinerja B B 100%
3 Opini BPK atas Laporan Keuangan WTP WTP 100%
4 Tersusunnya Laporan Keuangan KPU |1 1 Laporan | 100%
Kabupaten Gianyar yang Akuntabel dan | Laporan
sesuai dengan SAP
5 Nilai Keterbukaan Informasi Publik 100% 100% 100%
6 Sistem Pengendalian Intern Pemerintah di | 1 1 Laporan | 100%
Lingkungan KPU Kabupaten Gianyar Laporan
7 Persentase Rancangan Keputusan KPU | 100% 100% 100%
Kabupaten Gianyar yang disusun dengan
tepat waktu sesuai dengan Kerangka
Regulasi KPU
8 Persentase Partisipasi Pemilih dalam Pemilu/ | 80% 80% 100%
Pemilihan
9 Persentase Partisipasi Pemilih Perempuan | 80% 80% 100%
dalam Pemilu/ Pemilihan
10 | Persentase Partisipasi Pemilih Disabilitas | 60% 60% 100%
dalam Pemilu/ Pemilihan
11 | Persentase Pemilih yang sudah memenuhi | 0.17% 0.17% 100%
syarat sebagai Pemilih masih ditemukan
belum terdata pada Pemutakhiran Data
Pemilih Berkelanjutan
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12

Persentase KPU Kabupaten Gianyar yang
menyelenggarakan Pemilu/Pemilihan sesuai

dengan jadwal dan ketentuan yang berlaku

100%

100%

100%

13

Persentase KPU Kabupaten Gianyar yang
melaksanakan Pemilu/Pemilihan yang Aman

dan Damai

100%

100%

100%

14

Persentase Sengketa Hukum yang
dimenangkan KPU Kabupaten Gianyar

100%

100%

100%

15

Persentase KPU Kabupaten Gianyar yang
melaksanakan Pemilu/ Pemilihan tanpa
konflik

100%

100%

100%

memenuhi target sesuai dengan rencana yang ditetapkan dan telah mencapai target. Adapun
kesimpulan capaian kategori kinerja tersebut, diperoleh dari Penilaian Kinerja (tingkat
keberhasilan program), dilakukan dengan menghitung Nilai Kinerja (NK) atas aspek
implementasi dan aspek manfaat dikalilkan dengan bobot kinerja dari masing-masing aspek

berkenaan hasil penilaian kinerja yang dikelompokan kedalam kategori, sebagai berikut:

Berdasarkan Tabel dapat dilihat bahwa dari 15 (lima belas) indikator kinerja, telah

Tabel 3.2 Ketegori Rentang Nilai

NO RENTANG NILAI KATEGORI
1 90% > NK < 100% Sangat Baik
2 80% > NK < 90% Baik
3 | 60%>NK <80% Cukup
4 50% > NK < 60% Kurang
5 NK <50% Sangat Kurang

A. CAPAIAN KINERJA ORGANISASI

kinerja sebagaimana telah ditetapkan pada tahun 2024. Sebagai tolak ukur keberhasilan
Kinerja pada tahun 2024 melalui target-target dalam Perjanjian Kinerja (PK), Indikator

Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar secara umum dapat mencapai target
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Kinerja Utama tersebut kemudian diukur dan dibandingkan antara target dan realisasinya,

sehingga menghasilkan capaian kinerja sebagai berikut.

Sasaran 1 : Terwujudnya Sumber Daya Manusia dan Lembaga KPU yang berkualitas

1.

Indeks Reformasi Birokrasi

Definisi operasional dalam hal ini yang dimaksud adalah Jumlah realisasi kegiatan Indeks
Reformasi Birokrasi dibandingkan dengan target kegiatan yang telah ditetapkan sehingga
diperoleh capaian kinerja 100%. Kegiatan yang dilaksanakan yaitu:

a. Pelaksanaan Rapat Pleno Mingguan di KPU Kabupaten Gianyar

Pelaksanaan Rapat Pleno Mingguan merupakan kegiatan rutin yang
dilaksanakan oleh KPU Kabupaten Gianyar secara rutin dari bulan Januari 2024
sampai dengan Desember 2024 sebagai wujud nyata koordinasi, pengarahan,
pembinaan, perencanaan, monitoring serta evaluasi atas segala program dan kegiatan
yang direncanakan bersama Komisioner dan Sekretariat KPU Kabupaten Gianyar.
Rapat pleno rutin mengundang Ketua dan Anggota KPU Kabupaten Gianyar,
Sekretaris KPU Kabupaten Gianyar, para Kasubag KPU Kabupaten Gianyar dan Staf
Sekretariat KPU Kabupaten Gianyar dimana hasil dari rapat pleno tersebut
dituangkan dalam Berita Acara Rapat Pleno yang ditandatangani oleh Ketua dan
Anggota KPU Kabupaten Gianyar.

Kegiatan Rapat Pleno Rutin pada Tahun 2024 dilaksanakan pada hari Selasa
tanggal Dua bulan Januari tahun Dua Ribu Dua Puluh Empat(2/01/2024), yang
membahas rencana kegiatan pada minggu yang akan datang dan melaporkan beberapa
kegiatan yang telah dilaksanakan baik bersifat internal maupun eksternal dari masing-
masing Komisioner KPU Kabupaten Gianyar, Sekretaris dan Kepala Sub Bagian.
Adapun rencana kegiatan yang dilaksanakan berkaitan dengan jadwal dan tahapan
yang sedang berlangsung di bulan Januari 2024 terkait Jadwal dan Tahapan Pemilu
Tahun 2024 yang akan menjadi dasar pelaksanaan kegiatan, dimana hal ini dijalankan
secara konsisten hingga akhir tahun 2024.
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Dokumentasi Kegiatan Rapat Pleno Rutin di KPU Kabupaten Gianyar

b. Pelayanan Informasi Kepemiluan kepada Stakeholder, Partai Politik dan Pemangku

Kepentingan lainnya di Kabupaten Gianyar

KPU Kabupaten Gianyar membentuk Badan Koordinasi Hubungan Masyarakat
(Bakohumas) yang merupakan forum koordinasi dan kerjasama antar unit kerja
bidang humas kementerian, lembaga pemerintah non kementerian, lembaga penyiaran
publik, lembaga negara nonstruktural, Pemerintah Daerah, Provinsi dan
Kabupaten/Kota, Perguruan Tinggi Negeri, dan Badan Usaha Milik Negara/Badan
Usaha Milik Daerah. Bakohumas KPU Kabupaten Gianyar dibentuk guna
meningkatkan peran dan fungsi koordinasi kehumasan antara KPU Republik
Indonesia, KPU Provinsi Bali, KPU Kabupaten Gianyar, stakeholder serta instansi
terkait terhadap segalan kegiatan dan program kerja yang dilakukan oleh KPU
Kabupaten Gianyar secara rutin maupun berkalan. Bakohumas adalah salah satu
media dan sarana yang dimanfaatkan untuk menyampaikan informasi dan sosialisasi
kepada stakeholder dan instansi terkait terhadap segala kegiatan dan program kerja
yang dilakukan oleh KPU Kabupaten Gianyar secara rutin maupun berkala melalui
media sosial dan website yang dikelola oleh Tim Kehumasan dalam memberi update

berita dan konten-konten informasi terkait Pemilu dan Pemilihan.
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Beberapa kegiatan koordinasi, komunikasi dan kerjasama yang dilakukan
Bakohumas KPU Kabupaten Gianyar, yaitu menjalin koordinasi, komunikasi dan
Kerjasama dengan Badan Kesatuan Bangsa dan Politik (Kesbangpol) Kabupaten
Gianyar, Polres Gianyar dan Dandim 1616 Gianyar. Kegiatan koordinasi, komunikasi
dan Kerjasama yang dilakukan Bakohumas KPU Kabupaten Gianyar dengan instansi
pemerintah di Kabupaten Gianyar dilaksanakan melalui Rapat Koordinasi persiapat
rekapitulasi perolehan suara Pemilu Tahun 2024 di Tingkat Kabupaten Gianyar pada
tanggal 26 Februari 2024. Sementara untuk non pemerintah, Bakohumas KPU
Kabupaten Gianyar menjalin koordinasi dan komunikasi dengan Partai Politik peserta
Pemilu di Kabupaten Gianyar melalui rapat koordinasi pelaporan kampanye dan dana
kampanye melalui aplikasi SIKADEKA pada Pemilu Tahun 2024 serta kegiatan
sosialisasi secara luring kepada pemilih pemula, tahanan dan kecamatan yang ada di
Kabupaten Gianyar. Selain melaksanakan kegiatan secara luring, Bakohumas KPU
Kabupaten Gianyar juga aktif menyebarluaskan data informasi kepemiluan dengan
berbagai jenis informasi melalui berbagai platform yang dimiliki oleh KPU

Kabupaten Gianyar yaitu, facebook, Instagram, grup wa chat bakohumas, dll.

Kegiatan Bakohumas KPU Kabupaten Gianyar Tahun 2024

c. Penguatan Kelembagaan KPU Kabupaten Gianyar baik internal dan eksternal (instansi

terkait)
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- Komisioner KPU Gianyar beserta Eselon 111 dan IV yang ada di KPU Kabupaten
Gianyar menghadiri Rapat Konsolidasi Nasional 2024 di Ecovention Ancol,
Jakarta Utara pada tanggal 29 sampai dengan 31 Desember 2024. Rapat
dipimpin oleh Ketua KPU RI yang diisi dengan diskusi panel evaluasi Pemilu
dan Pilkada Tahun 2024 dengan menghadirkan narasumber Ketua Komisi 1l
DPR RI, Wamendagri, Ketua Bawaslu, Ketua DKPP, Direktur A Bais TNI,
Karodalops Stamaops Polri, serta pemaparan hasil evaluasi Pemilu 2024.

Rapat Konsolidasi Nasional 2024 di Ecovention Ancol, Jakarta Utara

tanggal 29 sampai dengan 31 Desember 2024
2. Nilai Akuntabilitas Kinerja
Komisi Pemilihan Umum sebagai lembaga pemerintah yang akuntabel harus terus
meningkatkan kualitasnya sebagai Lembaga Penyelenggara Pemilihan Umum/Pemilihan,
sasaran ini dapat diukur melalui indikator Nilai Akuntabilitas Kinerja. Sejalan dengan
prinsip-prinsip good governance dan clean governance , Komisi Pemilihan Umum selalu
berupaya untuk menyajikan laporan akuntabilitas Kkinerja sesuai dengan aturan.
Berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan
dan Kinerja Instansi Pemerintah dan Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang
Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (Sistem AKIP), Kemenpan dan RB

melakukan Evaluasi atas Implementasi Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah
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yang bertujuan meningkatkan akuntabilitas atau pertanggungjawaban atas hasil
(outcome) terhadap penggunaan anggaran dalam rangka terwujudnya pemerintahan yang
berorientasi kepada hasil untuk perbaikan kinerja yang akan datang. Penilaian
akuntabilitas kinerja menunjukan tingkat efektivitas dan efisiensi penggunaan anggaran
dibandingkan dengan capaian kinerjanya, kualitas pembangunan budaya kinerja birokrasi
dan penyelenggaraan pemerintahan yang berorientasi pada hasil.

Pada Tahun 2024 telah dilaksanakan reviu terhadap SAKIP Komisi Pemilihan
Umum Kabupaten Gianyar tahun 2023 oleh Inspektorat Komisi Pemilihan Umum
Republik Indonesia dengan nilai capaian kinerja 73,3 kategori nilai BB. Perbandingan
capaian kinerja indikator Nilai Akuntabilitas Kinerja di setiap tahunnya dapat dilihat pada
tabel dibawah ini :

T Capaian 2024 Target
Indikator Realisasi| Realisasi | Realisasi terhadap Target 2024 | Kinerja KPU
" kinerja Tahun Tahun Tahun Target Capaian RI Tahun
2022 2023 2024 Target| Realisasi - 2024
2024 Realisasi
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1. Nilai B BB - B - 100% - B
Akuntabilit
as Kinerja

Adapun beberapa kegiatan terkait pencapaian target nilai akuntabilitas Kinerja
adalah sebagai berikut:
1. Rapat Evaluasi Sistem Akuntabilitas Instansi Pemerintah (SAKIP) dan Penyusunan
Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) KPU Tahun 2024 Gelombang Il
Selain reviu dari Inspektorat Komisi Pemilihan Umum Republik Indonesia, Komisi
Pemilihan Umum Republik Indonesia juga telah menyelenggarakan Rapat Evaluasi
Sistem Akuntabilitas Instansi Pemerintah (SAKIP) dan Penyusunan Laporan Kinerja
Instansi Pemerintah (LKjIP) KPU Tahun 2024 Gelombang II di Hotel D’Maleo
Mamuju, Sulawesi Barat tanggal 7 sampai dengan 9 November 2024. SAKIP
maupun LKjIP merupakan bagian integral dari keseharian pelaksanaan aktivitas.

SAKIP merupakan sistemnya yang dimulai dari merencanakan, melaksanakan,
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mengukur capaian pelaksanaan berupa evaluasi dan melaporkannya dalam bentuk
LKjIP sebagai bentuk akuntabilitas Lembaga KPU.

Rapat Evaluasi SAKIP dan LKjIP KPU Tahun 2024 Gelombang II di Hotel D’Maleo Mamuju,

Sulawesi Barat tanggal 7 sampai dengan 9 November 2024

b. Rapat Penyusunan Perjanjian Kinerja Tahun 2024

Perjanjian Kinerja Tahun 2024

Di awal tahun 2024 diadakan Rapat Perjanjian Kinerja Rahun 2024
dilaksanakan pada tanggal 9 Januari 2024 yang dalam perjalanannya mengalami
revisi pada tanggal 22 Agustus 2024 di KPU Kabupaten Gianyar yang telah
ditadatanganinya olen Komisioner KPU Kabupaten Gianyar periode 2023-2028
dan penandatanganan perjanjian kinerja Sekretaris KPU Kabupaten Gianyar dan
para Kepala Sub Bagian Sekretariat KPU Kabupaten Gianyar. Perjanjian Kinerja
Tahun 2024 ini sebagai komitmen KPU Kabupaten Gianyar dalam
melaksanakan kinerja di tahun anggaran 2024. Selanjutnya dilaksanakan
Penyusunan Laporan Kinerja Tahun 2024 pada bulan Januari 2025 di KPU
Kabupaten Gianyar. Penyusunan Laporan Kinerja Tahun 2024 sebagai bentuk
pertanggungjawaban kinerja Komisioner dan Sekretariat KPU Kabupaten
Gianyar di tahun 2024.
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Penandatanganan Pakta Integritas dan Perjanjian Kinerja KPU Kabupaten Gianyar Tahun 2024.

3. Opini BPK atas Laporan Keuangan

Mengevaluasi Laporan Keuangan KPU Kabupaten Gianyar yang telah dievaluasi oleh
Inspektorat KPU RI/BPK

Dalam hal pelaksanaan rekonsiliasi, penyusunan dan penyampaian LK Tahun
2023 (Unaudited), serta guna meningkatkan kualitas laporan keuangan Komisi
Pemilihan Umum Tahun 2023 dan Upaya mempertahankan predikat Opini Wajar
Tanpa Pengecualian (WTP) dari BPK RI, KPU Kabupaten Gianyar telah mengikuti
Rapat Kerja Penatausahaan Persediaan Logistik Pemilu Tahun 2024 Tahap Il dan
Pendampingan Penyusunan Laporan Keuangan Tahun 2023 bagi KPU Provinsi dan
KPU Kabupaten/Kota se-Bali yang dilaksanakan oleh KPU Provinsi Bali bertempat
di Ruang rapat Kantor KPU Provinsi Bali, Denpasar pada hari Kamis tanggal 18
Januari 2024.

Selain mengikuti Rapat yang diselenggarakan oleh KPU Provinsi Bali, KPU
Kabupaten Gianyar juga telah mengikuti Rapat Kerja Teknis Koreksi Data/Transaksi
Barang Milik Negara (BMN) pada Laporan Keuangan Tahun 2023 (Audited) sebagai
tindak lanjut atas catatan temuan pemeriksaan BPK RI dan catatan hasil reviu APIP
bertempat di Hotel Double Tree Jakarta, pada hari Rabu sampai dengan Sabtu tanggal
17 sampai dengan 20 April 2024. Hasil atas Laporan Keuangan TA 2023 Komisi
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Pemilihan Umum yang telah disusun oleh KPU Kabupaten Gianyar telah memperoleh

opini Wajar Tanpa Pengecualian (WTP).

- Capaian 2024 Target

- - - - - . a un

Indikator Rﬁa:saa R-:a:sam R-?alr:saa terhadap Target 2024 | Kinerja KPU

ahun ahun ahun
No kinerja 2022 2023 2024 | Target Capaian RI Tahun
Target| Realisasi . 2024
2024 Realisasi

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1. Opini BPK WTP WTP - WTP - 100% 100% WTP
atas Laporan
Keuangan

4. Tersusunnya Laporan Keuangan KPU Kabupaten Gianyar yang Akuntabel dan sesuai

dengan SAP

Definisi operasional dalam hal ini yang dimaksud dengan Laporan Keuangan
Komisi Pemilihan Kabupaten Gianyar yang akuntabel dan sesuai dengan Standar
Akuntansi Pemerintah adalah jumlah penyusunan laporan pertanggungjawaban
penggunaan Dana APBN Tahun 2024 yang sesuai dengan ketentuan dan peraturan
Perundang-undangan yang berlaku. Cara pengukurannya adalah dari hasil penyusunan
laporan pertanggungjawaban Dana APBN Tahun 2024 yang transparan dan akuntabel.

Komisi Pemilihan Umum berdasarkan Renstra Tahun 2020-2024 menargetkan
mendapatkan Opini Wajar Tanpa Pengecualian (WTP) dari Badan Pemeriksaan
Keuangan (BPK), dimana Opini BPK merupakan pernyataan profesional pemeriksa
mengenai kewajaran informasi keuangan yang disajikan dalam laporan keuangan dengan
didasarkan pada 4 kriteria yakni :
1. Kesesuaian dengan standar akuntansi pemerintahan;
2. Kecukupan pengungkapan;
3. Kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan;
4. Efektifitas sistem pengendalian intern.

Untuk mendukung hal tersebut maka Komisi Pemilihan Umum Kabupaten
Gianyar pada renstra Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar tahun 2020 — 2024
menargetkan Tersusunnya Laporan Keuangan Komisi Pemilihan Umum Kabupaten
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Gianyar yang Akuntabel dan sesuai dengan Standar Akuntansi Pemerintah. Adapun
pengukuran kinerja terhadap tersusunnya Laporan Keuangan Komisi Pemilihan Umum
Kabupaten Gianyar yang Akuntabel dan sesuai dengan Standar Akuntansi Pemerintah

adalah sebagai berikut :

Realisasi Capaian 2024
ndikat Realisasi | Realisasi | Realisasi | Realisasi | T@hun Tahun 2024 terhadap Target
ndikator

L Tahun Tahun Tahun Tahun 2024 2024
kinerja
No 2020 2021 2022 2023 | Target] capaian
Target | Realisasi L
2023 Realisasi
1 2 3 4 5 6 7 7 8 9 10

1. Tersusunnya 1 Laporan | 1 Laporan | 1 Laporan | 1 Laporan | 1 Laporan |1 Laporan |1 Laporan | 100% 100%
Laporan
Keuangan
Komisi
Pemilihan
Umum
Kabupaten
Gianyar yang
Akuntabel dan
sesuai dengan
Standar

Akuntansi

Dilihat dari tabel diatas realisasi dari tahun 2020 sampai dengan 2024 telah
memenuhi target yang telah ditetapkan dalam Renstra Komisi Pemilihan Umum
Kabupaten Gianyar yaitu 1 Laporan. Setiap tahun Komisi Pemilihan Umum Kabupaten
Gianyar menyusun Laporan Keuangan untuk mempertanggungjawabkan anggaran yang
digunakan dalam mencapai kinerja Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar di
tahun tersebut. Pada tahun 2024 telah dilaksanakan reviu dari APIP Komisi Pemilihan
Umum terhadap Laporan Keuangan Semester | yang disusun oleh Komisi Pemilihan
Umum Kabupaten/Kota yang dikoordinir oleh Komisi Pemilihan Umum Provinsi Bali.
Reviu dilaksanakan 1 kali di bulan Juli 2024. Ini menunjukkan bahwa Laporan Keuangan
yang disusun oleh Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar telah Akuntabel dan
sesuai dengan Standar Akuntansi Pemerintah. Adapun pengukuran Kinerja terhadap
Jumlah Laporan Keuangan yang akuntabel dan sesuai dengan standar akuntansi disajikan

pada Tabel berikut ini :
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No.

Kinerja Anggaran
Indikator kinerja
Target | Realisasi % . %
Pagu (Rp) Realisasi (Rp)
(%) (%)
1 2 3 4 5 6 7 8
1. Tersusunnya Laporan 1 Laporan | 1 Laporan | 100% [58.441.544.000 58.297.941.811  |99.75

Keuangan Komisi Pemilihan
Umum Kabupaten Gianyar
yang Akuntabel dan sesuai

dengan Standar Akuntansi

Ditinjau dari aspek akuntabilitas keuangan, dapat dijelaskan bahwa pencapaian
target sasaran strategis Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar dengan indikator
Jumlah Laporan Keuangan Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar yang Akuntabel
dan sesuai dengan Standar Akuntansi dinilai sangat efektif dengan nilai capaian kinerja
sebesar 99.75%.

Untuk terus meningkatkan kualitas Laporan keuangan yang di susun, ditengah
ritme kerja yang tinggi dengan jumlah personel yang terbatas, Komisi Pemilihan Umum
Kabupaten Gianyar berupaya meningkatkan kualitas sumber daya manusia, sarana dan
prasarana yang digunakan dalam penyusunan Laporan Keuangan. Komisi Pemilihan
Umum Kabupaten Gianyar berharap agar Komisi Pemilihan Umum Provinsi atau Komisi
Pemilihan Umum Republik Indonesia dapat memberikan pendampingan dan bimbingan
teknis setiap tahunnya kepada KPU Kabupaten/Kota dalam penyusunan Laporan
Keuangan sehingga laporan yang disusun sesuai dengan Aturan yang berlaku. Di tahun
2024 KPU Kabupaten Gianyar melaksanakan Pengendalian Intern terhadap laporan
keuangan yang disusun. Pengendalian Intern atas Pelaporan Keuangan (PIPK) adalah
pengendalian yang secara spesifik dirancang untuk memberikan keyakinan yang
memadai bahwa laporan keuangan yang dihasilkan merupakan laporan yang handal dan
disusun sesuai dengan Standar Akuntansi Pemerintah. Hal ini merupakan salah satu
upaya yang dilakukan KPU Kabupaten Gianyar untuk meningkatkan kualitas laporan

keuangan yang disusun.

5. Nilai Keterbukaan Informasi Publik
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Nilai Keterbukaan Informasi Publik merupakan indikator yang penting karena
masyarakat dapat mengontrol setiap langkah dan kebijakan yang diambil Komisi
Pemilihan Umum sebagai penyelenggara Pemilu/Pemilihan dalam negara demokrasi
harus setiap saat dapat dipertanggungjawabkan kembali kepada masyarakat. Keterbukaan
informasi publik merupakan bagian penting dari penyelenggaraan pelayanan publik,
karena bentuk pelayanan publik yang baik dan tepat akan memudahkan masyarakat
menuju akses informasi yang diinginkan.

Definisi operasional dalam hal ini yang dimaksud dengan Nilai Keterbukaan
Informasi Publik adalah Informasi Publik yang ditampilkan di media offline maupun
online oleh KPU Kabupaten Gianyar sehingga seluruh informasi dapat diakses dengan
mudah oleh Masyarakat/publik. Cara pengukurannya adalah dari hasil penyajian
informasi tentang kepemiluan tahun 2024 yang transparan akuntabel dan sesuai dengan
ketentuan yang berlaku. Persentase keterbukaan Informasi Publik dipublikasikan pada
media yang dimiliki oleh KPU Kabupaten Gianyar baik offline maupun online. Adapun
pengukuran kinerja terhadap tersusunnya Nilai Keterbukaan Informasi Publik adalah

sebagai berikut :

Realisasi Capaian 2024 Target
. Realisasi | Realisasi | Realisasi | Realisasi Ualin Ul 202 telizistlg Ul Kinerja
Indikator 2024 2024
. Tahun Tahun Tahun Tahun KPU RI
kinerja
No 2020 2021 2022 2023 Target | capaian | Tahun
Target | Realisasi .
2023 | Realisasi 2024
1 2 3 4 5) 6 7 8 9 10 11 12
1. Nilai 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% WTP 100% 100%
Keterbukaan
Informasi
Publik

Adapun beberapa kegiatan baik offline maupun online yang dilakukan oleh KPU
Kabupaten Gianyar adalah sebagai berikut :
a. Penyajian Pusat Pelayanan Informasi dan Dokumentasi (PPID) KPU Kabupaten

Gianyar
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Informasi merupakan kebutuhan pokok setiap orang bagi pengembangan
pribadi dan lingkungan sosialnya serta merupakan bagian penting bagi ketahanan
nasional. Hak memperoleh informasi merupakan hak asasi manusia dan keterbukaan
informasi publik merupakan salah satu ciri penting negara demokratis yang
menjunjung tinggi kedaulatan rakyat untuk mewujudkan penyelenggaraan negara
yang baik. KPU Kabupaten Gianyar membuka layanan. Penyajian Pusat Pelayanan
Informasi dan Dokumentasi (PPID) untuk memberikan Informasi Kepemiluan dan
Pilkada di KPU Kabupaten Gianyar agar diketahui masyarakat, stakeholder, dan
partai politik yang merupakan bentuk integritas KPU untuk menunjukkan
independensi dan mendorong partisipasi masyarakat dalam pemilihan umum dan
pemilihan kepala daerah. KPU Kabupaten Gianyar selalu memberikan informasi
kegiatan Pemilu/Pemilihan baik secara langsung lewat helpdesk maupun melalui
media sosial yaitu facebook, twitter, instagram, youtube dan website KPU Kabupaten

Gianyar yaitu https://gianyarkabppid.kpu.go.id/.

Website e-PPID KPU Kabupaten Gianyar
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b. Penyajian Jaringan Dokumentasi dan Informasi Hukum (JDIH) KPU Kabupaten

Gianyar

KPU Kabupaten Gianyar telah melaksanakan publikasi untuk setiap produk
hukum melalui sosial media yang dimiliki oleh KPU Kabupaten Gianyar secara aktif,
agar seluruh informasi mengenai Pemilihan Umum dan Pemilihan Kepala Daerah
dapat tersebar luas kepada masyarakat.

Selain aktif melakukan publikasi produk hukum, KPU Kabupaten Gianyar
diwakili oleh Anggota KPU Kabupaten Gianyar Divisi Hukum dan Pengawasan,
Kepala Sub Bagian Hukum dan Operator JDIH, menghadiri kegiatan Rapat
Kordinasi Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Jaringan Dokumentasi dan Informasi
Hukum pada Pemilihan Serentak Tahun 2024 bagi KPU Provinsi dan KPU
Kabupaten/Kota se-Bali di Grand Palace Hotel Sanur — Bali, pada hari Selasa 15
Oktober 2024. Rapat koordinasi ini diselenggarakan untuk memastikan semua
produk hukum KPU seragam cara pandang dan pemahamannya, serta agar informasi
hukum kepada Masyarakat dalam penyelenggaraan Pemilu/Pemilihan selalu tersedia.
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Rapat Kordinasi Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Jaringan Dokumentasi dan Informasi
Hukum pada Pemilihan Serentak Tahun 2024 bagi KPU Provinsi dan KPU Kabupaten/Kota se-
Bali di Grand Palace Hotel Sanur — Bali, pada hari Selasa 15 Oktober 2024

Website JDIH KPU Kabupaten Gianyar

6. Sistem Pengendalian Intern Pemerintah di Lngkungan KPU Kabupaten Gianyar
- Penyajian Sistem Pengendalian Intern Pemerintah di Lingkungan KPU Kabupaten
Gianyar
Realisasi kemajuan penyelenggaraan SPIP sampai dengan Semester |
mencapai target 66,67% pada tahun 2024 jika dibandingkan pada tahun 2023 yang
hanya mencapai target 57.69%. Adapun pengukuran Kkinerja terhadap Sistem
Pengendalian Intern Pemerintah di Lngkungan KPU Kabupaten Gianyar adalah
sebagai berikut :

Realisasi Capaian 2024
ndikat Realisasi | Realisasi | Realisasi | Realisasi | 12hun Tahun 2024 terhadap Target
ndikator

L Tahun Tahun Tahun Tahun 2024 2024
kinerja
No 2020 2021 2022 2023 | Target| Capaian
Target | Realisasi L
2024 | Realisasi
1 2 3 4 5 6 7 7 8 9 10
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Pengendalian
Intern
Pemerintah di
Lingkungan
KPU
Kabupaten

Gianyar

Realisasi Capaian 2024
indikat Realisasi | Realisasi | Realisasi | Realisasi | 12hun Tahun 2024 terhadap Target
ndikator

. Tahun Tahun Tahun Tahun 2024 2024
kinerja
No 2020 2021 2022 2023 | Target| capaian
Target | Realisasi L
2024 | Realisasi
1 2 8 4 5 6 7 7 8 9 10
1. Sistem 1 Laporan | 1 Laporan | 1 Laporan | 1 Laporan | 1 Laporan |1 Laporan| 1 Laporan | 100% 100%

Hal-hal positif yang mendukung pencapaian target tersebut yaitu :

Komitmen Pimpinan dalam menetapkan kebijakan dengan selalu berpedoman
pada peraturan perundang-undangan yang berlaku;

Komitmen pimpinan untuk menciptakan satker KPU Kabupaten Gianyar sebagai
satker terbaik;

Komitmen yang dikomunikasikan dengan baik dan tepat kepada seluruh jajaran
komisioner dan staf sekretariat KPU Kabupaten Gianyar;

Dalam rangka penegakan kode etik dan mewujudkan penyelenggara Pemilu yang
berkualitas, taat dengan peraturan perundang-undangan dilaksanakan Sosialisasi
sekaligus Evaluasi Kinerja Badan Adhoc Pemilu 2024. Sosialsiasi dilaksanakan
secara luring diikuti oleh segenap jajaran Sekretariat KPU Kabupaten Gianyar,
pada Kamis, 11 Juli 2024. Pemaparan materi oleh narasumber pertama Anggota
Divisi Hukum dan Pengawasan, | Kadek Agus Mudita mengenai Pengendalian
Gratifikasi dan benturan kepentingan di lingkungan KPU dan kode etik
penyelenggara Pemilu/Pemilihan dimana pada saat sudah memasuki tahapan
Pemilu/Pemilihan, akan sering dihadapkan dengan berbagai kepentingan serta
potensi pelanggaran yang dapat berujung pada pelanggaran kode etik. Untuk itu
KPU dan jajaran antinya wajib membentengi diri dengan semua ketentuan
perundang-undangan sehingga tidak terlibat ke dalam segala bentuk tindakan

pelanggaran kode etik, gratifikasi dan benturan kepentingan lainnya. Salah satu
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bentuk pencegahan dan pengendalian gratifikasi yaitu dengan menerapkan
integritas sebagai budaya sehari-hari, meningkatkan kompetensi dan menjaga

nama baik lembaga sehingga menghasilkan Pemilu yang berkualitas.

Sosialsiasi kode etik penyelenggara Pemilu/Pemilihan

Pembentukan Satuan tugas (Satgas) SPIP

Untuk mengkoordinasikan pelaksanaan seluruh tahapan penyelenggaraan SPIP
dan memfasilitasi seluruh kebutuhan atas pedoman dan materi yang diperlukan
untuk melaksanakan SPIP di Sekretariat KPU Kabupaten Gianyar maka dibentuk
Satgas SPIP yang diperbaharui setiap tahun. Pada tahun 2023 ditetapkan dalam
SK Nomor 12 Tahun 2024 tanggal 2 Januari 2024 tentang pembentukan Satuan
Tugas Pelaksanan Sistem Pengendalian Intern Pemerintah (SPIP) Pada Komisi
Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar.

Berdasarkan Surat Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar Nomor :
708/PW.01-Und/5104/4/2024 tanggal 8 Juli 2024, Perihal Undangan Penyuluhan
SPIP guna menguatkan dan memberikan pemahaman tentang SPIP dilaksanakan
sosialisasi tentang SPIP oleh divisi hukum dan pengawasan, | Kadek Agus Mudita
pada tanggal 11 Juli 2024. Untuk memperoleh persepsi tentang kondisi awal
penerapan SPIP di Kabupaten Gianyar, Langkah yang dilakukan adalah pengisian
kuesioer. Informasi awal itu berupa pemahaman, penerapan lima unsur SPIP dan

kondisi pencapaian tujuan SPIP. Kuisioner di sebarkan kepada pimpinan yaitu
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Ketua dan anggota KPU Kabupaten Gianyar, Sekretaris KPU Kabupaten Gianyar,

pejabat struktural dan staf di lingkungan KPU Kabupaten Gianyar. Pada tanggal

29 Maret 2024 disampaikan dalam Rapat pleno rutin membahas tentang Hasil

Pemetaan Kuisioner dan Penentuan Area of Improvement SPIP Laporan hasil

Diagnostic Assessment / Pemetaan terlampir.

e Dalam rangka penguatan Integritas, selain melalui pesan integritas dan nilai etika
dari pimpinan yang disampaikan secara rutin melalui pengarahan pada apel pagi
setiap hari dan rapat-rapat, KPU Kabupaten Ganyar yaitu Divisi Hukum dan
Pengawaan kembali memberikan penyuluhan mengenai Pencegahan dan
Penanganan benturan kepentingan pada kegiatan Penguatan Kelambagaan. Hal ini
merupakan tindak lanjut dari ditandatanganinya surat pernyataan bebas benturan
kepentingan pada tanggal 16 Juli 2024 oleh seluruh komisioner, sekretaris, para
kasubbag dan staf, serta menjalankan fungsi pengawasan internal kepada jajaran
KPU Kabupaten Gianyar, sebagai bentuk pemahaman, kesadaran dan komitmen
seluruh jajaran akan pentingnya integritas sebagai bentuk persiapan
penyelenggaraan Pemilu 2024 menuju Wilayah Bebas dari Korupsi (WBK) dan
mewujudkan Wilayah Birokrasi Bersih dan Melayani (WBBM).

e Untuk Pemutakhiran data pemilih telah dilakukan langkah-langkah sosialisasi
antara lain sosialsiasi aplikasi Lindungi Hakmu yang dapat dengan mudah diakses
melalui gadget. Sosialisasi aplikasi Lindungi Hakmu dilaksanakan sebanyak dua
kali yaitu:

a. Sosialisasi Aplikasi Lindungi Hakmu secara luas kepada masyarakat melalui
siaran interaktif di radio Gelora.

b. Sosialisasi Aplikasi Lindungi Hakmu kepada Stakeholder dan pemerintah
daerah di tingkat Kecamatan dan Desa/Kelurahan se-Kabupaten Gianyar,
dengan narasumber Anggota KPU Kabupaten Gianyar Divisi Perencanaan
dan data, Dewa Ngakan Nyoman Suardita.

e Dalam rangka peningkatan kualitas dan kapasitas SDM, di tingkat entitas PNS di
lingkungan sekretariat KPU Gianyar diikutsertakan dalam kegiatan bimtek

maupun pelatihan, antara lain:
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a. Sebagai upaya antisipatif jajaran KPU dalam menghadapi potensi sengketa
Pemilu/Pemilihan KPU mengadakan Rapat Koordinasi Perselisihan Hasl
Pemilihan Umum (PHPU) pada hari Selasa sampai dengan Kami tanggal 23
sampai dengan 25 April 2024. Kegiatan ini diikuti oleh Divisi Hukum dan
Pengawasan dan Ketua Divisi Teknis Penyelenggaraan KPU Kabupaten
Gianyar. Kegiatan ini juga sebagai upaya KPU merespon setiap sengketa dan
gugatan dari partai politik calon peserta pemilu baik di Bawaslu, PTUN

maupun yang terakhir di PN Jakarta Pusat.

Rapat Koordinasi Perselisihan Hasl Pemilihan Umum (PHPU) pada hari Selasa sampai dengan

Kami tanggal 23 sampai dengan 25 April 2024
b. Pelatihan dan Uji kompetensi Pejabat Pengadaan Barang dan Jasa yang
diselenggarakan oleh KPU RI bekerja sama dengan Lembaga Kebijakan

pengadaan Barang/Jasa Pemerintah (LKPP) sebagaimana surat nomor
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819/PP.08.2-Und/08/2024 tanggal 30 Mei 2024 yang diikuti oleh 2 orang
terdiri dari Pejabat Pembuat Komitmen dan Pejabat Pengadaan dan
dilaksanakan pada tanggal 3 Juni 2024.

: Terwujudnya Kualitas Peraturan Perundang-undangan Penyelenggaraan

Sasaran 2

Pemilu/Pemilihan

Persentase Rancangan Keputusan KPU Kabupaten Gianyar yang disusun dengan tepat
waktu sesuai dengan Kerangka Regulasi KPU

Dalam rangka mewujudkan kualitas  peraturan  perundang-undangan
penyelenggaraan Pemilu/Pemilihan serta terwujudnya Pemilu/Pemilihan Serentak yang
aman, damai, jujur, dan adil. Dalam menyelenggarakan tugas sebagai penyelenggara
Pemilihan Umum, Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar wajib memastikan
bahwa rancangan Keputusan yang dikeluarkan oleh KPU Kabupaten Gianyar disusun
dengan tepat waktu dan sesuai dengan kerangka regulasi KPU, Adapun beberapa produk
hukum yang dikeluarkan KPU adalah Surat Keputusan yang berlaku sesuai tahapan,
sebagai contoh adalah Surat Keputusan terkait pembentukan Badan Adhoc di Lingkungan
KPU Kabupaten Gianyar, Surat Keputusan terkait penetapan jumlah Daftar Pemilih, dll.
Diluar itu KPU Kabupaten Gianyar tetap menyebarluaskan Peraturan/Keputusan yang
sesuai dengan regulasi terkait proses Pemilu/Pemilihan pada website yang dimiliki oleh
KPU Kabupaten Gianyar. Persentase rancangan Keputusan KPU Kabupaten Gianyar
yang disusun dengan tepat waktu sesuai dengan Kerangka Regulasi dilaksankan dengan
capaian kinerja sebesar 100% sesuai dengan target, jadwal dan ketentuan yang berlaku

sebagaimana tercantum dalam Tabel dibawah ini:

Realisasi Capaian 2024
Tahun 2024
_ | Realisasi | Realisasi - Tahun 2024 terhadap Target 2024
Indikator Realisasi . T Realisasi

ahun ahun .
No kinerja | Tahun 2020 Tahun 2023 Target Capaian
Azl vz Target| Realisasi Realisasi

2024 (%)
(%)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
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1.

Realisasi Capaian 2024
Tahun 2024

_ | Reatisasi| Realisasi - Tahun 2024 terhadap Target 2024
Indikator Realisasi L. T Realisasi
ahun ahun :
No kinerja Tahun 2020 Tahun 2023 Target Capaian
2021 2022 Target| Realisasi Realisasi
2024 (%)
(%)
1 2 8 4 5 6 7 8 9 10 11
1. Persentase 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Rancangan
Keputusan
KPU
Kabupaten

Gianyar yang
disusun
dengan tepat
waktu sesai
dengan
Kerangka
Regulasi KPU

: Terwujudnya Kesadaran Pemilih, Kepemiluan dan Demokrasi yang tinggi

Sasaran 3

untuk seluruh lapisan masyarakat

Persentase Partisipasi Pemilih dalam Pemilu/Pemilihan

Partisipasi masyarakat selalu menjadi isu aktual di dalam setiap penyelenggaraan
Pemilu/Pemilihan. Aspek partisipasi masyarakat menentukan suatu proses dan hasil
Pemilu/Pemilihan. Lewat peran serta mereka, masyarakat turut pula berkontribusi bagi
legitimasi terhadap segenap tahapan Pemilu/Pemilihan. Partisipasi merupakan hal
mendasar dalam politik yang mana tanpanya demokrasi akan kehilangan spirit yang
menyokong keberlangsungannya. Tanpa ruang partisipasi, masyarakat tidak memiliki
kesempatan untuk mengekspresikan pilihan-pilihan politik mereka. Padahal pilihan
politik masyarakat berhubungan dengan upaya mempengaruhi proses pengambilan
keputusan menyangkut berbagai urusan bersama termasuk pengisian posisi-posisi yang
diperebutkan melalui pemilu. Pada dasarnya, partisipasi politik adalah tentang bagaimana
warga negara mempengaruhi secara langsung atau tidak langsung proses politik melalui
tindakan-tindakan mereka. Partisipasi politik diletakkan sebagai bagian hak fundamental
yang memungkinkan warga negara untuk memperjuangkan apa yang mereka pandang

bernilai. Partisipasi politik juga didorong motif tertentu berkaitan kepentingan-
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kepentingan warga negara memberi dukungan terhadap semua yang menguntungkan, dan
sebaliknya, menolak segala yang dipandang merugikan.

Salah satu bentuk partisipasi masyarakat yang paling penting adalah partisipasi
dalam Pemilu/Pemilihan. Partisipasi dalam Pemilu/Pemilihan merupakan bagian dari hak
warga negara untuk ikut serta dalam pemerintahan yang dijamin Pasal 27 ayat (1) UUD
1945. Keikutsertaan aktif masyarakat dalam setiap tahapan Pemilu/Pemilihan juga
menjadi bagian dari hak warga negara mengeluarkan pikiran baik secara lisan maupun
tulisan sebagaimana diatur Pasal 28 UUD 1945. Sebagai bagian dari hak warga negara
yang dijamin konstitusi, penyediaan dalam

ruang partisipasi setiap

Pemilu/Pemilihan tak terhindarkan. Bahkan, sesuai mandat Pasal 281 ayat (4) UUD 1945,

tahapan

hak tersebut juga mesti dimajukan melalui proses legislasi maupun pelaksanaan agenda
pemerintahan, khususnya penyelenggaraan Pemilu/Pemilihan.

Adapun partisipisi Masyarakat Kabupaten Gianyar untuk Pemilu Tahun 2024
adalah sebesar 90,03% dan 82,47% untuk Pemilihan Tahun 2024 (Pilkada 2024). Apabila
diambil rata-rata untuk kedua prosesnya adalah sebesar 86,25% melebihi target nasional

77,5% dan pencapaian nasional yang sebesar 71,18%.

No

Realisasi Capaian 2024 Target
ndikat Realisasi | Realisasi | Realisasi | Realisasi | 2" Vel terhadap Target | Kinerja
ndikator

o Tahun Tahun Tahun Tahun AL 2 KPU RI
kinerja
2020 2021 2022 2023 Target | Capaian | Tahun
Target | Realisasi o
2024 | Realisasi 2024

2

7

10

11

12

Persentase
Partisipasi Pemilih
dalam

Pemilu/Pemilihan

80%

80%

80%

80%

86,25%

80%

80%

100%

86,25%

77,5%

Beberapa kegiatan yang dilaksanakan oleh KPU Kabupaten Gianyar dalam hal

meningkatkan partisipasi Masyarakat adalah sebagai berikut :

a. Penyelenggaraan Sosialisasi Pendidikan Pemilih secara Langsung

Sosialisasi Pendidikan Pemilih pada pemilihan Gubernur dan Wakil Gubernur

Provinsi,

Bupati dan Wakil

Bupati

Kabupaten Gianyar tahun 2024 di

Parahyangan Run Festival. Dalam rangka meningkatkan partisipasi pemilih
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pemula, KPU Kabupaten Gianyar melaksanakan sosialisasi pendidikan pemilih
yang bertempat di Puspem Kantor Camat Payangan, Sabtu 10 agustus 2024
dengan surat nomor: 840/PP.05.2- 5104/2/2024 perihal Undangan Sosialisasi
Fun Run di Kecamatan Payangan.

Kegiatan ini melibatkan para peserta Fun Run dan Masyarakat di

sekitaran Puspem Payangan. Materi yang disampaikan oleh Divisi Sosdiklih,
Parmas dan SDM, Gusti Bagus Agung Swandhita meliputi tahapan Pemilihan
Gubernur dan Wakil Gubernur Provinsi Bali serta Bupati dan Wakil Bupati
Kabupaten Gianyar tahun 2024. Sosialisasi ini juga dilakukan dengan metode
tatap muka dengan Antusias dari peserta terlihat ketika sesi tanya jawab oleh
pemateri dengan pembagian suvenir Pilkada Gianyar tahun 2024 sebagai bentuk
apresiasi kepada peserta sosialisasi yang aktif bertanya atau menjawab
pertanyaan dari pemateri.
Pelaksanaan juga dilakukan dengan cara penyebaran flayer dan bahan sosialisasi
lainnya serta KPU Gianyar membuka stand untuk pelaksanaan sosialisasi dengan
souvenir yang bisa dibagikan ke peserta yang sudah menfollow semua akun
media sosial KPU Kabupaten Gianyar sebagai bentuk partisipasi peserta dalam
mensosialisasikan Pemilihan mendatang.

Pada kegiatan sosialisasi ini juga KPU Kabupaten Gianyar mengajak
seluruh masyarakat yang hadir untuk menggunakan hak pilihnya di TPS Rabu,
27 November 2024 untuk memilih Gubernur dan Wakil Gubernur Provinsi Bali

serta Bupati dan Wakil Bupati Kabupaten Gianyar tahun 2024.

b. Penyelenggaraan Sosialisasi Di Tingkat Kecamatan di Kabupaten Gianyar

Touring Sosialisasi Pendidikan Pemilih Kepada Segmen Pemilih Lansia Di
Kecamatan Blahbatuh.

KPU Kabupaten Gianyar menggelar sosialisasi yang menyasar pemilih
segmen lansia di Balai Banjar Tusan, Desa Blahbatuh, Kecamatan Blahbatuh
Gianyar pada hari Jumat 16 Agustus 2024.

Sosialisasi dikemas dengan kegiatan Touring yang dimulai dari Kantor

KPU Kabupaten Gianyar dengan dengan pengawalan dari pihak kepolisian
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melewati beberapa area di Kecamatan Blahbatuh hingga akhirnya sampai di
Pasar Yadnya Blahbatuh.

Setelah memberikan sosialisasi kepada pedagang dan pengunjung di
seputaran Pasar Yadnya Blahbatuh, peserta touring menuju ke Balai Banjar
Tusan, Desa Blahbatuh untuk memberikan sosialisasi kepada komunitas lansia
di Desa Blahbatuh. Seluruh peserta dari komunitas lansia dan masyarakat terlihat
memenuhi lokasi dan antusias dalam mengikuti sosialisasi sampai akhir, dan
aktif dalam menyimak dan menjawab pertanyaan dari narasumber. Gusti Bagus
Agung Swandhita, divisi Sosialisasi Pendidikan Pemilih, Partisipasi Masyarakat,
dan SDM sekaligus narasumber pada kegiatan tersebut menyampaikan
pentingnya warga masyarakat dalam menyalurkan hak pilihnya di TPS pada 27
November nanti untuk memilih Gubernur dan Wakil Gubernur Bali, serta Bupati
dan Wakil Bupati Gianyar Tahun 2024. Di sela-sela pemaparan, peserta lansia
juga diajak untuk memastikan dirinya sudah terdaftar sebagai pemilih dengan
dengan mengakses website cek dpt online KPU di

https://cekdptonline.kpu.go.id/ serta ikut mengawasi dan menyebar luaskan

informasi berkaitan dengan penyelenggaraan Pilkada tahun 2024 di Kabupaten
Gianyar.

Kegiatan sosialisasi touring berlangsung semarak dengan iring-iringan
KPU Gianyar, PPK se-Kabupaten Gianyar dan PPS se-Kecamatan Blahbatuh
yang membawa bendera Merah Putih dan bendera sosialisasi KPU Gianyar, serta
mendapat pengawalan dan pengamanan dari Polres Gianyar. Selain dari jajaran
KPU Gianyar, turut hadir Bawaslu Gianyar, Kesbangpol Gianyar, Perbekel Desa
Blahbatuh, Kelihan Adat dan Kelihan Dinas Banjar Tusan, Ketua Kelompok
Lansia di Desa Blahbatuh.
Sosialisasi Pendidikan Pemilih Bagi Pemilih Pemula Di Kecamatan Sukawati
Dalam Pemilihan Calon Gubernur Dan Wakil Gubernur Serta Bupati Dan Wakil
Bupati Gianyar Tahun 2024.

Untuk meningkatkan partisipasi pemilih dalam perhelatan Pilkada di
Kabupaten Gianyar tahun 2024, KPU Kabupaten Gianyar menggeber sosialisasi

tahapan dan pendidikan pemilih di Kecamatan Sukawati. Kegiatan sosialisasi ini
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dilakukan dengan konvoi iringan sepeda motor dan mobil woro-woro bersama
PPK se-Kabupaten Gianyar dan PPS Se-Kecamatan Sukawati yang dimulai dari
KPU Kabupaten Gianyar dan melintasi berbagai wilayah di Kecamatan
Sukawati pada hari Sabtu 24 Agustus 2024 dengan surat nomor: 893/PP.06.2-
Und/5104/2024 perihal Undangan Sosialisasi Pemilihan Serentak Tahun 2024.
Diutamakan menyasar pasar-pasar dan wilayah keramaian yang ada konsentrasi
masyarakat disana. Sehingga lebih banyak masyarakat yang terpapar informasi
seputar penyelenggaraan Pilkada tahun 2024 di Kabupaten Gianyar.

Disamping melintasi berbagai pusat keramaian, kegiatan sosialisasi KPU
Gianyar kali ini juga menyasar Pasar Timbul Ketewel dan Terminal Batubulan
untuk pembagian bahan sosialisasi berupa kaos, payung, jam dinding dan mug.
Disamping bahan sosialisasi untuk Pemilihan Bupati dan Wakil Bupati Gianyar,
KPU Gianyar juga menyebarkan beberapa bahan sosialisasi untuk Pemilihan
Gubernur dan Wakil Gubernur Bali dari KPU Provinsi Bali. Setelah Terminal
Batubulan, iringan konvoi KPU Gianyar langsung bertolak menuju ke SMK
Negeri 1 Sukawati untuk memberikan materi Sosialisasi Tahapan dan
Pendidikan Pemilih kepada segmen Pemilih Pemula yaitu siswa siswi SMA dan
SMK se-Kecamatan Sukawati.

Sosialisasi ini juga dilakukan dengan metode tatap muka dengan
Antusias dari siswa siswi terlihat ketika sesi tanya jawab dari pemateri dengan
pembagian suvenir Pilkada Gianyar tahun 2024 sebagai bentuk apresiasi kepada
siswa siswi sosialisasi yang aktif bertanya atau menjawab pertanyaan dari

pemateri.

c. Penyelenggaraan Sosialisasi Pendidikan Pemilih Pemula dengan tema PU Goes to
School” di SMA/SMK se-Kabupaten Gianyar

Sosialisasi segman Pemilih Pemula dengan tema “KPU Goes To School” di
SMA Negeri 1 Blahbatuh.

KPU Kabupaten Gianyar menggelar Sosialisasi Pendidikan Pemilih
dalam rangka meningkatkan partisipasi pemilih dalam Pemilihan Gubernur dan
Wakil Gubernur serta Bupati dan Wakil Bupati Gianyar tahun 2024 dengan tema
KPU Goes to School yang digelar di Wantilan Pura Dalem Blahbatuh, Kamis 15
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Agustus 2024 dengan surat nomor: 859/PP.06.2-Und/5104/2/2024 perihal
Undangan Sosialisasi Pemilihan Serentak Tahun 2024.

Dihadapan 460 lebih siswa kelas XII, Gusti Bagus Agung Swandhita
selaku Divisi sosdiklih Parmas Dan SDM memaparkan materi Sosialisasi
sekaligus mengajak siswa-siswi berpartisipasi secara aktif terlibat dalam proses
demokrasi, berupa partisipasi sebagai relawan demokrasi, terutama ajakan
menggunakan hak pilih saat hajatan Pemilihan Gubernur dan Wakil Gubernur
serta Bupati dan Wakil Bupati Gianyar tahun 2024. Pemaparan materi
dilanjutkan dengan sesi tanya jawab kepada peserta, yang diikuti secara aktif
oleh para siswa. Selain pengetahuan tentang Pemilu, siswa yang sudah berumur
17 tahun juga diajak mengecek apakah mereka sudah terdaftar sebagai Pemilih
dengan mengakses website cek DPT online Kpu di

https://cekdptonline.kpu.go.id/. Sosialisasi diakhiri dengan sesi quiz serta

pembagian bahan Sosialisasi yang diikuti dengan antusias oleh siswa dan siswi
yang aktif bertanya maupun menjawab pertanyaan dalam sesi quiz.

Sosialisasi Pendidikan Pemilih "KPU Goes To School” dengan menyasar
pemilih pemula yang ada di SMA Negeri 1 Sukawati.

KPU Kabupaten Gianyar mengadakan kegiatan Sosialisasi Pendidikan
Pemilih "KPU Goes To School” dengan menyasar pemilih pemula yang ada di
SMA Negeri 1 Sukawati, Jumat 6 september 2024 dengan surat nomor:
964/PP.06.2-Und/5104/2/2024 perihal Undangan Sosialisasi Pemilihan Serentak
2024. Kegiatan Sosialisasi diisi oleh Anggota KPU Kabupaten Gianyar Divisi
Sosialisasi, Pendidikan Pemilih, Partisipasi Masyarakat dan SDM, Gusti Bagus
Agung Swandhita S.Sos. Adapun materi sosialisasi yang disampaikan yaitu
mengenai tahapan pemilihan Gubernur dan Wakil Gubernur Bali, Bupati dan
Wakil Bupati Gianyar tahun 2024 serta mengajak siswa/siswi yang hadir untuk
ikut serta berperan aktif dalam menyukseskan Pilkada Serentak Tahun 2024
dengan memastikan dirinya terdaftar sebagai pemilih bagi yg sudah genap
berusia 17 tahun atau lebih dan datang ke TPS untuk menggunakan hak pilihnya

nanti Rabu, 27 November 2024. Sosialisasi diakhiri dengan sesi tanya jawab
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https://cekdptonline.kpu.go.id/

serta pembagian bahan Sosialisasi yang diikuti dengan antusias oleh siswa dan
siswi yang aktif bertanya maupun menjawab pertanyaan dalam sesi tanya jawab.

- Sosialisasi Pendidikan Pemilih Pemilih Pemula Dengan Tema “KPU Goes To
School” Dalam Pemilihan Gubernur Dan Wakil Gubernur Serta Bupati dan
Wakil Bupati Tahun 2024 Kepada Siswa SMA/SMK Se-Kecamatan
Tampaksiring.

KPU Kabupaten Gianyar melaksanakan Sosialisasi Pendidikan Pemilih
Pemilih Pemula dengan tema “KPU Goes to School” dalam Pemilihan Gubernur
dan Wakil Gubernur serta Bupati dan Wakil Bupati Tahun 2024 di Kabupaten
Gianyar, yang digelar di Wantilan Pura Dalem, Desa Sanding, Selasa 10
September 2024 dengan surat nomor: 987/PP.06.2-Und/5104/2/2024 perihal
Undangan Sosialisasi Pemilihan Serentak 2024.

Ni Made Suniari Siartikawati selaku Divisi Teknis dan Penyelenggara
memaparkan materi Sosialisasi sekaligus mengajak siswa-siswi berpartisipasi
secara aktif dalam proses demokrasi, berupa partisipasi sebagai relawan
demokrasi, teruma ajakan menggunakan hak pilih saat hajatan Pilkada Serentak
Tahun 2024.

Pemaparan materi dilanjutkan dengan sesi tanya jawab kepada peserta
yang diikuti secara aktif oleh para siswa. Selain pengetahuan tentang Pemilu
mereka juga diajak untuk mengecek apakah sudah terdaftar dalam DPT online
KPU di htt://cekdptonline.kpu.go.id/. Sosialisasi diakhiri dengan sesi quiz yang
diikuti oleh siswa-siswi yang sangat antusias bertanya maupun menjawab

pertanyaan akan diberikan pembagian bahan sosialisasi.

d. Penyelenggaraan Pembekalan dan Sosialisasi Tahapan Pemilihan Kepala Daerah
Tahun 2024 kepada Kader Desa Peduli Pemilu dan Pemilihan (DP3)

Latar belakang digagaskan program Desa Peduli Pemilu dan Pemilihan,
sebagaimana tertuang dalam Keputusan KPU Rl Nomor 290/PP.06-
Kpt/06/KPU/1V/2021 tentang Pentunjuk Teknis Pelaksanaan Program Desa Peduli
Pemilihan Umum dan Pemilihan Gubernur dan Wakil Gubernur, Bupati dan Wakil

Bupati, dan/atau Walikota dan Wakil Walikota, dengan berdasarkan tersebut maka
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KPu Kabupaten Gianyar akan melaksanakan Ketentuan perencanaan dan rancangan
kegiatan penbentukan Desa Peduli Pemilu dan Pemilihan (DP3) di wilayah
Kabupaten Gianyar. Berdasarkan Pleno rutin dengan perencanaan dan pembentukan
Desa Peduli Pemilu dan Pemilihan (DP3). dipilihnya Kelurahan Gianyar sebagai
target edukasi dan sosialisasi dikarenakan Kelurahan Gianyar sebagai pengguna hak
pilih paling rendah di Kabupaten Gianyar di pemilu 2024 sebelumnya.

Pelaksanaan kegiatan program Desa Peduli Pemilu dan Pemilihan (DP3) pada
KPU Kabupaten Gianyar dibentuk berdasarkan perjanjian kerjasama (PKS) yang
dilakukan oleh KPU Kabupaten Gianyar dengan Kelurahan Gianyar, Kecamatan
Gianyar yang tertuang dalam Perjanjian Kerja Sama Nomor  1122/PR.08-
PKS/5104/2024 dan Nomor 320/119/Pem/2024 tentang Penetapan Lokus Desa
Peduli Pemilihan Umum Dan Pemilihan (DP3) Gubernur Dan Wakil Gubernur,
Bupati Dan Wakil Bupati, Dan/Atau Wali Kota Dan Wakil Wali Kota.

Pelaksanaan Bimtek dan pembekalan kepada Kader DP3 dilaksanakan 1
(satu) kali pertemuan yang dirancang dalam bentuk paket Fullday Meeting dibagi
menjadi 3 (tiga) sesi dengan menghadirkan 6 (enam) narasumber dari berbagai unsur.

Pembekalan dan Sosialisasi Tahapan Pemilihan Kepala Daerah Tahun 2024
kepada kader DP3 dilaksanakan pada Minggu, 13 Oktober 2024 bertempat di Swan
Paradise A Pramana Experience, Desa Saba, Kecamatan Blahbatuh, Gianyar yang
dihadiri oleh Ketua dan Anggota KPU Kabupaten Gianyar, Sekretaris KPU
Kabupaten Gianyar, Kesbangpol Kabupaten Gianyar, Lurah Gianyar serta peserta
kader DP3. Acara diawali dengan pembukaan dan sambutan dari Lurah Gianyar serta
Ketua KPU Kabupaten Gianyar dilanjutkan dengan penyerahan dokumen Perjanjian
Kerja Sama tentang Penetapan Lokus Desa Peduli Pemilu dan Pemilihan (DP3)
Gubernur dan Wakil Gubernur, Bupati dan Wakil Bupati dan/atau Walikota dan
Wakil Walikota oleh Ketua KPU Kabupaten Gianyar kepada Lurah Gianyar.

e. Penyelenggaraan Sosialisasi KPU Goes To Campus, School, dan Pesantren dengan
tema : Nonton bareng (Nobar) Film “Tepatilah Janji”.
- Sosialisasi KPU Goes To Campus, School, dan Pesantren dengan tema: Nonton
bareng (Nobar) Film “Tepatilah Janji” di SMK di Yayasan Werdi Sila Kumara
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KPU Kabupaten Gianyar Menggelar Sosialisasi Pendidikan Pemilih
dalam rangka memperingati Hari Santri Nasional, bagi siswa SMK di Yayasan
Werdi Sila Kumara, Singapadu Kaler, Kabupaten Gianyar dengan tema KPU
Goes To School/ Campus melalui kegiatan Nonton Bareng Film yang berjudul
“Tepatilah Janji”. Acara ini dilaksanakan di Gedung SMK Pariwisata Werdhi
Sila Kumara, Selasa 22 Oktober 2024 dengan surat nomor: 1205/PP.06.2-
Und/5104/2/2024 perihal Undangan Sosialisasi KPU Goes To School.

Saat membuka acara, Anggota Komisi Pemilihan Umum Kabupaten
Gianyar Divisi Sosialisasi Pendidikan Pemilih, Partisipasi Masyarakat dan SDM,
Gusti Bagus Agung Swandhita menyampaikan kegiatan ini bertujuan untuk
memberikan pemahaman yang lebih baik mengenai pentingnya pemilu yang
jujur dan adil, serta mengajak siswa agar dapat berpartisipasi aktif dalam proses
demokrasi. Film "Tepatilah Janji" merupakan film kedua yang dirilis oleh KPU
RI, setelah sebelumnya film pertama yang berjudul “Kejarlah Janji” pada tahun
2023. Bagus Swandhita berharap agar para siswa nanti dapat menikmati film
dengan baik, karena selain alur cerita yang menarik, juga mengandung pesan
moral tentang pentingnya komitmen dan tanggung jawab dalam memilih
pemimpin yang amanah.

Pada kegiatan ini selain dihadiri oleh para siswa dan pengajar, juga
dihadiri oleh Anggota KPU Kabupaten Gianyar Divisi Teknis Penyelenggaraan
Pemilu Ni Made Suniari Siartikawati dan Divisi Hukum dan Pengawasan |
Kadek Agus Mudita, Direktur Politeknik dan Pengurus Yayasan yang berkenan
memberikan sambutan. Di akhir acara pemutaran film "Tepatilah Janji",
beberapa siswa memberikan testimoni yang salah satunya yaitu melalui film ini
para siswa merasa mendapat tambahan pengetahuan tentang hak dan kewajiban
mereka sebagai pemilih pemula dalam Pemilihan Kepala daerah 27 November
2024 mendatang. KPU Gianyar berharap dengan pemutaran film ini, para siswa
dapat berperan sebagai agen perubahan dan turut berkontribusi dalam
mensosialisasikan pemilu yang bersih dan berkualitas di lingkungan masing-

masing.
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Sosialisasi KPU Goes To Campus, School, dan Pesantren dengan tema: Nonton
bareng (Nobar) Film “Tepatilah Janji” di SMA Negeri 1 Ubud

Bertepatan dengan hari Sumpah Pemuda KPU Kabupaten Gianyar
menggelar sosialisasi pendidikan pemilih "KPU Goes To School™ yang dikemas
dengan kegiatan nonton bareng film "Tepatilah Janji" di SMA Negeri 1 Ubud
tanggal 28 Oktober 2024 dengan surat nomor: 1246/PP.06.2-Und/5104/2/2024
perihal Undangan Sosialisasi KPU Goes To School.

Kegiatan Sosialisasi dibuka oleh Anggota KPU Kabupaten Gianyar
Divisi Hukum dan Pengawasan | Kadek Agus Mudita didampingi oleh Divisi
Perencanaan, Data dan Informasi Dewa Ngakan Nyoman Suardita. Dalam
pembukaannya disampaikan bahwa sebentar lagi akan diselenggarakannya
Pemilihan Kepala Daerah di Kabupaten Gianyar pada tanggal 27 November
2024 untuk memilih Gubernur dan Wakil Gubernur Bali serta Bupati dan Wakil
Bupati Gianyar tahun 2024.

I Kadek Agus Mudita juga berharap setelah selesai pemutaran film
“Tepatilah Janji” ini bisa meningkatkan pemahaman para siswa/siswi yang
sebagian besar merupakan pemilih pemula tentang pentingnya menjadi pemilih
yang cerdas dan sadar akan dinamika politik seperti politik uang serta
penyebaran informasi hoax. Dalam pembukaan turut hadir juga Waka

Kesiswaan SMA Negeri 1 Ubud dan Anggota Bawaslu Kabupaten Gianyar.

f. Penyelenggaraan Gebyar Pilkada Festival (Pilfest) Gianyar

Persiapan Pilkada Festival (Pilfest) diselenggarakan oleh KPU Kabupaten
Gianyar pada hari Senin, 11 November 2024 dengan surat nomor: 1357/PP.06.2-
Und/5104/2/2024 perihal undangan Rapat Persiapan Gianyar Pilfest dengan
mengundang Eo Meincconex, Ketua Komunitas Pelari “Kantorun”, serta Ketua
Sanggar Tari Paripurna dalam rapat kali ini membahas tentang Venue
menampilkan Open Stage Balai Budaya Gianyar, Draf Layout menampilkan
gambar di udara atas Open Stage Balai Budaya Gianyar menggunakan drone
yang dimiliki oleh Eo Mein Connex, menampilkan rundown Pilfest dan

mengkoordinasikan dengan Panitia Kantorun, menampilkan backdrop aktifitas
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lomba pertama lomba poster, untuk lomba poster masih mencari peserta di
lingkungan SMA Se-Kabupaten Gianyar dengan sudah bersurat juga ke SMA-
SMK tersebut akan di buatkan surat undangan lomba, menampilkan backdrop
lomba Mural dengan target 10 orang, menampilkan video sosialisasi dengan
target peserta 10 orang, menampilkan lomba cover jingle Pilkada Gianyar,
menampilkan backdrop Fun Run dan menyampaikan tata tertib yang perlu di
jalankan peserta Fun Run dalam mengikuti acara yang akan berlangsung beserta
saat Fun Run start di Balai Budaya Gianyar dengan rute di tampilkan di layar
secara seksama.

Sosialisasi melalui Lomba-lomba dalam Gebyar Pilkada Festival (Pilfest). Acara
tersebut dilaksanakan pada hari Sabtu, 16 November 2024.

Berdasarkan undangan dengan nomor surat 1381/PP.06.2/Und/5104/2024
tentang Undangan Gebyar “Pilfest” (Pilkada Festival) diselenggarakan pada
pukul 15.00 dimulai dengan lomba Mural dengan tema : “Suara Rakyat, Masa
Depan Gianyar” dan Lomba Poster yang dinilai oleh Dr Anak Agung Gde Bagus
Udayana dan Cokorda Alit Artawan, S.Sn., M.Si, dari Dosen Fakultas Seni rupa
dan Desain ISl Denpasar serta lomba Cover Jingle di nilai oleh I Komang
Darmayuda, S.Sn, M.Si dari Dosen Fakultas Seni Pertunjukan ISI Denpasar dan
Heri Windi Anggara serta berbagai kesenian yang di tampilkan dari SMA/SMK
mewakili kecamatan Se-Kabupaten Gianyar ikut berpartisipasi.

Dilanjutkan dengan lomba Video Sosialisasi Pilkada Tahun 2024 dinilai
oleh Ni Kadek Dwiyani, S.S., M.Hum dan | Nyoman Payuyasa, S.Pd, M.Pd dari
Dosen Fakultas Seni Rupa dan Desain ISI Denpasar selanjutnya disosialisasikan
dengan diputarnya Film Tepatilah janji sebagai bentuk sosialisasi kepada
manyarakat sekitar yang ada di Open stage Balai Budaya Gianyar, telah
berakhirnya acara ditutup dengan hiburan dari DJ Maskribis.

Gebyar Pilkada Festival (Pilfest) yang dilaksanakan pada hari Minggu 17
November 2024 malam, bertempat di Open Stage Alun-alun Kota Gianyar.

Acara dihadiri oleh Sekretaris Daerah Kabupaten Gianyar, Forkopimda,

KPU Provinsi dan KPU Kabupaten/Kota Se-Provinsi Bali, Instansi terkait,

Camat dan Perbekel se-Kabupaten Gianyar, Partai Politik, Lembaga Swadaya
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Masyarakat di Kabupaten Gianyar, Kepala Sekolah SMA/SMK Se-Kabupaten
Gianyar serta Masyarakat Kabupaten Gianyar Acara dibuka dengan sambutan
oleh Ketua KPU Kabupaten Gianyar, | Wayan Mura dengan menyampaikan
bahwa Pemilihan Bupati dan Wakil Bupati Gianyar akan dilaksanakan pada hari
Rabu, 27 November 2024.

g. Penyelenggaraan Sosialisasi Pendidikan Pemilih pada Rutan Kelas I1b Gianyar dalam
Pemilihan Gubernur dan Wakil Gubernur, Bupati dan Wakil Bupati Gianyar Tahun
2024,

Komisi Pemilihan Umum (KPU) Kabupaten Gianyar Melaksanakan
sosialisasi di Rutan Kelas Il B Gianyar. Sosialisasi ini diberikan oleh Anggota KPU
Kabupaten Gianyar yaitu Gusti Bagus Agung Swandhita dari Divisi Sosialisasi
Pendidikan Pemilih dan Partisipasi Masyarakat dan | Kadek Agus Mudita dari Divisi
Hukum dan Pengawasan kepada seluruh warga binaan di Rumah Tahanan (Rutan)
Kelas 1IB Gianyar pada Senin 25 November 2024 tertuang dengan surat nomor:
1421/PP.06.2-Und/5104/2/2024 perihal Undangan Sosialisasi.

Kegiatan sosialisasi itu diawali dengan sambutan dari Kepala Substansi
Pelayanan Tahanan, A.A. Gde Putra Aribawa yang menekankan pentingnya
partisipasi warga binaan dalam proses demokrasi pada Pemilihan Gubernur dan
Wakil Gubernur, Bupati dan Wakil Bupati Gianyar Tahun 2024 ini, yang berharap
melalui kegiatan sosialisasi oleh KPU Gianyar ini warga binaan dapat menyalurkan
hak pilihnya dengan baik dan benar. Acara ini di ikuti sebanyak 106 warga binaan
yang sudah masuk DPT dilanjutkan dengan penekanan akan pentingnya warga
binaan dalam memberikan suaranya pada proses pencoblosan yang diselenggarakan
27 November 2024 nanti oleh Anggota KPU Kabupaten Gusti Bagus Agung

Swandhita.

2. Persentase Partisipasi Pemilih Perempuan dalam Pemilu/Pemilihan
Persentase partisipasi pemilih Perempuan dalam Pemilu/Pemilihan telah menjadi
subyek dalam politik modern, dalam konteks global, ada perubahan yang signifikan
dalam dinamika politik yang dapat mempengaruhi peran dan partisipasi Perempuan

dalam politik. Perkembangan teknologi informasi dan media sosial telah membuka
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3.

peluang bagi Perempuan untuk memperluan jangkauan dan meningkatkan visibilitas
mereka dalam ruang politik. Perempuan sering kali merupakan agen perubahan dalam
komunitas mereka dan dapat memperjuangkan kepentingan dan isu-isu yang relevan bagi
Masyarakat secara keseluruhan, sehingga persentase partisipasi pemilih Perempuan
dalam Pemilu/Pemilihan merupakan salah satu kriteria dalam mewujudkan kesadaran
pemilih, kepemiluan dan demokrasi yang tinggi untuk seluruh lapisan Masyarakat
terutama untuk kamu Perempuan. Adapun Persentase partisipasi pemilih Perempuan

dalam Pemilu/Pemilihan dapat dilihat dari kriteria berikut :

Capaian 2024 terhadap Target L
L Tahun 2024 Target Kinerja
: - Realisasi 2024
Indikator kinerja Tahun 2024 KPU RI Tahun
2024
No Target | Realisasi Target 2024 Capaian Realisasi
1 2 3 4 5 6 7 8
1. | Persentase Partisipasi 85,92% 80% 80% 77,5% 85,92% 7%
Pemilih Perempuan dalam
Pemilu/Pemilihan

Persentase Partisipasi Disabilitas dalam Pemilu/Pemilihan
- Penyelenggaraan Sosialisasi Tahapan Pemilihan Kepala Daerah Tahun 2024 di
Kabupaten Gianyar serta Pelayanan Pindah Memilih bagi Pemilih Disabilitas

KPU Kabupaten Gianyar menggelar Sosialisasi Tahapan Pemilihan Kepala
Daerah Tahun 2024 di Kabupaten Gianyar serta Pelayanan Pindah Memilih bagi
Pemilih Disabilitas di Yayasan Cahaya Mutiara Ubud pada hari Jumat 18 Oktober
2024 dengan nomor Surat : 1189/PP.06.2-Und/5104/2/2024 perihal Undangan
Sosialisasi.

Bercermin dari Pemilu 2024 melalui evaluasi, masih banyak Pemilih dengan
disabilitas yang tidak menggunakan hak pilihnya. Sejumlah fakor yang
melatarbelakangi antara lain kurang memadainya lokasi TPS, banyaknya pemilih
yang tinggal di luar domisili KTP nya karena yayasan, sekolah atau sebutan lainnya
berada di luar daerah domisili KTP nya, dan tidak berkesempatan melakukan
mekanisme pindah memilih. Demikian pengantar yg disampaikan oleh Kadek Agus

Mudita, Divisi Hukum Dan Pengawasan KPU Kabupaten Gianyar saat membuka
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kegiatan sosialisasi tahapan dan fasilitasi pindah memilih bagi anggota Yayasan
Cahaya Mutiara Ubud di Tampaksiring.

Dengan latarbelakang tersebut, KPU Gianyar mengambil langkah mendatangi
anggota Yayasan Cahaya Mutiara Ubud untuk memfasilitasi bagi anggota yayasan
yang hendak pindah memilih karena kondisi yang tidak kemungkinan untuk berada di
tempat asalnya saat hari pemungutan suara nanti, 27 November 2024. Sosialisasi
diikuti oleh 20 orang anggota yayasan, dengan pemateri Divisi Perencanaan Data dan
Informasi, Dewa Ngakan Nyoman Suardita. Layanan pindah memilih yang difasilitasi
diantaranya pindah memilih lintas kecamatan, dan lintas kabupaten.

Untuk pemilih yang pindah memilih lintas kabupaten di wilayah Provinsi Bali
nantinya hanya akan dapat menggunakan hak pilihnya untuk Pemilihan Gubernur dan
Wakil Gubernur Bali. Turut hadir anggota KPU Gianyar Divisi Sosdiklih Parmas
Gusti Bagus Agung Swandhita, Anggota KPU Gianyar Divisi Teknis
Penyelenggaraan Ni Made Suniari Siartikawati, Ketua Bawaslu Gianyar | Wayan
Hartawan, serta jajaran sekretariat KPU Kabupaten Gianyar. Diharapkan antusiasme
pada para pemilih disabilitas agar mengunakan hak pilihnya meskipun ada

keterbatasan pada pemilih tersebut.

Target
Tahun 2024 Capaian 2024 terhadap Target 2024 Kinerja
ieaci ahun apaian terhadap Target
» ) Realisasi KPU RI
Indikator kinerja Tahun 2024
andn Tahun 2024
Al Target | Realisasi| Target 2024 Capaian Realisasi
1 2 3 4 5 6 7 8
1. | Persentase Partisipasi 13% 80% 13% 80% 13% 7%
Pemilih Disabilitas dalam
Pemilu/Pemilihan
: Terwujudnya Koordinasi Penyelenggaraan Kepemiluan yang sesuai dengan
5 A Standar Pelayanan Publik, disertai Pengelolaan Data dan Informasi serta
asaran

Dokumentasi Pelaksanaan Pemilu berbasis Teknologi Informasi yang

Terintegrasi
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1.

Persentase Pemilih yang sudah memenuhi syarat sebagai Pemilih masih ditemukan belum
terdata pada Pemutakhiran Data Pemilih Tetap

Persentase Pemilih yang sudah memenuhi syarat sebagai Pemilih masih ditemukan belum
terdata pada Pemutakhiran Data Pemilih Tetap dapat dipastikan kembali pada Tahapan
Daftar Pemilih Tambahan, dimana data pemilih yang tidak terdaftar di DPT dapat
melaporkan dirinya agar dapat menggunakan hak pilihnya pada proses Pemilu/Pemilihan.
Adapun kriteria dalam persentase Pemilih yang sudah memenuhi syarat sebagai Pemilih
masih ditemukan belum terdata pada Pemutakhiran Data Pemilih Tetap adalah sebagai
berikut:

Capaian 2024 terhadap Target L.
. Tahun 2024 Target Kinerja
Realisasi 2024

Indikator kinerja Tahun 2024 KPU RI Tahun
2024

No Target | Realisasi| Target 2024 | Capaian Realisasi

1 2 3 4 5 6 7 8

1. Persentase Pemilih yang 0,17% 0,17% 0,17% 0,17% 0,17% 0,16%
sudah memenuhi syarat
sebagai Pemilih masih
ditemukan belum terdata
pada Pemutakhiran Data
Pemilih Tetap

Beberapa kegiatan yang dilaksanakan oleh KPU Kabupaten Gianyar dalam hal

mewujudkan hal diatas adalah sebagai berikut :

- Penyusunan Daftar Pemilih dalam Penyelenggaraan Pemilu dan Rapat Koordinasi dan
Rekapitulasi serta Pengelolaan Data Pemutakhiran Data Pemilih
Pada awal tahun 2024 KPU Kabupaten Gianyar masih melaksanakan tahapan Pindah
memilih dalam hal Pemutakhiran Data Pemilih, hal ini terus berlanjut hingga 7 hari
sebelum hari pemungutan suara. Adapun data yang didapat selama proses ini adalah
jumlah Pemilih tidak terdaftar dalam DPT yang memiliki syarat sebagai pemilih dan
menggunakan hak pilihnya pada Pemilu Tahun 2024 pada tanggal 14 Februari 2024
dengan KTP elektronik di KPU Kabupaten Gianyar, dengan rincian pemilih laki-laki
sebanyak 668 orang dan pemilih perempuan sebanyak 949 orang, dengan total

pemilih sebanyak 1.617 orang.
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Penyusunan Daftar Pemilih dan Pemutakhiran Data Pemilih pada Pemilihan Tahun
2024

Tahapan penyusunan Daftar Pemilih dan Pemutakhiran Data Pemilih untuk
Pemilihan Tahun 2024 (Pilkada Serentak Tahun 2024) dimulai dari KPU Kabupaten
Gianyar menerima Data Penduduk Potensial Pemilih Pemilihan (DP4) yang diunduh
pada aplikasi Sidalih tanggal 19 Mei 2024 berdasarkan Surat Dinas Nomor
806/PL.02-SD/14/2024, tanggal 27 Mei 2024 perihal Pemetaan TPS Pemilihan Tahun
2024 untuk Pemilihan Gubernur dan Wakil Gubernur, Bupati dan Wakil Bupati serta
Walikota dan Wakil Walikota Tahun 2024, dari unduhan tersebut diperoleh data
sebagai berikut:

NO KECAMATAN JUMLAH DATA DITERIMA (DP4)
DESA L P TOTAL

1 | SUKAWATI 12 41.967 43.014 84.981
2 BLAHBATUH 9 28.074 29.077 57.151
3 | GIANYAR 17 37.699 39.559 77.258
4 | TAMPAKSIRING 8 20.199 20.142 40.341
5 | UBUD 8 27.939 28.663 56.602
6 | TEGALLALANG 7 20.553 21.262 41.815
7 | PAYANGAN 9 18.150 18.639 36.789

TOTAL 70 194.581 200.356 394.937

Data Hasil Sinkronisasi DP4 dengan DPT Pemilu di Website Sidalih

Pada rentang waktu tanggal 29 Mei 2024 s.d 23 Juni 2024, KPU Kabupaten Gianyar
melakukan proses pemetaan sesuai dengan Peraturan KPU Nomor 7 tahun 2024
tentang penyusunan daftar pemilih dalam penyelenggaraan Pemilihan Gubernur dan
Wakil Gubernur, Bupati dan Wakil Bupati serta Walikota dan Wakil Walikota. KPU
Kabupaten Gianyar melakukan pemetaan TPS dilakukan dengan membagi Pemilih
untuk setiap TPS paling banyak 600 (enam ratus) orang dengan memperhatikan tidak
menggabungkan desa/kelurahan atau nama lain, kemudahan Pemilih ke TPS, tidak
memisahkan Pemilih dalam 1 (satu) keluarag (NKK) pada TPS yang berbeda dan
aspek geografis setempat. Pemetaan TPS ini menggunakan pola berbasis

banjar/lingkungan sehingga TPS yang dipetakan sejumlah 872 TPS. Adapun
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dokumen hasil pemetaan Tempat Pemungutan Suara dalam Pemilihan Gubernur dan
Wakil Gubernur, Bupati dan Wakil Bupati serta Walikota dan Wakil Walikota Tahun

2024 dengan rincian sebagai berikut:

DAFTAR PEMILIH JUMLAH
NAMA JUMLAH | JUMLAH KEBUTUHAN
NO HASIL SINKRONISASI KEPALA KET
KECAMATAN DS/KEL | TPS PANTARLIH
KELUARGA

L P L+P

L PAYANGAN 9 87 140 10.944
18.150 18.639 36.789

2. TEGALLALANG 7 97 163 11.638
20.553 21.262 41.815

3. TAMPAKSIRING 8 96 149 12.740
20.199 20.142 40.341

4, GIANYAR 17 156 296 23.777
37.699 39.559 77.258

5. BLAHBATUH 9 130 226 16.820
28.074 29.077 57.151

6. SUKAWATI 12 179 329 25.230
41.967 43.014 84.981

7. UBUD 8 127 212 16.592
27.939 28.663 56.602

TOTAL 70 872 194.581 200.356 394.937 1515 117.741

Rincian Pemetaan TPS

Selanjutnya dilaksanakan tahapan Daftar Pemilih Hasil Pemutakhiran
(DPHP) menuju Daftar Pemilih Sementara (DPS), dimana pada tanggal 16 Agustus
2024 KPU Kabupaten Gianyar mengeluarkan Keputusan Komisi Pemilihan Umum
Kabupaten Gianyar Nomor 497 Tahun 2024 tentang Perubahan atas Keputusan
Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar Nomor 491 Tahun 2024 tentang
Penetapan Rekapitulasi Daftar Pemilih Sementara Kabupaten Gianyar Provinsi Bali
dalam Pemilihan Gubernur dan Wakil Gubernur Bali, Pemilihan Bupati dan Wakil

Bupati Gianyar Tahun 2024 dengan data sebagai berikut:

No. Nama Jumlah Jumlah Jumlah Pemilih Keterangan
Kecamatan Desa TPS L P L+P
1 2 3 4 5 6 7 8
1 |Sukawati 12 179 41.862 42.911 84.773
2 |Blahbatuh 9 130 27.874 28.818 56.692
3 |Gianyar 17 157 37.573 39.292 76.865 1 TPS Khusus
4 |Tampaksiring 8 96 20.086 20.007 40.093
5 |Ubud 8 127 27.697 28.323 56.020
6 |Tegallalang 7 97 20.408 21.109 41.517
7 |Payangan 9 87 18.056 18.507 36.563
TOTAL 70 873 | 193.556 198.967 392.523

Data Perubahan pasca Pleno Rekapitulasi dan Penetapan Daftar Pemilih Sementara di Kabupaten

Gianyar
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Berdasarkan data tersebut, terdapat perubahan jumlah pemilih laki-laki di
Kecamatan Blahbatuh yaitu di TPS 11 Desa Pering, dimana terdapat rekomendasi
Bawaslu Provinsi Bali bahwa ada WNI yang belum terdaftar sebagai pemilih yang
mana dulunya pemilih tersebut merupakan pensiunan TNI. Sehingga jumlah pemilih
di Kabupaten gianyar ada perubahan jumlah laki-laki semula 193.555 menjadi 193.556
dengan jumlah pemilih semula 392.522 menjadi 392.523.

Pada tanggal 19 Agustus 2024, KPU Kabupaten Gianyar telah menyampaikan
salinan rekapitulasi DPS per TPS kepada PPS untuk selanjutnya salinan DPS tersebut

dapat diumumkan kepada masyarakat, khususnya masyarakat Gianyar.

Pengumuman DPS

Selanjutnya Tahapan Daftar Pemilih Sementara (DPS) menuju Daftar Pemilih
Sementara Hasil Perbaikan (DPSHP) dimana pada tanggal 7 September 2024 KPU
Kabupaten Gianyar melakukan monitoring Rapat Pleno Rekapitulasi Daftar Pemilih
Sementara Hasil Perbaikan di tingkat PPS se-Kabupaten Gianyar hasil dari masukan
dan tanggapan masyarakat pasca diumumkannya DPS untuk selanjutnya dapat
dilaksanakan proses perbaikan DPS di tingkat PPS. Hasil dari Rapat Pleno
Rekapitulasi DPSHP di tingkat PPS di tuangkan kedalam Berita Acara Rapat Pleno
Rekapitulasi dan formulir Model A-Rekap PPS yang disampaikan ke PPK
Kecamatan masing-masing, Panwaslu Kelurahan/Desa, perangkat pemerintah tingkat

desa/kelurahan atau nama lain dan/atau tim Pasangan Calon tingkat desa/kelurahan.
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Monitoring Rapat Pleno Rekapitulasi DSHP tingkat PPS se-Kabupaten Gianyar
Selanjutnya Tahapan Daftar Pemilih Sementar Hasil Perbaikan (DPSHP)

menuju Daftar Pemilih Tetap (DPT) dimana pada tanggal 19 September 2024 KPU
Kabupaten Gianyar melaksanakan rapat pleno terbuka rekapitulasi dan penetapan
Daftar Pemilih Tetap (DPT) tingkat Kabupaten Gianyar pada Pemilihan Gubernur
dan Wakil Gubernur Bali serta Bupati dan Wakil Bupati Gianyar Tahun 2024
bertempat di Hotel SenS Ubud. Berdasarkan proses rapat pleno pada saat pembacaan
hasil, kedua Tim Pasangan Calon menyatakan persetujuan terhadap hasil rekapitulasi
DPT yang telah dibacakan, namun dari Bawaslu menambahkan agar perubahan data
yang terjadi pasca penetapan data yang telah dilakukan di tingkat Desa kemudian
tingkat Kecamatan hingga sampai penetapan di Kabupaten agar disampaikan
kronologisnya kepada Bawaslu. Adapun data yang ditetapkan oleh KPU Kabupaten
Gianyar sebagai DPT dapat dirinci sebagai berikut:

Rekapitulasi Daftar Pemilih Tetap Kabupaten Gianyar
JUMLAH JUMLAH JUMLAH JUMLAH
LAKI-LAKI | PEREMPUAN
KECAMATAN DESA TPS PEMILIH
7 70 873 193415 198927 392342
Data Rekapitulasi DPT Kabupaten Gianyar
No Nama Jumlah Jumlah Jumlah Pemilih Keteranaan
) Kecamatan Desa TPS L P L+P 9
1 2 3 4 5 6 7 8
1 |Sukawati 12 179 41.854 42.942 84.796
2 |Blahbatuh 9 130 27.874 28.839 56.713
3 |Gianyar 17 157 37.547 39.287 76.834 1 TPS Khusus
4 |Tampaksiring 8 96 20.064 20.005 40.069
5 |Ubud 8 127 27.659 28.292 55.951
6 |Tegallalang 7 97 20.385 21.090 41.475
7 |Payangan 9 87 18.032 18.472 36.504
TOTAL 70 873 | 193.415 198.927 392.342

Data Pleno Rekapitulasi dan Penetapan DPT di Kabupaten Gianyar
Rekapitulasi Daftar Pemilih Tetap yang telah di tetapkan KPU Kabupaten

Gianyar tertuang dalam Berita Acara KPU Kabupaten Gianyar Nomor 237/PL.02.1-
BA/5104/2024 tentang Rekapitulasi Daftar Pemilih Tetap (DPT) Tingkat Kabupaten
Gianyar Pemilihan Gubernur dan Wakil Gubernur Bali serta Pemilihan Bupati dan
Wakil Bupati Gianyar Tahun 2024 dan Surat Keputusan Komisi Pemilihan Umum
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2.

Kabupaten Gianyar Nomor 529 Tahun 2024 tentang Penetapan Rekapitulasi Daftar
Pemilih Tetap Kabupaten Gianyar Provinsi Bali dalam Penyelenggaraan Pemilihan
Gubernur dan Wakil Gubernur, Bupati dan Wakil Bupati serta Walikota dan Wakil
Walikota Serentak Tahun 2024 tanggal 19 September 2024.

Rapat Pleno Rekapitulasi dan Penetapan DPT tingkat Kabupaten Gianyar
Persentase KPU Kabupaten Gianyar yang menyelenggarakan Pemilu/Pemilihan sesuai

dengan jadwal dan ketentuan yang berlaku

Berdasarkan Peraturan Komisi Pemilihan Umum Nomor 3 Tahun 2022 tentang

Tahapan dan Jadwal Penyelenggaraan Pemilihan Umum Tahun 2024 masih

menyelenggarakan beberapa tahapan sebagai berikut:

3. Masa Kampanye Pemilu ( 28 November 2023 sampai dengan 10 Februari 2024);

4. Masa Tenang ( 11 Februari 2024 sampai dengan 13 Februari 2024);

5. Pemungutan dan Penghitungan Suara (14 sampai dengan 20 Maret 2024);

6. Penetapan Hasil Pemilu;dan

7. Pengucapan sumpah/janji Presdien dan Wakil Presiden serta anggota DPR, DPD,
DPRD Provinsi, dan DPRD Kabupaten/Kota.
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Sementara untuk tahapan Pemilihan berdasarkan Peraturan Komisi Pemilihan Umum

Nomor 2 Tahun 2024 tentang Tahapan dan Jadwal Pemilihan Gubernur dan Wakil
Gubernur, Bupati dan Wakil Bupati, serta Walikota dan Wakil Walikota Tahun 2024

dapat di kategorikan dalam 2 tahapan yaitu tahapan persiapan dan tahapan

penyelenggaraan, sebagaimana telah dilaksanakan oleh KPU Kabupaten Gianyar

selama Tahun 2024. adalah sebagai berikut:

1.
2.
3.

9.

10.
11.
12.
13.
14.

15.

Perencanaan Program dan Anggaran ( 26 Januari 2024);

Penyusunan Peraturan Penyelenggaraan Pemilihan (18 November 2024);
Perencanaan Penyelenggaraan yang meliputi Penetapan Tata Cara dan Jadwal
Tahapan Perencanaan dan Penganggaran Pemilu (18 November 2024);
Pembentukan PPK, PPS, dan KPPS (17 April 2024 berakhir 5 November 2024);
Penyerahan Daftar Penduduk Potensial Pemilih ( 24 April 2024 berakhir 31 Mei
2024);

Pemutakhiran dan Pendaftaran Penduduk Potensial Pemilih (31 Mei berakhir 23
September 2024);

Pemenuhan Persyaratan DUkungan Pasangan Calon ( 5 Mei 2024 berakhir 19
Agustus 2024);

Pengumuman Pendaftaran Pasangan Calon (24 Agustus 2024 berakhir 26
Agustus 2024);

Pendaftaran Pasangan Calon (27 Agustus 2024 berakhir 29 Agustus 2024);
Penelitian Persyaratan Calon (27 Agustus berkahir 21 Spetember 2024);
Penetapan Pasangan Calon (22 September 2024 berakhir 22 September 2024);
Pelaksanaan Kampanye (25 September 2024 berakhir 23 November 2024);
Pelaksanaan Pemungutan Suara (27 November 2024);

Penghitungan Suara dan Rekapitulasi Hasil Penghitungan Suara (27 November
2024 berakhir 16 Desember 2024);dan

Penetapan Calon Terpilih.

Adapun Persentase KPU Kabupaten Gianyar yang menyelenggarakan

Pemilu/Pemilihan sesuai dengan jadwal dan ketentuan yang berlaku dapat dilihat dari

laporan tahapan Pemilu/Pemilihan yang telah disusun oleh KPU Kabupaten Gianyar,

dan Kriteria ini dapat diukur sebagai berikut:
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Capaian 2024 terhadap Target Target

. Tahun 2024
_ - Realisasi 2024 Kinerja
Indikator kinerja Tahun 2024 KPURI
No Tahun 2024
Target Realisasi | Target 2024 | Capaian Realisasi
1 2 3 4 5 6 7 8
1. | Persentase KPU 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Kabupaten Gianyar yang
menyelenggarakan
Pemilu/Pemilihan sesuai
dengan jadwal dan

ketentuan yang berlaku

: Terwujudnya Pemilu Serentak yang Aman dan Damai disertai Penyelesaian

Sasaran 5

Sengketa Hukum yang Baik

Persentase KPU Kabupaten Gianyar yang melaksanakan Pemilu/Pemilihan yang Aman
dan Damai

Dalam mencapai Terwujudnya Pemilu/Pemilihan yang aman dan damai disertai
penyelesaian Sengketa Hukum yang baik dalam Pemilu/Pemilihan. KPU Kabupaten
Gianyar berupaya meningkatkan integritas penyelenggara dengan memberikan
Bimbingan teknis kepada penyelenggaran sampai dengan tingkat yang paling bawah.
KPU Kabupaten Gianyar membuat pakta integritas untuk penyelenggara dan komitmen
bersama dengan peserta pemilu/pemilihan dan instansi terkait untuk menyelenggarakan
Pemilu/Pemilihan secara Damai.

Akuntabilitas Keuangan terhadap Indikator Persentase KPU Kabupaten Gianyar

melaksanakan Pemilu/Pemilihan yang aman dan damai sebagaimana pada Tabel dibawah

ini:
No. Target
Kinerja Anggaran
Kinerja
Indikator kinerja % % KPU RI
Target | Realisasi Realisasi
D/g » Pagu (Rp) . Tahun
o) [ @) (Rp) 2024
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2.

2

6

8

1. Persentase KPU Kabupaten

dan Damai

Gianyar yang melaksanakan

Pemilu/Pemilihan yang Aman

100%

677.000

671.898

99,25%

100%

Persentase Sengketa Hukum yang dimenangkan KPU Kabupaten Gianyar

Cara mengukur indikator Persentase Sengketa Hukum yang dimenangkan Komisi

Pemilihan Umum kabupaten Gianyar adalah dengan membandingkan jumlah sengketa

hukum yang dimenangkan Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar dengan jumlah

total sengketa hukum. Perbandingan realisasi pada Tahun 2024 dengan Pemilihan
Umum/Pemilihan di Tahun 2023, 2022, 2021 dan 2020 adalah tidak adanya Sengketa di
Pemilihan Bupati dan wakil Bupati Gianyar Serentak Tahun 2020, hal ini dapat dilihat

pada Tabel di bawah :

No

Indikator

kinerja

Realisasi
Tahun
2020

Realisasi
Tahun
2021

Realisasi
Tahun
20222

Realisasi
Tahun
2023

Realisasi
Tahun 2024

Tahun 2024

Capaian 2024
terhadap Target
2024

Target

Realisasi

Target
2024
(%)

Capaian
Realisasi
(%)

Target
Kinerja
KPU RI
Tahun
2024

2

10 11

12

Persentase
Sengketa
Hukum yang
dimenangkan
Komisi
Pemilihan
Umum
Kabupaten
Tabanan

100%

100%

100%

100%

90%

KPU Kabupaten Gianyar selama tahun 2024 tidak memiliki permasalahan

sengketa hukum, dikarenakan semua proses tahapan masih berjalan dengan baik dan

lancar. Namun, KPU Kabupaten Gianyar tetap melakukan Langkah-langkah antisipasi

terhadap permasalahan hukum dengan turut serta dalam kegiatan hukum yang

dilaksanakan baik olen KPU RI maupun KPU Provinsi Bali. Dalam rangka persiapan
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menghadapi perselisihan Sengketa Proses dan Sengketa Administrasi Pemilu Tahun
2024, melalui surat undangan nomor 274/PY.01-Und/51/2.2/2023 tnggal 6 Februari 2024
KPU Provinsi Bali menyelenggarakan Rapat Koordinasi Mitigasi Sengketa Proses dan
Sengketa Administrasi Pemilu Tahun 2024 yang dihadiri oleh Divisi Hukum dan
Pengawasan serta Kasubbag Hukum dan SDM Kabupaten Gianyar bertempat di Four Star
by Trans Hotel, Renon, Denpasar pada hari Sabtu tanggal 10 Februari 2024. Acara
tersebut membahas terkait strategi-strategi pengawasan dalam mencegah terjadinya
pelanggaran proses dan administrasi Pemilu serta diskusi internal terkait pembahasan
Daftar Inventaris Masalah (DIM) Sengketa Proses dan Sengketa Administrasi Pemilu

pada masing-masing Kabupaten/Kota yang ada di Provinsi Bali.

Rapat Koordinasi Mitigasi Sengketa Proses dan Sengketa Administrasi Pemilu Tahun 2024 bertempat

di Four Star by Trans Hotel, Renon, Denpasar pada hari Sabtu tanggal 10 Februari 2024
Acara serupa kembali digelar oleh KPU Provinsi Bali sesuai surat undangan

nomor 401/PY.01-Und/51/2/2024 tanggal 18 Maret 2024 perihal Rapat Koordinasi
Mitigasi Sengketa Perselisihan Hasil Pemilihan Umum (PHPU) di Mahkamah Konstitusi
dalam Pemilu Tahun 2024 pada hari Kamis tanggal 21 Maret 2024 bertempat di Seres
Spring Resort dan Spa yang dihadiri oleh Ketua, Divisi Hukum dan Pengawasan, serta
Kasubbag Hukum dan SDM. Acara ini membahas terkait identifikasi masalah
penyelenggaraan Pemilu Tahun 2024 dalam menghadapi sengketa Pemilu serta
penyampaian dan pembahasan Daftar Inventaris Masalah (DIM) Kabupaten/Kota.
Persentase KPU Kabupaten Gianyar yang melaksanakan Pemilu/Pemilihan tanpa Konflik
Dalam mencapai Terwujudnya Pemilu/Pemilihan tanpa Konflik. KPU Kabupaten

Gianyar berupaya meningkatkan integritas penyelenggara dan aktif melaksanakan
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sosialisasi kepada pemangku kepentingan, stakeholder terkait dan Masyarakat luas untuk
menyelenggarakan Pemilu/Pemilihan secara Damai.
Akuntabilitas Keuangan terhadap Indikator Persentase KPU Kabupaten Gianyar

yang melaksanakan Pemilu/Pemilihan tanpa Konflik sebagaimana pada Tabel dibawah

ini:
No.
Kinerja Anggaran
Indikator kinerja
Target L L.
(%) Realisasi (%) % Pagu (Rp) Realisasi (Rp) %
(o]
1 2 3 4 5 6 7 8
1. Persentase KPU Kabupaten 100% - -
Gianyar yang melaksanakan
Pemilu/Pemilihan tanpa Konflik

B. REALISASI ANGGARAN

Pada tahun 2024 ini, KPU Kabupaten Gianyar mendapatkan pagu awal anggaran
sebesar Rp37.955.764.000 (tiga puluh tujuh miliar sembilan ratus lima puluh lima juta tujuh
ratus enam puluh empat ribu rupiah). sampai dengan kuartal akhir, KPU Kabupaten
Gianyar anggaran menjadi Rp35.502.116.000 (tiga puluh lima miliar lima ratus dua juta
serratus enam belas ribu rupiah) dan penambahan pagu anggaran Hibah Langsung dari
Pemerintah Daerah Kabupaten Gianyar sebesar Rp22.939.428.000 (dua puluh dua miliar
sembilan ratus tiga puluh sembilan juta empat ratus dua puluh delapan ribu rupiah),
sehingga total anggaran yang di Kelola KPU Kabupaten Gianyar per 27 Desember 2024
sebesar Rp58.441.544.000 (lima puluh delapan miliar empat ratus empat puluh satu juta
lima ratus empat puluh empat ribu rupiah). Realisasi anggaran selama tahun 2024 sebesar
Rp58.297.941.811 (lima puluh delapan miliar dua raut Sembilan puluh tujuh juta Sembilan
ratus empat puluh satu ribu delapan ratus sebelas rupiah) atau sebesar 99,75% dari pagu
anggaran yang telah disahkan ke dalam DIPA KPU Kabupaten Gianyar Tahun Anggaran
2024,

Adapun realisasi anggaran sesuai dengan Perjanjian Kinerja Tahun 2024, dapat

dijalbarkan sebagai berikut :
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Sasaran 1 : Terwujudnya Sumber Daya Manusia dan Lembaga KPU yang berkualitas

1.

Indeks Reformasi Birokrasi

Reformasi birokrasi pada dasarnya bertujuan untuk menciptakan birokrasi pemerintah
yang profesional dengan karakteristik adaptif, berintegritas, berkinerja tinggi, bersih dan
bebas dari KKN, mampu melayani publik, netral, sejahtera, berdedikasi, dan memegang
teguh nilai-nilai dasar dan kode etik aparatur Negara. Reformasi birokrasi merupakan
upaya untuk melakukan pembaharuan dan perubahan secara mendasar terhadap sistem
penyelenggaraan pemerintahan terutama yang menyangkut aspek-aspek kelembagaan
(organisasi), ketatalaksanaan (business prosess) dan sumber daya manusia aparatur.
Untuk mendukung sasaran tersbut Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar
menjadikan target reformasi birokrasi dapat tercapai dengan baik melalui program-
program yang dilakukan. Pengukuran akuntabilitas keuangan terhadap persentase

indeks reformasi birokrasi mencapai target adalah sebagai berikut:

No. . Target KPU
Kinerja Anggaran -

Indikator kinerja

Target| Realisasi % . %
Pagu (Rp) | Realisasi (Rp)
(%) (%)

1 2 g 4 5 6 7 8 9

1. Indeks Reformasi Birokrasi 79% 79% 100% - - - 80%

Nilai Akuntabilitas Kinerja

Menyikapi hal tersebut maka Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar mengambil
langkah-langkah untuk dapat meningkatkan implementasi SAKIP pada Komisi
Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar di tahun mendatang yaitu dengan meningkatkan
kapasitas dan kompetensi pengelola manajemen kinerja sehingga dapat meningkatkan
nilai Implementasi SAKIP pada Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar salah
satunya dengan mengikuti bimbingan teknis terkait implementasi SAKIP yang
diharapakan akan dilakukan oleh Komisi Pemilihan Umum Provinsi atau Komisi

Pemilihan Umum Republik Indonesia untuk meningkatkan pemahaman Komisi
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Pemilihan Umum Kabupaten/Kota, selain itu juga dilakukan dengan melakukan

evaluasi berkala terhadap program dan kegiatan yang dilaksanakan.

Akuntabilitas Keuangan terhadap Indikator Nilai Akuntabilitas Kinerja sebagaimana
pada Tabel berikut :

No. Kinerja Anggaran Target
Indikator kineri Kinerja
naikator kinerja Targe| Realisasi| % . % KPU RI

Pagu (Rp) [ Realisasi (Rp)
t(%)| (%) Tahun 2024
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1. | Nilai Akuntabilitas B - - |111.360.000 |111.359.400 (99,99 B
Kinerja

3. Opini BPK atas Laporan Keuangan

Akuntabilitas Keuangan terhadap Indikator Nilai Keterbukaan Informasi Publik

sebagaimana pada Tabel dibawah ini :

Publik

e Kinerja Anggaran Target
Kinerja
Indikator kinerja
Target | Realisasi [ % . % KPU RI
Pagu (Rp) Realisasi (Rp)
(%) (%) Tahun 2024
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1. Nilai Keterbukaan Informasi WTP WTP 100% 100%

4. Tersusunnya Laporan Keuangan KPU Kabupaten Gianyar yang Akuntabel dan sesuai
dengan SAP

Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar menyusun Laporan Keuangan

untuk mempertanggungjawabkan anggaran yang digunakan dalam mencapai Kinerja

Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar di tahun tersebut. Pada tahun 2024 telah

dilaksanakan reviu dari APIP Komisi Pemilihan Umum terhadap Laporan Keuangan

Semester | yang disusun oleh Komisi Pemilihan Umum Kabupaten/Kota yang dikoordinir

oleh Komisi Pemilihan Umum Provinsi Bali. Reviu dilaksanakan 1 kali di bulan Juli
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2024. Ini menunjukkan bahwa Laporan Keuangan yang disusun oleh Komisi Pemilihan

Umum Kabupaten Gianyar telah Akuntabel dan sesuai dengan Standar Akuntansi

Pemerintah. Adapun pengukuran Kinerja terhadap Jumlah Laporan Keuangan yang

akuntabel dan sesuai dengan standar akuntansi disajikan pada Tabel berikut ini :

Keuangan Komisi Pemilihan
Umum Kabupaten Gianyar
yang Akuntabel dan sesuai

dengan Standar Akuntansi

N Kinerja Anggaran
Indikator kinerja
Target | Realisasi % . %
Pagu (Rp) Realisasi (Rp)
(%) (%)
1 2 3 4 5 6 7 8
1. Tersusunnya Laporan 1 Laporan | 1 Laporan | 100% [58.441.544.000 58.297.941.811  [99.75%

Ditinjau dari aspek akuntabilitas keuangan, dapat dijelaskan bahwa pencapaian

target sasaran strategis Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar dengan indikator

Jumlah Laporan Keuangan Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar yang Akuntabel

dan sesuai dengan Standar Akuntansi dinilai sangat efektif dengan nilai capaian kinerja
sebesar 99.75%.

5. Nilai Keterbukaan Informasi Publik

Akuntabilitas Keuangan terhadap Indikator Nilai Keterbukaan Informasi Publik

sebagaimana pada Tabel dibawah ini :

L Kinerja Anggaran Target
Kinerja
Indikator Kinerja o 0
Target | Realisasi [ %0 - % KPU RI
Pagu (Rp) Realisasi (Rp)
(%) (%) Tahun 2024
1 2 4 5) 6 7 8 9
1. Nilai Keterbukaan Informasi 100% 100% 100% 5.415.000 5.412.740 99,96% 100%
Publik
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6. Sistem Pengendalian Intern Pemerintah di Lingkungan KPU Kabupaten Gianyar

Akuntabilitas

Keuangan

terhadap

Indikator

Sistem  Pengendalian

Intern

Pemerintah di Lngkungan KPU Kabupaten Gianyar sebagaimana pada Tabel dibawah ini

N Kinerja Anggaran
Indikator kinerja
Target | Realisasi % . %
Pagu (Rp) Realisasi (Rp)
(%) (%)
1 2 3 4 5 6 7 8
1. Sistem Pengendalian Intern 100% 100% 100% -%
Pemerintah di Lingkungan
KPU Kabupaten Gianyar
5 . : Terwujudnya Kualitas Peraturan Perundang-undangan Penyelenggaraan
asaran

Pemilu/Pemilihan

1. Persentase Rancangan Keputusan KPU Kabupaten Gianyar yang disusun dengan tepat
waktu sesuai dengan Kerangka Regulasi KPU
Akuntabilitas Keuangan terhadap Indikator Persentase Rancangan Keputusan
KPU Kabupaten Gianyar yang disusun dengan tepat waktu sesuai dengan Kerangka
Regulasi KPU sebagaimana pada Tabel dibawah ini :
AL Kinerja Anggaran
Indikator kinerja
Target | Realisasi % Pagu (Rp) Realisasi (Rp) %
agu eallsasl
o | P P
1 2 3 4 5 6 7 8
1. Persentase Rancangan 100% 100% 100% (15.979.000 15.978.100 99,99%
Keputusan KPU Kabupaten
Gianyar yang disusun dengan
tepat waktu sesuai dengan
Kerangka Regulasi KPU
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: Terwujudnya Kesadaran Pemilih, Kepemiluan dan Demokrasi yang tinggi

Sasaran 3

1.

untuk seluruh lapisan masyarakat

Persentase Partisipasi Pemilih dalam Pemilu/Pemilihan

Akuntabilitas Keuangan terhadap Indikator Persentase Partisipasi Pemilih dalam

Pemilu/Pemilihan sebagaimana pada Tabel dibawah ini :

No. Kinerja Anggaran Target
Kinerja KPU
Indikator kinerja
Target | Realisasi | % - % RI Tahun
Pagu (Rp) Realisasi (Rp)
(%) (%) 2024
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1. Persentase Partisipasi 80% 86,25% | 100% [2.575.623.000 2.575.620.964 100% 77,5%
Pemilih dalam
Pemilu/Pemilihan
2. Persentase Partisipasi Pemilih Perempuan dalam Pemilu/Pemilihan

Akuntabilitas Keuangan terhadap Indikator Persentase Partisipasi Pemilih

Perempuan dalam Pemilu/Pemilihan sebagaimana pada Tabel dibawah ini :

No. Kinerja Anggaran Target
Kinerja KPU
Indikator kinerja
Target | Realisasi [ % L % RI Tahun
Pagu (Rp) Realisasi (Rp)
(%) (%) 2024
1 2 3] 4 5 6 7 8 9
1 Persentase Partisipasi 80% 85,92% | 100% [2.575.623.000 2.575.620.964 100% T7%
Pemilih Perempuan dalam
Pemilu/Pemilihan
3. Persentase Partisipasi Disabilitas dalam Pemilu/Pemilihan

Akuntabilitas Keuangan terhadap Indikator Persentase Partisipasi Disabilitas

dalam Pemilu/Pemilihan sebagaimana pada Tabel dibawah ini :

e Kinerja Anggaran Target
Kinerja KPU
Indikator kinerja
Target | Realisasi [ % L % RI Tahun
Pagu (Rp) Realisasi (Rp)
(%) (%0) 2024
78 BAB 11l AKUNTABILITAS KINERJA PENGUKURAN CAPAIAN KINERJA

LKj KPU KABUPATEN GIANYAR TAHUN 2024




1 2 3 4 5 6 7 8 9

1. Persentase Partisipasi 80% 13%  [16,25% [2.575.623.000 2.575.620.964 100% 7%
Disabilitas dalam

Pemilu/Pemilihan

: Terwujudnya Koordinasi Penyelenggaraan Kepemiluan yang sesuai dengan

s A Standar Pelayanan Publik, disertai Pengelolaan Data dan Informasi serta
asaran
Dokumentasi Pelaksanaan Pemilu berbasis Teknologi Informasi yang

Terintegrasi
1. Persentase Pemilih yang sudah memenuhi syarat sebagai Pemilih masih ditemukan
belum terdata pada Pemutakhiran Data Pemilih Tetap
Akuntabilitas Keuangan terhadap Indikator Persentase Pemilih yang sudah
memenuhi syarat sebagai Pemilih masih ditemukan belum terdata pada Pemutakhiran

Data Pemilih Tetap sebagaimana pada Tabel dibawah ini :

e Kinerja Anggaran Target
Kinerja KPU
Indikator Kinerja
Target | Realisasi | % - % RI Tahun
Pagu (Rp) Realisasi (Rp)
(%) (%) 2024
1 2 3 4 5 6 7 8 9

1. Persentase Pemilih yang 0,17% 0,17% | 100% [527.862.000 511.341.741 96,87% 0,16%

sudah memenuhi syarat
sebagai Pemilih masih
ditemukan belum terdata
pada Pemutakhiran Data

Pemilih Tetap

2. Persentase KPU Kabupaten Gianyar yang menyelenggarakan Pemilu/Pemilihan sesuai
dengan jadwal dan ketentuan yang berlaku

Akuntabilitas Keuangan terhadap Indikator Persentase KPU Kabupaten Gianyar

yang menyelenggarakan Pemilu/Pemilihan sesuai dengan jadwal dan ketentuan yang

berlaku sebagaimana pada Tabel dibawah ini :
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Target

N Kinerja Anggaran

Kinerja KPU
Indikator kinerja
Target | Realisasi | % - % RI Tahun
Pagu (Rp) Realisasi (Rp)

(%) (%) 2024

1 2 3 4 5 6 7 8 9

99.75% 100%

1. Persentase KPU Kabupaten 100% 100% 100% (58.441.544.000  [58.297.941.811
Gianyar yang
menyelenggarakan
Pemilu/Pemilihan sesuai

dengan jadwal dan

ketentuan

: Terwujudnya Pemilu Serentak yang Aman dan Damai disertai Penyelesaian

Sasaran 5 )
Sengketa Hukum yang Baik

1. Persentase KPU Kabupaten Gianyar yang melaksanakan Pemilu/Pemilihan yang Aman

dan Damai
Akuntabilitas Keuangan terhadap Indikator Persentase KPU Kabupaten Gianyar

melaksanakan Pemilu/Pemilihan yang aman dan damai sebagaimana pada Tabel dibawah

ini:
No. - Target
Kinerja Anggaran .
Kinerja
Indikator kinerja carcet | Reaticac % % KPU RI
arge ealisasi
o/g o Pagu (Rp)| Realisasi (Rp) Tahun
(%) (%) 2024
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1. Persentase KPU Kabupaten 100% 677.000 671.898 99,25% 100%
Gianyar yang melaksanakan
Pemilu/Pemilihan yang Aman
dan Damai

2. Persentase Sengketa Hukum yang dimenangkan KPU Kabupaten Gianyar
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Akuntabilitas Keuangan terhadap Indikator Persentase KPU Kabupaten Gianyar

melaksanakan Pemilu/Pemilihan yang aman dan damai sebagaimana pada Tabel

dibawabh ini :
No. - Target
Kinerja Anggaran L
Kinerja
Indikator kinerja carcet | Reatisas % % KPU RI
arge ealisasi
O/g o Pagu (Rp) | Realisasi (Rp) Tahun
() ©6) 2024
1 2 3 4 5 6 7 8 g
1. Persentase Sengketa Hukum 100% 6.175.000 6.174.970 100% 90%

yang dimenangkan KPU
Kabupaten Gianyar

3. Persentase KPU Kabupaten Gianyar yang melaksanakan Pemilu/Pemilihan tanpa
Konflik
Akuntabilitas Keuangan terhadap Indikator Persentase KPU Kabupaten Gianyar

yang melaksanakan Pemilu/Pemilihan tanpa Konflik sebagaimana pada Tabel dibawah

ini:

No.

Indikator kinerja

Kinerja

Anggaran

Target
(%)

Realisasi (%)

%

Pagu (Rp)

Realisasi (Rp)

%

2

Persentase KPU Kabupaten
Gianyar yang melaksanakan

Pemilu/Pemilihan tanpa Konflik

100%
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PENGHARGAAN TAHUN 2024
Penghargaan yang diterima Satuan Kerja KPU Kabupaten Gianyar pada Tahun 2024
dikarenakan berkinerja baik, sebagai berikut :
1) Piagam Penghargaan dari KPU Republik Indonesia kepada KPU Kabupaten Gianyar

sebagai:
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2) Piagam Penghargaan dari KPU Provinsi Bali kepada KPU Kabupaten Gianyar

sebagai:
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BAB IV
PENUTUP

Laporan Kinerja KPU Kabupaten Gianyar Tahun 2024 merupakan wujud akuntabilitas
kinerja KPU Kabupaten Gianyar dalam menjalankan tugasnya. Sesuai arah kebijakan dalam
menjalankan tugas, program dan kegiatannya KPU Kabupaten Gianyar berpegangan pada tujuan,
sasaran, dan program kerja yang ditetapkan baik dalam RPJMN Tahun 2020-2024, RKP, Kontrak
Kinerja KPU dengan Presiden, Road Map Reformasi Birokrasi 2015-2019, maupun Renstra KPU
Tahun 2020-2024.

Hasil capaian Kinerja terhadap sasaran strategis yang ditetapkan pada tahun 2024, sudah
mendapatkan hasil yang maksimal dari sejumlah target yang ditetapkan dari pagu anggaran yang
diterima KPU Kabupaten Gianyar Tahun 2024 sebesar Rp58.441.544.000,- (lima puluh delapan
miliar empat ratus empat puluh satu juta lima ratus empat puluh empat ribu rupiah) dengan anggaran
yang terealisasi sebesar Rp58.297.941.811,- (lima puluh delapan miliar dua ratus sembilan puluh
tujuh juta sembilan ratus empat puluh satu ribu delapan ratus sebelas rupiah) sehingga untuk
pelaksanaan capaian Kinerja telah mencapai persentase yang sangat baik yaitu 100% (seratus persen)
dengan penyerapan anggaran keuangan mencapai persentase yang sangat baik yaitu 99,75% (sembilan

puluh sembilan koma tujuh puluh lima persen).

Meskipun demikian, beberapa indikator kinerja masih membutuhkan komitmen, keterlibatan,
dan dukungan aktif segenap komponen penyelenggara Pemilu, pemerintah, masyarakat, dan para
pemangku kepentingan. Upaya koordinasi dan peningkatan kerjasama dengan berbagai instansi baik
internal maupun lintas sektoral di pusat dan di daerah harus dilakukan dengan lebih intensif mengingat
berbagai target indikator hanya dapat dicapai dengan melibatkan segenap instansi pemerintah pusat
dan daerah, dalam penyelenggaraaan sistem pemerintahan yang berorientasi pada hasil, berbasis

kinerja, dan bertujuan melayani masyarakat dalam penyelenggaraan Pemilu/Pemilihan.

Beberapa langkah ke depan yang akan dilaksanakan oleh KPU Kabupaten Gianyar antara

lain adalah:

1. Melakukan sosialisasi Pemilu/Pemilihan melalui media sosial dan pendidikan Pemilih dengan
metode/strategi yang lebih variatif serta memperbanyak kegiatan sosialisasi yang berbasis non
anggaran;

2. Melakukan rapat kerja/rapat koordinasi mengenai informasi dan peraturan terkait
penyelenggaraan Pemilu/Pemilihan dengan pihak internal KPU, Badan Adhoc dan pihak lain
(Bawaslu, Stakeholder, dan Partai Politik);
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Memberikan pemahaman kepada masyarakat untuk aktif dalam pemutakhiran data pemilih,
sehingga tidak ada masyarakat yang tidak terdaftar dalam DPT;

Memberikan pemahaman dan sosialisasi mengenai pentingnya sikap netral dan
profesionalisme kepada seluruh jajaran KPU Kabupaten Gianyar dalam pelaksanaan
Pemilu/Pemilihan;

Meningkatkan sinergi antara Penyelenggara Pemilu (KPU dan Bawaslu) dengan stakeholder
Kabupaten Gianyar, Pemerintah Daerah Kabupaten Gianyar, Partai Politik, LSM, Ormas,
Komunitas, Media Massa dan Masyarakat;

Menjalankan regulasi tepat waktu sesuai peraturan perundang-undangan;

Perubahan data pemilih dan jumlah badan penyelenggara badan ad hoc ditetapkan tepat waktu
sesuai dengan kebutuhan waktu untuk pengadaan;

Peningkatan transparansi hasil pemungutan suara pada Sistem Informasi Rekapitulasi
Penghitungan Suara (Sirekap) di Kabupaten Gianyar melalui unggahan formulir C1 pada
website KPU.
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LAMPIRAN





















. Surat Edaran Sekretaris Jenderal KPU Nomor 1747 /SJ/XI1/2015
tentang Pelaksanaan Sistem Akuntabilitas Komisi Pemilihan
Umum,;

. Surat Dinas Sekretaris Jenderal KPU Republik Indonesia Nomor
3206/PR.03-8D/01/2022 tanggal 13 Desember 2022 Pernhal
Penyampaian Laporan Kinerja Instansi Pemerintah Tahun 2022;

. Rencana Strategis Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianvar

Tahun 2020-2024.












14. Persentase Sengketa Hukum yang dimenangkan KPU Kabupaten
Gianyar;
15. Persentase KPU Kabupaten Gianyar yang melaksanakan Pemilu/

Pemiiihan tanpa konflik.

D. Target
Target yang ditentukan pada Rencana Kinerja Tahunan pada Tahun
2024 sesuai dengan kreteria yang telah ditetapkan pada Renstra KPU
Kabupaten Gianyar Tahun 2020-2024. Target tersebut merupakan
output penting yang teramanatkan pada DIPA Nomor SP DIPA-
076.01.2.658127 /2024 Tanggal 24 November 2023.















KATA PENGANTAR

Dengan memanjatkan puji syukur kehadapan Tuhan Yang Maha Esa

atas limpahan
Tahunan (RKT)
wujud pelaksar
Tentang Sistem

Rencana

berpedoman pa

tentang Petunjt

rahmatnya, kami dapat menyelesaikan Rencana Kinerja
KPU Kabupaten Gianyar Tahun 2024 dengan baik sebagai
laan amanat Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah.

Kinerja Tahunan KPU Kabupaten Gianyar disusun
da pada Peraturan Keputusan KPU Nomor 5 Tahun 2018
1k Teknis Perjanjian Kinerja dan Pelaporan Kinerja di

Lingkungan Komisi Pemilihan Umum.

Rencana
perubahan atas
dinamika dan

ketersediaan su

Gianyar Tahun
sebagai salah

sehingga diharaj

dan terukur.

KPU Kab

Kinerja Tahunan ini dapat disesuaikan apabila ada
sasaran dan target yang sudah ditetapkan sesuai dengan
' tuntutan oleh semua pemangku kepentingan serta
‘mber daya. Rencana Kinerja Tahunan KPU Kabupaten
2024 merupakan salah satu keharusan satuan kerja KPU
satu upaya untuk meningkatkan akuntabilitas kinerja

pkan perencanaan KPU Kabupaten Gianyar menjadi optimal

upaten Gianyar memiliki komitmen dan terus berupaya agar

pelaksanaan kinerja berorientasi pada hasil, baik hasil output maupun

‘oufcome sesual

dengan tugas dan kewenangan dalam Organisasi

Penyelenggara Pemilu /Pemilihan yang mampu memfasilitasi setiap kebijakan

Komisioner. Has;
2024 atas sasat

target dan sesua

Selanjutn

Gianyar Tahun

sehingga Kkine

f KPU Kabupaten Gianyar
Pemilu /Pemiliha:

1l capaian kinerja Sekretariat KPU Kabupaten Gianyar Tahun
an yang telah ditetapkan secara umum dapat memenuhi

i dengan rencana yang telah ditetapkan.

ya melalui Rencana Kinerja Tahunan KPU Kabupaten

2024 diharapkan dapat menjadi masukan dan perbaikan

menjadi penyelenggara

yang mandiri, profesional dan berintegritas dalam asas







BAB 1
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang
Dalam Undang-undang Nomor 7 Tahun 2017 tentang Pemilihan
Umum mengamanatkan bahwa Pemilihan Umum merupakan sarana
untuk menwujudkan kedaulatan rakyat yang diselenggarakan secara
langsung,! umum, bebas, rahasia dan adil. Pemilu akan terwujud
apabila ilaksanakan oleh penyelenggara pemilihan umum yang
mempunyai integritas, profesionalitas dan akuntabilitas. Dengan kata
lain, penyelengaraan Pemilihan Umum secara langsung oleh rakyat
merupakan sarana perwujudan kedaulatan rakyat guna menghasilkan
pemerintahan negara yang demokratis berdasarkan Pancasila dan
Undang U
Selan

(5), diseb

ndang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945.
jutnya, dalam Undang-Undang Dasar 1945, pasal 22 E ayat

utkan bahwa Pemilu diselenggarakan oleh suatu Komisi

Pemilihan
Pemerinta
Tahun 20:
2017 tent
Presiden s
18, maka

Umum yang bersifat nasional, tetap dan mandiri, Peraturan
h Pengganti Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 1
22 tentang perubahan atas Undang-Undang Nomor 7 Tahun
ang Pemilihan Umum serta Pemilihan Presiden dan Wakil
sesuai dengan Undang-Undang Nomor 7 Tahun 2017 Pasal
- Sekretariat Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar

mempunyai tugas antara lain:

1. Menjabarkan program dan melaksanakan anggaran;

2. MeIaksanakan semua tahapan penyelenggaraan di kabupaten/kota
berdasarkan ketentuan peraturan perundang-undangan;

3. Mengkoordinasikan dan mengendalikan tahapan penyelenggaraan
oleh PPK, PPS, dan KPPS dalam wilayah kerjanya;

Menyampaikan daftar pemilih kepada KPU provinsi;

Memu

deng;

irkan data pemilih berdasarkan data pemilu terakhir

1 memperhatikan data kependudukan yang disiapkan dan

diserahkan oleh Pemerintah dan menetapkannya sebagai daftar

pemilil
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10.

11.

12.

Melakukan dan mengumumkan rekapitulasi hasil penghitungan
suara |Pemilu anggota DPR, anggota DPD, Pemilu Presiden dan

wakil presiden, dan anggota DPRD provinsi serta anggota DPRD
kabupaten/kota yang bersangkutan berdasarkan berita acara hasil
rekapitulaSi suara di PPK;

Memb; at berita acara penghitungan suara dan sertifikat
penghitungan suara serta wajib menyerahkannya kepada saksi
Pesertej;t Pemilu, Bawaslu Kabupaten/Kota, dan KPU Provinsi;
Mengumumkan calon anggota DPRD kabupaten/kota terpilih
tercapai dengan alokasi jumlah kursi setiap daerah pemilihan di
kabupaten /kota yang bersangkutan dan membuat berita acaranya;
Menindaklanjuti dengan segera temuan dan laporan yang
disam]jaikan oleh Bawaslu Kabupaten/Kota,

Mensosialisasikan Penyelenggaraan pemilu dan/atau yang

terkaitian dengan tugas dan wewenang KPU Kabupaten/Kota

kepada masyarakat;

Melakukan evaluasi dan membuat laporan setiap tahapan
Penye énggaraan Pemilu; dan

Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh KPU, KPU Provinsi,

dan/atau ketentuan peraturan perundang-undangan.

Untuk melaksanakan tugas fungsi Komisi Pemilihan Umum

menerbitkan sebagaimana telah diubah terakhir dengan Peraturan
Komisi Peémilihan Umum Nomor 4 Tahun 2021 Tentang Perubahan

Ketiga Atas Peraturan Komisi Pemilihan Umum Nomor 8 Tahun 2019

tentang Tata Kerja Komisi Pemilihan Umum, Komisi Pemilihan Umum

Provinsi, jdan Komisi Pemilihan Umum Kabupaten/Kota, serta

Peraturan| Komisi Pemilihan Umum Nomor 14 Tahun 2020 Tentang

.Tugas, Fungsi Susunan Organisasi, dan Tata Kerja Sekretariat Jendral

Komisi Pemilihan Umum, Sekretariat Komisi Pemilihan Umum

Provinsi, dan Sekretariat Komisi Pemilihan Umum Kabupaten/Kota,

serta Peraturan Komisi Pemilihan Umum.




B. Maksud dan Tujuan

Penyusunan Rencana Kinerja Tahunan (RKT) ini sebagai

pelaksana ketentuan dalam Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014
tentang 'jSistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah dan
Peraturan: Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi :Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk teknis Perjanjian
Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja
Instansi I—tfemerintah. Tujuan disusunnya RKT adalah sebagai upaya
mencipta.lsf:an good governance, yang mengedepankan prinsip

partisipasi, penegakan hukum, transparansi, kesetaraan, daya

tanggap, wawasan kedepan, akuntabilitas, pengawasarn, efesiensi dan
efektifitasiserta profosionalisme Komisi Pemilihan Umum Kabupaten
Gianyar. IDalarn RKT ini disajikan sasaran kegiatan, indikator kinerja
dan targe ikinerja yang telah berusaha untuk menyusun RKT tersebut
dengan tepat waktu. RKT ini berisi tentang Implementasi Kinerja dari
Renstra Kh misi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar yang merupakan
pelaksanaé.n Tugas Pokok dan Fungsi, dengan garis besar cakupan

Visi, Misi, [Tujuan, Sasaran dan Target Kinerja

C. Dasar Hukum

Dasar Hukum penyusunan Rencana Kinerja Tahunan (RKT) ini adalah

sebagai berikut:

1. Peraturan Presiden Nomor 29 tahun 2014 tentang Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;

2. Peraturr_n Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian
Kinerja; Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan
Kinerja |Instansi Pemerintah;

3. Keputusan Komisi Pemilihan Umum Republik Indonesia Nomor :
5/PR.03-1-Kpt/03/KPU/1/2018  tentang Petunjuk Teknis
Perjanjian Kinerja dan Pelaporan Kinerja di Lingkungan Komisi

Pemilihan Umum;




4. Surat Edaran Sekretaris Jenderal KPU Nomor 1747/SJ/XII/2015
tentang Pelaksanaan Sistem Akuntabilitas Komisi Pemilihan
Umumt;

5. Surat Dinas Sekretaris Jenderal KPU Republik Indonesia Nomor
3206/PR.03-SD/01/2022 tanggal 13 Desember 2022 Perihal
Penyampaian Laporan Kinerja Instansi Pemerintah Tahun 2022;

6. Rencana Strategis Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar
Tahun 2020-2024.




BAB II
RENCANA KINERJA TAHUNAN

A. Visi dan Misi
1. Visi KPU kabupaten Gianyar adalah :
“Menjadi ' enyelenggara Pemilu Serentak yang Mandiri, Profesional dan
Berintegnitas”
Sejalan 'jengan itu, maka pengertian kata mandiri, profesional dan
berintegritas adalah sebagai berikut:

1. Man(ihi, memiliki arti bahwa KPU bebas dari pengaruh pihak

mana pun, disertai dengan transparansi dan

|

pertanggungjawaban yang jelas sesuai dengan peraturan

perundang-undangan;

2. Integi'itas, memiliki arti jujur, adil, transparansi, akuntabel;
Profesional, memiliki arti berkepastian hukum, berkompeten,
aksesibilitas, tertib, terbuka, proporsional, efektif, efisien, dan

mendahulukan kepentingan umum.

2. Misi Komisi Pemilihan Umum (KPU) Kabupaten Gianyar

Misi Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar merupakan
rumusan Umum upaya-upaya vang dilaksanakan oleh seluruh jajaran
untuk mewujudkan Visi KPU periode 2020-2024. Komisi Pemilihan
Umum leaksanakan misi Presiden dan Wakil Presiden nomor 8,
“Pengelolaan Pemerintahan yang bersih, efektif, dan terpercaya”
dengan uraian sebagai berikut:

1. Meningkatkan kompetensi penyelenggara Pemilu /Pemilihan
Serentak dengan berpedoman Kkepada perundang-undangan dan
kode etik penyelenggara Pemilu;

2. Meningkatkan kualitas penyelenggaraan Pemilu /Pemilihan
Serents!;ik yang efektif dan efisien, transparan, akuntabel, serta
aksesibel;

3. Mengoptimalkan pemanfaatan kemajuan teknologi informasi

dalam menyelenggarakan Pemilu/Pemilihan Serentak;




4, Meningkatkan partisipasi dan kualitas pemilih dalam
Pemilu /Pemilihan Serentak;
5. Meningkatkan kualitas pelayanan Pemilu/Pemilihan Serentak

untuk seluruh pemangku kepentingan.

B. Sasaran Strategis

Sasaran [strategis yang ditetapkan KPU Kabupaten Gianyar pada RKT

Tahun 2024 merupakan penjabaran dari Renstra KPU Kabupaten

Gianyar tahun 2020-2024. Adapun sasaran strategis yang telah
ditetapkan pada Tahun 2024 adalah sebagai berikut:

Sasaran |strategis untuk tujuan pertama yaitu “Mewujudkan Komisi

Pemilihan Umum yang mandiri, professional dan berintegritas”, yaitu:

1.
2.

Tersedianya peraturan perundangan bidang politik yang kuat;
Tersedianya Sistem Informasi Partai Politik yang andal dan
berkualitas; dan

Terwujuclinya Sumber Daya Manusia dan Lembaga KPU yang
berkualitas.

Sasaran| strategis untuk mencapai tujuan kedua yaitu

“Menyelenggarakan Pemilu Serentak yang demokratis, tepat waktu,

efisien dan efektif”, yaitu:

1.

Terwujudnya Pendidikan Pemilih Kepemiluan dan Demokrasi untuk
seluruh lapisan masyarakat; dan

Terwujudnya koordinasi penyelenggaraan kepemiluan yang sesuai
dengan Standar Pelayanan Publik, disertai pengelolaan data dan
informas) serta dokumentasi pelaksanaan Pemilu berbasis teknologi

informasi yang terintegrasi.

Sasaran strategis untuk mencapai tujuan ketiga yaitu “Mewujudkan

Pemilu Sereritak yang Langsung, Umum, Bebas, Rahasia, Jujur dan Adil”,

yaitu “Terwujudnya Pemilu Serentak dengan tingkat partisipasi yang

tinggi disertai penyelesaian sengketa hukum yang baik.”




Sasaran
“Terwujudny
yaitu “Deng
tahapan pen|

Indikator Ki

Indikator
terwujudnya
kinerja. Ind
tingkatan u
memenuhi Kk

sesuai denga

strategis untuk mencapai tujuan keempat yaitu
a Penyelenggaraan Pemilu Serentak yang bebas Covid-19”,
an senantiasa menerapkan Protokol Kesehatan di setiap

velenggaraan.”

inerja

' Kinerja adalah ukuran keberhasilan yang menggambarkan
kinerja, tercapainya hasil sasaran strategis dan indikator
ikator kinerja instansi pemerintah harus selaras antar
hit organisasi. Indikator kinerja yang digunakan harus
criteria spesifik, dapat diukur, dapat dicapai, relevan dan

in turun waktu yang tertentu. Berikut ini indikator kegiatan

yvang ditetapkan KPU Kabupaten Gianyar pada RKT Tahun 2024
Indeks Réformasi Birokrasi;

2. Nilai Akuntabilitas Kinerja;

‘3. Opini BPK atas Laporan. Keuangan;

4. Tersusunnya Laporan Keuangan KPU Kabupaten Gianyar yang
Akuntabel dan sesuai dengan SAP;

5. Nilai Keterbukaan Informasi Publik;
Sistem fengendalian Intern Pemerintah di Lingkungan KPU
Kabupaten Gianyar;

7. PersentaLe Rancangan Keputusan KPU Kabupaten Gianyar yang
disusun llengan tepat waktu sesuai dengan Kerangka Regulasi KPU;

8. Persentase Partisipasi Pemilih dalam Pemilu/ Pemilihan;

9. Persentase Partisipasi Pemilih Perempuan dalam Pemilu/ Pemilihan;

10. Persentase Partisipasi Pemilih Disabilitas dalam Pemilu/ Pemilihan;

11.Persentase Pemilih yang sudah memenuhi syarat sebagai Pemilih
masih ditemukan belum terdata pada Pemutakhiran Data Pemilih
Tetap;

12. Persentase KPU Kabupaten Gianyar yang menyelenggarakan
Pemilu/Remilihan sesuai dengan jadwal dan ketentuan yang berlaku;

13. Persentase @ KPU Kabupaten Gianyar yang melaksanakan

Pemilu/Bemilihan yang Aman dan Damai;




14. Persentase Sengketa Hukum yang dimenangkan KPU Kabupaten
Gianyar;

15. Persentase KPU Kabupaten Gianyar yang melaksanakan Pemilu/
Pemilihan tanpa konflik.

D. Target

Target yang ditentukan pada Rencana Kinerja Tahunan pada Tahun

2024 sesuai dengan kreteria yang telah ditetapkan pada Renstra KPU

Kabupaten jGianyar Tahun 2020-2024. Target tersebut merupakan

output penting yang teramanatkan pada DIPA Nomor SP DIPA-
076.01.2.658127/2024 Tanggal 24 November 2023.




BAB III
PENUTUP

Rencana Kinerja Tahunan {RKT) Sekretariat Komisi Pemilihan Umum

Kabupaten Gianyar Tahun 2024 ini merupakan rencana kerja tahunan

berdasarkan Renstra Sekretariat Komisi Pemilihan Umum Kabupaten

Gianyar Tahun 2020-2024 dalam menunjang tercapainya Visi dan Misi serta

target dan sasaran KPU RI dalam menyelenggarakan Pemilu.

Rencana Kerja Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Gianyar sebagai

bahan dalam penyusunan usulan rencana kegiatan fasilitasi pembangunan

yang bersumber dari Anggaran APBN Tahun Anggaran 2024 dan untuk

mengevaluasi pelaksanaan Rencana Kerja Tahun sebelumnya.

Dengan adanya Rencana Kinerja Tahunan Tahun 2024 KPU Kabupaten

Gianyar, maka

penetapannya yang merupakan upaya penjabaran dari visi

dan misi KPU Kabupaten Gianyar, diharapkan segala upaya pencapaiannya

lebih terkoordinasi, terintegrasi dan sinergis serta berkelanjutan.

Demikian

RKT Tahun 2024 dibuat untuk dapat dipergunakan

sebagaimana mestinya.




RENCANA KINERJA TAHUNAN
KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN GIANYAR

TAHUN 2024
NO:| " * SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA
1. |Terwujudnya Sumber Daya Manusia Indeks Reformasi Birokrasi
dan Lembaga KPU yang berkualitas
Nitai Akuntabilitas Kinerja B
Opini BPK atas Laporan Keuangan WTP
Tersusunnya Laporan Keuangan KPU Kabupaten 1 Laporan
Gianyar yang Akuntabel dan sesuai dengan SAP
Nilai Keterbukaan Informasi Publik 100%
Sistem Pengendalian Intern Pemerintah di 1 Laporan
Lingkungan KPU Kabupaten Gianyar
2. |Terwujudnya Kualitas! Peraturan Persentase Rancangan Keputusan KPU Kabupaten 100%
Perundang-Undangan Gianyar yang disusun dengan tepat waktu sesuai
Penyelenggaraan Pemilu/Pemilihan dengan Kerangka Regulasi KPU
3. Terwujudnya Kesadaian Pemilih, Persentase Partisipasi Pemilih dalam Pemilu/ 80%
Kepemiluan dan Derqokrasi yang Pemilihan
tinggi untuk seluruh lapisan
masyarakat
Persentase Partisipasi Pemilih Perempuan dalam 80%
Pemilu/ Pemilihan
Persentase Partisipast Pemilih Disabilitas dalam 80%
Pemilu/ Pemilihan
4. [Terwujudnya koordinasi Persentase Pemilih yang sudah memenuhi syarat 0,17%
penyelenggaraan kepemiluan yang sebagai Pemilih masih ditemukan belum terdata
sesuai dengan Standar Pelayanan pada Pemutakhiran Data Pemilih Tetap
Publik, disertai pengelolaan data
dan informasi serta dokumentasi
pelaksanaan Pemilu bherbas]s ) Persentase KPU Kabupaten Gianyar yang 100%
teknologi informasi yang terintegrasi menyelenggarakan Pemilu/Pemilihan sesuai dengan
jadwal dan ketentuan yang berlaku
RKT Tahun 2023 KPU Kabupaten Gianyar Hal 1 dari 2





































PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KOWMISI PEMILIHAN UMURM

KABUPATEN GIANYAR
NO.}  SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
T 2 o . 3 4
1. |Terwujudnya Sumber Daya Indeks Reformasi Birokrasi 79%
Manusia dan Lembaga KPU yang
berkualitas
Nilai Akuntabilitas Kinerja B
Opini BPK atas Laporan Keuangan WTP
Tersusunnya Laporan Keuangan KPU Kabupaten 1 Laporan
Gianyar yang Akuntabel dan sesuai dengan SAP
Nilal Keterbukaan [nformasi Publik 100%
Sistem Pengendalian Intern Pemerintah di 1 Laporan
Lingkungan KPU Kabupaten Gianyar
2. |Terwujudnya Kualitas Peraturan Persentase Rancangan Keputusan KPU Kabupaten 100%
Perundang-Undangan Gianyar yang disusun dengan tepat waktu sesuai
Penyelenggaraan Pemilu/Pemilihan dengan Kerangka Regulasi KPU
3. |Terwujudnya Kesadaran; Pemilih, Persentase Partisipasi Pemilih dalam Pemilu/ 80%
Kepemiluan dan Demok!rasi yang Pemilihan
tinggi untuk seluruh lapisan
masyarakat
Persentase Partisipasi Pemilih Perempuan dalam 80%
Pemilu/ Pemilihan
Persentase Partisipasi Pemilih Disabilitas dalam 80%
Pemilu/ Pemilihan
4. |Terwujudnya kocordinasi Persentase Pemilih yang sudah memenuhi syarat 0,17%
penyelenggaraan kepemiluan yang sebagai Pemilih masih ditemukan belum terdata
sesuai dengan Standar Pelayanan pada Pemutakhiran Data Pemilih Tetap
Pubiik, disertai pengeiolaan data
dan informasi serta dokumentasi
petaksanaan Pemilu berlbams Persentase KPU Kabupaten Gianyar yang 100%
teknologi informasi yang menyelenggarakan Pemilu/Pemilihan sesuai dengan
terintegrasi jadwal dan ketentuan yang berlaku
Perfanfion Kinerja Tahun 2023 KPU KublUpaten Gianyar Hal 1 dari 2































INDIKATOR KINERJA UTAMA

NAMA/UNIT ORGANISASI : KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN GIANYAR

TAHUN 2024
NO| INDIKATOR KINERJA (CARA MENGHITUNG .
S {  CAPAIAN FISIK/OUTPUT);
1. |Indeks Reformasi Birokrasi Jumlah realisasi kegiatan - Dokumen Pelaksanaan Rapat
Indeks Reformasi Birokrasi Pleno Mingguan di KPU
dibandingkan dengan target Kabupaten Gianyar;

kegiatan yang telah ditetapkan

- Dokumen Kegiatan Pelayanan
Informasi Kepemiluan kepada
Stakeholder, Partai Politik dan
Pemangku Kepentingan lainnya di
Kabupaten Gianyar; dan

- Dolumen Kegiatan Penguatan
Kelembagaan KPU Kabupaten
Gianyar baik internal dan
cksternal (instansi terkait)

di Lingkungan KPU Kabupaten

Gianyar.
- Dokumen Kegiatan Pelatihan
Teknis Kepemiluan
2 |Nilai Akuntabilitas Kinetja Jumlah realisasi kegiatan Nilai | - Laporan Kegiatan dan Anggaran
Akuntabilitas Kinerja Tahun 2024; dan
dibandingkan dengan target
kegiatan yang telah ditetapkan | - Laporan Kinerja Tahun 2023 dan
Perjanjian Kinerja Rahun 2024
3 [Opini BPK atas Laporan|Keuangan|Jumlah realisasi kegiatan Opini | - Reviu Laporan Keuangan KPU
BPK atas Laporan Keuangan Kabupaten Gianyar

dibandingkan dengan target
kegiatan yang telah ditetapkan

4 [Tersusunnya Laporan Keuangan |Jumlah realisasi kegiatan - Laporan Pertanggungjawaban

KPU Kabupaten Gianyar yang tersusunnya Laporan Keunangan Penggunaan Anggaran TA 2023
Akuntabel dan sesuai dengan SAP |KPU Kabupaten Gianyar yang
Akuntabel dan sesuai dengan

SAP dibandingkan jumlah
kegiatan yang telah terlaksana
5 (Nilai Keterbukaan Informast Jumlah realisasi kegiatan Nilai | - Dokumen Penyajian Pusat
Publik Keterbukaan Informasi Publik Pelayanan Informasi dan
dibandingkan dengan target Dokumentasi {PPID) KPU
kegiatan yang telah ditetapkan Kabupaten Gianyar; dan

- Dokumen Penyajian Jaringan
Dolumentasi dan Informasi
Hulkum (JDIH) KPU Kabupaten
Gianyar

KU Tahun 2023 KPU Kahupaten Gianyar Hal 1 dari 4




NO | {CARA MENGHITUNG ' SUMBER DATA
- _ |, . CAPAIAN FISIK/ OUTPUT T T o

6 |Sistem Pengendalian Intern Jumlah realisasi kegiatan - Dokumen Sistem Pengendalian
Pemerintah di Li.ngklméan KPU  |Sistem Pengendalian Intern Intern Pemerintah di Lingkungan
Kabupaten Gianyar Pemerintah di Lingkungan KPU KPU Kabupaten Gianyar

Kabupaten Gianyar
dibandingkan dengan target
kegiatan yang telah ditetapkan

7 |Persentase Rancangan Keputusan [Jumlah Rancangan Keputusan | - Dokumen Rancangan Keputusan
KPU Kabupaten Gianyar yang KPU Kabupaten Gianyar yang KPU Kabupaten Gianyar dalam
disusun dengan tepat waktu disusun dengan tepat waktu Pemilu/ Pemilihan;
sesuai dengan Kerangka Regulasi [sesuai dengan Kerangka
KPU Regulasi KPU - Dokumen Sosialisasi/

Penyuluhan Peraturan Perundang
- undangan Pemilu/Pemilihan

- Dokumen produk hukum dan
Berita Acara penyelenggara
Pemilihan

8. |Persentase Partisipasi P;emi]ih Jumlah Pelaksanaan Kegiatan | - Dokumen Kegiatan

dalam Pemilu/ Pemilihan Sosialisasi Partisipasi Pemilih Penyelenggaraan Sosialisasi
dalam Pemilu/Pemilihan KPUJ Interaktif di Media Radio dalam
Kabupaten Gianyar rangka Menyongsong Pemilu
dibandingkan dengan kegiatan Serentak Tahun 2024 dan
yang telah ditetapkan Pemilihan Serentak Tahun 2024;
- Dokumen Penyelenggaraan
Sosialisasi Peningkatan
Partisipasi Pemilih/ Pendidikan
Pemilih pada Pemilu Serentak
Tahun 2024 dan Pemilihan
Serentak Tahun 2024 (Pemilih
Pemula, Stakeholder, dan
Organisasi Kemasyarakatan).

9. |Persentase Partisipasi Pémilih Jumlah Pelaksanaan Kegiatan { - Dokumen Penyelenggaraan
Perempuan dalam Pemilu/ Sosialisasi Partisipasi Pemilih Sosialisasi Partisipasi Pemilih /
Pemilihan Perempuan dalam Pendidikan Pemilih Perempuan

Pemilu/Pemilihan KPU dan Keluarga dalam
Kabupaten Gianyar Pemilu/Pemilihan
dibandingkan dengan kegiatan

yang telah ditetapkan

10. |Persentase Partisipasi Pemilih Jumlah Pelaksanaan Kegiatan | - Dokumen Penyelenggaraan
Disabilitas dalam Pemihu/ Sosialisasi Partisipasi Pemilih Sosialisasi Partisipasi Pemilih
Pemilihan Disabilitas dalam Disabilitas dan Kebutuhan

Pemilu/Pemilihan KPU Khusus dalam Pemilu/Pemilihan
Kabupaten Gianyar

dibandingkan dengan kegiatan

yang telah ditetapkan

11.|Persentase Pemilih yang sudah Jumlah Data Pemilih yang - Dokumen Kegiatan Penyusunan
memenuhi syarat sebagai Pemilih |sudah memenuhi syarat Daftar Pemilih dalam
masih ditemukan belum I‘cerdata\ sebagai Pemilib dibandingkan Penyelenggaraan Pemilu; dan
pada Pemutakhiran Dat. ! Pemilih [dengan data pemilih yang Rapat Koordinasi dan
Tetap dalam Pemilu/Pemilihan masih ditemukan belum terdata Rekapitulasi serta Pengelolaan

pada Pemutakhiran Data Data Pemutakhiran Data Pemilik
Pemilih Berkelanjutan pada dalam Pemilu
KPU Kabupaten Gianyar

IKU Tahun 2023 KPU Kabupaten Glanyar Hal z darlg




NG| INDIKATOR KINE

JAUTAMA -

Dolcumen Pemutakhiran Data
Pemilih dan Daftar Pemilih pada
Pemilihan 2024

13.

Persentase KPU Kabupaten
Gianyar yang menyelenggarakan
Pemilu/Pemilihan sesuai dengan

Jumlah Tahapan Kegiatan KPU
Kabupaten Gianyar yang
menyelenggarakan

Dokumen Perencanaan dan
Penganggaran Pemilu

Dokumen Perencanaan dan
Penganggaran Pemilihan

Dokumen pembentukan/seleksi
badan penyelenggara Adhoc
Pemilu

Dokumen pembentukan /seleksi

badan penyelenggara Adhoc
Pemilihan

Dokumen pelaksanaan kampanye
Pemilu

Dokumen pelaksanaan kampanye
Pemilihan

Dokumen pelaksanaan Audit
Dana Kampanye

Dokumen pengawasan
pengelolaan, pengadaan dan
pendistribusian Logistik Tahapan
Pemilu 2024

Dokumen pengadaan dan
pendistribusian perlengkapan
pemungutan Tahapan Pemiithan
2024

Dokurmen persiapan pemungutan
dan penghitungan suara Pemilu

Dokumen proses penghitungan
Pemilihan

Dokumen pengucapan
sumpah/janji DPRD Kabupaten

Dokumen penetapan hasil Pemily

Dokumen verifikasi dan
rekapitulasi calon perseorangan

Dolkumen Pencalonan pada
Pemilihan 2024

14.

Persentase KPU Kabupaten
Gianyar yang melaksanakan
Pemilu/Pemilihan yang Aman dan
Damai

Jumlah Kegiatan KPU
Kabupaten Gianyar yang
melaksanakan Pemihu/
Pemilihan tanpa konflik
dibandingkan dengan kegiatan
yang telah ditetapkan

Dokumen Kegiatan Sosialisasi
Penyelenggaraan Tahapan
Pemilu/ Pemilihan dengan
Stakeholder dan Partai Politik
terkait Antisipasi Sengketa

Dokumen terkait sarana bidan
teknologi informasi dan
komunikasi

IKU Tahun 2023 KFU Kabupaten Glanyar |
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RENCANA AKSI KINERJA TAHUN 2024

KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN GIANYAR

NO. SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR KINERJA

_TARGET

BENTUK KEGIATAN

RENCANA PELAKSANAAN KEGIATAN

’

-

‘@4 | BS |'Be | @7 | B8 | Ro

810

B11,

PELAKSANA

KET

1 2

3

E]

®

1m-

1 |Terwujudnya Sufnber Daya
Manusla dan L embaga KRU.yang

~ Indeks Reformasi

Birokrasi

80%

berkualitas

1. Pelakeanaan Rapat Fleno Minggean &l KPU

- | Divisi. Keuangan, Divisl

——Kabupaten Gianyar

- |Infermasi, Divisi SDM

Perencanaan, Data dan

dan Partisipasi
Masyarakat, Divis]
Hukum dan
Pengawasan dan Divisi
Teknle
Penyelenggaraan

2. Pelayanan Informasi Kepemiluan kepada

Stakehoider, Partal Politik dan Pemangku
Kepentingan lainnya di Kabupaten Glanyar

. ._ .]dan Partisipasi
. {Masyarakat, Divisi

" | Teknis

Divisi Keuangan, Divisi
Perencanazn, Data dan
informasi, Divisi SDM

Hukum dan
Pengawasan dan Divisi

Penyelenggaraan

. Penguatan Kelembagaan KPU Kabupaten

Gianyar baik internal dan eksternal {instansl
terkait)

L .|Hukum dan
"| Pengawasan dan Divisi

Divisi Keuangan, Divisi
Perencanaan, Data dan
Infermasl, Divisi SDM
dan Partisipas]
Masyarakat, Divisi

Teknis
Penyelenggaraan

. Penyelenggaraan Pelatihan Teknis

Kepemiluan

Divist SDM dan
Partisipas] Masyarakat

« Nilal Akuntabilitas Kinerja

. Rapat Pelaksanaan Kegiatan dan Anggaran

Tahun 2024

| Divist Perencanaan,
" .|Data dan Informasi

. Rapat Penyusunan Laporan Kinerja Tahun

2023 dan Pefjanjian Kinerja Tahun 2024

Divisi Perencanaan,
Data dan Informasi

RAX Tohue 2023 KPU Kabupaten Gianyar

* Hal Ldaris



“INDIKATOR KINERA;
E #1 : “

»

o An

g

%

] M'engevarua.sl. Laporan Keuéngén KPU -

. | Divisi Keuéngan.

Kepemiluan dan Demckrasi yang
tinggi untuk seluruh lapisan
Imasyarakat

Pemilih dalam Pemily
Pemilihan

Opinl BPK atas Laporan
Keuangan Kabupaten Gianyar yang telah dievatuasl oleh Umum, Rumah Tangga
Inspeldorat KPU Rl BPK dan Logistik
Tersusunnya Laporan 1 Laporan Mengevaluasi Laporan Pertanggungjawaban Divisi Keuangan,
Keuangan KPU Kabupaten Penggunaan Anggaran TA 2023 Umum, Rumah Tangga
Gianyar yang-Akuntabel— dan Logistik
den sesuai dengan SAP
Nilai Keterbukaan 100% . Penyajian Pusat Pelayanan Informasi dan i | Divist Sostalisasi,
Informasi Publik Dokumentas! (PPID) KPU Kabupaten Gianyar -+ | Pendidikan Pemilih,
" .| Partisipasi Masyarakat
dan SDM
. Penyajian Jaringan Dokumentasi dan Divisi Hukum dan
Informasl Hukum (JDIH) KPU Kabupaten Pengawasan
Gilanyar
Sistem Pengendalian 1 Laporan Penyajian Sistern Pengendalian Intern Divisi Hukum dan
Intemn Pemerintah di Pemerintah di Lingkungan KPU Kabupaten Pengawasan
Lingkungan KPU Gianyar
Kabupaten Gianyar
Terwujudnya Kualitas Peraturan Persentase Rancangan 100% . Penyusunan Rancangan Keputusan KPU " | Divisi Hukum dan
Perundang-Undangan Keputusan KPU Kabupaten Glanyar datam Pemilt/Pemilihan Pengawasan
Penyelenggaraan Pemiiuw/Pemilihan Kabupaten Glanyar yang
disusun dengan tepat
walkdu sesuai dengan
Kerangka Regulasi KPU
. Sesialisasl/ Penyvivhan Peraturan Perundang
undangan PemilwPemithan
. Penyusunan Produk-preduk Hukum dan Berita| - - - Divisl Hukum dan
Acara Penyelenggara Pemilihan Pengawasan
Terwujudnya Kesadaran Pemilih, - Persentase Partisipagi 80% Penyelenggaraan Sosialisast Interaktif di Divisi Sosialisasi,

Media Radio dalam rangka Menyongsong
Perrifu Tahun 2024/Pemilihan Serentak
Tahun 2024

Pendidikan Pemilih,
Partisipasi Masyarakat
dan SDM

Penyelenggaraan Sosialisasl Penlngkatan
Partlsipasl Pemilih/ Pendidikan Pemilih pada
Pemilu Serentak Tahun 2024 dan Pemitihan
Serentak Tahun 2024 {Pemilih Pemula,
Stakeholder, dan Organisasi Kemasyarakatan)

Divisi Sosialisasi,
Pendidikan Pemilik,
Partislpasi Masyarakat
dan SDM

RAK Tahun 2023 KPY Xabupaten Glanyar




RENCANA PELAKSANAAN KEGIATAN

o

eow L T T

. ofg

.80%...

~Penyelenggaraan Sosilieas] Parlisipast

[ Civiai Sosialisas,

Persentase Partisipas|
Pemiih Parempuan datam Pemilih/ Pendidikan Pemilih Perempuan dan - Pendidikan Pemilih,
Pemilw/ Pemilihan Keiuarga dalam Pemilw/Pemilinan - {Partisipas] Masyarakat
" |dan SDM
Persentase Partisipasi 60% Penyelenggaraan Sosialisasi Partisipasi *-| Divisi Sostialisasi,
Pemilik Disabilitas dalam Pemilih Disabilitas dan Kebutuhan Khusus Pendidikan Pemilih,
Pemilu/ Pemifihan dalam Pemilu/Pemilihan Partisipasi,Masyarakat
dan SDM

Terwujudnya keordinasi Persentase Pemilih yang 0,16% Penyusunan Daftar Pemilih dalam Divisi Perencanaan,

penyelenggaraan kepemijuan yang sudah memenuhi syarat Penyelenggaraan Pemilu; dan Data dan Informasi

sesuai dengan Standar Pelayanan sebagal Pemllih masih Rapat Koordinasi dan Rekapltulast serta .

Publik, disertai pengelolaan data ditemukan belum terdata Pengelolaan Data Pemutakhiran Data Pemilin

dan Informasi serta dokumentasi pada Pemutakhiran Data datam Pemiiu

pelaksanaan Pemilu berbasis Pemiiih Tetap dalam

teknologi informasl yang Pemilu/Pemilihan

tesintegrasi - — — —

Pemutakhiran Data Pemilih dan Daftar Pemilin Divisi Perencanaan,
dalam Pemitthan Data dan Informas]

Persentase KPU 100% Perencanaan dan Penganggaran Pemily Divisi Perencanaan,
Kabupaten Glanyar yang Data dan informasi
menyelenggarakan

Pomilu/Pemilinan sesual
dannan jadwal dan

Perencanaan dan Penganggaran Pemillihan

| Divisi Perencanaan,

Data dan informas!

Pembentukan/ Seleksi Badan Penyelenggara
Adhoc Pemilu

Divisi SDM dan
Partisipasi Masyarakat

Pembentukan/ Selekel Badan Penyelenggara
Adhoc Pemilihan

Divisi SDM dan
Partisipasi Masyarakat

RAK Tohun 2023 KPU Kabupaten Glanyar
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iNDIKATOR KINERJA .

EER B

"

Divisi SDM dan
Partisipasi Masyarakat

. Masa &ampanyé Pe-mil

- Pelaksanaan Keglatan Kampanye Pemilihan Divisi 3DM dan
2024 Partisipasi Masyarakat
- Pelaksanaan Keglatan Audit Dana Kampanye Divisi Teknis
Penyelenggaraan

Divisi Keuangan,
Umum, Rumah Tangga
dan Logistik

- Pengawasan Pe;ngelolaan, Pengadaan dan
Pendistribusian Legistik Tahapan Pemilu 2024

Divisi Keuangan,
Umum, Rumah Tangga

- Pengadaan dan Pendistribusian Perlengiapan
Pemungutan Tahapan Pemilihan 2024

dan Logistik
- Tahapan Persiapan Pemurgutan dan Divisi Telnis
Penghitungan Suara Pemilu 2024 Penyelengasaraan
- Tahapan Proses Penghitungan Pemilihan Divisi Teknis
2024 Penyelenggaraan
- Tahapan Pengucapan Sumpah/Janji DPRD e - o Divisi Teknis
Kabupaten e : . Penyelenggaraan
- Tzhapan Penetapan Hasil Pemilu Divisi Teknis
Penyelenggaraan
- Tahapan Verifikasi dan Rekapitulasi Calon Divis| Teknis
Persecrangan Penyelenggaraan
- Tahapan Pencalonan pada Pemilikan 2024 Divisi Teknis
Penyelenggaraan
&, |Terwujudnya Pemilu Serentak yang| - Persentase KPU 100% - Rapat Penyelenggaraan Pemiluw/Pemilihan R Divisi Teknis
aman dan damal disertai Kabupaten Glanyar yang yang Aman dan Damal Pemifihan Umum T (A Penyelenggaraan
penyelesaian sengketa hukum melaksanakar Serentak Tahun 2024
yang baik Pemilu/Pemliihan yang
Aman dan Damai

- Sarana Bidang Teknologl Informasi dan
Komunikasi

Divisi Perencanaan,
Data dan informast

RAK Tehun 2023 KPU Kabupaten Gianyar Hal4 davi 5












